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Streszczenie: W artykule chcemy podja¢
refleksje nad tym, czym sa i jak ksztattu-
ja si¢ kompetencje spoteczno-emocjonalne
(KSE) oraz w jaki sposéb mozna wspie-
raé ich rozwdj w ramach pierwszego eta-
pu edukacji szkolnej. Analizujemy pig¢
kategorii KSE, ktére sa najczesciej wska-
zywane w konstruowanych programach
diagnostycznych i profilaktyczno-inter-
wencyjnych: 1) samo$wiadomos¢, 2) $wia-
domo$¢ spoleczna, 3) odpowiedzialne
podejmowanie decyzji, 4) zarzadzanie
wlasnym zachowaniem oraz 5) zarzadza-
nie relacjami z innymi. Artykut zawiera

propozycje odniesienia KSE do podstawo-
wych funkgji psychicznych niezbednych
do sprawnej realizacji zadai przez czto-
wieka. Prezentujemy powody wysokiego
znaczenia KSE w edukacji wezesnoszkol-
nej oraz wskazujemy rozbieznosci migdzy
miejscem obecnie zajmowanym przez KSE
a miejscem naleznym tym kompetencjom.
Analizujemy tez mozliwe sposoby rozwija-
nia kompetencji spoteczno-emocjonalnych
w procesie edukacji.

Stowa kluczowe: kompetencje spofeczno-
-emocjonalne, edukacja wezesnoszkolna

WPROWADZENIE

Owocem refleksji nad mozliwymi kierunkami rozwoju wspétczesnego $wiata sg za-
lecenia wigkszej koncentracji na rozwijaniu kompetencji spoteczno-emocjonalnych
(KSE), ktdre na réznych mi¢dzynarodowych forach jawig si¢ jako kluczowe cele edu-
kacji w XXI wieku.

Zgodnie z raportem opracowanym pod przewodnictwem Jacquesa Delorsa
w 1996 r. pod znamiennym tytulem Edukacja jest w niej ukryty skarb (1998) czterema
filarami organizujacymi edukacj¢ powinny by¢ nastgpujace cele: 1) uczyé sig, aby wie-
dzied (zdobywa¢ narzedzia rozumienia), 2) uczyé sig, aby dziataé (oddziatywaé rozum-
nie na $rodowisko zycia i rozwoju), 3) uczyc si¢, aby zy¢ wspdlnie (zdoby¢ kompetencje
do uczestniczenia i wspStpracy z innymi) oraz 4) uczyé, aby byé. Jak wynika z rapor-
tu, edukacji przypada specyficznie okreslona rola w urzeczywistnianiu zadania, jakim
jest: ,pomagaé zrozumie¢ §wiat i zrozumie¢ innego, aby méc zrozumied lepiej same-
go siebie” (Edukacja jest w niej ukryty skarb..., 1998, s. 47). Stawomir Jabtoniski i Ju-
lita Wojciechowska (2013) rozwijajac ideg czterech filaréw edukacji, wymieniajg jako
gléwne kompetencje niezbedne dla funkcjonowania w XXI w. m.in.: uczenie si¢ sa-
modzielne i od innych, projektowanie przysztych dziatari (spolecznie zorientowana
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postawa, wyobraznia i zdolno$¢ racjonalnego myslenia), samoswiadomos¢ oparta na
samowiedzy, decentrowanie si¢, wspétpracg i samoregulacje.

Z kolei Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z dnia 18 grudnia 2006
r. W sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sig przez cate zycie (2006) wska-
zuje na osiem nastgpujacych kluczowych kompetencji w procesie edukacyjnym, wérod
ke6rych ponad potowe stanowig KSE:

* porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;
skuteczne porozumiewanie si¢ w réznych sytuacjach;
umiejetno$¢ uczenia sie;
planowanie, organizowanie i ocenianie wlasnego uczenia sig;
efektywne wspétdziatanie w zespole;
rozwiazywanie probleméw w twérczy sposéb;
kompetencje spoteczne i obywatelskie;
aktywnos¢, wychodzenie z inicjatywa i przedsigbiorczos¢;
$wiadomos¢ i ekspresja kulturalna.
Od 2005 r. Organizacja Wsp6lpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) prowadzi
badania nad rola nauczania w rozwijaniu zasobéw spotecznych. W 2015 r. zakoniczyt
si¢ realizowany przez trzy lata pierwszy etap projektu Education and Social Progress
nadzorowanego przez Centre for Educational Research and Innovation OECD. Jego
celem bylo ustalenie: 1) w jaki sposéb i ktére KSE sa powiazane z przysztym statusem
ekonomicznym i spolecznym jednostek, 2) w jaki sposéb i ktére $rodowiska uczenia
si¢ wptywaja na rozwdj KSE u dzieci, 3) w jakim stopniu osoby wpltywajace na ksztatt
edukacji w poszczegdlnych krajach uznajg wysokg range rozwijania KSE oraz wpro-
wadzania i oceny praktycznych dziatan wspierajacych doskonalenie tych kompetencij.
Gléwne wnioski projektu daja si¢ stresci¢ w nastgpujacych punktach: 1) zréwnowa-
zony uklad kompetencji poznawczych, spotecznych i emocjonalnych u dzieci sprzy-
ja realizacji przez nie pozytywnych osiagnie¢ zyciowych w przysztosci, 2) nauczyciele
i rodzice moga wspomaga¢ rozwéj KSE przez rozwijanie silnych relacji z dzie¢mi i do-
starczanie okazji do uczenia si¢ przez doswiadczanie, 3) poniewaz jedne kompeten-
cje ,rodza” kolejne kompetencje, wezesne interwencje w zakresie KSE moga odgry-
waé wazng role w efektywnym rozwijaniu wielu kompetencji w pézniejszym okresie
i w konsekwencdji przyczyniad si¢ do zmniejszania nieréwnosci zaréwno edukacyjnych,
jak i w dostepie do rynku pracy czy nieréwnosci spotecznych, 4) KSE moga by¢ wia-
rygodnie oceniane w obrebie danego kregu kulturowego lub jezykowego, 5) dostar-
czenie informacji o tym, jakie sposoby wspierania rozwoju spoteczno-emocjonalnego
dzieci sa efektywne moze by¢ pomocne dla 0séb odpowiedzialnych za ksztatt eduka-
cji, 6) osoby te powinny podja¢ wspélne dziatania dla zapewnienia dzieciom sukcesu
zyciowego i udziatu w spotecznym postepie (OECD, 2015).

Réwniez w analizach socjologicznych odnajdziemy informacje, ze obszarem naj-
bardziej zaniedbanym w programach ksztalcenia jest rozwijanie KSE, tj.: empatii,
wrazliwosci interpersonalnej, umiejetnosci komunikowania si¢ i wspétpracy, roz-
wigzywania probleméw w relacjach z innymi, przyjmowania krytyki, respektowania
zasad, a takze poczucia odpowiedzialnosci i poczucia wlasnej wartoéci (Szafraniec,
2011; por. Brzeziiska i in., 2012). Badacze wskazuja na zwigzek migdzy niedostatka-
mi rozwoju kompetencji spofeczno-emocjonalnych w okresie dzieciristwa i dorastania
a trudnosciami wejécia w okres dorostosci i podjgcia rozwojowych rél cztowieka doro-
stego (Arnett, 2000; Brzeziniska i in., 2011; Piszczatowska-Oleksiewicz, 2014). Takze
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pracodawcy jako argument niesprzyjajacy zatrudnianiu mtodych oséb najczesciej po-
daja nie tyle ich niskie kompetencje profesjonalne, ile czgsto mate zasoby w zakresie
tzw. migkkich kompetenciji, czyli wasnie w zakresie omawianych tu KSE (por. Appelt,
Wojciechowska, 2016; Smolbik-Jeczmien, 2013).

Przyktady dyskusji i badan nad znaczeniem KSE w zyciu wspélczesnego czlowie-
ka mozna by mnozy¢, poniewaz — jak wynika z przytoczonych analiz — stanowia one
jedng z centralnych kwestii w refleksji nad przysztoscig naszej cywilizacji. W prezen-
towanym artykule chcemy jednak podja¢ refleksj¢ przede wszystkim nad tym, czym
sa i jak ksztattujg si¢ KSE oraz w jaki sposéb mozna wspiera¢ ich rozwdj w ramach
pierwszego etapu edukacji szkolnej.

CZYM SA KOMPETENCJE SPOLECZNO-EMOCJONALNE?

Cztowiek od poczatku swojego zycia rozwija si¢ jako calo$¢ psychofizyczna, a w ob-
r¢bie systemu psychicznego jako calo$¢ poznawczo-emocjonalna, pozostajaca w sci-
stej interakeji ze srodowiskiem fizycznym i spotecznym. Oznacza to, ze kazde jego
dzialanie zawiera zaréwno elementy fizyczne (np. ruchy ciata), poznawcze (np. utrzy-
mywanie w pamigci obrazu spostrzeganego przedmiotu), jak i emocjonalne (np. od-
czuwanie przyjemnosci) oraz odnosi si¢ do cech fizycznych (np. niska temperatura)
i spolecznych (np. obecnos¢ bliskiej osoby) otoczenia. Kazde dziatanie cztowieka wy-
maga wicc korzystania jednoczesnie z kompetencji fizycznych, poznawczych, emocjo-
nalnych i spofecznych.

Podkreslanie znaczenia KSE we wspéiczesnych dyskusjach nad edukacjg odczytu-
jemy nie jako redukowanie gléwnych obszaréw funkcjonowania cztowieka do emocjo-
nalnego i spotecznego (cho¢ takie niebezpieczenstwo istnieje), ale jako uwypuklenie
tych kompetengji, ktdre sg drugoplanowe lub wr¢cz pomijane w organizowaniu in-
stytucjonalnego nauczania i wychowania. Jak ustalono przygotowujac raport Delorsa
(1998), pod koniec XX w. systemy edukacji w wigkszosci krajéw od lat byly skoncen-
trowane przede wszystkim na rozwijaniu kompetencji poznawczych, bedacych pod-
stawg tzw. umiej¢tnosci akademickich (academic skills), polegajacych na przyswaja-
niu wiedzy i korzystaniu z niej. Temu celowi podporzadkowana byta cata organizacja
nauczania w gtéwnym nurcie, zasadniczo niezmiennie oparta na tezach Jana Amosa
Komeriskiego (XVII w.) i Johanna Heinricha Pestalozziego (XVIII w.). Ksztattowa-
nie KSE wymaga tymczasem treningu zachowania w specyficznych sytuacjach, ktory
trudno przeprowadzaé w systemie edukacyjnym zaprojektowanym przede wszystkim
do realizacji ksztalcenia formalnego (OECD, 2015).

Jesli szkota ma przygotowywad swoich absolwentéw do zycia i to nie tylko na ko-
lejnym etapie rozwoju (tzn. w kolejnej szkole, na nastgpnym etapie edukacyjnym), ale
takze w catym okresie dorostosci, to oprécz umiejetnosci akademickich powinna po-
moc rozwinaé im takze tzw. migkkie kompetencje, od ktérych w gléwnej mierze zale-
zy zyciowy sukees, jakos¢ zycia w dorostosci. Juz pod koniec XX w. Daniel Goleman
(1999) pisat o niebezpiecznym paradoksie, polegajacym na tym, ze cho¢ kolejne poko-
lenia dzieci uzyskuja coraz wyzsze wyniki w badaniach ilorazu inteligengji, ich inteli-
gencja emocjonalna stale si¢ zmniejsza, nieadekwatnie do wymagan rynku pracy. Jego
zdaniem wspodlczesni pracodawcy oczekujg od zatrudnianych pracownikéw, poza kon-
kretnymi umiej¢tnosciami technicznymi oraz zdolnoscia uczenia si¢ w miejscu pracy,
przede wszystkim: umiejgtnosci stuchania i werbalnego porozumiewania si¢, zdolnosci
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do przystosowania si¢, twérczych reakcji na niepowodzenia i przeszkody, umiejetnosci
panowania nad soba, wiary w siebie, motywagji do dziatari prowadzacych do osiagniecia
zalozonych celéw, umiejetnosci wspéidziatania i prowadzenia pracy zespotowej, umie-
jetnosci polubownego rozstrzygania sporéw (tamze). Oczekiwania te zwigzane sa zatem
gléwnie z kompetencjami spofeczno-emocjonalnymi pracownikéw.

Kompetencje spoleczno-emocjonalne wiaza si¢ ze zdolnoscia do rozumienia
i kontrolowania wlasnych uczué i zachowan, do rozumienia uczu¢ innych oséb oraz do
nawigzywania harmonijnych, przyjaznych relacji z innymi ludZzmi (Czub, 2014; Schon-
feld i in., 2015). Anna Matczak w podreczniku do Kwestionariusza Kompetencji Spotecz-
nych (2007) podaje nastgpujaca definicje: kompetencje spoteczne to ztozone umiejgtno-
$ci warunkujace efektywnos¢ radzenia sobie w okreslonego typu sytuacjach spotecznych,
nabywane przez jednostke w toku treningu spofecznego. Wskazuje, ze efektywnos¢ te-
go treningu zalezy od: 1) inteligencji spolecznej i emocjonalnej; 2) cech temperamentu
i osobowosci; 3) kierowanych na jednostke oddziatywar srodowiskowych: zamierzo-
nych i niezamierzonych wplywéw wychowawczych, oddziatywari szkoleniowych i tera-
peutycznych. Chcieliby$my podkresli¢, ze wysoki poziom KSE nie stoi w sprzecznosci
z realizacja indywidualnych dazeri jednostki, ale oznacza umiejetno$¢ zaspokojenia wha-
snych potrzeb z uwzglednieniem wartosci i warunkéw zycia spotecznego.

W konstruowaniu programéw diagnostycznych i profilaktyczno-interwencyjnych
bierze si¢ najczgéciej pod uwage pig¢ kategorii KSE: 1) samoswiadomos¢, 2) $wiado-
mo$¢ spoleczng, 3) odpowiedzialne podejmowanie decyzji, 4) zarzadzanie wlasnym
zachowaniem oraz 5) zarzadzanie relacjami z innymi. W kazdej z tych kategorii znaj-
dujg si¢ zbiory kompetencji sktadowych, elementarnych (por. tabela 1).

Oczywiscie sposéb definiowania KSE nie jest satysfakcjonujacy. Z jednej strony
kompetengje te traktowane sa jakby tworzyty spojna catosé, ktérg mozna okresli¢ jed-
nym terminem — ,,parasol” (umbrella term), z drugiej za$ nie ma powszechnej zgody,
czym sa kompetencje sktadowe, ktérych nazwy czesto same wydajg si¢ obejmowac
zbiory jeszcze bardziej podstawowych kompetengji (np. umiej¢tno$¢ stawiania sobie
celéw i organizowania dziatania). Trzeba tez odrézni¢ uzywane cz¢sto wymiennie
w literaturze przedmiotu (np. Jones i in., 2016) pojecia spoteczno-emocjonalnego roz-
woju (development) i uczenia si¢ (learning) od spoteczno-emocjonalnych kompetencji
(skills, competence). Pierwsze oznacza proces wieloczynnikowych zmian, drugie proces
zmian w wyniku uczenia sig, a trzecie skutki jednego lub obu tych proceséw tacznie.
Dodatkowo KSE najczesciej analizowane w kontekscie wyzwani wspotczesnej eduka-
¢ji nie wyczerpuja zbioru skutkéw rozwoju spoteczno-emocjonalnego, ale obejmuja je-
dynie te, ktére maja kluczowe znaczenie dla osiagnig¢ szkolnych, a potem zyciowych
w dorostosci. Stephanie Jones i wspdtpracownicy (2016) zwracajg takze uwagg, ze
nie wypracowano dotad jasnych i powszechnie podzielanych zasad oddzielania obsza-
ru spofeczno-emocjonalnego od innych obszaréw rozwoju co, naszym zdaniem, réw-
niez moze skutkowa¢ trudnosciami w definiowaniu KSE. Mozliwym rozwigzaniem
jest przyjecie innych kryteriéw wyodrebniania gléwnych aspektéw rozwoju cztowicka
w miejsce podziatu trzyczgs$ciowego: na poznawczy, emocjonalny i spoleczny aspekt
rozwoju — ale to juz temat na inne rozwazania. Wazna sugestig tych samych auto-
réw jest réwniez to, ze struktura KSE moze zmienia¢ si¢ w toku rozwoju i kompeten-
cje, ktére w pdzniejszym okresie dzieciistwa funkcjonujg jako odrgbne, mogty weze-
$niej stanowi¢ jedng calo$¢ (Jones i in., 2016). Brak precyzji w definiowaniu KSE
nie pozwala w takich przypadkach odpowiednio réznicowaé poszczegélnych KSE na
poziomie nazewnictwa. Przedstawione wczesniej w duzym skrécie niektdre proble-
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TABELA 1. Kategorie kompetencji spoteczno-emocjonalnych

Kategoria Kompetencje sktadowe

. 2
samoswiadomosé

Identyfikowanie, rozpoznawanie oraz wyrazanie wtasnych myfsli i emocji
Postrzeganie siebie adekwatne do rzeczywistosci
Adekwatne rozpoznawanie swoich cech (mocnych i stabych stron)
Zdolnos¢ do refleksji nad wlasnym zachowaniem

$wiadomosé
spoleczna

Zdolnoé¢ do przyjmowania perspektywy (punktu widzenia) innych oséb
Empatia
Akceptacja réznic pomiedzy ludzmi
Szacunek do innych
Rozumienie norm spotecznych
Umiejetno$é rozpoznawania zasob6éw i wsparcia srodowiska rodzinnego,
szkolnego i wspélnot lokalnych

zarzadzanie
wlasnym
zachowaniem

Kontrola impulséw (hamowanie, modulowanie, akceptowana spotecznie
ckspresja)
Wewnetrzna motywacja do dziatania
Autodyscyplina
Umiejetno$¢ stawiania sobie celéw i organizowania dziatania

zarzadzanie
relacjami z innymi

Umiejetno$ci komunikacyjne (przekazywania i odbierania/interpretowania
informacji)
Zdolnos¢ do emocjonalnego angazowania si¢ i budowania zwigzkéw z innymi
ludZmi
Umiejgtno$é zwracania si¢ po pomoc oraz udzielania i odmawiania pomocy
w spos6b akceptowany spolecznie
Umiejetno$¢ negocjacji i rozwiazywania konfliktéw z innymi

odpowiedzialne
podejmowanie
decyzji

Umiejetno$¢ wyboru konstruktywnych form zachowania uwzgledniajacych
dobrostan zaréwno wtasny, jak i innych oséb
Umiejetno$¢ podejmowania i realizacji zobowigzari

Zrédlo: opracowanie na podstawie: CASEL, 2013; Czub, 2014; Darling-Churchill, Lippman, 2016; Hal-
bert, Kaser, 2015, Zins i in., 2004.

my definicyjne $wiadcza o koniecznosci prowadzenia dalszych badari zaréwno szero-
ko zakrojonych w celu uwspélnienia sposobu definiowania réznych aspektéw rozwoju
spoleczno-emocjonalnego (por. Darling-Churchill, Lippman, 2016), jak i tych o wez-
szym zakresie w obszarze zréznicowania KSE w réznych okresach rozwoju.

Psychologiczna analiza przedstawionych wczesniej charakterystyk KSE pozwala
zauwazy¢, ze do sprawnej realizacji kazdej z tych kompetencji niezbedne jest zaanga-
zowanie calego systemu psychicznego, a wigc zaréwno jego funkcji poznawczych, jak
i emocjonalnych. Propozycj¢ powiazania KSE z wybranymi funkcjami psychicznymi
prezentujemy w tabeli 2.

Z przedstawionego zestawienia wynika, po pierwsze, ze poszczeg6lne grupy tych
kompetencji obejmuja rézny zakres funkeji psychicznych: swiadomos¢ spoteczna naj-
wezszy, a zarzadzanie relacjami z innymi i odpowiedzialne podejmowanie decyzji
— najszerszy. Zwraca réwniez uwagg to, ze zakresy te nie sa roztaczne, lecz w duzej
czgsci pokrywaja si¢ i to w sposéb, ktéry w przyblizeniu pozwala traktowaé kazda
grupe kompetencji spoteczno-emocjonalnych jako zwierajaca w sobie wszystkie grupy
umieszczone w tabeli na lewo od niej. Niewykluczone, ze uklad od lewej do prawej
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TABELA 2. Wybrane funkcje psychiczne niezbedne do sprawnego funkcjonowania kompetencji
spoleczno-emocjonalnych

Funkgje

e Kompetencje spoleczno-emocjonalne

Empatia

kontrola emocji

$wiadomos¢
spoteczna

pamigé
dowolna

abstrahowanie

. samo$wiadomo$¢ i
autonomia zarzadzanie

wiasnym zarzadzanie | odpowiedzialne
zachowaniem | relacjami | podejmowanie
samoocena z innymi decyzji

autorefleksja

planowanie

motywacja
wewngtrzna

postugiwanie
si¢ jezykiem
(komunikacja)

Zrédto: opracowanie wiasne.

poszczegdlnych grup KSE obrazuje kolejnos¢ ich rozwijania si¢, w ktdrej kazda kolejna
grupa zostaje nadbudowana nad dotychczas rozwinigtymi. Dwie ostatnie grupy KSE
wysuwajg si¢ w takim ujgciu na pozycj¢ najbardziej zaawansowanych, bo wymagaja-
cych najbardziej ztozonej integracji funkeji psychicznych. Mozna zaryzykowa¢ twier-
dzenie, ze efektywne zarzadzanie relacjami z innymi i odpowiedzialne podejmowanie
decyzji stanowia w prezentowanym tu ujeciu cel rozwoju spoteczno-emocjonalnego.

Przy zalozeniu, ze funkcje wymienione w tabeli 2 rozwijajg si¢ od poczatku zy-
cia i osiagaja szczyt sprawnosci w réznych okresach rozwojowych, mozna, po drugie,
stwierdzi¢, ze kazda z KSE réwniez rozwija si¢ od poczatku zycia czlowieka, w zakre-
sie wyznaczanym przez kolejne etapy rozwoju systemu psychicznego i zwiazana z nimi
dojrzatos¢ poszczegdlnych funkeji. W analizowanym tutaj okresie wezesnoszkolnym
istotny postegp w zakresie rozwoju zdolnosci do kontroli emocji, motywacji wewngtrz-
nej i planowania (Appelt, 2005) bedzie dawat znakomite podstawy szczegélnie do do-
skonalenia przede wszystkim umiejetnoséci zarzadzania wlasnym zachowaniem i rela-
cjami z innymi.

I po trzecie, rézny poziom KSE w kolejnych etapach rozwoju, determinowany réz-
nym stopniem dojrzatosci systemu psychicznego, wymaga dopasowania zakresu ewen-
tualnej oceny KSE, a tym bardziej stymulacji ich rozwoju, do specyfiki kazdego z tych
etapéw (por. Jones i in., 2016). Wymaga to za kazdym razem odpowiedzi na pytanie,
jaka czg$¢ KSE ma szansg rozwijaé si¢ najbardziej intensywnie w danym okresie roz-
wojowym, czyli dla ktérych KSE dana faza rozwojowa stanowi okres sensytywny dla
ich rozwoju.

Zastanawiajac si¢ nad tym, czym sa kompetencje spoleczno-emocjonalne w rela-
¢ji do funkgji psychicznych, warto zwréci¢ uwagg na jeszcze jeden aspekt ich rozwo-
ju. U podioza mozliwosci ksztattowania KSE poprzez specyficzny trening spoteczny,
dokonujacy si¢ zaréwno w $rodowisku rodzinnym, jak i przedszkolno-szkolnym, lezy
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proces uspolecznienia funkgji psychicznych. Zgodnie z zalozeniami psychologii kul-
turowo-historycznej Lwa S. Wygotskiego (1971), w toku rozwoju system psychiczny
zostaje stopniowo wprowadzony na droge rozwoju kulturowego. Podazajac ta dro-
g3, organizacja funkcji psychicznych zaczyna powoli odzwierciedla¢ sposéb uzywania
tych funkcji w relacjach spotecznych, w jakich dziecko brato udziat. Funkcjonowanie
jego spostrzegania, pamiegci, uwagi, myslenia i regulacji emocji nabiera uspotecznio-
nego charakteru, ktéry wyraza si¢ w uzywaniu tych funkeji podobnie jak inni ludzie,
czyli w sposéb poddany kontroli woli (por. Smykowski, 2012, s. 98-103). Dopie-
ro tak, kulturowo, uksztatltowany system psychiczny staje si¢ gotowy do przyswaja-
nia okreslonych wzorcéw zachowania w sytuacjach spofecznych. Dojrzato$é systemu
psychicznego na poszczegélnych etapach rozwoju do rozwijania KSE wyznacza wigce
przede wszystkim zakres dowolnosci w dziataniu funkgji psychicznych.

Twierdzenia te i tres¢ tabeli 2 maja charakter spekulatywny; nie mniej jednak ich
prezentacja pozwala naszym zdaniem przyblizy¢ ztozono$¢ probleméw, przed jakimi
stajemy, kiedy chcemy podja¢ prébe stworzenia w szkole Srodowiska sprzyjajacego roz-
wojowi KSE.

DLACZEGO KOMPETENCJE SPOLECZNO-EMOCJONALNE SA TAK WAZNE
W ROZWOJU W OKRESIE WCZESNOSZKOLNYM?

Znaczenie KSE w edukacji wezesnoszkolnej okresla, po pierwsze, perspektywa przy-
szfej dorostosci uczniéw. Wszystko wskazuje na to, ze beda oni zy¢ w coraz bardziej
szybkozmiennym $rodowisku (Smykowski, w przyg.) i mie¢ coraz tatwiejszy dostep do
wiedzy. Z tej perspektywy najwazniejszym zadaniem edukagji staje si¢ nie tyle i nie
tylko przekazywanie wiedzy, ile rozwijanie umiej¢tnosci kierowania wlasnym rozwo-
jem. Jak pisze Ewa Filipiak (2008), edukacja jak najszybciej powinna przyczynié si¢ do
wyposazenia kazdej jednostki w swoisty ,,paszport do zycia”, ktéry pozwoli lepiej zro-
zumie¢ samego siebie, ale tez zrozumie¢ innych i funkcjonowaé (w sensie uczestniczyé
we wspSlnym dziele i zyciu spoleczeristwa) w zmieniajacym si¢ $wiecie.

Po drugie, rozwijanie kompetencji spoleczno-emocjonalnych w edukacji wezesnosz-
kolnej jest istotne, poniewaz silnie wptywaja one na jako$¢ funkcjonowania dziecka
w szkole, a w konsekwencji na efektywnos¢ nauczania (Czub, 2014). U dzieci charakte-
ryzujacych si¢ wysokim poziomem umiej¢tnosci do nawiazywania interakeji z innymi,
rozpoznawania i wyrazania emocji oraz regulowania wlasnych stanéw emocjonalnych,
obserwuje si¢ wyzsza gotowo$¢ uczenia si¢ na sposob szkolny. Podstawa osiagnie¢ w na-
uce w pierwszych latach uczgszczania do szkoty sa szczegélnie takie KSE, jak: zdolnos¢
do podejmowania wyzwari, koncentracja na zadaniu, postgpowanie zgodnie z reguta-
mi, kontrolowanie negatywnych emocji, umiej¢tno$¢ odraczania gratyfikacji oraz umie-
jetno$¢ nawiazywania kontaktow z dorostymi i réwiesnikami. Mozna tez wskaza¢ na
wyrazny proporcjonalny zwiazek poziomu kompetencji spolecznych z pozycja socjome-
tryczng uczniéw w szkole oraz na ujemny odwrotnie proporcjonalny zwiazek tych kom-
petencji z trudno$ciami przystosowawczymi (Matczak, 2007).

Praktycy i badacze pozostaja zgodni co do tego, ze wezesna identyfikacja trudno-
Sci spoteczno-emocjonalnych i potencjalnych probleméw w funkcjonowaniu w przy-
szfosci jest najbardziej efektywna strategia wspomagania rozwoju we wszystkich jego
sferach (Czub, 2014), a analizujac przebieg rozwoju spoleczno-emocjonalnego dziecka
w pierwszych latach zycia, mozna wnioskowa¢ o jego pézniejszej zdolnosci do uczest-
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niczenia w relacjach z innymi ludZmi i regulowania swoich stanéw emocjonalnych
oraz zdolno$ci do nauki i realizowania potencjatu intelektualnego (Appelt, 2015a,
2015b). Badania wskazujg, ze interwencja dotyczaca probleméw emocjonalnych i be-
hawioralnych podejmowana wobec dzieci przedszkolnych wymaga do$¢ matych na-
ktadéw finansowych i przynosi wymierne rezultaty w pézniejszym funkcjonowaniu
uczniéw w szkole. Analiza wielu badani dotyczacych efektéw programéw profilak-
tycznych i interwencyjnych nastawionych na wzmacnianie KSE u uczniéw wskazuje
na ich wysoka skuteczno$¢ w podnoszeniu wynikéw w nauce oraz obnizaniu absencji
szkolnej (Czub, 2014; Schonert-Reichl i in., 2015).

Trzecim powodem wysokiego znaczenia KSE w edukacji wezesnoszkolnej jest to,
ze zbiega si¢ ona z okresem rozwojowym, w ktérym centralne miejsce zajmujg proce-
sy ksztaltowania samooceny i powstawania poczucia kompetencji, tworzace gtéwna
podstawe budowania pozycji dziecka w zyciu spolecznym (Erikson, 1997; Wygotski,
2002). Pozycja ta po raz pierwszy w rozwoju zaczyna by¢ determinowana czynnikami
bardzo zblizonymi do tych, ktdre dziatajq w $wiecie dorostych i sg zwigzane z aktyw-
noscig zawodowa. Dlatego jako$¢ wezesnoszkolnych doswiadczen w zakresie zaréwno
wspolpracy z réwiesnikami oraz dorostymi, jak i indywidualnych osiagni¢¢ w nauce
ktadzie podwaliny pod stosunek do pracy w dorostosci.

To w efekcie uogdlnienia réznorodnych przezy¢ zwigzanych z doswiadczaniem
sukceséw i porazek dochodzi do uksztattowania si¢ stosunku do samego siebie, ktéry
od okresu wezesnoszkolnego zaczyna by¢ bardziej stabilny i wzglednie niezalezny od
konkretnej sytuacji (Wygotski, 2002). W tym czasie nastgpuje wzbogacenie wiedzy
o sobie i utrwalenie przekonar na swéj temat. Jesli dziecko ma szansg¢ czgstego dozna-
wania radosci z osiagnictego sukcesu oraz otrzymuje pozytywne informacje zwrotne
na swéj temat od rodzicéw, nauczycieli i rowiesnikéw, to doswiadczenia te stajg si¢
podstawa wysokiej, realistycznej samooceny, ktdra prosto mozna wyrazi¢ stowami je-
stem dobrym dzieckiem, jestem dobrym uczniem. Zwigksza ona wytrwatos¢ w podejmo-
waniu réznorodnych dziatan i umozliwia efektywne radzenie sobie z trudno$ciami,
a wigc tworzy bezcenny kapital w zmaganiu si¢ z zadaniami, jakie przyniosa kolejne
etapy rozwoju (Appelt, Jabtonski, 2004/2007).

Z kolei dla jakosci poczucia kompetencji kluczowe sa doswiadczenia zwiazane
ze sprawnoscig w wykonywaniu réznorodnych zadan, wymagajacych stosowania po-
wszechnie uzywanych w zyciu spotecznym narz¢dzi umystowych. W edukacji weze-
snoszkolnej sa nimi przede wszystkim czytanie, pisanie i liczenie. Ksztaltowaniu
podlega tez wtedy sama kompetencja pracy, czyli umiejgtno$é organizacji czynnosci
w taki sposéb, aby mozliwe bylo osiggnigcie zaplanowanego celu. W jej sktad wchodza
umiej¢tnoscei: 1) inicjowania i koriczenia prac, 2) dbania o jako$¢ koricowego rezultatu
pracy, 3) zarzadzania sytuacja zadaniowa (Jabtonski, Ratajczyk, 2014). Dojrzata kom-
petencja pracy pozwala podejmowa¢ dziatania niewymagajace zewngtrznego nadzoru
lub kierowania, czyli oparte na motywacji wewngtrznej cztowieka i skonstruowanym
przez niego planie.

Czwarty powdd szczegélnej pozycji KSE w omawianym okresie rozwoju dziec-
ka wynika z tego, ze wlaczenie dziecka w edukacj¢ wezesnoszkolng stanowi wazny
krok na drodze ewolucji relacji z innymi ludZmi — od stopniowego rozluzniania wig-
z6w z rodzicami ku samodzielnosci w zyciu dorostym. Proces ten zwigzany jest z wy-
raznym poszerzaniem si¢ promienia interakgji spotecznych, zaréwno z dorostymi, jak
i z réwiesnikami. Liczne kontakty spoteczne sprzyjajace rozwojowi kompetencji spo-
tecznych prowadza do lepszego rozumienia sytuacji spotecznych, poszerzenia wiedzy
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o sobie i innych ludziach, a w potaczeniu z charakterystycznym dla okresu szkolnego
sposobem funkcjonowania poznawczego umozliwiajg przetamanie dziecigcego ego-
centryzmu, typowego dla wczesniejszych faz rozwojowych. Umiejetno$¢ ujmowania
cech rzeczywistosci z réznych punktéw widzenia pozwala na zaakceptowanie faktu, ze
ludzie moga mie¢ rézne zdania na ten sam temat. Rodzi zdolno$¢ do dyskusji i wspét-
pracy nad wspSlnym zadaniem (Appelt, Jablonski, 2004/2007). Z kolei odpowiednio
rozwini¢te KSE umozliwiaja wiasnie inicjowanie i rozwijanie licznych relacji spotecz-
nych, co w wieku szkolnym jest rozwojowo szczegélnie pozadane (por. rys. 1).

inicjowanie i rozwijanie

rozwoéj KES "
relacji spotecznych

optymalny rozwoj
w wieku szkolnym i wazny
kapitat dla dalszego
rozwoju

RYSUNEK 1. Kompetencje spoteczno-emocjonalne a relacje spoteczne

Zrédlo: opracowanie wiasne.

MIEJSCE KOMPETENCJI SPOLECZNO-EMOCJONALNYCH W PODSTAWIE
PROGRAMOWE] KSZTALCENIA OGOLNEGO DLA SZKOt. PODSTAWOWYCH
A MIEJSCE IM NALEZNE

Refleksja nad miejscem kompetencji spoleczno-emocjonalnych w edukacji wezesnosz-
kolnej w Polsce ujawnia do$¢ dziwna, cho¢ typowa sytuacj¢ rozbieznosci migdzy de-
klarowanymi i realizowanymi celami. O ile istnieje powszechna zgoda co do tego, ze
kompetencje spoteczno-emocjonalne maja istotny wptyw na przebieg procesu eduka-
Gji oraz na jakos¢ zycia w okresie dorostosci, o tyle brak juz powszechnej akceptacji dla
wlaczenia zadania rozwijania tych kompetencji w ramy edukacji szkolnej oraz dla in-
tegracji zadania rozwijania KSE z realizacjq innych celéw edukadji szkolne;j.

Analiza zaréwno obowiazujacej od 1 wrzesnia 2016 r. Podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkdt podstawowych (2016), jak i Podstawy programowej ksztal-
cenia ogdlnego dla szkoly podstawowej (2017), ktéra obowiazuje od 1 wrzesnia 2017 r.,
pokazuje, ze tresci odnoszace si¢ do rozwijania KSE zajmujg bardzo mato miejsca
w tych dokumentach. W pierwszej, wstgpnej czgéci starszej Podstawy programowey. ..
(2016) wspomina si¢ jedynie ksztalcenie postaw: ,W procesie ksztalcenia ogélnego
szkola podstawowa ksztattuje u uczniéw postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takie jak: uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzial-
no$¢, wytrwato$é, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢
poznawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnic-
twa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej” (Podstawa progra-
mowa. .., 2016, s. 9). Wérdd celéw ksztalcenia i wynikajacych z nich ogélnych zadan
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szkoly wymienia sig, ze ,celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka
w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, etycznym, fizycznym i este-
tycznym” (tamze, s. 11). Natomiast w wykazie wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia kon-
czacego klase 111 szkoty podstawowej, wérdd wymagan szczegétowych dotyczacych
tresci nauczania mozna znalez¢ tresci jedynie nawigzujace do KSE w czgsci dotyczacej
edukacji spotecznej oraz etyki (zob. tabele 3 i 4).

TABELA 3. Wybrane wymagania szczegétowe dotyczace edukacji spolecznej wigzace si¢ z KSE

Uczen:

1) odréznia, co jest dobre, a co zte w kontaktach z réwiesnikami i dorostymi;

2) odréznia dobro od zla, stara si¢ by¢ sprawiedliwym i prawdomdéwnym; nie krzywdzi innych,
pomaga stabszym i potrzebujacym;

3) zna podstawowe relacje miedzy najblizszymi; podejmuje obowiazki domowe i rzetelnie je
wypelnia; identyfikuje si¢ ze swoja rodzing i jej tradycjami; ma rozeznanie, ze pienigdze otrzymuje
si¢ za pracg; rozumie, co to jest sytuacja ekonomiczna rodziny, i wie, ze trzeba do niej dostosowac
swe oczekiwania;

4) wspétpracuje z innymi w zabawie, w nauce szkolnej i w sytuacjach zyciowych; przestrzega regut
obowiazujacych w spotecznosci dziecigeej oraz §wiecie dorostych; wie, jak nalezy zachowywac si¢
w stosunku do dorostych i réwiesnikéw (formy grzecznosciowe); rozumie potrzebe utrzymywania
dobrych relacji z sasiadami w miejscu zamieszkania; jest ch¢tny do pomocy, respektuje prawo
innych do pracy i wypoczynku;

5) jest tolerancyjny wobec 0séb innej narodowosci, tradycji kulturowej itp.; wie, ze wszyscy ludzie
majg réwne prawa;

6) zna prawa ucznia i jego obowiazki (w tym zasady bycia dobrym kolega), respektuje je; uczestniczy
w szkolnych wydarzeniach

Zrédto: Podstawa programowa..., 2016.

TABELA 4. Wymagania szczegétowe dotyczace etyki wiazace si¢ z KSE

Uczen:

1) rozumie, ze ludzie maja réwne prawa, niezaleznie od tego, gdzie si¢ urodzili, jak wygladaja, jaka
religic wyznaja, jaki maja status materialny; okazuje szacunek osobom starszym;

2) zastanawia si¢ nad tym, na co ma wplyw, na czym mu zalezy, do czego moze dazy¢ nie krzywdzac
innych; stara si¢ nies¢ pomoc potrzebujacym;

3) wie, ze dzieci niepetnosprawne znajduja si¢ w trudnej sytuacji i pomaga im;

4) wie, na czym polega prawdoméwno$¢ i jak wazna jest odwaga przeciwstawiania si¢ klamstwu
i obmowie; potrafi z tej perspektywy ocenia¢ zachowania bohateréw basni, opowiadan, legend,
komikséw;

5) wie, ze nie mozna zabiera¢ cudzej wlasnosci i stara si¢ tego przestrzegaé; wie, ze nalezy naprawi¢
wyrzadzong szkode; dostrzega, kiedy postaci z basni, opowiadan, legend, komikséw nie
przestrzegajg reguly ,,nie kradnij”; pamieta o oddawaniu pozyczonych rzeczy, nie niszczy ich;

6) nawiazuje i pielggnuje przyjaznie w miarg swoich mozliwosci;

7) przestrzega regul obowiazujacych w spolecznosci dzieciecej (grzecznie zwraca si¢ do innych,
wspdtpracuje w zabawach i w sytuacjach zadaniowych) oraz w $wiecie dorostych (grzecznie zwraca
si¢ do innych, ust¢puje osobom starszym miejsca w autobusie, podaje upuszczony przedmiot itp.);

8) wie, ze jest czgcia przyrody, chroni ja i szanuje; nie niszczy swojego otoczenia.

Zrédto: Podstawa programowa..., 2016.

W nowszej Podstawie programowej... (2017, s. 22) KSE sa wyrazniej okreslone
w czgdci ogdlnej, gdzie obok celéw ksztalcenia dla obszaru rozwoju fizycznego i po-
znawczego, wyodrebniono takze siedem celéw ksztalcenia dla obszaru rozwoju emo-
cjonalnego (np. umiej¢tno$¢ rozpoznawania i rozumienia swoich emocji i uczu¢ oraz
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nazywania ich, $wiadomo$¢ przezywanych emocji i umiejgtno$¢ panowania nad ni-
mi oraz wyrazania ich w sposéb umozliwiajacy wspétdziatanie w grupie oraz adapta-
cje w nowej grupie) i spolecznego (np. umiejetnos¢ tworzenia relacji, wspétdziatania,
wspolpracy oraz samodzielnej organizacji pracy w matych grupach, w tym organiza-
Gji pracy przy wykorzystaniu technologii, umiej¢tno$¢ samodzielnej organizacji czasu
przeznaczonego na odpoczynek indywidualny i w grupie). Zakres pozostatych odnie-
siefi do KSE pozostat praktycznie taki jak w poprzednio obowiazujacej Podstawie pro-
gramowej... (2016).

We wspominanych juz w tym artykule badaniach prowadzonych dla OECD
(2015) w celu ustalenia stopnia, w jakim systemy o§wiatowe paristw-cztonkéw tej or-
ganizacji uwzgledniaja konieczno$¢ wspierania rozwoju KSE, Polska wypada podob-
nie do innych krajéw. Problemem wydaje si¢ jednak praktyczna realizacja zalozen
zapisanych w obowiazujacych aktach prawnych. Potwierdzaja to wyniki akeji groma-
dzenia opiséw dobrych praktyk wychowawczych przeprowadzonej przez Instytut Psy-
chologii UAM we wspétpracy z Wielkopolskim Kuratorium Oswiaty w 2013 r. wéréd
dyrektoréw szkét réznego szczebla w wojewddztwie wielkopolskim. Akcja ujawni-
ta raczej stabe umiejetnosci w zakresie integrowania tych prakeyk z programem na-
uczania oraz do$¢ niska znajomos¢ i rozumienie realizowanych przez nie celéw. Swia-
domo$¢ nauczycieli w zakresie mozliwych form wspierania rozwoju KSE pozostawia
wigc wiele do Zyczenia (Appelt, Jabtoriski, 2016).

ROZWIJANIE KOMPETENC]I SPOLECZNO-EMOCJONALNYCH
W PROCESIE EDUKA(JI

Filipiak (2008) podkresla, ze w zasadzie szkota powinna uwzgledni¢ w swojej ofercie
edukacyjnej trzy gtéwne przedmioty: 1) nauka o tym, jak si¢ uczy¢; 2) nauczanie my-
Slenia oraz 3) nauczanie, jak sta¢ si¢ samodzielnym menedzerem wiasnego rozwoju
(jak planowa¢ wlasna droge rozwoju i $wiadomie wspétuczestniczyé w procesach roz-
wojowych innych oséb i grup). Oczywiscie te przedmioty nie sa wyodrgbnione w pla-
nie nauczania, ale s ,wplecione” w inne lekcje. W sposéb naturalny wysuwa si¢ tu
na plan pierwszy odpowiedzialna rola nauczyciela, kreatora $rodowiska uczenia si¢
ucznia. Przed edukacja spetniajaca takie oczekiwania stojg dzisiaj nowe wyzwania.
Skoro zgadzamy si¢ co do tego, ze powodzenie zyciowe, sukces zyciowy, jako$¢ zycia
w dorostosci nie zalezg jedynie od zdobytej wiedzy przedmiotowej, to zadaniem szko-
ty nie moze by¢ tylko jej przekazywanie, ale rozwijanie tych wszystkich umiejetnosci,
ktére s3 wazne dla funkcjonowania w §wiecie. Rozwijanie KSE to wazne zadanie pla-
céwek o$wiatowych w catym procesie edukacji, tym bardziej, iz mamy swiadomos¢,
ze do przedszkoli i szkét trafiaja uczniowie z bardzo réznych pod wzgledem wspoma-
gania rozwoju KSE $rodowisk. Dla wielu uczniéw szkota stanowi nadziej¢ na wyréw-
nanie deficytow w zakresie KSE powstatych w $rodowisku rodzinnym.

Wspétczesnie zatem nie budzi watpliwosci to, czy instytucje edukacyjne powinny
zajmowa¢ sie rozwijaniem kompetencji spoleczno-emocjonalnych?, ale raczej to, jak

D Najlepszym tego dowodem jest wymaganie stawiane obecnie programom ksztalcenia,
w ktérych nalezy wskaza¢d efekty ksztalcenia, jakie uzyska uczestniczacy w zajeciach w odnie-
sieniu do wiedzy, umiejetnosci i kompetengji spotecznych.
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majg to robi¢ najlepiej. Mozna wskaza¢ na nast¢pujace mozliwosci wyboru drogi roz-
wijania kompetencji spofeczno-emocjonalnych:

a) nauczanie podajace a nauczanie przez dziatanie
Chcac nauczy¢ uczniéw komunikadji, rozwiazywania konfliktéw, asertywnosci, umie-
jetnosci wspoétpracy, podejmowania decyzji itd., mozemy zorganizowa¢ na ten temat
zajgcia teoretyczne w formie wyktadu, pogadanki, ale mamy $wiadomo$¢, ze forma
podajaca jest w tym przypadku zdecydowanie niewystarczajaca, ze umiejgtnosei te
wymagaja ¢wiczenia, praktykowania. Wiedza np. o mozliwych sposobach rozwiazy-
wania konfliktéw, mimo ze moze by¢ uzyteczna, nie gwarantuje tego, iz ten, kto ja
posiadt, bedzie potrafit ja zastosowaé. Koniecznym zatem dopetnieniem wydajg si¢ za-
jecia w formie ¢wiczeniowej, warsztatowej, treningowe;.

b) specjalnie dedykowane zajecia a ksztalcenie ,wintegrowane” w tok innych zajgé
Gdy chcemy rozwingé u uczniéw np. umiejetnos¢ wspétpracy, zndw mamy do wybo-
ru dwie $ciezki. Pierwsza z nich to opracowaé i przeprowadzi¢ cykl zaje¢ dotyczacych
umiejetnosci wspétpracy?. A druga, naszym zdaniem o wiele efektywniejsza, droga to
stwarzanie okazji do rozwijania umiejetnosci wspdtpracy podczas zajeé zaréwno lek-
cyjnych, jak i pozalekcyjnych (w czasie przerw, organizacji imprez szkolnych, konkur-
s6w, zaje¢ két zainteresowan, wycieczek, organizowania pomocy réwiesniczej, wolon-
tariatu itp.) bez organizowania jakichs specjalnych, wyjatkowych zaje¢ poswigconych
temu zagadnieniu, kiedy to np. we wtorek od 13.30 do 14.15 uczymy si¢ na zajeciach,
jak wspélpracowaé. Rozwijanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych to proces,
ktérego nie da si¢ zastapi¢ akcyjnoscia. Wazne zatem, aby tak organizowaé proces edu-
kacyjny, by sprzyjat on angazowaniu kompetencji spoteczno-emocjonalnych i stwa-
rzal okazje do ich rozwijania. Stymulowanie rozwoju KSE stanowi integralna czg$¢
procesu edukacji i w zwiazku z tym nie powinno przebiega¢ tylko na dedykowanych
formach zaje¢. Odpowiedzialnymi za efekty ksztalcenia w obszarze KSE sa wszyscy
nauczyciele uczacy, a nawet szerzej — wszyscy dorosli tworzacy uczniom spoteczne $ro-
dowisko uczenia si¢, a nie jedynie wybrani czy tez specjalnie w tym celu zaproszeni
do szkoty specjalisci, czy tez ci, ktdrzy tworza zesp6t pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej na terenie placéwki.

Przyktady sposobéw wspierania rozwoju KSE, ktére sa jednoczesnie zintegrowa-
ne z programem nauczania i realizowane poprzez dziatanie, opracowano w Center on
Great Teachers and Leaders przy American Institutes of Research w Waszyngtonie
w ramach projektu finansowanego przez Departament Edukacji Stanéw Zjednoczo-
nych Ameryki w postaci dziesi¢ciu ogélnych zasad nauczania. Powstaly one w wyniku
analizy sze$ciu najbardziej popularnych programéw wspierania rozwoju KSE w szko-
tach amerykanskich oraz na podstawie analizy publikacji opracowanych przez osiem
zespotéw naukowych zajmujacych si¢ opisywaniem sposobdéw nauczania sprzyjaja-
cych wzmacnianiu KSE u uczniéw (Yoder, 2014). Streszczenie charakterystyki tych
praktyk przedstawiamy w tabeli 5.

2 Ta droga bliska jest tez niestety wielu psychologom pracujacym w instytucjach edu-
kacyjnych, dla ktérych podstawowym remedium na wszelkie pojawiajace si¢ problemy, trud-
nosci sa warsztaty na kazdy temat. W praktyce skutecznoéé tego rozwiazania bywa czesto
malo satysfakcjonujaca.
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TABELA 5. Charakterystyka praktyk nauczania wspierajacych rozwéj KSE

Nazwa praktyki Opis

dyscyplinowanie
zorientowane na
ucznia

typ strategii zarzadzania sytuacja w klasie szkolnej — stosowanie strategii dys-
cyplinowania dostosowanej do poziomu rozwoju ucznia i motywujacej go do
whasciwego zachowywania si¢ w klasie, unikanie nadmiernego i dotkliwego
dyscyplinowania, wprowadzanie przez nauczyciela wspélnie z uczniami zasad
i warto$ci obowigzujacych w klasie szkolnej oraz ustalanie konsekwencji ich
przekroczenia w $cistym powigzaniu z logika tych norm

jezyk nauczyciela

sposob rozmawiania z uczniami — wspieranie wysitku i pracy ucznia poprzez
stowne wskazywanie mu czego dokonal, a co wymaga poprawy (pochwaly sa
niewystarczajace), a takze poprzez informowanie, w jaki sposéb powinien mo-
nitorowa¢ i regulowaé swoje zachowanie

odpowiedzial-
no$é i wybér

stopiei, w jakim nauczyciel pozwala uczniom odpowiedzialnie decydowa¢
o ksztalcie ich pracy podczas lekcji — budowanie w klasie szkolnej srodowiska
pracy opartego na zasadach demokratycznych, w ktérych tworzeniu uczen bie-
rze znaczacy udzial, podobnie jak w okreslaniu tresci i metod nauczania; zasady
demokratyczne nie oznaczaja, ze zostaja wprowadzone w zycie wszystkie propo-
zycje ucznia, ale ze nauczyciel tworzy warunki do wyrazania propozycji przez
uczniéw; nauczyciel daje uczniom mozliwo$¢ dokonywania kontrolowanych
wyboréw majacych jednak istotny wplyw na to, co dzieje si¢ w klasie szkolnej;
formami wzmacniajacymi poczucie odpowiedzialnosci uczniéw s takze tuto-
ring rowiesniczy, tutoring w parach rézniacych si¢ wiekiem, a takze uczenie sig
pomagania innym oraz podejmowanie dziataii na rzecz spolecznosci

cieplo i wsparcie

zakres pomocy w uczeniu si¢ i wsparcia spotecznego, jakie uczeri uzyskuje od
nauczyciela oraz kolezanek i kolegéw — budowanie u uczniéw przekonania,
ze nauczyciel troszczy si¢ o nich poprzez odpowiadanie na pytania uczniéw
(zwigzane i niezwigzane z treécig zajgé), towarzyszenie uczniom w rozwiazywa-
niu problemdw i trudnosci, opowiadanie przez nauczyciela osobistych historii
i anegdot, stwarzanie w klasie atmosfery bezpieczeristwa zachgcajacej do podej-
mowania ryzyka i stawiania pytan oraz atmosfery akceptacji ze strony réwiesni-
kéw, jak i nauczycieli

uczenie si¢ we
wsp6lpracy

sposob prowadzenia zadan, ktére wymagaja od uczniéw pracy na rzecz osig-
gnigcia wspdlnego celu — nauczyciel dostarcza okazji do do§wiadczania: 1) po-
zytywnych wzajemnych zaleinosci uczniéw podczas pracy, 2) indywidualnej
odpowiedzialnoéci za realizowane zadanie (nauczyciel upewnia sig, ze kazdy jest
zaangazowany w realizacj¢ zadania grupowego), 3) wzajemnego promowania
osiagnieé przez poszczegédlnych czlonkéw grupy, 4) korzystania z umiejetnosci
interpersonalnych i spolecznych, 5) procesu grupowego (uswiadamiania przez
cztonkéw grupy postepéw w realizacji wspdlnego celu)

dyskusje w klasie

jako$¢ rozméw uczniéw i nauczycieli na temat tresci zajed — stawianie przez na-
uczyciela w wigkszosci pytani o formie otwartej, zachecanie uczniéw do analizy
treéci zajgé na podstawie wlasnych przemysle oraz na podstawie przemyslen
kolezanek i kolegéw, rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczniéw poprzez mo-
nitorowanie przez nauczyciela czy uczniowie poszerzaja swoje myslenie w wy-
niku uwzglednienia stanowisk kolezanek i kolegéw, a takze czy dysponuja
wystarczajaca wiedza w zakresie omawianych tresci, tak by prowadzone dysku-
sje dotyczyly istotnych kwestii; dobrze prowadzone dyskusje polegaja na wza-
jemnym odnoszeniu si¢ i rozwijaniu stanowisk oraz sa prowadzone w oparciu
o tok myglenia uczniéw

autorefleksja
i samoocenianie

sposdb prowadzenia zadan, ktére wymagaja od uczniéw refleksji nad wlasna
praca — zachgcanie uczniéw do oceny wlasnej pracy nie tylko poprzez dostar-
czanie informacji o jakosci poprawnych odpowiedzi; uczniowie powinni mie¢
okazje do oceny bardziej wymagajacych zadan z uzyciem dostarczonych przez
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Nazwa praktyki Opis

nauczyciela lub wypracowanych wspdélnie z uczniami standardéw wykonania,
a nastgpnie do my§lenia nad tym, w jaki sposéb podnies¢ jakos¢ wilasnej pracy
na podstawie dokonanej przez siebie oceny; waznym elementem tej prakeyki jest
ustalanie wspélnie z uczniami celéw i priorytetéw w realizowanych zadaniach

zréwnowazone
nauczanie

jako$¢ form nauczania — utrzymywanie optymalnej réwnowagi pomiedzy ak-
tywizujacymi i bezpo$rednimi oraz indywidualnymi i grupowymi formami na-
uczania, ktdra nie oznacza réwnych proporcji w ich stosowaniu; celem réw-
nowagi form nauczania jest dostarczenie uczniom okazji do doswiadczenia
zwigzku jakosci uczenia si¢ z zakresem ich zaangazowania; chociaz aktywizu-
jace formy nauczania sg dla uczniéw atrakcyjne, nie powinny stuzy¢ wytacznie
przyjemnosci, lecz zwickszeniu zaangazowania uczniéw w tres¢ zajeé; przykta-
dem zréwnowazonej formy nauczania jest metoda projektéw

presja
i oczekiwania
W uczeniu si¢

sposdb wprowadzania znaczacych i wymagajacych zadan oraz sita wiary na-
uczyciela w to, ze wszyscy uczniowie moga sobie z nimi poradzi¢ i sobie pora-
dza — budowanie u uczniéw przekonania, ze umiejetnosci szkolne sa niezwykle
wazne, ze nauczyciel chce, by je opanowali, oraz ze by to osiagna¢, musza wlo-
zy¢ wysitek w realizacj¢ wymagajacych zadan, sprawdzanie przez nauczyciela,
czy uczniowie czujg zaréwno presje uczenia sig, jak i odpowiedzialno$¢ za suk-
ces lub jego brak w uczeniu sig; praktyka ta nie oznacza zachgcania nauczyciela
do bycia zbyt surowym

budowanie/ forma systematycznego rozwijania kompetencji spoteczno-emocjonalnych —
modelowanie | realizowanie czteroelementowego cyklu nauczania: 1) prezentacja celéw lek-
kompetencji: | cji, 2) wprowadzenie do nowych tresci lub demonstrowanie nowych umiejet-
praktykowanie | nosci, 3) indywidualne lub grupowe wykorzystanie w praktyce nowych treci
— informacja lub umiejetnosci, 4) wnioski lub refleksje; ksztaltowanie przez nauczyciela
zwrotna — podczas zajgé pozytywnych zachowan spotecznych u uczniéw poprzez kory-
prowadzenie gowanie zachowan uczniéw podczas realizacji zadaii w grupie, dostarczanie

uczniowi informacji zwrotnej zaréwno o jakosci jego interakeji z kolezankami
i kolegami, jak i o efektach uczenia si¢; w przypadku pojawienia si¢ proble-
mow z opanowaniem tresci zaje¢ lub w kontaktach z innymi nauczyciel pro-
wadzi ucznia poprzez proces rozwiazywania problemu z zadaniem lub kon-
fliktu z innymi uczniami

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie Yoder, 2014.

Analizujac te zalecenia dotyczace form pracy z uczniami, ktére sprzyjaja formo-
waniu KSE, warto pamigta¢ o réznicach kulturowych. Niezb¢dne jest ustalenie efek-
tywnosci opisywanych lub innych prakeyk w polskich warunkach, zanim be¢dg one
upowszechniane jako narz¢dzia rozwijania KSE. Jednakze po lekturze tabeli 5 nie
ulega watpliwosci, ze praca nad ksztaltowaniem tych kompetencji w sposéb zintegro-
wany z realizacja programu edukacyjnego jest mozliwa. Trudno réwniez zaprzeczy¢,
ze kluczowym elementem procesu rozwijania KSE w obrebie edukacji szkolnej jest ja-
ko$¢ tych kompetencji u nauczyciela. Nauczyciel z niskim poziomem KSE nie bedzie
w stanie zastosowac praktyk opisanych w przedstawionej tabeli. Powazne potraktowa-
nie zadania rozwijania KSE w szkole wymaga wiec takze uwzglednienia zgtaszanych
od lat postulatéw zwigzanych z koniecznoscig rozwijania osobowosciowego modelu
ksztalcenia nauczycieli (m.in. Kwasnica, 1994). Zmiany w procesie ksztalcenia i do-
skonalenia zawodowego nauczycieli stanowia jeden z podstawowych warunkéw zaini-
cjowania zmian w jakosci KSE w catym spoleczeristwie.

Warto w tym miejscu podkresli¢ réwniez, ze aby efektywnie rozwijaé osobisty
i spoteczny kapital ucznia, bardzo wazna jest wspétpraca rodzicéw i nauczycieli
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oraz spdjnos$¢ miedzy ich dziataniami. Ogromnie wazna rolg petni réwniez klimat
panujacy w instytucji, jaki tworzy dyrektor oraz wszyscy pracownicy. Wszystkie
kompetencje, jakich chcemy dziecko nauczy¢, najpierw muszg pojawi¢ si¢ u nas
— w naszych dziataniach i w naszym mysleniu. Dorosty jest dla dziecka wzorem,
a najbardziej efektywnym sposobem nauki kompetencji spoleczno-emocjonal-
nych wydaje si¢ ich modelowanie. Jesli chcemy nauczy¢ uczniéw np. umiejetnosci
wsp6lpracy, to nie do przecenienia begdzie obserwowanie tego, jak zgodnie wspét-
pracuje grono nauczycieli, pracownicy pedagogiczni szkoty z pracownikami ad-
ministracyjnymi, nauczyciele z rodzicami, szkota z lokalnym $rodowiskiem. Dzie-
ci i mtodziez, ktéra rozwija si¢ w srodowisku, w ktérym inni réwiesnicy, a przede
wszystkim doroéli, posiadajg i wykorzystuja kompetencje spoleczno-emocjonalne
rozwinigte na wysokim poziomie, b¢dzie te kompetencje rozwijata u siebie w na-
turalny sposéb.

Na zakoriczenie warto zauwazy¢, ze ciagle nie dysponujemy wynikami badas,
przeprowadzonych z zachowaniem wysokich standardéw metodologicznych, ktdre by
potwierdzaly skuteczno$¢ programéw wspierania rozwoju KSE w ramach edukagji
szkolnej w dlugiej perspektywie czasowej (OECD, 2015). Sa natomiast prace cyto-
wane w raporcie OECD (Baxter, Smart, 2011; Cabrera, Shannon, Tamis-LeMonda,
2007; Cunha, Heckman, Schennach, 2012; Kiernan, Huerta, 2008 — wszystkie zré-
dfa za: OECD, 2015), wskazujace na zwiazki poziomu tych kompetencji z jakoscia
srodowiska domowego, w tym z KSE rodzicéw. Zrédlem optymizmu w mozliwosci
rozwijania KSE w ramach dziatai edukacyjnych s3 jednak badania $rednioterminowe
(np. Clark, Barry, 2010; Kautz i in., 2014 — obie prace za: OECD, 2015; Martinsone,
2016), ktére potwierdzaja mozliwos¢ efektywnego oddzialywania na sprawno$¢ dzieci
w funkcjonowaniu spofeczno-emocjonalnym.

PODSUMOWANIE

W ostatnich latach na calym $wiecie gwattownie rosnie zainteresowanie praktykéw
i badaczy rozwijaniem kompetencji spoleczno-emocjonalnych (KSE) poprzez dziata-
nia podejmowane w ramach edukacji przedszkolnej i szkolnej. Analiza badari dotycza-
cych efektéw programéw profilaktycznych oraz interwencyjnych, ktérych celem byto
wzmacnianie kompetencji spoleczno-emocjonalnych uczniéw wskazuje na ich wyso-
ka skuteczno$¢ w podnoszeniu wynikéw w nauce oraz redukowaniu absencji szkolnej
(m.in. Wilson, Gottfredson, Najaka, 2001; Zins i in., 2004). Przeprowadzone badania
wskazujg takze na zwigzek poziomu KSE z szeroko rozumianym sukcesem zyciowym
(zob. wyzej). Chociaz brakuje badan dlugoterminowych potwierdzajacych skutecz-
no$¢ rozwijania KSE poprzez zaplanowane dzialania stymulujace, badania o krétszej
perspektywie czasowej przynosza obiecujace wyniki.

Takze w Polsce stopniowo wzrasta $wiadomo$¢ znaczenia rozwoju spoleczno-
-emocjonalnego dla jakosci zycia osobistego i spolecznego. Opracowywane w ostat-
nich latach dla Polskiego Rzadu dtugofalowe prognozy rozwoju panstwa wskazujg na
deficyt kapitatu spotecznego jako jedna z podstawowych przeszkéd w tym rozwoju
(Boni, 2009; Kleiber i in., 2011). Najnowsze badania ujawniaja, ze mimo zauwazal-
nych zmian w tym obszarze, Polakéw nadal cechujg jedne z najnizszych wskaznikéw
KSE w poréwnaniu z mieszkaicami innych krajéw. Chodzi tutaj m.in. o bardzo ni-
ski poziom zaufania spolecznego (European Social Survey, Round 4 Data, 2008; Brze-
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zifiska, Czub, 2013). W Polsce z opinia, ze ,wigkszosci ludzi mozna ufal”, zgadzalo
si¢ zaledwie 10,5 % respondentéw w 2003 i 2005 r., a w 2015 — 15 %, czyli cztery
razy mniej niz w Danii, Norwegii i Finlandii (Diagnoza Spofeczna, 2015). Zgodnie
z wynikami Diagnozy Spofecznej (2015) zmniejszyta si¢ z siedmiu do szesciu prze-
cigtna liczba przyjaciél, jaka wskazuja Polacy, a liczba przyjaciét jest jednym z naj-
wazniejszych czynnikéw wyjasniajacych dobrostan psychiczny. Cho¢ dwa kluczowe
wskazniki woli zycia, czyli brak sklonnosci samobéjczych i pragnienie zycia, naleza
do najwyzszych w polskim spoleczeristwie w okresie od 1991 r., a nat¢zenie sympto-
méw depresji spadto do najnizszego poziomu od 1992 r. (tamze), badacze wskazuja
na wzrastajacy odsetek zaburzeri nerwicowych i samobdjstw wérdd dzieci i mlodzie-
zy oraz wzrost liczby czynéw przestgpczych z uzyciem przemocy wsréd oséb w wieku
17-24 lata (m.in. Szafraniec i in., 2011). Wydaje si¢, ze obecnie jednym z gtéwnych
probleméw szczegélnie miodych ludzi w Polsce sg trudnosci w szeroko pojetej, efek-
tywnej i zgodnej z normami spotecznymi regulacji emodji, tj. obnizania napigcia w sy-
tuacjach stresowych, rozwigzywania konfliktéw, zdolnosci do poszukiwania rozwia-
zani, utrzymywania pozytywnego nastawienia do siebie i §wiata zewngtrznego (Czub,
Matejczuk, 2015).

W prezentowanym artykule staraliSmy si¢ wykaza¢, ze rozwijanie kompetencji
spoleczno-emocjonalnych uczniéw to wazny obszar edukacji i duze wyzwanie dla
wspolczesnych instytucji edukacyjnych. Od sposobu realizacji tego zadania zalezy
funkcjonowanie danego ucznia na kolejnych etapach edukacyjnych, ale takze w doro-
stym zyciu. Od poziomu rozwoju tych kompetengji zalezy nie tylko funkcjonowanie
jednostek, lecz takze przyszle funkcjonowanie spofeczne. Objecie zatem refleksja te-
go, jak jako dorodli, nauczyciele, zarzadzajacy placéwkami o§wiatowymi wywiazuje-
my si¢ z tego zadania, stanowi aktualne i pilne wyzwanie spoleczne. Mamy nadzieje,
ze podjecie refleksji nad réznica migdzy obecnym miejscem KSE a miejscem im nalez-
nym w procesie nauczania na etapie nauczania wczesnoszkolnego prowadzi¢ bedzie do
wprowadzenia pozadanych w tym obszarze zmian.
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THE PLACE OF SOCIO-EMOTIONAL COMPETENCES IN EARLY
SCHOOL EDUCATION

Abstract: In the article, the authors aim
at discussing what socio-emotional com-
petences (SECs) are, how they are shaped
and how their development can be sup-
ported in the first stage of school educa-
tion. The authors analyse five categories
of SECs identified in the constructed di-
agnostic and prevention-intervention
programmes: 1) self-awareness, 2) social
awareness, 3) responsible decision mak-
ing, 4) managing one’s own behaviour,
5) managing relations with others. The
authors suggest relating SECs to the ba-

sic psychic functions necessary for smooth
completion of tasks by the human. The au-
thors present reasons for considering SECs
important in early school education and
they point to the discrepancies between
the place currently occupied by SECs and
the place that these competences deserve.
Moreover, the authors analyse the possible
ways of developing socio-emotional com-
petences in the education process.

Key words: socio-emotional competences,
early school education



