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Zmiana spotecznego kontekstu studiowania

W ponowoczesnej kulturze globalnej, w skomplikowanym pejzazu intensyw-
nych przemian gospodarczych, ktore staty si¢ udziatem Polski po 1989 roku, a ktére
ulegty przyspieszeniu po jej wstapieniu w struktury Unii Europejskiej, zmienita si¢
zasadniczo sytuacja jednostek na kazdym etapie ich zycia. Zmianom ulegty takze
warunki definitywnego przekraczania bariery dorostosci, ktéra bodaj najsilniej ak-
centuje pokonywanie progu miedzy edukacja i rynkiem pracy, co w praktyce nader
czesto (wobec znaczaco rosnacych aspiracji edukacyjnych mtodych tudzi i posze-
rzajacego si¢ dostgpu do edukacji wyzszej) oznacza konczenie studiow wyzszych
i poszukiwanie pracy. Wczesna dorostosé, obciazona dzi§ (w przeciwienstwie do
okresu sprzed przetomu ustrojowo-gospodarczego) ryzykiem/szansa realizowania
catkowicie zindywidualizowanej kariery i konieczno$cia poddawania si¢ rynkowej
wycenie wtasnych kompetencji i zasobow, zmusza mtodych dorostych do inwesto-
wania w kapitat planowanej i Swiadomie wytyczanej kariery. Mtodzi zaczgli inaczej
traktowaé etap edukacji wyzszej. Dla jednych stat si¢ trampolina do spektakular-
nych karier, przynoszacych wielorakie korzysci, ale i wymagajacych zaangazowa-
nia i wysitku ze strony studiujacych, dla innych jest proba niezbyt wymagajacego
inwestowania w siebie, oddalajaca ich od enklaw biedy i marazmu spotecznego,
tak charakterystycznego dla oséb bezrobotnych (por. Piorunek, 2004).

Realnych ksztattéw nabrata idea ksztatcenia ustawicznego (por. Bednarczyk,
Pawlowa, Przybylska, red., 2010) ktére okazato si¢ niezbedne wobec destabilizacji
zawodowych karier niemal w toku catego zycia cztowieka. Przemiany te, jakze cze-
sto wymuszane dynamika konkurencyjnego rynku pracy, na ktérym jednostkowa
tozsamo$¢ podlega statej ocenie w kontek$cie popytu i podazy, przyczyniaja sic
do zasadniczych przemian wzorcéw biograficznych wspdtczesnych pracujacych.
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Miejsce stabilnych, linearnych biografii zawodowych zajmuja sekwencje czy
mozaikowe epizody wielorakiego zaangazowania zawodowego, w przebiegu kto-
rego trudno o stato$é, spdjno$¢ doswiadczenia czy przewidywalnosé jego toku
(por. np. Hajduk, 1996, 2001; Barika, 2007; Piorunek, 2009; Piorunek, red., 2009).
Tak wiec na przestrzeni catej dorostosci przychodzi jednostkom aktywnie poszu-
kiwa¢ kolejnych miejsc pracy i petni¢ zréoznicowane role zawodowe, a w przygoto-
waniu do nich nie sposdb uniknaé epizodéw zaangazowania edukacyjnego, wérdéd
ktérych poczesne miejsce zajmuja studia réznego typu, ktére mozna traktowaé
w dwojaki sposéb - badz jako bezposrednie przygotowanie do roli zawodowej,
badz jako doswiadczenie prorozwojowe, ktére niekoniecznie znajduje przetozenia
na realne mozliwosci poszukiwania i utrzymywania zatrudnienia. Oferta ksztat-
cenia na poziomie studidw wyzszych jest ogromna, do czego przyczynia si¢ wzra-
stajaca $wiadomo$¢ konieczno$ci inwestowania w edukacje jako wymogu teraz-
niejszosci i przysztosci, a takze potraktowanie jej w kategoriach dobra rynkowego,
za ktore trzeba zaptaci¢ (nie tylko zreszta w sektorze uczelni niepublicznych).

Europejski Obszar Szkolnictwa Wyzszego (EOSW) -
zmiana zatozen dotyczacych studiowania

Boom edukacyjny poczatku lat dziewigédziesiatych (por. Kwiecinski, 2002a,
2002b) wiazat si¢ ze szturmem rodzicow i ich dzieci na licea ogdlnoksztatcace
jako droge do edukacji wyzszej, ktora rozwingta sie¢ znaczaco miedzy innymi dzie-
ki uruchomieniu niepublicznego sektora o$wiaty. Zanotowano odwrét od rozpo-
wszechnionego we wczedniejszym systemie ksztatcenia na poziomie zasadniczym
zawodowym. Znaczaco wzrosty aspiracje edukacyjne miodziezy, ktéra niemal
powszechnie pragnie zdoby¢ wyzsze wyksztatcenie, traktujac je jako kapitat nie-
zbedny na wspdtczesnym rynku pracy. To z kolei zaowocowato giebszymi prze-
mianami rynku edukacyjnego - pluralizacja os$wiaty wszystkich szczebli, reforma
ustroju szkolnego (upowszechniajaca ksztatcenie na poziomie $rednim, jako sku-
tek wprowadzenia gimnazjum), zmianami programowymi przystosowujacymi
(przynajmniej w zamierzeniu) os$wiate do wymagan wspotczesnosci, zwicksza-
jacymi si¢ mozliwosciami w zakresie korzystania z ustug edukacyjnych w kon-
tekscie przebiegu catej biografii cztowieka. Nastapito znaczne rozpowszechnienie
edukacji wyzszej, mamy do czynienia z wicksza elastycznoscia w zakresie pro-
gramowym i formalnym w realizacji ksztatcenia na tym poziomie umozliwiajaca
miedzy innymi wicksza mobilno$¢ i indywidualizacje Sciezki edukacji i kariery
zawodowej. Podstawowe trendy zmian ilustrowane wyznacznikami Procesu Bo-
lonskiego' obejmuja nastepujace obszary edukacji wyzszej:

» zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia w powiazaniu z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji,

* przyjecie systemu ksztatcenia wyzszego opartego zasadniczo na dwéch cyklach
(studia licencjackie/inzynierskie i studia magisterskie; cykl trzeci obejmuje
studia doktoranckie),

» zapewnienie powszechnej uznawalnosci stopni naukowych i tytutéw zawodo-
wych zwigkszajace konkurencyjno$¢ studentédw i absolwentéw na globalizuja-
cym si¢ rynku pracy,
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* stwarzanie mozliwosci studiowania w ramach elastycznych ,$ciezek eduka-
cyjnych", w tym umozliwianie uznawania wynikow zdobytych na wcze$niej-
szych etapach edukacji oraz osiagni¢¢ uzyskanych poza systemem ksztatcenia
formalnego.

W Polsce jesteSmy w toku dtugotrwatego procesu zmian i wdrazania ww. za-
Yozenn w zycie, czego realnych skutkéw doswiadczaja przede wszystkim osoby ak-
tualnie studiujace. Doda¢ nalezy, ze zaréwno zatozenia Procesu Bolonskiego, jak
i jego realizacja nie podlegaja jednokierunkowym ewaluacjom, a glosy jego kry-
tyki, cho¢ nie tak powszechne, zaznaczaja si¢ wyraznie w dyskursie edukacyjnym
(por. Kwiecinski, 2006).

Studiujac w EOSW... - studenci studiow humanistycznych
o swoich opiniach i planach edukacyjno-zawodowych

Starajac si¢ pozna¢ doswiadczenia, opinie i plany mtodziezy studiujacej obec-
nie w ramach EOSW przeprowadzono badania sondazowe (Babbie, 2003; Ru-
bacha, 2008) z wykorzystaniem techniki ankictowej skierowanej do studentow
wybranej niepublicznej szkoly wyzszej ksztatcacej na kilku kierunkach humani-
stycznych w zachodniej Polsce’. W ankiecie starano si¢ odwotaé do subiektyw-
nych opinii i doswiadczen badanych zwiazanych z przebiegiem i ocena jakosci
studiow w EOSW, diagnozowano plany edukacyjne i zawodowe mtodziezy stu-
diujacej, a takze przy wykorzystaniu analizy wypetnianego uzupetniajaco przez
respondentéw Kwestionariusza Orientacji Zyciowej starano si¢ uchwycié zwiazki
miegdzy ich poczuciem koherencji a wybranymi zmiennymi rozpoznawanymi przy
wykorzystaniu ankiety.

Badaniami objeto 418 losowo dobranych studentdow ostatniego roku trzylet-
nich studiéw licencjackich, tacznie z trzynastu specjalno$ci na kilku kierunkach
studiowania (politologia, stosunki miedzynarodowe, kulturoznawstwo, pedago-
gika, socjologia - por. tabela 1).

Tabela 1. Specjalnosci podlegajace weryfikacji - liczebno$é

Specjalnosci Liczba Procent
prawo migdzynarodowe 5 1,196
migdzynarodowe stosunki handlowe 61 14,59
dyplomacja i negocjacje migdzynarodowe 43 10,29
grafika projektowa 30 7,18
zarzadzanie instytucjami kultury 27 6,46
poradnictwo spoteczne 44 10,53
resocjalizacja 16 3,83
pedagogika medidéw i animacja kultury 13 3,11
edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne 22 5,26
socjologia problemdéw spotecznych 26 6,22
socjologia kultury 10 2,39
dziennikarstwo 47 11,24
zarzadzanie zespotami ludzkimi 52 12,44
braki 22 5,26
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W badanej grupie 70,8% stanowity kobiety, a nieco ponad 2/3 respondentéw
studiowato na studiach niestacjonarnych. Ci ostatni byli, biorac pod uwage $rednia
wieku, nieco starsi, a rozktad préby badawczej ze wzgledu na kryterium miejsca
statego zamieszkania diagnozowanych wskazywat na przewage osob ze $rodowi-
ska duzego miasta (42,3%). Z matego miasta za$ pochodzita nieco ponad czwarta
cze$é badanych, a w mniej wiecej wyréwnanych cze$ciach (ok. 13-14%) grupy re-
spondentow stanowili mieszkancy miast $redniej wielkosci (50 do 200 000 miesz-
kancow) oraz wsi.

W niniejszym opracowaniu przedstawiono analize wybranych obszaréw
zdiagnozowanych w ramach przeprowadzonego sondazu.

Wybrane opinie studentéw na temat przebiegu studiow

Realizatoréw badan interesowata zglobalizowana ocena programu studiow do-
konywana przez respondentéw w kontekscie ich przygotowania do podjecia pracy
zawodowej i znalezienia si¢ na wymagajacym wspotczesnym rynku pracy, co sta-
nowi jeden z priorytetéw zwiazanych z wdrazaniem w zycie zatozen EOSW. 1 tak,
85,4% badanych studentéw jest zdania (opinia wyrazana z réznym stopniem zde-
cydowania: kategorie zdecydowanie zgadzam sie oraz raczej zgadzam sie), ze program
ich studiéw zawiera zbyt wiele tresci teoretycznych, ktadac tym samym zbyt maty
nacisk na zdobywanie praktycznych umiejetnosci niezbednych na konkurencyj-
nym rynku pracy. Ponizej zamieszczono kilka celowo dobranych (niereprezenta-
tywnych) wypowiedzi studentdéw réznych kierunkow.

- ...kilka przedmiotow jest zupetnie zbednych w moim programie nauczania, nic 7 nich
nie wynosze i nigdy nie przydadzq mi sie w praktyce, wyktadowcy sq leniwi i wyktadajq
ze starych schematdw, wiec nie jest to interesujqce...

- .. jest zdecydowanie za mato praktyki i éwiczeh, kosztem dtugich wyktadow, nalezy po-
stawicé na umiejetnosci i wykorzystanie wiedzy...

- ...zajecia sq zbyt ogdlnikowe, jest bardzo mata ilos¢ ofert praktyk dla studentow, szkota
nie zapewnia wiedzy potrzebnej na dzisiejszym rynku pracy...

- ...specjalizacja razem 7 kierunkiem gédwnym (...) nie sprawdza sie, specjalizacja ta jest
tylko chwytem dla mtodych osob, poniewaz jest bardzo maty nacisk na te specjalizacje,
a w szczegdlnosci wielkim Zalem dla mnie jest brak kierunku kontynuujqcego te specja-
lizacje - studia magisterskie...

Podobnie jednoznacznie (ponad 80% badanych) respondenci wyrazili akcep-
tacje (petna lub o mniejszym stopniu zdecydowania) dla stwierdzenia, ze propo-
nowany im program studiéw wprawdzie poszerza ich horyzonty intelektualne,
ale maja sporo watpliwosci co do tego, czy studia rzeczywiscie przygotowuja ich
do wyzwan zawodowych. By¢ moze jest to wynikiem specyfiki studiow huma-
nistycznych, ktore generalnie rzadko skupiaja si¢ na Scistym przygotowaniu do
rél zawodowych, koncentrujac si¢ raczej na ogdlnych kompetencjach, ktdre po-
tencjalnie stwarzaja szanse¢ na multipotencjalno$¢ zawodowa, w praktyce jed-
nak oznaczaja konieczno$¢ uczenia si¢ specyfiki poszczegdlnych szczegdtowych
rél zawodowych juz w toku funkcjonowania na rynku pracy. Wydaje si¢ jednak,
ze respondenci maja wyraznie inne oczekiwania, traktuja studia wyzsze nie jako
inwestycje w siebie, jako szeroko pojgte intelektualne przygotowanie ogdlne, ale
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jako zalgorytmizowane przygotowanie zawodowe, ktére zaprocentuje konkretny-
mi kompetencjami profesjonalnymi w toku sprawowania okreslonej roli zawo-
dowej. Pewnym potwierdzeniem wcze$niejszych konstatacji jest ich stosunek do
kolejnego stwierdzenia zawierajacego si¢ w stowach ,,przekazywana nam wiedza
jest nowoczesna, dostosowana do wspdtczesnych wymagan rynku pracy”. Prawie
potowa z nich nie podejmuje si¢ dokonywania ocen w tym wzgledzie (kategoria
- trudno powiedzied), a ponad 15% respondentow nie zgadza si¢ z wyzej przywotana
opinia, trzecia cze$¢ badanych za$ ja potwierdza. Oznacza to, ze pozytywna opinia
na temat przekazywanej na studiach wiedzy w kontekécie wymagan wspotczes-
nego rynku pracy jest udziatem zaledwie co trzeciego studiujacego. Jesli dodaé do
tego $wiadomo$¢ badanych o przewidywanych trudnosci w znalezieniu zatrud-
nienia zgodnego ze studiowanym kierunkiem (prawie 40% os6b nie jest w stanie
okredli¢ prawdopodobienstwa takiej mozliwosci - kategoria trudno powiedzied, a co
drugi badany takich trudnodci si¢ spodziewa) oraz fakt, ze wielu z nich zgtasza
watpliwos$ci takze co do prawdopodobienstwa znalezienia jakiegokolwiek zatrud-
nienia (czwarta czg$¢ badanych, podczas gdy 46,2% nie zajmuje w tym wzgledzie
stanowiska), to mozna zaryzykowa¢ stwierdzenie, iz respondenci wprawdzie roz-
poczynajac studia moze mieli nadziej¢ na ich prorynkowy charakter, ale w znacz-
nej mierze zostali jej w trakcie studiowania pozbawieni. Czy rzeczywiscie mieli
takie wtasnie wyobrazenia ulegajac marketingowo chwytliwej ofercie propono-
wanych studiéw humanistycznych, czy podjeli je raczej majac $wiadomosé, ze nie
przetoza si¢ one prawdopodobnie na spektakularny sukces zawodowy, ale studia
humanistyczne byty zgodne z ich zainteresowaniami i intelektualnymi mozliwo$-
ciami, a potraktowalije raczej jako droge do wyzszego wyksztatcenia, ktdére wobec
wszechobecnego w Polsce boomu edukacyjnego wydato im si¢ warto$cia sama
w sobie, tylez pozadana co powszechna i dodajmy, stosunkowo tatwo dostepna?
Za ta druga opcja przemawia miedzy innymi to, iz ponad 15% badanych przyznaje
si¢ otwarcie, ze nie angazuje si¢ w proces studiowania, a interesuje ich jedynie
ukonczenie studiéw, oceny za$ nie maja dla nich znaczenia; co dziesiaty student
nie zajmuje w tym wzgledzie jednoznacznego stanowiska (kategoria - frudno po-
wiedzieé¢), podczas gdy ponad 40% badanych ocenito swoja aktywno$é na studiach
zdecydowanie nisko.

Zgeneralizowane ewaluacje przebiegu dotychczasowych studiow w zakresie
przygotowania do radzenia sobie na rynku pracy potwierdzaja wcze$niejsze oce-
ny studentéw ,,prorynkowego" charakteru realizowanego przez nich programu
ksztatcenia. Otdéz mniej wiccej co czwarty respondent zle lub niezadowalajaco
ocenia swoje dotychczasowe studia w kontek$cie wyzwan rynkowych, a niemal
polowa - nie podejmuje si¢ dokonywania ocen w tym wzgledzie (kategoria trud-
no powiedzieé). Trzy czwarte badanych ma wigc znaczne (i dodajmy niepozbawio-
ne podstaw) obawy o znaczaca role realizowanych studiow humanistycznych
w zakresie przygotowania do poruszania si¢ po meandrach wolnego rynku (por.
tabela 2).
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Tabela 2. Zgeneralizowane ewaluacje przebiegu dotychczasowych studiéw w zakresie
przygotowania do radzenia sobie na rynku pracy

Ogolna ocena studiéow Liczba Procent
Zle 19 4,5
niezadowalajaco 95 22,7
trudno okresli¢ 199 47,6
dobrze 90 21,5
bardzo dobrze 7 1,7
braki 8 19
Yacznie 418 100,0

Studenci konstatuja wicc teze oczywista z punku widzenia analitykow rynko-
wych, czy oséb zajmujacych si¢ orientacja i poradnictwem zawodowym - poten-
cjat zatrudnialnos$ci absolwentéw studiow humanistycznych jest niski, a wsrod
zawodow przysztosci dominuja profesje z grupy informatycznych czy politechnicz-
nych’. Studia, zgodnie z opiniami studenckimi, maja takze jedna istotna wade,
o ktérej zdazyli si¢ juz przekona¢ stuchacze trzeciego roku cyklu licencjackiego, sa
,przeteoretyzowane", tzn. nie wyposazaja przysztych (a takze obecnych) uczest-
nikéw rynku pracy w kompetencje praktyczne, niezbedne do efektywnego w nim
uczestnictwa. Otwarte pozostaje pytanie (sugerowane we wczesniejszych akapi-
tach) czy studenci mieli $wiadomo$¢ tego faktu podejmujac studia i traktujac je
np. raczej jako inwestycje w rozwdj ogdlny, czy ,.kupowali" (w przypadku uczelni
niepublicznych rzecz mozna traktowaé dostownie) ztudzenie przygotowania do
roli zawodowej i bonus w postaci dyplomu uczelni - niedajacy jednak przepustki
do zatrudnienia (por. np. Kwiatkowski, 2001; Bogaj, Kwiatkowski, red., 2006).
Co ciekawe, mtodzi ludzie tak surowi (i realistyczni) w ocenach prorynkowego
charakteru realizowanych przez nich studiow sa generalnie zadowoleni z ich prze-
biegu. Dotyczy to niemal % respondentow (kategoria: jestem ze studiow zdecydowa-
nie zadowolony lub co zdarzato si¢ pigciokrotnie czesciej - jestem z nich w zasadzie
zadowolony, chociaz mam drobne zastrzezenia). Osoby niezadowolone stanowia 17,4%
pytanych, przy czym tylko nieco ponad 3% to respondenci w ogdle niezadowoleni
z realizowanych studiéw, zatujacy wrecz podjecia decyzji o studiowaniu.

Wystepuja jednak pewne réznice pomiedzy studentami poszczegdlnych bada-
nych kierunkéw (w te$cie Kruskala-Wallisa p=0,0121). O ile najcze¢$ciej wyrazana
opinia o studiach jest ich pozytywna ocena z drobnymi zastrzezeniami (media-
na=3), tow przypadku studentéw kierunku stosunki miedzynarodowe i politolo-
gia odnotowujemy wickszy rozrzut ocen migdzy ta wtasnie kategoria ewaluacyjna
a brakiem jednoznacznej opinii (#udno okresli¢), studenci za$ socjologii oceniaja,
swoje studia wyzej niz ci uczacy si¢ na pozostatych kierunkach (por. rys. 1).

Ponadto odnotowano istotne statystycznie réznice miedzy ocenami studiow
dokonywanymi przez studentéw réznych trybéw studidéw-w tescie Manna-Whit-
neya p= 0,025937 (por. rys. 2). Studenci stacjonarni sa w swoich pozytywnych
ocenach z pewnymi zastrzezeniami bardziej stabilni niz ich koledzy ze studidéw
niestacjonarnych, ktérzy wahaja si¢ sktaniajac si¢ czedciej ku niesprecyzowanym
ocenom (kategoria: trudno powiedziec).
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Rys. 1. Rozktad zgeneralizowanej ewaluacji studiow z uwzglednieniem studiowanego kierunku
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Rys. 2. Rozktad generalizowanej ewaluacji studiow z uwzglednieniem trybu studiowania
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Wybrane aspekty planéw edukacyjno-zawodowych studentéow

Majac dos¢ znaczna $wiadomos$¢ stosunkowo stabych zwiazkéw realizowane-
go przez siebie kierunku ksztatcenia z wymaganiami rynku pracy (co przeciez nie
stanowi jedynie wady uczelni samej w sobie, albowiem realne zapotrzebowanie
na wyksztatcenie humanistyczne jest na rynku pracy zdecydowanie nizsze od wy-
ksztatcenia politechnicznego) osadzaja jednak (czasami dosé luzno) kontynuowa-
ne studia w swoich dtugofalowych planach edukacyjnych - por. tabela 3.

Tabela 3. Plany dotyczace dalszej edukacji (pytanie wielokrotnego wyboru; ogdétem badanych - 418)

Kategorie zmiennej Liczebno$¢ Procent

a) Kontynuacja studiéw magisterskich na dotychczasowym kierunku

w uczelni, na ktérej studiuje 186 44,50
b) Kontynuacja studiéw magisterskich na dotychczasowym kierunku,

ale w innej uczelni (najchetniej publicznej) 113 27,03
c¢) Kontynuacja studiéow magisterskich w uczelni, w ktdérej teraz studiuje,

ale na innym kierunku 57 13,63
d) Kontynuacja studiéw magisterskich w innej uczelni i na innym kierunku 57 13,63
e) Podjecie drugiego kierunku studiéow na poziomie licencjackim 23 5,50
f) Studia podyplomowe 50 11,96
g) W przysztosci chetnie wybralabym(lbym) studia doktoranckie,

ale nie wiem, czy mam szansg zosta¢ zakwalifikowana(y) 29 6,94
h) W przysztoséci zdecydowanie planuje¢ podjecie studiéw doktoranckich 18 4,31
i) Zamierzam korzysta¢ z rynku ustug edukacyjnych - kursy, szkolenia itd. 44 10,53
j) Nie zamierzam kontynuowa¢ ksztatcenia akademickiego po zdobyciu

dyplomu licencjackiego 16 3,83
k) Staz lub wolontariat pozwalajace na gromadzenie dos§wiadczen

praktycznych 28 6,70
1) Samoksztatcenie, samodoskonalenie 38 9,09

Ponad 40% badanych deklaruje zamiar kontynuacji ksztatcenia w ramach stu-
diéw magisterskich na dotychczasowym kierunku (niekoniecznie specjalnosci)
na uczelni, w ktorej aktualnie studiuje. Nieco ponad czwarta cze$¢ respondentdw
wprawdzie podziela zdanie swoich kolegéw co do kontynuacji studidéw na reali-
zowanym aktualnie kierunku, preferuje jednak uczelnie publiczne do realizacji
tych celéw. Niemal réwnie liczna grupa badanych (ponad 27%) zamierza konty-
nuowac ksztatcenie na studiach magisterskich, planuje jednak zmiany dotyczace
studiowanego kierunku lub/i uczelni, na ktérej chce realizowaé swoje plany. Tylko
niecate 4% respondentéw zamierza poprzestaé na ksztatceniu na poziomie licen-
cjackim. Niezbyt liczne grupy badanych planuja ksztatcenie na studiach dokto-
ranckich lub zamierzaja korzystaé z szerokiego rynku ustug edukacyjnych, pre-
ferujac krotkie formy ksztatcenia ustawicznego, np. kursy, szkolenia, warsztaty.
Uzyskane wyniki wskazuja na to, ze studenci traktuja studia licencjackie jako
naturalny wstep do petnych studiéw magisterskich, nie przewiduja tez znacza-
cych zmian w zakresie studiowanego kierunku, a nawet uczelni, na ktorej pragna
kontynuowaé ksztatcenie, cho¢ te dwa komponenty ich planu edukacyjnego sa
znaczaco mniej stabilne niz sam zamiar uzyskania tytulu magistra. Mimo po-
tencjalnej mozliwosci zakonczenia ksztatcenia na poziomie licencjackim respon-
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denci masowo (i niejako automatycznie) traktuja ten etap humanistycznych stu-
diéw wyzszych jako droge do kolejnego etapu, ktéry zamknie cykl pigcioletniego
ksztatcenia magisterskiego.

Ewaluacja warto$ci aktualnie realizowanych studiow licencjackich w kon-
tekécie wymagan rynku pracy $wiadczy, ze co drugi ankietowany nie zgadza sie
z twierdzeniem, ze studia na tym poziomie w wystarczajacym stopniu przygoto-
wuja do podjecia interesujacej pracy, a niemal 40% respondentéw nie zauwaza
pozytywnej roli dyplomu licencjata w poszukiwaniu satysfakcjonujacego zatrud-
nienia. Analogicznie do pierwszego ze wskazanych twierdzen czwarta cze$é ba-
danych nie formutuje jednoznacznych ocen (kategoria: trudno powiedziec), a do
drugiego - trzecia ich cze$¢. Prawie % studentow uwaza, ze pierwszenstwo w za-
trudnieniu na obecnym konkurencyjnym rynku pracy maja absolwenci studiow
magisterskich, a dla pracodawcy wcale nie jest obojetne czy ma do czynienia z ab-
solwentem studiéw licencjackich czy magisterskich. W $wiadomosci studentéw
utrwalone pozostaje przeswiadczenie, ze dopiero petne magisterskie studia moga
stanowi¢ rzeczywisty atut na rynku pracy. Podkredli¢ nalezy, ze np. w przypadku
studiéow pedagogicznych i oséb aspirujacych do peinienia okre$lonych rol zawo-
dowych w obregbie oswiaty tak wlasnie jest. Dopiero tytut magistra umozliwia
formalne zatrudnienie na wielu stanowiskach w szkotach réznych szczebli, co an-
kietowani zauwazaja np. w toku réznego typu praktyk realizowanych na etapie
studiéw licencjackich. Nie sa tez (gtdwnie studenci studiéw niestacjonarnych)
pozbawieni osobistych do$wiadczen zawodowych na rynku pracy (por. tabela 4).

Tabela 4. Rodzaj i forma zatrudnienia respondentéw w toku studiéw

Kategorie zmiennej Liczebno$¢ Procent

a) aktualnie nic pracujg 118 28.2
b) mam stale zatrudnienie w ramach umowy o pracg, a praca ktora wykonuje,

jest zwiazana z kierunkiem studiéw 71 17.0
¢) mam state zatrudnienie w ramach umowy o pracg, ale praca, ktora,

wykonuje, nie jest zwiazana z kierunkiem studiéw 147 352
d) pracujg w ramach umowy cywilno-prawnej (umowa zlecenie, o dzieto),

praca, ktdéra wykonujg, jest zwiazana z kierunkiem studiéw 35 84
e) pracuj¢ w ramach umowy cywilno-prawnej (umowa zlecenie, o dzieto),

praca, ktora wykonujg, nie jest zwiazana z kierunkiem studiéw 17 4,1
f) posiadam wtasna dziatalno$¢ gospodarcza (samozatrudnienie), praca, ktéra

wykonuje, jest zwiazana z kierunkiem studiéw 6 14
g) posiadam wtasna dziatalno$é gospodarcza (samozatrudnienie), praca ktora

wykonujg nie jest zwigzana z kierunkiem studiow 19 45
Braki 5 12
Razem 418 100,0

Trzy czwarte studiujacych aktywnie uczestniczy w rynku pracy w réznych
formach. Nieco ponad trzecia cze$¢ badanych studiujacych na studiach huma-
nistycznych zatrudniona jest na podstawie stosunkowo bezpiecznej umowy po-
migdzy pracodawca a pracownikiem, mianowicie umowy o prace, niezwiazana
jednak z realizowanym kierunkiem studidéw, 17% respondentéw bedac formal-
nie w analogicznej sytuacji, posiada dodatkowo zatrudnienie zwiazane z reali-
zowanym kierunkiem studiéw. Nieco ponad 18% badanych realizuje umowy
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o transakcje (dzieto lub zlecenia) badz prowadzi wtasna dziatalno$¢ gospodarcza.
Biorac dodatkowo pod uwage fakt, ze znaczaca grupa studentdw, przede wszyst-
kim studiéw dziennych, aktualnie nie pracuje, mozemy zauwazy¢, ze wsrdd stu-
dentéw studiéw humanistycznych na uczelni niepublicznej (nauka realizowana
odptatnie) przewazaja osoby zatrudnione na umowe o pracg, co stanowi pewne,
state zZrodto dochodu. Elastyczne formy zatrudnienia, generalnie preferowane we
wspdtczesnej gospodarce sa udziatem znacznie mnigjszej grupy osob.

Przyjrzyjmy si¢ teraz wybranym aspektom planéw edukacyjno-zawodowych
konstruowanych przez respondentéw (por. tabela 5).

Tabela 5. Plany zawodowe badanych po ukonczeniu studiéw

(pytanie wielokrotnego wyboru; ogétem badanych - 418)

Kategorie zmiennej Liczebno$é Procent

a) kontynuacja dotychczasowego zatrudnienia 100 23.92
b) podjecie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem 126 30,14
¢) znalezienie jakiejkolwiek pracy 18 4,35
d) znalezienie satysfakcjonujacego zatrudnienia

z mozliwoscia, dalszego doskonalenia i doksztatcania 187 44,74
e) oczekiwanie na ciekawa propozycje¢ dotyczaca zatrudnienia 25 5,98
f) zdobycie nowego zawodu, rekwalifikacja 29 6,94
g) praca za granica 26 6,22
h) plany zawodowe nieskonkretyzowane 60 14,35
i) nieplanowanie pracy zawodowej 6 1,44

Ponad 14% badanych, mimo iz podjeto nauke na studiach wyzszych - jednym
z ostatnich etapdw ksztatcenia przed definitywnym wyjsciem na rynek pracy, nie
ma jeszcze sprecyzowanych plandw zawodowych, co wydaje si¢ na tym etapie za-
wodowego rozwoju szczegdlnie niepokojace z punktu widzenia roli i zadan przy-
pisywanych doradztwu karier, nastawionemu na ksztattowanie swiadomosci od-
powiedzialnego kierowania przebiegiem swojej biografii zawodowej. Trzy czwarte
respondentéw zamierza podjaé prace zgodna ze zdobywanym wyksztatceniem lub
wskazuje na zamiar znalezienia satysfakcjonujacego zajecia, ktdérego waznym ele-
mentem bedzie mozliwo$¢ rozwoju zawodowego zwiazana z ksztalceniem usta-
wicznym. Respondenci ci traktuja studia wyzsze jako istotny element kapitatu ich
przysztej kariery. Dla niemal co czwartego studenta priorytem jest kontynuacja
dotychczasowego zatrudnienia, nie upatruja oni wicc swej zasadniczej zawodowej
szansy w realizowanych studiach wyzszych. Oni maja juz prace, ktérej nie zamie-
rzaja, zmienia¢, a studia traktuja jako dodatkowe wzmocnienie swojej rynkowej
pozycji, ktére pozwoli im utrzymac status quo w sferze zawodowej. Edukacja wyz-
sza jest zabezpieczeniem uzyskanej juz pozycji, a nie punktem wyjscia realizacji
innej Sciezki kariery. Niewielki odsetek odpowiedzi sugeruje bierna postawe re-
spondentéw oczekujacych (nie za$ aktywnie poszukujacych) na atrakcyjna propo-
zycje zatrudnienia, podobnie niewielka grupa badanych bierze w swoich planach
zawodowych pod uwage migracje i podjecie pracy poza granicami kraju.

Diagnozowani studenci kierunkéw humanistycznych preferuja, w swoim my-
Sleniu o zawodowej karierze prace etatowa w publicznym sektorze gospodarki
badz mniej chetnie - prywatnym (por. tabela 6). Wskazuja tym samym na zamiar
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kontynuacji dominujacej w ich dotychczasowych doswiadczeniach formy zatrud-
nienia (por. analizowana wcze$niej tabela 4 Rodzaj i forma zatrudnienia respondentow
w toku studiow).

Tabela 6. Preferowane przez respondentéw formy zatrudnienia po ukonczeniu edukacji wyzszej

Formy zatrudnienia Liczba Procent
Praca etatowa w sektorze publicznym 158 37,8
Wtasna dziatalno$¢ gospodarcza 139 33,3
Praca etatowa w sektorze prywatnym 102 24.4
Praca na urnowe zlecenie, umowg o dzieto 8 19
Braki 11 2,6
Lacznie 418 100,0

Ponad '/, bytaby usatysfakcjonowana podjeciem pracy wtasnie w takiej formie,
tj. w ramach stosunkowo bezpiecznej w kategoriach socjalnych umowy o prace
i to najchetniej w sektorze publicznym®, ktéry obiektywnie rzecz biorac stwarza
mniejsza, liczbe miejsc pracy, ale obejmuje po czesci sektory gospodarki takze bez-
posrednio zwiazane z realizowanymi przez respondentéw kierunkami ksztatcenia
(np. publiczna oswiata i administracja, kultura, media), z kolei niemal % preferuje
taka wtasnie forme zatrudnienia wskazujac jednak na sektor prywatny. Wydaje
sie, ze przywolany trend jest naturalny w mysleniu ludzi poszukujacych wzgled-
nej stabilizacji na dynamicznie zmieniajacym si¢ rynku pracy. Z drugiej jednak
strony - zjawisko to moze $wiadczy¢ o tym, ze mtodzi ludzie nie sa mentalnie
przygotowani do jednego z gtéwnych wyzwan rynkowych w ponowoczesnym
Swiecie - konieczno$ci akceptacji destabilizacji kariery, jej epizodycznos$ci zwia-
zanej z dominacja umowy o transakcje w miejsce dotychczasowej umowy o pra-
ce (Banka, 2007; Piorunek, 2009). Teze t¢ dodatkowo wzmacnia fakt, ze regula-
cje zatrudnienia na czasowych formach umowy o dzieto lub zlecania akceptuje
bardzo niewielka grupa badanych. W tej sytuacji do korzystnych nalezy zaliczy¢
wskazywanie przez co trzeciego respondenta samozatrudnienia jako preferownej
formy obecno$ci na rynku pracy. Wydaje sie, ze jest to trend szczegdlnie pozadany
w sytuacji, gdy wobec wyzwan zmieniajacego si¢ rynku modyfikacja postawy ak-
ceptacji dla statycznego myslenia w kategorii rdl zawodowych powinna ustepowaé
mysleniu w kategoriach poszukiwania dla siebie niszy rynkowej, w obrebie ktérej
bedzie zapotrzebowanie na posiadane przez nas kompetencje (Handy, 1999).

Pomiedzy zatozeniami a realiami. W konfrontacji z praktyka
edukacyjna na poziomie studiéw wyzszych

W dalszej kolejnosci poproszono badanych o ustosunkowanie si¢ do kilkuna-
stu twierdzen dotyczacych edukacji na poziomie wyzszym i jej aktualnej krajowej
specyfiki, mogacych budzi¢ kontrowersje i bedacych przedmiotem zréznicowa-
nych ocen spotecznych.

Respondenci sa w zasadzie przeswiadczeni, ze w dzisiejszej rzeczywistosci mto-
dziez podejmuje studia gtéwnie w celu uzyskania dyplomu, ktéry najwyrazniej
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nobilituje sam w sobie, gdyz wymierne profity rynkowe (jak wcze$niej wskazywa-
li badani, zgodni co do tego, ze studia raczej nie przygotowuja do podjecia wyzwan
zawodowych) nie sa z nimi jednoznacznie powiazane. Ponad 80% przepytanych
studentéw potwierdza wyzej wymienione tendencje. Kierunek realizowanych stu-
diow w sposdb statystycznie istotny roznicuje stopien akceptacji dla wyzej wymie-
nionego stanowiska (por. rys. 3). Studenci kierunku stosunki migdzynarodowe
czesciej niz ich koledzy z pozostatych kierunkéw maja prze§wiadczenie o czysto
formalnym (,,dla dyplomu") podejmowaniu przez mtodziez edukacji na poziomie
wyzszym, z czym rzadziej zgadzaja si¢ respondenci z kulturoznawstwa, ktérych
studia zapewne w wielu przypadkach wiaza si¢ z realizacja zainteresowan, uzy-
skiwany w ich toku dyplom nie przektada si¢ wprost na potencjat zatrudnialno-
$ci ich posiadacza (p=0,002079). Statystycznie istotne réznice odnotowano takze
pomigdzy studentami stosunkdw miedzynarodowych i pedagogiki (p=0,016670).

Rys. 3. Poziom akceptacji dla stwierdzenia o podejmowaniu przez wspotczesna mtodziez
studidow ,,dla dyplomu" w zaleznosci od studiowanego kierunku
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Warto$¢ p dla poréwnan wielokrotnych (dwustronych).
Zmienna niezalezna (grupujaca): kierunek studiow.
Test Kruskala-Wallisa: H ( 4, N= 410) =21,38505 p = 0,0003

Badani nie sa tak zgodni w ocenie stopnia trudnosci podejmowanych studiéw
w uczelniach niepublicznych, a wiec nie stosujacych selekcji doszkolnej. Trzecia
czes¢ z nich uwaza, ze w toku studidow nie ma konkurencji i selekcji - w uczelniach
niepublicznych zdecydowanie nie jest trudno skonczy¢ studia. Przeciwnego zda-
nia jest ok. 45% respondentéw, co piaty za$ nie formutuje jednoznacznych ocen
w tym wzgledzie. Odnotowano istotne statystycznie réznice migdzy oceng stop-
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nia trudnosci na studiach podejmowanych w uczelniach niepublicznych a kie-
runkiem studidow realizowanym przez badanych (por. rys. 4). Studenci socjologii
i politologii w zasadzie w wiekszosci nie akceptuja, tezy o niskim stopniu trudnosci
studiow realizowanych w uczelniach odptatnych, w przypadku stuchaczy pozo-
statych kierunkéw odpowiedzi sa bardziej zréznicowane i lokuja, si¢ w przedziale
miedzy warunkowa zgoda, (raczej zgadzam sie) a warunkowa niezgoda, (raczej nie
zgadzam sie) ze wspomniana opinia.

Rys. 4. Poziom akceptacji dla przekonania o tatwos$ci ukonczenia studiéw odptatnych
z uwzglednieniem studiowanego kierunku
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Respondenci maja petna $wiadomos¢, ze wyksztatcenie (nawet najlepsze) nie
jest jedynym, ani nawet wystarczajacym katalizatorem rynkowego sukcesu. Nieco
ponad 70% z nich akceptuje taki poglad, a co dziesiaty badany jest przeciwne-
go zdania, tzn. jest skfonny przypisa¢ wlasnie wyksztatceniu najistotniejsza role
W procesie pozyskiwania i utrzymywania atrakcyjnej pracy.

Nieco ponad trzecia czes¢ badanych odnotowuje zjawisko traktownia studiéw
(przedtuzania okresu regularnej edukacji) jako rodzaju specyficznej ucieczki od
rosnacego bezrobocia i trudnosci zwiazanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy.
Strategia temporyzacji (por. Piorunek, 2004) wydaje si¢ ich zdaniem efektywnym
sposobem zmagania si¢ z konstruowaniem kariery zawodowej w warunkach nie-
pewnosci i narastajacej rynkowej konkurancji. Ponad 40% studentéw odzegnuje sie
od wyrazania jednoznacznych opinii w tej kwestii (kategoria frudno powiedziec).
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Podobnie znaczaca liczba respondentéw (ponad 70%) odnotowuje swoista
,mode" na edukacje wyzsza panujaca w$rod miodych ludzi w naszym Kkraju.
Rozpoczety po przetomie ustrojowym 1989 roku boom edukacyjny zaowocowat
odwréceniem wczesniej utrwalonych proporgcji liczby absolwentéw zasadniczych
szkét zawodowych, konczacych ksztatcenie na tym etapie i stosunkowo szybko
wchodzacych na rynek pracy w stosunku do liczby uczniéw liceéw ogdlnoksztat-
cacych kierujacych sie w perspektywie ku studiom wyzszym - przed przetomem
ustrojowym dominowali zdecydowanie uczniowie zasadniczych szk6ét zawodo-
wych, obecnie - licedbw ogdlnoksztatcacych. W konsekwencji przyniosto to znacz-
ne zwickszenie liczby tych ostatnich i rosnacy odsetek oséb z wyzszym wyksztat-
ceniem, co wtdrnie przyczynia sie do znacznego wzrostu aspiracji edukacyjnych
mtodziezy’. Wprawdzie w ostatnim okresie roénie liczba uczniéw w szkotach za-
wodowych przygotowujacych do konkretnych rél zawodowych®, ro$nie bowiem
zapotrzebowanie na specjalistow z takim wyksztatceniem, takze w ramach ot-
wierajacego si¢ rynku pracy Unii Europejskiej. Nie zmienia to jednak faktu, ze
studia wyzsze staty sic powszechnie dostepne, a idea egalitaryzmu w dostepie do
edukacji zastapita koncepcje elitaryzmu oswiatowego. Upowszechnienie edukacji
wyzszej (,,rzekomo wyzszej", por. Kwiecinski, 2006) odbyto si¢ oczywiscie kosz-
tem usrednienia (de facto obnizenia) jakosci ksztatcenia na tym etapie. Ukoniczone
studia przestaly takze realnie gwarantowaé uzyskiwanie wysokich pozycji zawo-
dowych, albowiem staty sie niemal powszechnym atrybutem szerokiego grona
potencjalnych pracownikéw, ktérych weryfikatorem staje sic powoli nie nie sam
fakt ukonczenia studiéw, ale ich jakos$¢ i zdobyte w ich przebiegu kompetencje.

Z powyzsza, tendencja zgadza sie 45,4 % badanych, dla ktérych powszechna do-
stepnos¢ do studidw jest istotna (kategoria: studia powinny byc ogolnodostepne, chodzi
o to, Zeby skoriczyto je jak najwiecej ludzi). Pod stwierdzeniem tym nie jest skfonnych
podpisa¢ sie jednak 31,4% respondentdw. Niemal trzecia cze$¢ diagnozowanych
odrzuca wiec kryterium egalitaryzmu oswiatowego na poziomie studiow wyz-
szych jako zasade regulujaca, stosunki spoteczne’.

Dodatkowo czwarta cze$¢ studentéw jednoznacznie popiera teze o selekcyjnej

funkcji studiow wyzszych (kategoria: studia powinny byc tylko dla najlepszych, powinny
byc na tyle trudne, Zeby koviczylije tylko najzdolniejsi i najbardziej pracowici), ale co drugi
badany jest przeciwnego zdania. Biorac pod uwage odpowiedzi udzielone przez
badanych na temat powyzszych twierdzenn, mozemy zasugerowaé stwierdzenie,
7e demokratyczna idea egalitaryzmu o$wiatowego i upowszechniania edukacji
wyzszej ma wicksze grono zwolennikéw wsrdd studentdw niz teza o elitarnosci,
a tym samym limitowaniu (zwtaszcza ze wzgledu na poziom kompetencji intelek-
tualnych) dostepu do studidéw. Statystycznie istotne réznice odnotowano w odnie-
sieniu do akceptacji omawianej tezy przez studentdw pedagogiki i politologii (por.
rys. 5), sposrod ktérych ci pierwsi (by¢ moze ze wzgledu na charakter studidw
zwiazanych miedzy innymi z pomoca i wsparciem dla oséb marginalizowanych,
wykluczanych z roznych wzgledéw) nie zgadzaja si¢ z teza o limitowaniu doste-
pu do studiow wyzszych ze wzgledu na poziom kompetencji intelektualnych, ci
drudzy nie sa w swoich ocenach juz tak jednoznaczni, a dominujaca, wréd nich
tendencja jest dystansowanie si¢ od jednoznacznych ocen.

Znacznie spolaryzowane sa opinie pytanych o kontrowersyjna wydawatoby si¢
teze dotyczaca motywacji podejmowania przez zainteresowanych ksztatcenia na
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Rys. 5. Poziom akceptacji dla selekcyjnej funkgcji studidw w zaleznosci od studiowanego kierunku
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studiach humanistycznych, wynikajaca z braku wyraznych preferencji zawodo-
wych (stwierdzenie: studia humanistyczne czesto wybierali ludzie, ktorzy nie wiedzq, co
cheq w Zyciu robié). Ponad 1/3 badanych akceptuje te tezg z réznym stopniem pew-
nosci, nieco tylko mniejsza grupa ankietowanych jest zdania przeciwnego. Wy-
daje sie wiec, ze stosunkowo duza grupa badanych (czesciej niz co trzecia osoba)
dostrzega, ze studia humanistyczne sa wybierane przez jednostki o niesprecyzo-
wanych planach zawodowych, ktdre licza na wykrystalizowanie si¢ realnych wizji
kariery dopiero w toku studiéw. Przy omawianej zmiennej odnotowano istotne
statystycznie réznice pomigdzy kierunkami (Test Kruskala-Wallisa: H (4, N=410)
= 11,37522, p=0,0227). Studenci socjologii i pedagogiki w mniejszym stopniu niz
studenci pozostatych kierunkdw zgadzaja sie z tak postawiona teza.

Dodaé¢ do tego musimy, iz cze$¢ badanych samokrytycznie potwierdza teze
0 przyczynianiu si¢ uczelni wyzszych, zwlaszcza ksztatcacych na kierunkach hu-
manistycznych, do zwigkszania bezrobocia na rynku pracy (kategoria: uczelnie
wyzsze ,,produkujq"” bezrobotnych, czego przyktadem jest ,,nadprodukcja” humanistow).
Co piaty badany nie potwierdza takiego wrazenia, ale znaczna cze$¢ pytanych
(nieco ponad 40%) woli nie zajmowaé stanowiska w tym wzgledzie. Uzyska-
ne dane wskazuja, wiec, ze co trzeci badany student ma $wiadomos$¢ specyfiki
studiéw humanistycznych, ktore czesciej niz politechniczne bywaja traktowane
w kategoriach hobbystycznych, jako czynnik szeroko pojetego samorozwoju, ale
potencjat zatrudnialnosci specjalistow z tych dziedzin jest raczej niski.
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Zdecydowana wickszos¢ ankietowanych studentéw uczelni niepublicznej oce-
nia szkoty wyzsze tego sektora nie gorzej od publicznych (okoto 70% badanych),
co dziesiaty respondent nie zaakceptowatby takiej oceny. Trudno oczywiscie do-
ciec, w jakim stopniu fakt realizowania studiéw na takiej wtasnie uczelni wptywa
na formutowanie ocen przez badanych.

Ponad 20% studentéw zauwaza, ze usankcjonowany w tzw. systemie bolon-
skim podziat na studia dwustopniowe i wprowadzenie studiéw licencjackich ob-
niza warto$¢ wyksztatcenia wyzszego, pozostali jednak pytani w wyréwnanych
proporcjach badz takiego punktu widzenia nie akceptuja, badz nie dokonuja ocen
w tym wzgledzie.

Badani w przewazajacej wickszosci (ponad 70%) potegpiaja szerzace si¢ w toku
ksztatcenia na poziomie wyzszym nieetyczne praktyki plagiatowania prac réznego
typu (od semestralnych poprzez licencjackie do magisterskich), ktére przyczyniaja
si¢ do znacznego obnizenia jakosci studiéw czy wrecz kaza potraktowac je jako usank-
cjonowana, edukacyjng fikcje, taki bowiem charakter ma w efekcie zaréwno uzy-
skany dyplom, jak i zawodowe kompetencje, ktérych zdobycie on poswiadcza (por.
Gromkowska-Melosik, 2007). Wobec tego faktu szczegdlnie niepokoi¢ moze to, ze
co dziesiaty ankietowany problemu nie zauwaza, nie potgpia tego typu praktyk, nie
dostrzega koniecznosci ich napietnowania i karania. Dodatkowo za$ 15% responden-
téw uchyla si¢ od formutowania jednoznacznego stanowiska w tej kwestii. Uzyskane
wyniki wykazuja jednoznacznie, jak wiele jeszcze jest do zrobienia w wychowaniu
(zar6wno instytucjonalnym, jak i rodzinnym), w ktérym takie wartosci, jak prawda
czy uczciwos$¢ (tu: intelektualna) powinny mie¢ znaczenie fundamentalne. Staty-
stycznie istotne réznice w ocenie nieetycznej praktyki plagiatowania prac w toku stu-
diéw odnotowano pomiedzy studentami kulturoznawstwa i stosunkéw migdzynaro-
dowych, a takze pomiedzy tymi pierwszymi a stuchaczami politologii (por. rys. 6). Stu-
denci kulturoznawstwa sa w swoim potepieniu dla tego typu praktyk jednoznaczni
1 oceniaja je zdecydowanie negatywnie oraz uznaja konieczno$¢ stosowania sankgcji
za tego typu dziatania, studenci kierunku stosunki migdzynarodowe i politologia nie
sa w swoich ocenach tak jednoznaczni, a wickszos¢ ich odpowiedzi lokuje si€ w prze-
dziale miedzy potepieniem plagiatowania a brakiem opinii w tym wzgledzie.

Co drugi badany potepia takze praktyki zwiazane z nieuczciwym zdawaniem
egzaminOw (Sciaganie roznego typu) i akceptuje konieczno$¢ karania tego typu
praktyk. Jednak niemal co piaty ankietowany jest przeciwnego zdania, a nieco
ponad czwarta ich cze$¢ nie formutuje jednoznacznych opinii na ten temat. Nie-
zgoda na tego typu praktyki dotyczy wiec mniejszej grupy oséb niz w przypadku
plagiatéw popetnianych w toku studidow, badani traktuja je z wigkszym pobtaza-
niem, jako powszechne, mniej szkodliwe i naganne (ale czy bardziej uczciwe?).
Odnotowano statystycznie istotne réznice pomiedzy respondentami z réznych
kierunkéw studiow w ocenie tak przeciez rozpowszechnionego zjawiska $ciagania
przez studentéw na egzaminach i wyciagania z tego tytutu konsekwencji wobec
0séb dopuszczajacych sie takich praktyk (por. rys. 7). Réznice dotycza nastepuja-
cych par kierunkéw: stosunki migdzynarodowe i kulturoznawstwo oraz stosunki
miedzynarodowe i pedagogika. Wicksza pobtazliwos$¢ i przyzwolenie na $ciaga-
nie odnotowana zostata u studentéw stosunkéw miedzynarodowych, ktorzy naj-
czesciej unikaja jednoznacznych opinii w tym wzgledzie, podczas gdy ich koledzy
z dwoch wymienionych powyzej kierunkow czesdciej takie praktyki potepiaja.
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Rys. 6. Poziom akceptacji dla pigtnowania plagiatowania prac
z uwzglednieniem studiowanego kierunku
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Rys. 7. Poziom akceptacji dla pigtnowania $ciagania na egzaminach
z uwzglednieniem studiowanego kierunku
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Ostroznie moglibyS§my zaryzykowaé teze, ze studenci kierunkow stosunki
migdzynarodowe i politologia wykazuja wigksze przyzwolenie dla edukacyjnych
praktyk plagiatowania prac i $ciagania w toku egzamindéw niz ich pozostali ko-
ledzy, nie sposéb jednak na tym etapie weryfikacji zjawiska tego uzasadni¢, ani
tez w sposob uprawniony domniemywac, jakie sa zwiazki migdzy werbalnymi
deklaracjami a rzeczywistym zachowaniem stuchaczy tych kierunkéw w czasie
ksztatcenia.

Z kolei % ankietowanych nie zgadza si¢ z teza, ze internet mégt zastapi¢ ksiaz-
ke i usankcjonowat zmierzch instytucji bibliotecznych, a zaledwie 8,6% badanych
popartoby te teze. Trudno oczywiscie rozstrzyga¢, w jakim stopniu formutowa-
ne opinie maja charakter deklaratywny, praktyka edukacyjna (zwitaszcza w od-
niesieniu do studentow poczatkowych lat) pokazuje, ze internet jest przez wielu
traktowany jako wylaczne zrédto informacji. Studenci poszczegdlnych kierun-
kéw studiow roznia si¢ w ocenach tego faktu w sposéb statystycznie istotny (por.
rys. 8). Roéznice te wskazano pomiedzy studentami kulturoznawstwa oraz socjo-
logii w relacji do stosunkéw mi¢dzynarodowych, a takze kulturoznawstwa i so-
cjologii w stosunku do politologii. Generalizujac, studenci kulturoznawstwa i so-
cjologii wyrazaja sprzeciw wobec tendencji eliminowania ksiazki i zmniejszania
roli biblioteki na rzecz internem jako kluczowego zrédta informacji przydatnych
w toku studiowania, podczas gdy studenci kierunkéw stosunki miedzynarodowe

Rys. 8. Poziom akceptacji dla przekoanania o zbednosci bibliotek w dobie internetu
z uwzglednieniem studiowanego kierunku
1 - zdecydowanie nie zgadzam sig, 5 - zdecydowanie zgadzam sie
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i politologia sa juz mniej jednoznaczni w opiniach na ten temat. Znajduje to za-
pewne potwierdzenie w bezposredniej praktyce edukacyjnej, w ktérej to studenci
tych wtasnie kierunkow stosunkowo czesto poszukuja zwlaszcza aktualnych, ,,go-
racych" informacji wtasnie w tym medium.

Na podstawie ogladu uzyskanego materiatu empirycznego mozna zaryzyko-
wad teze, iz w przypadku diagnozowanego $rodowiska edukacyjnego - studentow
kierunkéw stosunki migdzynarodowe oraz politologia cechuje najwigcksza am-
biwalencja ocen, niesprecyzowanie planow zawodowych oraz stosunkowo niski
poziom internalizacji norm i regut studiowania wraz z niezgoda na autoteliczny
wymiar edukacji wyzszej. Wyniki badanych z tych kierunkéw z reguty odbiegaty
in minus od $rednich wynikow uzyskiwanych przez ich kolegéw z pozostatych
kierunkéw. By¢ moze wigc to wlasnie przyszli politolodzy i specjaliSci w zakresie
stosunkow mi¢dzynarodowych mieli wobec realizowanych studiéw najwicksze
oczekiwania (zwlaszcza w kontekscie ich potencjatu na rynku pracy), ktdre wobec
ich niesprecyzowania preferencji zawodowych przyniosty w efekcie najwicksze
rozczarowania. Na tym tle z kolei pozytywnie odznaczaja si¢ studenci socjologii,
ktérych ewaluacje i poglady nie do$¢, ze stosunkowo czesto lokuja sie¢ powyzej
srednich grupowych, to wykazuja ponadto stosunkowo niski stopien polaryzacji.

Konkluzje

Dokonujac uogdlnionego przegladu uzyskanych wynikéw badan sondazowych
prowadzonych na grupie studentdéw reprezentujacych kierunki humanistyczne
szkolnictwa niepublicznego mozemy wskaza¢ na kilka tendencji charakteryzuja-
cych opinie, oceny i plany mfodych ludzi.

Ot6z w zasadzie respondenci sa zgodni co do negatywnych lub co najmniej
niejednoznacznych ocen dotyczacych ,,prorynkowosci” realizowanych studiéw
humanistycznych. Maja §wiadomo$¢ - i nie sposob nie przyznaé im racji w swiet-
le statystycznych analiz zapotrzebowania na poszczegdlne profesje na rynku pra-
cy - ze potencjat zatrudnialnosci po studiach humanistycznych jest niski, a dodat-
kowo studia takie w niewielkim stopniu przygotowuja do potrzeb wspotczesnego
rynku pracy. Co ciekawe, mimo iz studenci raczej nisko oceniaja przygotowanie
do wyzwan rynku pracy i rdl zawodowych majace miejsce w toku studiéw huma-
nistycznych, to sa z ich przebiegu generalnie raczej zadowoleni. Otwarte pozosta-
je zatem pytanie, czy podejmujac studia na tych kierunkach mtodzi ludzie mieli
swiadomos¢ ich specyficznego charakteru i nie podejmowali ksztatcenia przede
wszystkim w celu przygotowania si¢ do potrzeb rynku pracy, a przy$wiecaly im
gtéwnie motywacje prorozwojowe, zwiazane z inwestycja w ogdlnie pojgta sfere
doskonalenia spoteczno-kulturowych kompetencji, ktére moga by¢ uzyteczne na
rynku pracy, ale nie maja bezposredniego powiazania z konkretna rola zawodo-
wa, czy o generalnie ,,nie rynkowym" charakterze tych studidow przekonywali si¢
dopiero w trakcie ich realizacji? Pytanie to wpisuje si¢ w szersza debate spoteczna
na temat dylematu - studia wyzsze gtéwnie jako droga do rynku pracy versus jako
przede wszystkim przygotowanie ogdlne, rodzaj inwestycji w siebie, na ktéra au-
tonomicznie decyduja si¢ kandydaci. Dylemat ten w dalszej kolejnosci przektada
sie takze na pytanie o priorytety w zakresie uruchamiania uczelni i kierunkéw
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na studiach wyzszych w bezposrednim versus posrednim powiazaniu z rynkiem
pracy (por. np. Kupczyk, red., 2005).

Wydaje si¢ jednak, ze studenci lak krytyczni (moze raczej realistyczni) w oce-
nach niskiej ,,rynkowosci” realizowanych studiow, w wiekszosci nie zamierzaja-
cy konczy¢ swojego ksztatcenia na poziomie studidow licencjackich i deklarujacy
jakze czesto zamiar ich kontynuacji na studiach uzupeiniajacych magisterskich
w uczelniach publicznych badZz niepublicznych, raczej w obrebie juz zadeklaro-
wanej dyscypliny, maja jednak nadzieje na to, ze studia poprawia ich sytuacje na
rynku pracy. Wskazuja bowiem, ze petne studia magisterskie moga, w ich odczu-
ciu mie¢ znaczenie dla przysztego pracodawcy. Ambiwalencje ocen studentéw co
do charakteru ich studiow w odniesieniu do rynku pracy podkresla takze fakt, iz
czwarta czes¢ badanych nie zamierza w zwiazku z realizowanymi studiami zmie-
nia¢ swojej dotychczasowej pracy. Dla tej wiec grupy osob studia nie sa ani jedyna,
ani wystarczajaca droga, do znalezienia i utrzymania zatrudnienia.

Ci respondenci, ktérzy juz maja pewne doswiadczenia zawodowe (w wigkszej
mierze studenci studidéw niestacjonarnych), najczesciej znalezli zatrudnienie na
rynku pracy w ramach stosunkowo bezpiecznej w kategoriach socjalnych umowy
o prace. Taka tez forme zatrudnienia preferuja, dla siebie w przysztosci. Wydaje
sie, ze dominujacy trend w mysleniu studentéw studiéw humanistycznych wiaze
sie z proba, poszukiwania i perspektywicznego lokowania si¢ przez nich na rynku
pracy w ramach umowy o prace realizowanej w sektorze publicznym. Nie jest to
z pewnoscia trend pozadany z punktu widzenia przemian rynku pracy, na ktérym
coraz wigksza, popularno$¢ zyskuja, elastyczne formy zatrudnienia, a ponadto do-
minuje sektor prywatny. W tej sytuacji na podkreslenie zastuguje fakt, ze trzecia
czes¢ respondentéw sklania sie ku samozatrudnieniu jako preferowanej formie
uczestnictwa w rynku pracy.

Badani studenci, bedacy w pewnym sensie beneficjentami polskiego boomu
edukacyjnego po przetomie lat dziewicédziesiatych XX wieku, nie wyrobili jeszcze
wlasnego zdania na temat dostepnosci do studiéw wyzszych. Ambiwalencje ocen
lokuja, ich w tym wzgledzie pomicdzy idea spotecznego egalitaryzmu wyrazaja-
cego sic w powszechnym do nich dostgpie - bez wzgledu na kryterium poziomu
intelektualnego potencjanych studentdw - a idea elitaryzmu, zwiazana z limito-
waniem przyje¢ na studia i ich realizacja jedynie przez najlepszych.

Uzyskane wyniki badan nie daja jednolitego obrazu studentow studiéw huma-
nistycznych, ktérzy dominuja w rosnace;j liczbie osob edukujacych sie na poziomie
wyzszym. Ich oceny, opinie i plany wskazuja czesto na polaryzacje stanowisk czy
ambiwalencje wielu stwierdzen. Mozemy jednak zaryzykowac kilka, moze skraj-
nych, tez, majac oczywiscie $wiadomos$¢, ze te nie opisuja wszystkich responden-
téw ani nawet zadnego konkretnego ich przedstawiciela, uwidaczniaja si¢ jednak
podczas ogladu statystycznego zgromadzonego materiatu sondazowego.

Badani, wydaje sie, zdaja, sobie sprawe z niewielkich bezposrednich profitow,
jakie realizowane przez nich studia daja na rynku pracy, czesto podzielaja, tez teze
o nadreprezentacji przedstawicieli nauk humanistycznych na tym rynku, ale jedno-
cze$nie zamierzaja, kontynuowaé studia magisterskie w ramach obranej dziedziny
majac nadzieje, ze bedzie to atutem w ich relacjach z pracodawcami. Sami cza-
sem podkreslaja, ze nie przyktadaja sie do studiowania, zauwazajac, ze praktyka
traktowania ksztatcenia tylko jako drogi do uzyskiwania formalnego wyzszego wy-

36



ksztatcenia potwierdzonego dyplomem, nie za§ kompetencjami absolwentow, jest
na tych studiach nader czesta. Jesli dodamy do lego nie zawsze jednobrzmiacy ka-
tegoryczny sprzeciw respondentéw wobec nieuczciwych praktyk studenckich, jaki-
mi s plagiatowanie prac roznego typu czy nagminne $ciaganie w toku egzaminéw,
to rodzi sig¢ pytanie, ktére mozemy postawi¢ w nieco prowokacyjnej wersji - po co
tak naprawdg wspotczesny student podejmuje studia humanistyczne i w dodatku
w kategoriach zglobalizowanych ocenia je pozytywnie? Studia te nie zagwarantuja,
mu zatrudnienia, nie zawsze zamierza z nich w warstwie kompetencyjnej skorzy-
sta¢ (dodajmy - ich jako$¢ takze w licznych przypadkach pozostawia wiele watpli-
wosci). Moze szuka w toku ich realizacji zupetnie innych niz zaktadane z reguty
wartosci (np. kontakty towarzyskie, ciekawy sposob spedzania czasu, przedtuzenie
etapu mtodosci skojarzonego tradycyjnie z edukacja)? Moze, swiadomie badz nie,
sankcjonuje edukacyjna, fikcje? Niewielki naktad sit i sSrodkow (takze bezposrednio
finansowych w szkolnictwie niepublicznym), nieznaczne ryzyko (brak konkuren-
cyjnoéci) w zamian za niewielka korzy$¢ i nieznaczne profity, raczej w sferze roz-
woju osobistego niz zawodowego. Czym wigc jest omawiane zjawisko: w wymiarze
jednostkowym - moda, przyzwyczajeniem, ztudzeniem czy wreszcie ,,przeczekiwa-
niem" niepewnosci rynkowej w tozsamosciowym zamecie ponowoczesnosci, racjo-
nalnym ,,rynkowym" zachowaniem w $wiecie konsumpcji, w ktérym mozna za-
kupi¢ edukacyjna ustuge, niekoniecznie niezbedna, ale za to sprzedawana, ,,w pro-
mogcji" (relatywnie niski koszt studiowania), w wymiarze spotecznym - w gruncie
rzeczy nieszkodliwa praktyka spoteczna czy zbiorowa utuda i edukacyjna fikcja,
liberalnym wymiarem edukacji stajacej sie rynkowym towarem (sprzedaje si¢ do-
poki sa kupujacy) versus edukacyjna misja, szkolnictwa wyzszego® - to tylko niektdre
z pytan i dylematow, ktore przyjdzie nam z czasem rozstrzygnag.

Przypisy

' Formalna, podstawa tego procesu sta} sie dokument zwany Deklaracja Boloriska, podpi-
sany w 1999 roku przez ministréw odpowiedzialnych za szkolnictwo wyzsze 29 krajéw euro-
pejskich, w tym réwniez Polski. Deklaracja Bolonska ustanowita podstawy planowania i rea-
lizacji tak zwanego Procesu Bolonskiego. Istota Procesu Bolonskiego sa zmiany w systemach
szkolnictwa wyzszego w Europie, a ostatecznym celem jest utworzenie do 2010 roku, w wyniku
uzgodnionych ogdlnych zasad organizacji ksztatcenia, Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyz-
szego (EOSW). Realizacja Procesu Bolonskiego w Polsce jest koordynowana przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, tym niemniej zasadnicze dziatania zwiazane z tworzeniem Euro-
pejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego maja miejsce na uczelniach. Postulaty sformutowane
w Deklaracji Bolonskiej i kolejnych dokumentach (por. http://www.dzn.agh.edu.pl/nowa/index.
php?option=com_content&view=article&id = 32) stanowia dziesie¢ podstawowych wyznaczni-
kéw Procesu Bolonskiego - tak zwanych obszaréw dziatania (action lines):

1. Przyjecie czytelnych i porownywalnych systemow stopni naukowych i tytutéw zawodowych,
takze poprzez wprowadzenie suplementu do dyplomu ukonczenia studiéw. Suplement ma
umozliwi¢ rozpoznawalno$¢ kwalifikacji (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji).

2. Przyjecie systemu studidow wyzszych opartych zasadniczo na dwéch cyklach ksztatcenia: stu-
diéw I stopnia (licencjackich/inzynierskich) i studiéw II stopnia (magisterskich), z tym, ze
dostep do studiéow II stopnia wymagataby pomyslnego ukonczenia studiow I stopnia trwa-
jacych minimum 3 lata. Dodatkowo, tytul/stopieri zawodowy uzyskany w pierwszym cyklu
ksztatcenia bedzie uznawany na europejskim rynku pracy jako potwierdzenie odpowiedniego
poziomu kwalifikacji na poziomie wyzszym.
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3. Zapewnienie jakoSci ksztatcenia - przyjeto, ze wysoka jako$¢ ksztatcenia ma by¢ istota EOSW.
Odpowiedzialno$¢ za zapewnienie odpowiedniej jakosci ksztatcenia spoczywa przede wszyst-
kim na poszczegdlnych uczelniach.

4. Promowanie mobilnosdci zaréwno studentdéw, jak i pracownikdéw uczelni (naukowcéw, na-
uczycieli i pracownikéw administracji) w celu podjecia pracy.

5. Wprowadzenie systemu punktéw zaliczeniowych (np. w postaci ECTS, European Credit Transfer
System) jako srodka promujacego mobilnos¢ studentdw.

6. Zaangazowanie catego $rodowiska akademickiego w realizacje Procesu Bolonskiego - pod-

kreéla si¢ m.in. podmiotowa role studentdw oraz wskazuje na fakt, ze czynny udziat studen-
tow jest niezbednym warunkiem sukcesu w zakresie tworzenia EOSW.

Rozwdj ksztatcenia ustawicznego - wlacznie z uznawaniem wczesniejszych etapow ksztatcenia.

Promowanie europejskiego wymiaru w szkolnictwie wyzszym - tworzenie specjalnych pla-

néw studidw, programow ksztatcenia w oparciu o problematyke europejska w powiazaniu

z powszechnym dostepem do dorobku naukowego i kulturowego.

9. Powiazanie EOSW z Europejskim Obszarem Badan - wskazanie na konieczno$¢ rozwoju stu-

diéw doktoranckich (traktowanych jako trzeci cykl ksztatcenia) w powiazaniu ze wzmozona we-

whnatrzeuropejska mobilnoscia doktorantdw w systemie ,,wspolne studia + wspdlne badania".

10. Promowanie atrakcyjno$ci EOSW poza Europa.

? Badania zostaty sfinansowane z grantu badawczego przyznanego przez jedna z uczelni nie-
publicznych i przeprowadzone na jej terenie w 2010 roku. W sktad zespotu badawczego wchodzi-
ty nastepujace osoby: Iwona Werner, Dorota Potyrata, Magdalena Piorunek.

’ Na przyktad w Raporcie z rynku pracy z sierpnia 2010 zamieszczonym na stronie http://
www.jobexpress.pl/artykul/185/Raport-z-rynku-pracy-07-08.2010 wskazano, Ze , pracodawcy
w tym okresie (przyp.P.M.) najbardziej poszukuja pracownikéw w handlu, produkcji i budow-
nictwie. Niezmiennie najwiecej ofert jest w handlu i obstudze klienta - kilkunastokrotnie wigcej
niz w HR, Administracji i Marketingu. Wbrew tendencjom do zmniejszajacej si¢ liczby ogloszen
z branzy IT i e-commerce (na podstawie raportu joboboole.pl), na jobexpress.pl do specjalistow,
wciaz kierowana jest spora liczba ofert, a trudna dziedzina powoduje staty ich niedobér ...". Nie
wszystkie zawody ze wspomnianych branz wymagaja uzyskania wyzszego wyksztatcenia.

W wielu prognozach zapotrzebowania na poszczegdlne branze zawodowe wsrod zawodow
zwiazanych ze studiami humanistycznymi najczesciej wymienia si¢ w zasadzie w ramach eduka-
¢ji zapotrzebowanie na specjalistow e-learningu i konsultingu.

* Jak wskazuja dane zawarte w Matym Roczniku Statystycznym Polski przygotowanym przez
Gtéwny Urzad Statystyczny w 2010 roku struktura pracujacych wedtug sektoréw wlasnosci
wskazywata na wyrazna dominacje sektora prywatnego, w ktérym byto zatrudnionych 73,9%
0séb pracujacych.

* Na oficjalnym portalu internetowym promujacym Polske na stronie http://www.poland.gov.
pl/Struktura,wyksztalcenia,45.html w analizie struktury wyksztatcenia Polakéw napisano

W polowie lat 90. wyZsze wyksztatcenie miato 6,8% ludnosci, policealne - 2.6 %. srednie (ogdlnoksztatcqce.
techniczne i zawodowe) - 50.5%, podstawowe - 33, 7%, a niepetne podstawowe lub Zadnego - 6,3%. Miedzy

1988 a 2006 rokiem udziat osob z wyksztatceniem wyzszym w catej populacji zwiekszyt sie 7 6,5% do 14,6 %.

Odsetek 0s6b z wyksztatceniem srednim wzrdst z ponizej 25% do 35%. W 2006 roku powszechnosé wyksztatce-

nia co najmniej sredniego bytaw Polsce wyZsza od sredniej dla krajow Unii Europejskiej.

115 szkdl wyzszych byto instytucjami pavistwowymi, a 195 prywatnymi. Z ogolnej liczby 1 584 800
studentdw w nieparistwowych szkotach wyzszych uczyto sie 472 340 0s6b. Proces zwiekszania sie liczby osob
zwyzszym wyksztatceniem zatrudnionych we wszystkich dziatach gospodarki (poza rolnictwem) jest bardzo
dynamiczny, np. w latach 1958- 1994 wzrist trzykrotnie. Najwiecej osob z tytutem magistra pracuje w oswia-
cie i nauce (40-50%) oraz wymiarze sprawiedliwosci (pow. 30%).

Powyzsze tezy o wzroscie skolaryzacji w Polsce taektowad mozna niejednoznacznie. Z.. Kwiecinski (2006,

s. 33) poddaje je gtebokiej analizie i krytyce piszqc m.in.: moZemy dzisiaj mowic nie tyle o wysokiej stopie

skolaryzacji na poziomie szkolnictwa wyzszego, ile o wysokim poziomie ,,skolializacji"szkolnictwa akademi-
ckiego, to znaczy przeniesienia szkolarskich praktyk z masowego szkolnictwa powszechnego do szkol wyzszych,

Z zarazem zmarginalizowania (scolium) roli dyplomu wyZszych studiow na rynku pracy, a nawet w odczuciu

spotecznego prestizu.

¢ Z danych GUS-u Departamentu Badan Spotecznych z sierpnia 2008 zamieszczonych na
stronie www.stat.gov.pl/.../PUBL _edukacja_i wychowanie_w_roku_szkol 2007-2008.pdfwynika, ze od

0 N
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2007 obserwuje si¢ ponowny wzrost zainteresowania szkotami umozliwiajacymi nauke zawodu.
Do klas pierwszych technikéw dla mtodziezy przyjeto w roku szkolnym 2007/08 o prawie 6,5 tys.
absolwentow gimnazjow wigcej niz rok wczedniej (wzrost o 4%). Zwigkszyt si¢ takze nabor do
zasadniczych szkdl zawodowych. Wzrost zainteresowania tego typu szkotami przypisuje si¢ m.in.
cztonkostwu Polski w Unii Europejskiej. Zewngrzny popyt na pracownikéw o konkretnych kwa-
lifikacjach zawodowych wptywa wtérnie na zwigkszenie si¢ zapotrzebowania na tego typu pra-
cownikéw takze na rynku krajowym.

7 Por. rozwazania na temat egalitaryzmu vs elitaryzmu o$wiatowego miedzy innymi
w: A. Gromkowska-Melosik, T. Gmerek: Problemy nierownosci spotecznej w teorii i praktyce. Impuls,
Krakéw 2008.

* Jedna z diagnoz tego stanu rzeczy (Kwieciniski, 2006, s.39) wskazuje jednoznacznie: przy-
zwolono na gwattowny rozkwit rynku pozastandardowych form ksztatcenia policealnego (kolegia, paristwo-
we szkoty zawodowe, setki kierunkow licencjackich) i na ich udroZnienie od razu do magisterskich studiow
uzupetniajqcych, zdegradowano do roli towaru zarowno prace nauczycieli akademickich, jak i dyplom stu-
diow wyzszych, zatarto granice pomiedzy dyplomami studiow petnowartosciowych i dyplomami bez pokrycia
w kompetencjach.
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