MARIA ROGUSZKA

POZYCJA SPOLECZNA KOBIETY PRACUJACEJ ZAWODOWO
JAKO PRZEDMIOT BADAN SOCJOLOGICZNYCH

Pojecie pozycji spotecznej nalezy do najbardziej fundamentalnych
poje¢ wspolczesnej socjologii. Na ich podstawie konstruuje si¢ nowe
twierdzenia, buduje nowe teoriec w roéznych subdyscyplinach socjologii.
Dla socjologii ogélnej termin ,,pozycja spoleczna" ma szczegdlne znacze-
nie przy objasnianiu teorii stratyfikacji spotecznej '. Nalezy jednak
stwierdzi¢, ze mimo bardzo czgstego postugiwania si¢ tym terminem
przez socjologow, zawiera on w swojej tre§ci roznice, czasem do$¢ znacz-
ne. Réznorodnos¢ ta, powodujaca wiele trudnosci (zwlaszcza, je$li chodzi
o konicowa interpretacj¢ wynikow badan empirycznych oraz dokonywanie
poréwnan z innymi badaniami), ptynie z faktu, ze poszczegdlni badacze
definiujagc na uzytek swych rozwazan pojgcie ,,pozycji spotecznej" lub
uzywajac innego terminu zawierajacego wszakze ten sam tadunek my-
slowy zwracaja uwage na niektére tylko z jego aspektow >. Warto zwré-
ci¢ uwage na fakt, ze przyjecie przez badacza takiej ,,czastkowej" defini-
cji z gory determinuje tok jego rozumowania. Np. przyjmujac, ze pozycj¢
spoteczng nalezy odnie$¢ do pewnych atrybutow jednostek (powszechna
to praktyka w socjologii amerykanskiej)’, szeregujacych ludzi w hierar-
chicznie utozone warstwy spoteczne, w wyniku badan otrzymamy jedynie
odpowiedz na pytanie, na jakim miejscu skonstruowanej przez badacza
skali nalezy umie$ci¢ badang jednostke¢. Nierozwigzalna pozostaje jednak
w dalszym ciagu kwestia rzeczywistej, obiektywnie uwarunkowanej po-

' Najcenniejszg ilustracja w tym wzgledzie mogg byé prace na ten temat
S. Ossowskiego, Z zagadnien struktury spolecznej w: Drziela, t. IV, Warszawa 1968.

> W polskiej literaturze socjologicznej probe uporzadkowania tresci zawartych
W pojeciu ,,pozycja spoleczna" znalezé mozna w artykule W. Dereczynskiego, Ana-
liza pojecia pozycji spotecznej. Studia Socjologiczne 1967 nr I. Por. takze: J. Frent-
zen Analiza poje¢ zwigzanych z problematykq rol spolecznych, Studia Socjologiczno-
-polityczne 1965 nr 18.

* Por. G. E. Lenski, Alternative Perceptions of Status, w: Readings in General
Sociology. Praca pod red. R. W. O'Brien, C. C. Schrag, T. W. Martin, Boston 1964,
s. 350.
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zycji spotecznej. Rodzi si¢ takze w tym przypadku jeszcze jedna watpli-
wos$¢: na jakiej podstawie przyja¢ mozemy, ze wyrdznione przez badacza
atrybuty jednostek sag istotnie wazne 1 czy ustalenie shierarchizowania
spolecznego wedtug nich okresla wyczerpujaco pozycj¢ spoleczng bada-
nej jednostki. Zagadnienie jest o tyle wazne, ze przeciez juz u Lintona,
w klasycznym rozumieniu terminu ,pozycja spoleczna', znalez¢ mozna
przekonanie, iz to, co nazywamy ,0g6lna" pozycja spoleczna (niekiedy
statusem spotecznym), co si¢ odnosi do miejsca jednostki w systemie
stosunkow spolecznych, jest zbitka pojeciowa, zawierajaca w sobie ogot
pozycji spolecznych jednostki zajmowanych przez nig kolejno w trakcie
uczestniczenia (w réznych okreslonych cezurach czasowych) w zyciu spo-
tecznym *.

We wspoétczesnej literaturze socjologicznej terminu pozycja spoteczna
uzywa si¢ w nastepujacych znaczeniach:

1) W duchu antropologicznej definicji lintonowskiej rozumie si¢ pod
tym terminem miejsce jednostki w systemie trwatych stosunkow spotecz-
nych. Przy okresleniu zatem tak rozumianej pozycji spolecznej trzeba
najpierw przeanalizowa¢ okresSlony typ i1 charakter stosunkéow spotecz-
nych, w system ktorych jednostka jest uwiktana. Powstaja jednak
natychmiast dalsze pytania: w jaki sposob, ze wzgledu na co, za pomoca
jakiej aparatury mozemy jednoznacznie okresli¢ owo miejsce? Niezbgdne
jest zatem zawe¢zenie tak pojetej definicji przez dodanie do niej elemen-
tow blizej charakteryzujacych nam poszukiwane ,,miejsce". Wszak ,,po-
zycja spoteczna" nie jest zjawiskiem spotecznym bezposrednio obserwo-
walnym — obserwowalne sa jedynie konsekwencje spoleczne zajmowania
przez jednostke takiej czy innej pozycji.

2) Bardziej zatem precyzuje ,pozycje spoteczng" drugi typ definicji,
odnoszacych ja wprawdzie roéwniez do systemu stosunkow spotecznych,
lecz ze zwroceniem uwagi na zasady i normy, wedlug ktéorych 6w system
funkcjonuje. Badajac pozycje spoleczna przy przyjeciu takiego sposobu
jej definiowania badaé trzeba gléwnie normatywne wzory systemu spo-
tecznego Badajac pozycj¢ spoleczna przy wyjsciu z nieco innych zato-
zen (np. przyjmujac definicj¢ Znanieckiego, dla ktorego pozycja w na-
szym rozumieniu nosita nazwe ,stanu socjalnego"’, nacisk przy przepro-
wadzania badan empirycznych nalezy potozy¢, jak si¢ zdaje, na ogarnigcie
zespotu norm 1 zasad, ktore formuluje grupa lub szersza spoteczno$é
w ramach swej wewngtrznej ideologii.

3) Wychodzac z zalozenia, ze zachowanie jednostki, ktdrej pozycje
pragniemy okresli¢, pozostaje zawsze w pewnej zalezno$ci od ustalonych

* Por. R. Linton, Le fondement culturel de la personnalité, Paris 1968.

> F. Znaniecki, Ludzie teratniejsi a cywilizacja przysztosci, Warszawa, b. r. w.,
s. 120. Jako funkcj¢ ,stanu socjalnego" Znaniecki wyroéznia ,pozycj¢ ekonomiczna",
okreslajac ja jako prawo przyznane jednostce do korzystania z okreslonych dobr.
(Por. ,,przywileje konsumpcji" S. Ossowskiego, przypis nr 8).
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wzorcOw i oczekiwan spotecznych, kladzie si¢ w trzecim typie okreslania
,,pozycji spotecznej" nacisk na hierarchiczny aspekt stosunkéw spotecz-
nych. Tak rozumiana (w kategoriach nizszo$ci—wyzszo$ci) pozycja spo-
teczna wyznaczana jest przez czynniki natury obiektywnej (biologiczne
i spoteczne) jak i subiektywne (formalne i pozaformalne)®. W takim
ujeciu pozycji spotecznej jednostki lub kategorii jednostek ich ,zacho-
wania i cechy sg wyrazem, przejawem lub oznakg wyzszos$ci i nizszo$ci,
nadrzedno$ci lub podporzadkowania"’, a sama pozycja spoleczna odnosi
si¢ do pewnych atrybutéw jednostek niekiedy zwanych wskaznikami
pozycji spotecznej. Takie pojmowanie pozycji spotecznej jest, jak wspo-
mniano uprzednio, najbardziej popularne w$rdd socjologdbw amerykan-
skich. W takim tez ujeciu, w celu zbadania okre$lonej pozycji spolecznej
wystarczy ustali¢ zespot atrybutdéw (nalezacych przeciez do zjawisk bez-
posrednio obserwowalnych) i scharakteryzowaé jednostke za pomoca
hierarchicznego ustalenia uktadu tychze cech. Ten punkt widzenia pro-
wadzi do zawe¢zenia zagadnienia, pozwala tez na pominig¢cie szerokich
konotacji spotecznych faktu zajmowania danej pozycji. Stad czysta prak-
tyka wsrdod socjologdw jest okres§lanie pozycji spotecznej przy pomocy
wskaznikow, bez potrzeby jej definiowania.

4) Niekiedy wreszcie definiuje si¢ pozycje spoleczng jednostki po-
przez okre$lenie mozliwo$ci jej udzialu w dobrach spotecznie cennych.
Tak ujat ja S. Ossowski uznajac za miernik pozycji spolecznej zakres
przywilejow przyslugujacych danej jednostce w odniesieniu do $rodkow
konsumpcji oraz wtadzy ®.

Marksistowskie teorie stratyfikacji spolecznej stawiaja zagadnienie
pozycji spolecznej w miejscu centralnym. Wszak leninowska teoria klas
spotecznych przez miejsce w spotecznych stosunkach (stosunkach pro-
dukcji) definiuje klas¢ spoteczna, wigzac z tym miejscem (pozycja sze-
roko rozumiang) okres§lone mozliwo$ci uczestniczenia przez czlonkow
danej klasy w procesie dystrybucji dobr spotecznych. Na tej tez zasadzie
znajdujemy w tych teoriach silne podkreslanie zwiazkéw pomiedzy po-
zycja spoleczna jednostki a pozycja szerszej zbiorowosci, do ktorej dana
jednostka nalezy (warstwy, grupy, klasy). Pozycja spoleczna jednostki
w spoleczenstwie globalnym (mozna powiedzieé: jej pozycja ogolna) jest
w tym rozumieniu wypadkowa poszczegélnych pozycji zajmowanych
przez jednostke w spotecznych ukladach mikrostrukturalnych. Fakt, ze
kazda jednostka ma swoje miejsce w szeregu systemoOw spotecznych, ze

8 Por. H. Bialyszewski, Rola spoleczna jako kategoria struktury. Studia Socjo-
logiczne 1967, nr 1.

" Por. W. Dereczynski, op. cit., s. 134.
¥'S. Ossowski, op. cit,, s. 32. F. Znaniecki to samo pojecie okreslal terminem
»stan socjalny". Zob. F. Znaniecki, op. cit.,, s. 120; takze: B. Galgski, Niektore pro-

blemy struktury spolecznej w swietle badan wiejskich. Studia Socjologiczne 1963,
nr L
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w kazdej grupie, do ktdérej nalezy, zajmuje okre$lona pozycje, kaze za-
uwazy¢, ze badajac pozycje jednostki w jakimkolwiek uktadzie, musimy
ja odnies¢ do innych pozycji w grupie; wigcej nawet — nalezaloby opi-
saé catg grupe: ilo$¢ pozycji w wewnetrznej strukturze grupy, ich uktad
wzajemny i wreszcie, zgodnie z duchem leninowskich rozwazan na ten te-
mat, okre$li¢ pozycj¢ samej grupy w odniesieniu do innych struktur.

Obiektywnie rzecz biorac, dopiero spoleczna $wiadomos$¢ nadaje hie-
rarchiczny aspekt uktadowi pozycji spolecznych. Oceny hierarchiczne
odnoszg si¢ do tego, co jest konsekwencja zajmowania okre$lonej po-
zycji przez jednostk¢ — do zachowan wiazacych si¢ z mozliwoscia 1 fak-
tycznym uczestniczeniem w dobrach spolecznie cennych. Kazda skala
pozycji spolecznych zawiera wigc w sobie element subiektywizmu.

Jak wspomniano, samo zdefiniowanie i precyzyjne okreslenie terminu
»pozycja spoteczna" wymaga wielu wysitkow. Prawdziwa trudno$¢ napo-
tyka jednak dopiero préba praktycznego ustalenia pozycji spotecznej jed-
nostki. Najpowszechniejsza praktyka w tym wzgledzie jest, jak zasygna-
lizowano, ustalenie pozycji przez analiz¢ jej tzw. wskaznikow. Istnieje
ich pewna lista’, stereotypowo powtarzana przy wigkszosci badan empi-
rycznych nad pozycja spoteczna, lecz nie dajaca bynajmniej gwarancji
wyczerpania wszystkich mozliwych atrybutéow ,pozycyjnych'". Przy ta-
kim ujeciu oczywiscie, pierwsza czynno$cig badacza powinno by¢ usta-
lenie zwigzkéw pomigdzy pozycja spoleczng a przyjetymi wskaznikami'®.

Bardzo czgsto okre$la si¢ rdwniez pozycj¢ spoleczna za pomoca poje-
cia roli spotecznej''. Rola odnosi si¢ do zachowania jednostki zajmujace;j
dana pozycj¢. Rola to jednak réwniez zesp6ét normatywnych oczekiwan
wysuwanych wobec jednostki zajmujacej okreslona pozycje '>. Nie jest
jednak tak, jakoby z jedng pozycja spoteczng wigzata si¢ jedna tylko rola.
Nie da si¢ sztucznie wyizolowaé pozycji jednostki w grupie i poddaé ja
analizie (stad u socjologéw czeste postugiwanie si¢ terminem pozycji
aktualnej i utajonej) ", podobnie jak nie mozna tego zrobi¢ z rola spo-
teczng. Fakt pelnienia okreslonej roli, wszelkie jej przemiany i modyfi-
kacje maja istotny wplyw zard6wno na samg jednostke, od ktérej wymaga
si¢ zachowania zgodnego z pozycja przypisang roli (znaczenie subiektyw-
ne), jak i na catoksztalt zjawisk spotecznych i kulturowych zachodza-
cych w obrgbie catej spotecznosci (znaczenie obiektywne) 4 Jednostka

® Por. W. Dereczynski, op. cit.,

" Por. E. Mokrzycki, Procedura doboru wskaznikéw. Studia Socjologiczne 1963
nr 2.

"' Por. H. Bialyszewski, op. cit.; F. Znaniecki, op. cit, s. 126, role spoleczng
okreslal mianem ,,funkcja spoleczna".

12 por. R. Linton, op. cit., s. 71.

3 Pierwszym teoretykiem, ktory zwrécil uwage na ten fakt byt R. Linton.

" Por. J. Szczepanski, Elementarne pojecia socjologii. Warszawa 1965, s. 81 - 84.
Jak si¢ wydaje, wszelkie modyfikacje w ramach spotecznej roli jednostki plynac
moga z nastgpujacych zrédel: a) ze zmian ogdlnego schematu wymagan wobec calej
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oczekuje od innych cztonkdéw spotecznosci, do ktorej nalezy, zachowan
zgodnych z ustalonymi wzorcami; jest takze $wiadoma identyczno$ci wy-
magan wobec niej samej. Im wyzszy stopien zorganizowania danego spo-
leczenstwa, tym wigksze zréznicowanie rél spotecznych, a co za tym idzie,
precyzyjniej okreslony zespot oczekiwan spolecznych wobec jednostki
petniacej jaka$ role (zajmujacej pewna pozycje spotecznag). F. Znaniecki
wyrédznial zatem np. dwie postacie roli spotecznej — rolg ,0sobisty",
w pojeciu ktorej na plan pierwszy wysuwa si¢ element subiektywnych
przekonan jednostki odno$nie do swej indywidualnej roli w grupie spo-
tecznej oraz ,rolg spoteczna" wtlasciwg, w znaczeniu wyzej omoéwionym.
Badania nad pozycja spoteczng jednostki uzna¢ wypada za niezwykle
istotne przy analizie spotecznych zjawisk majacych miejsce zaréwno
w ramach mikro- jak i makrostruktury danego spoleczenstwa. Pojecie
to jest takze uzyteczne przy probie okreslenia sytuacji jednostki w ra-
mach szerszych zbiorowosci — jej przywilejow 1 uposledzen, a takze
zréznicowania spolecznego, jego przyczyn i konsekwencji. Taki wlasnie
aspekt majg rozwazania, na temat okreS$lenia pozycji spolecznej kobiet,
ktorych pte¢ jest wciaz jeszcze podstawa zrdéznicowania spolecznego.

IT

Mniej wigcej od kilkunastu lat mozna zaobserwowaé w naukach spo-
lecznych szczegdlne zainteresowanie ,kwestig kobieca". Jest sprawa oczy-
wista, ze podejmowanie na szeroka skale zaré6wno przez pewne dyscy-
pliny wiedzy jak i przez $rodki masowego przekazu identycznych kwestii
$wiadczy badz o zapotrzebowaniu spotecznym na dany temat, badz tez
o jaskrawos$ci problemu wymagajacego w zwiazku z tym doglgbnej ana-
lizy i w miar¢ szybkiego rozwigzania. ,,Kwestia kobieca" nalezy niewat-
pliwie do tych ostatnich. Mozna nawet przyjaé, iz jest to niejako ,druga
mlodos¢" tego problemu. Z calg ostro$cig wystapil on bowiem juz raz,
na przetomie XIX i XX w. w epoce sufrazystek, w okresie walki kobiet
o uzyskanie praw cywilnych i politycznych. Obecnie przyjat on nieco in-
na postaé, co bynajmniej nie oznacza, ze zagadnienie jest mniej wazkie.
Skrotowo 1 niezupetlnie precyzyjnie mozna je okresli¢ jako walke o przy-
znanie wspotczesnej kobiecie caloksztattu praw spolecznych, juz nie
w ptaszczyznie publicznej i panstwowej, bo takie juz uprzednio zdolata
uzyskaé, lecz prywatnej, czesto w ramach mikrostruktury spotecznej.
Obydwie te ptaszczyzny S$ci$le si¢ ze soba zazebiaja, a wszelkie zmiany
w jednej implikuja modyfikacje w obrebie drugiej; niemniej jednak prze
miany struktury politycznej czy gospodarczej spoleczenstwa sa znacznie

kategorii 0s6b zajmujacej pewnag pozycj¢, b) z takich samych zmian, lecz wylacznie
w odniesieniu do konkretnej jednostki, c) przez fakt niespdjnosci zachowania jed-
nostki z obowiazujacym wzorem spolecznym, przypisanym do jej pozycji.
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szybsze niz te, ktdre maja miejsce w procesie przeksztalcania ludzkiej
Swiadomosci; sposob i nawyki myS$lenia ludzkiego ulegaja do$¢ powolnym
przeobrazeniom i ugruntowuja si¢ czgsto w obregbie nastgpnej dopiero
generacji.

Niezwykta popularno$¢ i rezonans zdobyly sobie aktualnie rozwazania
na temat psychiki, mozliwo$ci intelektualnych i funkcji kobiety w spo-
teczenistwie. W literaturze socjologicznej czy socjologizujacej Zachodu
znalez¢é mozna wiele analiz tych zagadnien obejmowanych wspolnym
terminem ,kobiecosci" 5 Inna sprawa, ze jak si¢ wydaje, ukierunkowanie
catlego zagadnienia w ten sposoéb oddaje samej kobiecie do$¢ niedzwie-
dzig przystuge: zaczyna si¢ ja traktowaé jako curiosum, nie jako nor-
malnego czlonka spoteczenstwa'®. Pojawiaja sie¢ jednak takze, i to na
wielka skalg, rozwazania na temat wizji kobiety w zyciu spolecznym
przysztych pokolen, biorace pod uwage i opierajace si¢ na analizie ewo-
lucyjnych przemian w sytuacji kobiety, dokonujacych si¢ pod wplywem
czynnikéw natury politycznej i gospodarczej .

Uksztattowany przez tradycj¢ podziat rol kobiecych i meskich w spo-
leczenstwie upatrywat funkcj¢ kobiety glownie w opiece nad rodzing.
Wspobtczesno§¢ rozszerza znacznie pojecie tej opieki, niekiedy ujmujac
nawet fakt aktywno$ci zawodowej matki jako forme jej petnienia '®. Nie-
watpliwie tak dtugo, jak diugo kobieta ograniczala si¢ wytacznie do
dziatalnosci domowej i rodzinnej, jej pozycja spoleczna bylta relatywna
i zwigzana z pozycjg rodziny, ktora z kolei plasowata si¢ w spotecznym
odczuciu nizszos$ci-wyzszos$ci w zalezno$ci od pozycji mezczyzny, bedacego
jej ,,gtowa".

Czasy wspotczesne przynosza donioste przeobrazenia mikrostruktury
spotecznej, najistotniejsze z nich dotycza rodziny'’, nastepuje bo-
wiem modyfikacja jej funkcji, implikujaca automatycznie zmiany wzor-
cow osobowych poszczegdlnych cztonkdéw rodziny. Szczegdlnie charakte-
rystyczna i istotna zmiana dotyczy roli kobiety we wspdtczesnej rodzi-
nie, dokonujaca si¢ w $lad za zmieniajacymi si¢ funkcjami kobiety w spo-

'S Pojeciu temu nadawano w ramach kazdej kultury i kazdej formacji spotecz-
no-ekonomicznej inny sens, lecz zawsze ono funkcjonowato i to z duzym powo-
dzeniem.

' Przypominam dzi§ juz anegdotyczng Socjologie kobiety S. Szantera (War-
szawa 1948). Doskonaly to przyktad zbyt wnikliwego zglebiania problematyki ,ko-
biecosci".

" Np. R. Gubbles, La citoyenneté économique de la femme. Bruxelles 1966; Ima-
ges de la femme dans la société. Praca zbiorowa pod red. P. H. Chombart de Lauwe,
Paris 1964.

'8 Zakres tych obowiazkéw we wspoOlczesnym spoleczenstwie najlepiej okreslaja
wypowiedzi uczestniczek ankiety prasowej rozpisanej przez ,Zycie Warszawy".
Patrz: Jaka jestes rodzino? Warszawa 1965.

 Np. por. Z. Tyszka, Przeobrazenia rodziny robotniczej w warunkach uprze-
mystowienia i urbanizacji, Warszawa 1970.
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teczenstwie globalnym. Zmiany te nast¢puja zreszta niezaleznie od faktu,
czy dana kobieta ogranicza si¢ do kontynuowania roli tradycyjnej tj.
opieki nad dzie¢mi i zarzadzania gospodarstwem domowym, czy tez po-
dejmuje si¢ dodatkowo pelnienia samodzielnej funkcji poza rodzing
w formie pracy zawodowej. W przypadku jesli kobieta zaczyna praco-
waé poza domem, mechanicznie niejako zmienia si¢ jej pozycja: wia-
domo bowiem skadinad, ze pozycja spoleczna jednostki jest w swej wigk-
szej czeg$ci okreslona poprzez prac¢ zawodowa — wszak to w trakcie jej
trwania jednostka styka si¢ z wigkszo$cig innych grup spotecznych (m.
in. nacisku) . Wiadomo, ze dzieki swej pracy zawodowej, dzigki uzyska-
niu samodzielno$ci ekonomicznej, kobieta staje si¢ bardziej cenionym
cztonkiem spoteczenstwa, wyzej plasujac si¢ w hierarchii prestizu spo-
lecznego. Wielu autordow poczynilo juz spostrzezenie, ze praca zawodowa
dziala korzystnie na wzrost autorytetu kobiety w rodzinie, na jej zrow-
nanie z mezczyzng jako faktycznym zywicielem rodziny*'. Praca zawo-
dowa zapewnia kobiecie nie tylko przyspieszona stabilizacj¢ materialna
rodziny, lecz przede wszystkim, co jest tak istotne dla niej samej, wye-
mancypowanie si¢ spod dotychczasowej zaleznosci finansowej od mgz-
czyzny. Ponadto — z punktu widzenia korzysci catego spoleczenstwa —
szczegdlnym walorem aktywnosci zawodowej kobiet jest fakt, ze sprzyja
ona rozbudzeniu si¢ u kobiety zainteresowan zagadnieniami ogolnospo-
tecznymi oraz umozliwia jej peilne uczestnictwo w zyciu spolecznym i go-
spodarczym kraju. Prawdopodobnie z tych wtasnie wzgledow wigkszos¢
przeprowadzanych badan na temat zmian w =zakresie pozycji spotecz-
nej kobiety dotyczyla konsekwencji zjawiska jej pracy zawodowej. Jed-
nakze analiza tego zjawiska, cho¢ masowego i1 majacego wazkie reper-
kusje spoteczne, nie wystarcza do udzielenia wyczerpujacej odpowiedzi
na pytanie o przemiany pozycji kobiety we wspolczesnym spoleczenstwie
(mam na mysli gtownie spoteczenstwa znajdujace si¢ na dos¢ wysokim
szczeblu rozwoju sit wytworczych). Wszak pozycja kobiety w spoteczen-
stwie, a w szczegdlnosci pozycja kobiety pracujacej zawodowo, bedzie
okreslana przez caloksztatt warunkow obiektywnych wynikajacych z prze-
mian struktury spoteczno-ekonomicznej kraju (uprzemyslowienie, popyt
na prac¢ kobiet, zréznicowanie dziatow gospodarki, powstawanie zawo-
déw tzw. kobiecych itp.)?? i subiektywnych, do ktérych — jak si¢ wy-
daje — zaszeregowa¢ nalezy zespdt ocen 1 postaw ogodlnospotecznych

2 por. R. Barrére, Presentation des travaux de la Semaine Sociale, w: Le tra-
vail et les travailleurs dans la société contemporaine. Lyon 1964, s. 12.

LW Polsce np.: B. Tryfan, Pozycja spoleczna kobiety wiejskiej. Warszawa 1968,
s. 73; J. Piotrowski, Praca zawodowa kobiety w rodzinie Warszawa 1963, s. 168;
J. Turowski, Przemiany wspolczesnej rodziny. Zeszyty Naukowe KUL, 1959, nr 4,
s. 27.

22 Do warunkdéw ,obiektywnych" zaliczy¢é nalezaloby jeszcze szereg czynnikow
wynikajacych z faktu bycia czlonkiem rodziny. Np. konieczno$é¢ opieki nad dzieémi.
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wobec zakresu praw 1 obowigzkow kobiety, a bedace wynikiem $ciera-
nia si¢ nowych i dawnych wzorcow. Poza tym odnos$nie do kobiet zawo-
dowo czynnych nalezy jeszcze zrdéznicowaé ich pozycje w spoteczenstwie
(jako jednostek aktywnie uczestniczacych w procesie produkcji) i w kon-
kretnym zakladzie pracy. Nalezatoby wiec przy tego typu badaniach
zwroci¢ uwage na caloksztalt uwarunkowan pozycji spotecznej kobiety.

Wspotczesna polska literatura socjologiczna przynosi obszerne i bar-
dzo wnikliwe opracowania dotyczace konsekwencji spotecznych zjawiska
pracy zawodowej kobiet®. Istnieje takze wiele analiz dotyczacych aktu-
alnych przemian wspoétczesnej polskiej rodziny i catego spoteczenstwa,
a w ich ramach i pozycji kobiety’®. Analizujac jednak wspdtczesnose,
niekiedy nawet konstruujac wspotczesny model kobiety polskiej, opraco-
wania te na ogol nie interesujg si¢ problematyka tradycyjnych wzorow
i modeli kobiety w spoleczenstwie i w rodzinie, ktore uksztattowane histo-
rycznie jako rezultat konkretnych warunkow, w jakich si¢ dane spote-
czenstwo znajdowalo, stanowily, a niekiedy w dalszym ciggu stanowia,
punkt oparcia dla powszechnych przekonan i pogladéow odnosnie do za-
chowania i zajmowania przez kobiety okreslonych stanowisk w zyciu
spotecznym. Chcagc si¢ jednakze zorientowaé, jakie i czym uwarunko-
wane poglady ma dane spoleczenstwo na temat zakresu rol i obowigzkow
(a wiec na pozycj¢ kobiety), musimy i na ten czynnik zwrdci¢ uwage.

Poréwnujac najogélniej badania nad pozycja spoteczng kobiety, pro-
wadzone w wysoko uprzemystowionych krajach kapitalistycznych i socja-
listycznych, mozna si¢ bez trudu zorientowac, ze ktada one glownie na-
cisk na dwa rozne aspekty uwarunkowan pozycji kobiety w spoteczen-
stwie. Np. w Polsce w centrum zainteresowania stoi, jak juz wspom-
niano, praca zawodowa kobiety, natomiast na Zachodzie Europy, zwtasz-
cza we Francji, dominujg opracowania na temat subiektywnych uwarun-
kowan wspolczesnej pozycji spotecznej kobiety”. Nie znaczy to oczy-
wiscie, by pomijano tam milczeniem fakt aktywnos$ci zawodowej kobiet >
— wiadomo wszak, ze konflikt pomiedzy rolg zawodowa i rolg rodzinno-

» Por. np. Z. Drozdek, A. Preiss-Zajdowa, Stosunek kobiet do wlasnej pracy za-
wodowej. OBOP, Warszawa 1962; J. Kulpinska, S. Dzigcielska-Machnikowska, Awans
kobiety. 16dz 1966; M. Sokotowska, Kobieta pracujgca, Warszawa 1963.

** Por. np. F. Zweig, The Worker in an Affluent Society, London 1962, lub: Ame-
rican Women — Report of the President's Commision on the Status of women.
Washington 1963; D. Desanti (red.) Questions féminines. Paris 1968; F. Govaerts,
Les loisirs de la femme. Bruxelles 1966.

» Por. A. M. Rocheblave-Spenlé, Ies réles masculins et féminins. Paris 1964.,

s. 19-25; A. Michel, G. Texier, La condition de la francaise d'aujourd’hui, Paris
1964, s. 16 - 20.

26 Np. w pracy La femme dans le monde moderne (Paris 1964), bedaca proba
okres§lenia konsekwencji ekonomicznych, spotecznych i politycznych faktu uczest-
nictwa kobiety w spolecznym procesie wytwarzania dobr, zwrocono uwage przede
wszystkim na prac¢ zawodowa kobiet, przyjmujac, iz wlasnie fakt objecia przez
nie miejsc pracy poza domem stanowi najbardziej rewolucyjna przemiang spoteczna.
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-opiekuncza kobiety stanowi zywotny problem wszystkich krajow uprze-
mystowionych. W Polsce jednakze, i o tym nie mozna zapominaé, zjawi-
sko pracy zawodowej kobiet, miato, przynajmniej w swojej genezie, roOw-
niez walor polityczny i propagandowy. Stad moze tez pochodza wspom-
niane réznice w stawianiu problemow.

Prowadzac rozwazania nad pozycja kobiety pracujacej, nalezy przed-
tem ustali¢ kryteria, wedle ktorych te pozycje mozna oceniaé. Oczywista,
w przypadku =zajmowania si¢ wylacznie kobietg jako pracownikiem,
w mniejszym stopniu wydaje si¢ by¢ interesujaca ta jej pozycja, z ktora
wigze si¢ rola gospodyni domowej. Nie mozna wszakze tego czynnika
w zaden sposob pominac, gdyz dopiero obydwa lacznie moga daé¢ wyo-
brazenie o rzeczywistej pozycji kobiety w danym spoleczenstwie. Jesli
bowiem — tradycyjnie rzecz ujmujac — kobieta pozostajaca wylgcznie
w domu byla traktowana i oceniana spolecznie poprzez pryzmat zakresu
obowiazkéw i faktycznie pelnionych rol spolecznych swojego meza, to
nawet, jesli przez pewien krag oséb (mimo petnienia podwojnej roli) be-
dzie w dalszym ciggu tak oceniana, to jako pracownik jest traktowana,
nagradzana i uznawana wylacznie ze wzgledu na osobiste zastugi i dzia-
talno$é produkcyjno-zawodowa *’. Fakt istnienia jednak $cistego zwiazku
pomiedzy pozycja kobiety w zakladzie pracy w rodzinie pozwala przyjac,
ze zmiany w procesie produkcji pociagajace za sobg m. in. zjawisko
pracy zawodowej kobiet modyfikuja rowniez ich pozycje w skali zarowno
mikro- jak makrostruktury spoteczne;j.

Ogolnie rzecz biorgc, przy badaniach aktualnej pozycji kobiety w da-
nym spoteczenstwie, zwrdci¢ trzeba uwage na takie czynniki, jak:

1) praca zawodowa kobiety oraz charakter tej pracy®, a takze za-
kres zatrudnienia kobiet w ogodle (wedtug struktury wieku i dzietnosci,
wedtug miejsc pracy i zawodow, wedhug wysokos$ci uposazen itp);

2) poziom wyksztatcenia kobiet w danym spoleczenstwie oraz panu-
jace w nim wzory wychowania;

3) zakres posiadanej przez kobiete witadzy (wladzy w rodzinie, wta-
dzy na stanowiskach spotecznych itp.);

4) udziat kobiet w instytucjach spolecznych, kulturalnych i politycz-

2" Pozycja kobiety w zakladzie pracy bedzie jej miejsce w formalnej organizacji
przedsigbiorstwa. Stereotyp kaze kobiet¢ z goéry uwazaé za gorszego pracownika niz
mezczyzng, wilasnie ze wzgledu na jej obowiazki domowe. Por. T. de Saint-Phalle,
Les femmes dans la société contemporaine. France-Forum 1964, nr 60.

2 Przyjmuje sie bowiem, ze praca pozwala jej na prawdziwy udzial w zyciu
wspotczesnego spoteczenstwa, polegajacy nie na wylacznej konsumpcji dobr, lecz
rowniez na ich wytwarzaniu; w tym wypadku naturalnie nie bedzie chodzito
o podjecie jakiejkolwiek pracy zawodowej, lecz pracy wyspecjalizowanej, wymaga-
jacej posiadania kwalifikacji. Jest niemal regula, i to we wszystkich spoteczen-
stwach, ze kobieta im bardziej jest wyksztalcona, tym czg¢$ciej szuka zatrudnienia
poza domem. Odbicie takiego stanu rzeczy znalez¢ mozna w pracach omawiajgcych
wspotczesng kwesti¢ kobieca (polskich i zagranicznych).

17 Ruch Prawniczy z. /72
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nych danego spoleczenstwa (m. in. formy spedzania wolnego czasu, formy
konsumpcji itp.);

5) spoteczny prestiz, ktorym si¢ danag kobiete obdarza (w przypadku
kobiety pracujacej zawodowo nalezy — jak si¢ wydaje — rozroéznié: pre-
stiz spoleczny, ktérym si¢ darzy kobiete za dziatalno$§¢ w sferze publicz-
nej (ze wzgledu na prace zawodowsg, posiadang wiadz¢ itp. czynniki),
oraz prestiz spoleczny, ktéorym si¢ darzy kobiet¢ za dzialalno$¢ w rodzi-
nie, za pelnienie funkcji prokreacyjno-opiekunczych);

6) symboliczne zachowanie i cechy, m. in. manifestowanie tzw. ko-
biecosci;

7) poglady i opinie na temat rél spotecznych kobiety (domniemanych
i faktycznie przez kobiete pelnionych);

8) wysokos¢ dochodu wilasnego kobiety.

III

Nawigzujac do ogoélnych rozwazan nad znaczeniem pojecia ,,pozycja
spoleczna" nalezaloby, jak si¢ wydaje, przedstawi¢ nastepujaco wzajemne
zaleznosci pomiedzy obiektywna pozycja spoteczng jednostki (czy kate-
gorii jednostek) a odbiciem tej pozycji w $wiadomos$ci spotecznej:

Pozycja
spoteczna

[ Swiacomos:
spoteczna |

Ryc. 1

Jest rzecza tedy oczywista, ze uktad pozycji w spoteczenstwie zmie-
nia¢ si¢ bedzie wraz ze zmiang rol spolecznych oraz zmianami w rozmia-
rach 1 jako$ci dobr spolecznie cennych. Przy definiowaniu pozycji spo-
lecznej mozna zatem wyj$¢ od ktoregokolwiek z powyzej wyszczegol-
nionych elementéw, a mianowicie: osadu spolecznego, udzialu w dobrach
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spotecznie cennych (inaczej za S. Ossowskim — posiadania ,,przywileju
konsumpcji") czy wreszcie funkcji (roli) pelnionej w spotecznym ukta-
dzie.

Ustalajac zatem, iz pozycja spoteczna begdzie rozumiana jako miejsce
w systemie stosunkow spotecznych okreslone shierarchizowanym w spo-
lecznej $wiadomos$ci udzialem jednostki (czy kategorii jednostek) w do-
brach spotecznie cennych, przy badaniach nad pozycja spoteczng kobiety
nalezatoby spojrze¢ na nig poprzez zespol czynnikow

1) petlniona aktualnie przez kobiet¢ rola spoteczna (rola pracownicza
lub rodzinna albo obydwie razem);

2) mozliwos$ci uczestniczenia przez kobiet¢ w dobrach spotecznie cen-
nych;

3) opinie i oceny dotyczace spotecznej pozycji kobiety.

Rozpatrujac szczegdétowo powyzsze czynniki okaze si¢ ponadto, ze
dla okreslenia pozycji spotecznej kobiety pracujacej zawodowo potrzebna
jest dodatkowo analiza:

1) rozmiaru i rodzaju popytu na prac¢ kobiet z uwzglednieniem kwa-
lifikacji zawodowych kobiet, zapotrzebowania na taka sil¢ robocza, ga-
l¢zi zatrudnienia kobiet w gospodarce narodowej, struktury zarobkow
kobiet, udziatu kobiet w kierowniczych funkcjach produkcyjnych i za-
kresu wykonywanej przez nie pracy itp.;

2) udzialu kobiet w zyciu politycznym, organizacjach samorzadowych
i spolecznych na terenie zaktadow pracy;

3) stosunku wspolpracownikow do kobiet jako wspodttowarzyszy pracy
oraz opinii kobiet na temat wtasnej pracy zawodowej jak rowniez spo-
lecznego nastawienia wobec faktu pracy zawodowej kobiet (skadinad
wiadomo, ze wspodtczesnie w spoleczenstwie polskim, nawet w S$rodowi-
skach zywego zaangazowania zawodowego kobiet, wbrew czesto fak-
tycznej sytuacji, w sferze normatywnych wyobrazen dominuje przeko-
nanie, ze praca na utrzymanie rodziny stanowi wytaczna funkcje i gtowne
powolanie meza) %’

Przy takiej analizie nie mozna tez zapomnie¢ o znaczeniu dla pozycji
spolecznej kobiety-pracownika faktu wykonywania przez nig okreslonego
zawodu. Kazdy zawdd, a raczej jednostka, ktora go wykonuje, zajmuje
okre§long pozycj¢ w hierarchii spotecznej. Pozycja ta w duzej mierze
wynika z przydatnosci i doniosto$ci danego zawodu w okre$lonych wa-
runkach spotecznych (gospodarczych i politycznych). Tradycja pracy
me¢zczyzn w pewnych zawodach kwalifikowanych, ktore zaczynaja byc¢
obecnie rowniez udzialem kobiet, wytworzyla taki stan, iz kobiety w nich
pracujace musza podporzadkowac si¢ i przystosowaé¢ do oczekiwan spo-
tecznych wzgledem tego zawodu, takich samych oczekiwan jakie doty-

» Por. Przemiany spoleczne w Polsce Ludowej. Praca zbiorowa pod red. A. Sa-
rapaty. Warszawa 1965.

17*
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czyly mezczyzny-pracownika. Na tres¢ roli zawodowej kobiety skladaja
si¢ wiec te same elementy co na tres¢ roli m¢zczyzny, choé czgsto jeszcze
kobieta wykonujaca ten sam zawdd co mezczyzna, z trudem zdobywa
sobie rownorzedna z nim pozycj¢. W miar¢ jednak postgpowania procesu
aktywizacji zawodowej kobiet, powigkszania przez nie zasobu swych
kwalifikacji zawodowych, szkolenia zawodowego mtodziezy zenskiej,
spoleczenstwo ,zmienia tradycyjne stereotypy wykonywanych zawodow,
przyczynia si¢ do powstawania nowych wzordw osobowych poszczegol-
nych zawodoéw, wzoréw przystosowanych do pracownikéw obu pici" 3.

Reasumujac: pozycja spoteczna wspotczesnej kobiety pracujgcej jest
Sci$le zwigzana z jednej strony z zakresem obowigzkdéw wyznaczanych
jej tradycyjnie przez spoteczenstwo, a wigc obowigazkéw domowych, opie-
kunczych, z drugiej jednak — z faktem wyjécia poza nie, z faktycznym
uczestniczeniem przez kobiet¢ w procesie wytwarzania dobr, co ma miej-
sce wtasnie obecnie.

LA POSITION SOCIALE DE LA FEMME EXERCANT UNE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE, EN TANT QU'OBJET D'ETUDES SOCIOLOGIQUES

Résum¢é

L'auteur s'occupe des conséquences méthodologiques provenant de I'adoption
d'une conception définie du concept de ,position sociale". Car ces conséquences
sont particuliérement importantes lorsqu'il s'agit de décrire la position sociale actu-
elle de la femme exercant une activité professionnelle. Le partage des roles fémi-
nins et masculins dans la société, découlant de la tradition, ramenait la fonction
de la femme avant tout au fait de veiller sur la famille. De nos jours cette fonction
est élargie et l'activité professionnelle de la mére est méme parfois considérée
comme une facon de veiller sur la famille. Il ne fait aucun doute que tant que la
femme limitait ses occupations au foyer et a la famille, sa position sociale ©tait
relative et étroitement liée a la position de la famille qui, de son co6té, prenait place
dans 1'échelle sociale bas-haut en fonction de la position de I'homme qui en était
le ,,chef".

Si l'on emtreprend des considérations sur la position de la femme exercant une
activité professionnelle, il faut avant tout déterminer les criteres selon lesquels
on peut juger de cette position. Il est bien entendu que si on se concentre sur la
femme en tant qu'employée, sa position liée au role de maitresse de maison n'est
intéressante qu'a un degré moindre. On ne peut cependant en aucun cas éliminer
ce facteur car ce n'est qu'en considérant conjointement ces deux variables qu il
est possible de se faire une idée sur la position réelle de la femme au sein de la
société globale. Car si la femme restant au foyer était, selon la conception tradi-
tionnelle, traitée et jugée dans la société en fonction des obligations et des roles
sociaux endossés par son mari, au jourd'hui sa situation est différente: d'une part
elle continue a étre jugée de la méme maniére par un certain nombre de personnes
(malgré son activité professionnelle) mais d'autre part elle est traitée, récompensée
et jugée uniquement en fonction de ses mérites personnels et de son activité dans

 A. Preiss-Zajdowa, Zawéd a praca kobiet. Warszawa 1967, s. 17.
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la production. L'existence d'un lien étroit entre la position de la femme dans l'en-
treprise de travail et sa position au sein de la famille nous permet d'admettre que
les modifications dans le processus de production, entrainant entre autres l'activité
professionnelle de la femme, modifient également leur position aussi bien a 1'échelle
de la macro- que de la microstructure sociale.

D'une fagon générale, dans les études sur la position sociale actuelle de la
femme exergant une activité professionnelle, on prend en considération las facteurs
suivants:

1) la profession de la femme ainsi que le caractére de cette profession et égale-
ment l'emploi des femmes en général (selon l'dge et le nombre d'enfants), selon les
lieux de travail et les professions, selon l'importance des rémunérations etc ...);

2) le niveau d'instruction des femmes dans une sociét¢ donnée et les modeles
d'éducation qui y sont en vigueur;

3) I'é¢tendue des pouvoirs de la femme (dans la famille et aux postes sociaux);

4) la participation des femmes dans les institutions sociales, culturelles et poli-
tiques d'une société donnée (entre autres les formes de loisirs et les formes de
consommation);

5) le prestige social de la femme (provenant aussi bien de l'activité publique
que de l'activité familiale);

6) les comportements symboliques et les traits caracteristiques (entre autres la
manifestation de la féminité);

7) les points de vue sociaux et les opinions concernant les rdles sociaux des
femmes;

8) l'importance des revenus personnels de la femme.

La position sociale de la femme laborieuse d'aujourd'hui est étroitement liée
d'une part aux obligations qui lui sont dictées traditionnellement par la société
c'est a dire les obligations de maitresse de maison, mais d'autre part a la participa-
tion réelle dans le processus de production.





