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Following the ending of apartheid, the question is asked to what extend the equity between the
Blacks, Coloured and Whites was achieved. The large disproportion in school access during the
apartheid period caused inequalities and marginalized especially non-Whites. After 1994 many
reforms were introduced in the school system to assure equity in education among different eth-
nic groups. The Blacks and other ethnic groups still have worse results in the school system. The
research data show that many of the Blacks still attend to the poor schools where they received
worse quality of education, while the Whites have an access to well-equipped schools. Thus the
chances of the latter to achieve high position on the social ladder are better. Despite the fact that
enrollment in higher education increased among these groups, still many of them do not gradu-
ated from the universities and technikons. The researchers also point out that not only race is the
most important factor in the social stratification but also socio-economic status. Moreover, some
of them see that in the South Africa there is (de)segregation in the school system because of these
two mentioned factors. In this paper I made an attempt to reconstruct the social function of the
education in post-apartheid era. I also try to answer to the question why there is a gap between
school achievement among the Blacks and the Whites. I analyze and discuss the main factors
which influence to the access to higher education.
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Nie ulega watpliwo$ci, ze rasa, etniczno$é, pleé¢, pochodzenie spotecz-
ne oraz wyksztalcenie stanowig gléwne czynniki stratyfikacji spotecznej.
W zalezno$ci od dominujacej w okre$lonym spoteczeristwie ideologii lub
polityki instytucji panstwowych, sita ich oddzialywania bedzie mniejsza
lub wieksza. W tym kontekscie, utrzymujaca sie przez lata ideologia apar-
theidu i towarzyszaca jej polityka instytucji panstwowych Republiki Po-
tludniowej Afryki wobec czarnoskorych (ale tez innych ras), wydaje sie by¢
znamiennym przyktadem spolecznej praktyki w zakresie tworzenia nie-
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réwnosci spotecznych. Ponadto, badania poré6wnawcze dotyczace problemu
nieréwnosci spotecznych eksponuja relacje grup mniejszo$ciowych wobec
dominujgcych, natomiast w RPA grupa mniejszo$ciowa (biali) stanowita
grupe dominujgcg. Grupa dominujaca najczesciej wykorzystuje szkolnic-
two instrumentalnie, w celu realizowania swojej polityki wobec grup nie-
uprzywilejowanych. Przy takim zalozeniu, edukacji przypisuje sie funkcje
opresyjng, ktéra ma zapewni¢ trwatosé i stabilnosé danego systemu spo-
lecznego!. W tym kontekscie szkoly stajg sie miejscem, w ktorym odtwa-
rzana jest struktura spoleczna. Wyjasénienie tego zjawiska odnaleZé mozna
w teoriach zorientowanych na konflikt, m.in. w teorii reprodukcji kulturo-
wej Pierra Bourdieu i J.C. Passerona, czy ekonomicznej Samuela Bowlesa
i Herberta Gintisa. Zatozeniem obydwu tych teorii jest prze$wiadczenie
o istnieniu ,legalnosci” pewnych praktyk kulturowych oraz ,nielegalno-
§ci” innych, ktore zatwierdzane lub odrzucane sa przez system edukacji.
W celu odtworzenia struktury spotecznej, instytucje szkolne stosuja ,,prze-
moc symboliczng”, szczegélnie dotkliwg dla tych jednostek, ktore sg re-
prezentantami kultury ,nielegalnej” w danym spoteczenstwie?. Gléwnym
celem takiego dziatania jest najczesciej akulturacja grup nieuprzywile-
jowanych (mniejszosci) ,w nurt wlasnej kultury i racjonalnosci™. Warto
zauwazy¢ za Tomaszem Gmerkiem, iz wystepuje kilka reakcji ze strony
grup dominujgcych na grupy etniczne w sferze edukacji. Najczestszy jest
asymilacjonizm. Celem szkolnictwa realizujgcego strategie asymilacjoni-
zmu bedzie ,wyposazanie dzieci z mniejszo$ci w wartosci 1 postawy grupy
dominujgcej™. Przywotany badacz zauwaza, ze rasa i przynalezno$é et-
niczna stanowia ,istotny wyznacznik w procesie réznicowania spoteczne-
go™. Inng orientacja, przyjmowang przez grupe dominujaca w stosunku
do grup mniejszos$ciowych, jest marginalizacja. Polega ona na nadawaniu
okreslonym grupom spotecznym statusu drugiej kategorii®. Trzecim mo-
delem, znajdujacym zastosowanie w wiekszosSci zachodnich spoleczenstw,
jest pluralizm oraz wielokulturowosé, ktore zaktadajg szerzenie tolerancji

L Por. m.in. K. Przyszczypkowski, Edukacja dla demokracji. Strategie zmian a kom-
petencje obywatelskie, Torun-Poznan 1999; B. Sliwerski, Wspélczesna mysl pedagogiczna.
Znaczenia, klasyfikacje, badania, Krakéw 2009; T. Szkudlarek, Pedagogika krytyczna, [w:]
Pedagogika. Podrecznik akademicki 1, red. Z. Kwiecinski, B. Sliwerski, Warszawa 2004;
H. Giroux, Teoria krytyczna i racjonalnosé w edukacji obywatelskiej, [w:] Spory o edukacje.
Dylematy i kontrowersje we wspdtczesnych pedagogiach, red. Z. Kwiecinski, L. Witkowski,
Warszawa 1993.

2 Por. m.in. T. Szkudlarek, Pedagogika krytyczna.

3 T. Gmerek, Edukacja i nieréwnosci spoleczne. Studium poréwnawcze na przykladzie
Anglii, Hiszpanii i Rosji, Krakéw 2011, s. 50.

4 Tamze.

5 Tamze, s. 54.

6 D. Heater, A history of education for citizenship, London-New York 2004, s. 199.
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wobec réznych grup etnicznych i narodowych, a takze uznanie ich odreb-
nych tozsamosci przez panstwo’. Warto zauwazy¢, ze w odpowiedzi na do-
minacje jednej z grup, pojawia sie opor ze strony tych, ktérzy sa opresjono-
wani. Tak oto bowiem w latach sze§édziesigtych i siedemdziesigtych grupy
mniejszoSciowe w zachodnich krajach domagaty sie réwnouprawnienia,
stawiajac jednocze$nie opor wobec asymilacjonizmu®.

W ideologie apartheidu wpisana byla polityka marginalizacji, szczegdl-
nie dotkliwa dla oséb czarnoskoérych. Chociaz wspétcze$nie, wraz z upad-
kiem apartheidu, oficjalna polityka zabrania praktyk dyskryminacyjnych,
to i tak istniejg grupy marginalizowane ze wzgledu na kolor skoéry. Ponad-
to, praktyki zycia spotecznego ujawniajg stosowanie strategii asymilacjo-
nizmu wobec czarnoskorych w obrebie instytucji o§wiatowych®.

Celem niniegjszego artykutu jest proba rekonstrukcji spotecznych funk-
¢ji szkolnictwa w Republice Potudniowej Afryki w aspekcie zmian ustrojo-
wych po zakoriczeniu apartheidu. Podjeta zostanie préba analizy czynni-
kow wplywajacych na nier6wnosci spoteczne, takich jak rasa oraz pocho-
dzenie spoteczne w kontekscie dostepu do edukacji wyzsze;j.

Ideologia apartheidu i jej spoleczne konsekwencje

Wydaje sie, iz z omawianej perspektywy system szkolnictwa w RPA
nadal utrzymuje i reprodukuje nieré6wnosci spoteczne, powstate w wyni-
ku wielowiekowego podzialu na grupe uprzywilejowana, sktadajaca sie
z potomkow bialych kolonizatoréw, oraz grupe zdominowana, stanowigcag
rdzenng, czarnoskérg ludno$é®. Poczatki segregacji rasowej siegaja cza-
sow kolonizacji potudnia Afryki. U podstaw polityki oddzielnego rozwoju
lezato przekonanie, ze

" Tamze.

8 J.A. Banks, Diversity and citizenship education in global times, [w:] Education for
citizenship and democracy, red. J. Arthur, 1. Davies, C. Hahn, London 2008, s. 58.

9 Zob. L. Chisholm, M. Sujee, Tracking racial desegregation in South African Schools,
Journal of Education, 2006, nr 40, s. 142.

10 Istotnym aspektem wydaje sie wyjasnienie nomenklatury grup etnicznych wchodza-
cych w sktad struktury spotecznej. Mianem Biatych okreslani sg potomkowie kolonizatoréow
holenderskich i brytyjskich. W ich obrebie wyréznia sie Afrykaneréw, czyli potomkéw Ho-
lendréw postugujacych sie jezykiem Afrykaneréw oraz Biatych postugujacych sie jezykiem
angielskim. Okreslenia Czarni uzywa sie w odniesieniu do Kolorowych, Afrykanczykéw i In-
dian. Przy czym, Afrykarnczycy stanowig rdzennych mieszkancéw. Indianie/Azjaci z kolei
sg potomkami os6b przybylych przewaznie z Chin, Korei oraz Indonezji i Malezji w XIX
wieku; zob. R.O. Mabokela, Voices of conflict. Desegregating South African Universities, New
York-London 2000, s. 11-12; E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity. Education reform in post-
apartheid South Africa, Washington DC 2004, s. 19.
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kazda grupa rasowa powinna mieé swoj ,wlasny” Swiat, w sensie obszaru zamiesz-
kania, instytucji ksztatcacych, stuzby zdrowia czy innych placéwek spoteczno-kul-
turalnych'.

Ideologia apartheidu zrodzita sie w wyniku fascynacji faszyzmem
1 rozpoczela sie w 1948 roku'?. Z kolei, w 1952 roku wprowadzono Pra-
wo Edukacyjne Bantu, ktérego gtéwni architekci zaktadali, iz od samego
dziecinstwa nalezy uczy¢ rdzennych mieszkancow ,iz nie mogag réwnac
sie z Europejczykami”®. Hendrik F. Verwoerd twoérca ustawy twierdzit
réwniez: ,po co uczy¢ dziecko Bantu matematyki, skoro i tak nie uzyje jej
w praktyce?”!*. Na mocy wspomnianego prawa czarnoskorzy nauczyciele
nie mieli prawa krytykowa¢é ani rzadu, ani wladz szkoty, w ktorej praco-
wali®®. W szkotach dla Afrykanczykow znajdowatly sie posterunki poligji,
a wszelkie przejawy buntu czy protestow byty tlumione!. Program na-
uczania byt tak skonstruowany, aby pokazywaé wyzszo$é rasy bialej oraz
zlikwidowacé wszelka mozliwo$é krytycznego myslenia wsréd Afrykanczy-
kow, co jest typowe dla totalnych rezimow'’. W 1959 roku wprowadzo-
no prawo, ktore zabraniato przyjmowania oséb czarnoskérych przez uni-
wersytety przeznaczone dla Biatych!s. W tym czasie istniato 36 placowek
ksztalcenia wyzszego, z czego 19 przeznaczonych byto dla Biatych, a 17
dla pozostatych grup etnicznych. Wspélczesnie podziat ten zniknat, po-
niewaz czarnoskorzy studenci moga ksztalcié sie na uniwersytetach prze-
znaczonych dla Bialych i odwrotnie. Jednak, jak podkresla Hugh Afri-
ca, instytucje ksztatcenia oséb Biatych znajdowaly sie zawsze w pozycji
uprzywilejowanej i cho¢ juz dawno nastapito ,pozegnanie z apartheidem”,
nadal mozna odnalezé przyklady nieré6wnosci spotecznych w obrebie in-
stytucji ksztalcenia wyzszego. Statystycznie jednostki nie-biate stanowity
80% populacji, jednak ich odsetek na uniwersytetach przeznaczonych dla
ich rasy, byl znacznie nizszy niz Biatych?.

Apartheid trwat do 1994 roku; wowczas odbyly sie pierwsze wolne wy-
bory do parlamentu, w ktorych udzial mogli braé wszyscy obywatele, nie-
zaleznie od koloru skory. Wygrala partia Nelsona Mandeli — Afrykanski

1 H. Africa, Challenges and prospects for achieving diversity. The case of South
Africa, [w:] Higher education in global society; achieving diversity, equity and excellence,
red. W.R. Allen, M. Bonous-Hammarth, R.T. Teranishi, Oxford 2006, s. 312.

12 § B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 23.

13 Tamze.

4 Tamze, s. 313.

15 Tamze, s. 1.

16 Tamze, s. 41.

7 Tamze, s. 47.

18 R.0. Mabokela, Voices of conflict, s. 22.

19 H. Africa, Challenges and prospects, s. 316.
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Kongres Narodowy (ANC), a on sam zostal wybrany na prezydenta kraju®.
Po upadku apartheidu nowe witadze zaczely wprowadzac liczne reformy
szkolnictwa, ktore miaty na celu wyréwnanie szans edukacyjnych oséb
nie-bialych. Wprowadzone zmiany spowodowaty przede wszystkim wzrost
liczby czarnoskérych studentéw na uniwersytetach przeznaczonych dla
bialych os6b?!. W tamtym okresie potrzebne byly réwniez liczne reformy
na nizszych szczeblach edukacji, ktérych celem byta poprawa jakosci na-
uczania, a takze zwiekszenie odsetka skolaryzacji i alfabetyzacji wsrod
0s6b czarnoskoérych??,

W celu uzyskania szerszej perspektywy w zakresie tworzenia sie nie-
rownosci spotecznych w dostepie do edukacji wyzszej, warto przyjrzec sie
przyczynom nieréwnosci spotecznych na nizszych szczeblach edukacji.
Mozna wyrézni¢ dwa gléwne czynniki stratyfikacji spotecznej wystepuja-
cych w spoleczenstwie potudniowoafrykanskim, a sa nimi rasa oraz status
ekonomiczny. Nieréwnosci spoteczne w RPA majg charakter systemowy
i strukturalny, wynikajacy z dlugoletniej polityki oddzielnego rozwoju.
Wigkszos¢ badaczy wskazuje, ze gléwnymi czynnikami marginalizacji
0s6b czarnoskorych w systemie o§wiatowym sa: jezyk, ub6stwo, optaty za
szkolnictwo, lokalizacja szkoly, a takze pandemia HIV/AIDS%,

W 1996 roku populacja potudniowoafrykanska liczyta 40 milionéw lu-
dzi, z czego 75% stanowili Afrykanczycy, 7% Kolorowi, 3% Azjaci i 15%
Biali. Reitumetse Obakeng Mabokela zauwaza, ze struktura spoteczna
jest nadal silnie spolaryzowana, zdominowana przez biatych mezczyzn?.
W 2007 roku liczba mieszkancéw RPA wynosita 47 milionéw, z czego trzy
czwarte dorostych os6b ukoniczylo co najmniej sze$é klas szkoty podsta-
wowej, potowa dziewieé (na tym poziomie konczy sie obowigzkowa eduka-
cja?), ponizej jednej trzeciej dwanascie klas?®. Wéréd jednostek nie-biatych
obserwuje sie spadek uczestnictwa w systemie oSwiaty po zakonczeniu
obowigzkowej edukacji, podczas gdy wsrod biatych os6b wskaznik ten jest
staty?”. Warto rowniez zwrdéci¢ uwage, ze dzieci Afrykanczykow i Koloro-
wych porzucaja edukacje po pierwszych dwaéch latach ksztalcenia, co jed-

20 Tamze.

21 Tamze, s. 325.

22 L. Chisholm, The quality of primary education in south Africa, UNESCO 2004, adres in-
ternetowy: http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001466/146636e.pdf [dostep 12.03.2012].

23 E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 5.

24 R.0. Mabokela, “We cannot find qualified Blacks” faculty diversification programs at
South African Universities, Comparative Education, 2000, t. 36, nr 1, s. 95.

% W okresie apartheidu obowigzkowa edukacjg objeci byli jedynie Biali.

26 R.0. Mabokela, Voices of conflict, s. 22.

2T E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 175.
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nak nie jest wyjatkowe w krajach rozwijajacych sie®. Odsetek drugorocz-
nosci powyzej siodme;j klasy jest znacznie wyzszy wsréd czarnoskoérych niz
pozostatych grup etnicznych, natomiast niewielki wéréd bialych?.
Wedtug raportu OECD, odsetek alfabetyzacji wzrést z 14,6% w 1991
roku do 89% w roku 2004%°. Tak gwaltowny przyrost liczby os6b potra-
figcych pisaé i czyta¢ wskazuje na efektywno$é wprowadzonych reform
oswiatowych w RPA. Linda Chisholm zauwaza, ze poprawily sie réwniez
wyniki zdawania koncowych egzaminéw, aczkolwiek liczba oséb przyste-
pujacych do nich spada, ale zdawalno$é jest wyzsza?®'. Zaré6wno autorzy
raportu OECD, jak i Chisholm zwracaja uwage, ze efektywno$é nauczania
w szkotach, szczegé6lnie w przeznaczonych dla nie-biatych jednostek, pozo-
staje na niskim poziomie. Wystepuja réwniez znaczne dysproporcje w ja-
kos$ci nauczania miedzy obszarami miejskimi i wiejskimi. Warto réwniez
zwroci¢ uwage, ze w spoleczenstwach, w ktorych wystepuja réznice na tle
rasowym i ekonomicznym, dochodzi do segregacji w obrebie szko6t. Sytua-
cje te opisali w swych badaniach Herbert Gintis i Samuel Bowles, wypro-
wadzajac na ich podstawie teorie reprodukcji ekonomicznej. Segregacja
rasowa, ktora obecnie ma miejsce potwierdza teorie Bowlesa i Gintisa.
Wspbtczeénie badacze przedmiotu pokazujg, ze w duzych aglomeracjach
osoby zamozniejsze, wyksztatcone oraz biate opuszczaja centra miast (in-
ner-city) i przenosza sie do bogatszych dzielnic na ich obrzezach. Z kolei,
jednostki biedniejsze, gorzej wyksztatcone, ktére najczesciej sa przedsta-
wicielami mniejszo$ci etnicznych i/lub rasowych, pozostaja w centrum.
W ten oto sposéb segregacja rasowa oparta jest na segregacji ze wzgledu
na miejsce zamieszkania (residential segregetion). W konsekwencji, za-
miast integracji nastepuje (de)segregacja. Mniejszos$ci rasowe/etniczne
zamieszkujg te same dzielnice, uczeszczajg do tych samych szkét, ktore —
na co zwracaja badacze przedmiotu — oferuja gorsza jako$é ksztatcenia®z
Badania przeprowadzane przez M. Sujee wskazujg, ze wiekszosé Afry-
kanczykéw uczeszcza do szkét w malych miasteczkach i na wsiach. Co
wiecej, z interpretacji danych statystycznych wynika, ze niewielki odse-
tek czarnoskorych uczeszceza do szkot z osobami biatymi®. Ci, ktorzy ucza
sie z bialymi, narazeni sg na przejawy rasizmu ze strony biatych kolegéow,
a takze na deprecjonowanie ich kultury ze strony systemu szkolnego®*.

28 Tamze.

29 Tamze, s. 177.

30 R.0. Mabokela, Voices of conflict, s, s. 23.

31 1,. Chisholm, The quality of primary, s. 4.

32 Zob. P. Green, The politics of (de) segregation, [w:] Handbook of education politics
and policy, red. B.S. Cooper, J.G. Cibulka, L.D. Fusarelli, Routledge 2008, s. 388.

33 1. Chisholm, M. Sujee, Tracking racial desegregation, s. 142, 154.

34 B.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 98.
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Z kolei, badania Lindy Chisholm pokazuja, ze w biedniejszych cze$ciach
kraju, czyli tam, gdzie jest wiekszy odsetek czarnoskérych, szkoty zatrud-
niaja gorzej wykwalifikowanych nauczycieli, a nawet takich, ktérzy nie
maja odpowiedniego dyplomu, co z kolei wplywa na wyniki nauczania®.
Wyzej przedstawione nieréwnosci maja charakter strukturalny, z kolei
raport OECD wskazuje réwniez na aspekt ekonomiczny i kulturowy. Tak
oto bowiem ponad 200 tysiecy dzieci w wieku od 7-15 lat (czyli objete
obowigzkiem szkolnym) nie uczeszcza do szkoét. Przyczyng tego zjawiska
sa w gtéwnej mierze koszty ksztalcenia, ale takze postrzeganie edukacji
jako ,niepotrzebnej i nieinteresujacej”®. Jak zauwazaja Edward B. Fi-
ske, Helen F. Ladd, wérod spotecznosci czarnoskérych nie istnieje kultura
uczenia sie, bowiem rodzice, ktorzy nie uczeszczali w czasach apartheidu
do szkoly, nie widzg sensu posylania tam swoich dzieci®”. Podobne podej-
Scie, jak zauwaza Paul Green, reprezentuja niektérzy Afroamerykanie,
nie uznajacy potrzeby ksztalcenia swych dzieci®®. W tym kontekscie warto
zauwazy¢, iz mamy do czynienia ze zjawiskiem reprodukcji zar6wno eko-
nomicznej, jak i kulturowej.

Nieréwnosci spoleczne utrzymywane i poglebiane sa réwniez przez
oplaty za ksztalcenie, a takze wykorzystywane instrumentalnie przez gru-
pe uprzywilejowana. Reformy edukacyjne z 1994 roku w RPA wprowadzity
mozliwo§¢ pobierania optat za ksztalcenie w szkotach, pod warunkiem, ze
rodzice wyrazg na nie zgode. Z jednej strony, biedne rodziny moga nalegac,
aby utrzymac niskie optaty, by zapewnié¢ swoim dzieciom dostep do eduka-
¢ji, z drugiej zas bogate rodziny i $érodowisko lokalne beda sktonne ptacié
wiecej, aby utrzymac wysoki poziom ksztalcenia oraz zredukowaé liczbe
uczniéow w klasie®®. W ten oto sposéb dochodzi do konfliktu, w ktérym za-
mozniejsze rodziny pochodzace z klas uprzywilejowanych utrzymujac wy-
sokie oplaty za edukacje, bedg w stanie ograniczyé dostep do szkolnictwa
osobom z grup nieuprzywilejowanych. Wiekszo§é szkot, jak podajg autorzy
raportu OECD, pobiera optate w granicach 100 ZAR*, jednak dla biednych
rodzin koszty te sg zbyt wysokie!'. W §wietle prawa szkota nie moze odmoé-
wic dziecku dostepu do ksztalcenia tylko z powod6w niemozno$ci optacenia
czesnego, jednak jak wskazujg E.B. Fiske i H.F. Ladd, rady szkét znajduja
wiele innych sposobow, by tak czynié*?. Przywotani badacze zauwazaja,

35 1. Chisholm, The quality of primary, s. 6.

36 Reviews of national polices for education. South Africa, OECD 2008, s. 24.
37 E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 58.

38 P. Green, The politics of (de) segregation, s. 396.

39 Reviews of national polices for education, s. 98.

40 1 ZAR = 0.120973 USD

41 Tamze.

42 E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 85.
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ze jak dotad nie ma spotecznej zgody, aby zlikwidowaé optaty w szkotach,
szczegolnie tych znajdujacych sie w biednych obszarach?.

Utrzymywanie oplat za ksztalcenie podtrzymuje nieréwnosci spoteczne,
stawiajac gtéwnie jednostki biale w pozycji uprzywilejowanej. Stworzona
sytuacja potwierdza zalozenia teorii reprodukeji kulturowej Pierra Bour-
dieu, ale réwniez reprodukcji ekonomicznej Samuela Bowlesa i Herberta
Gintisa. Praktyka ta pokazuje ré6wniez, iz mamy do czynienia z ukrytymi
praktykami marginalizacji spotecznej. W ten oto sposéb nastepuje straty-
fikacja w obrebie szkdt juz na poziomie szkoty podstawowej. Konstrukcja
systemu edukacyjnego w RPA promuje jednostki uprzywilejowane, oferu-
jac im dostep do lepszej edukacji, a w konsekwencji mozliwosé awansu
spotecznego. Z kolei, rodzinom z grup nieuprzywilejowanych stwarza sie
dostep do edukacji, jednak systemowe nieréwnosci wynikajgce z oplat za
ksztalcenie powoduja, ze dzieci z tych rodzin uczeszczaja do gorszych szkot
(wieksza liczba uczniéw, brak odpowiedniej infrastruktury, np. biezacej
wody, elektrycznosci czy toalet oraz brak kadry posiadajacej wlasciwe
kwalifikacje pedagogiczne).

W odréznieniu od innych krajéw Czarnego Ladu, RPA pozostaje kra-
jem o rozwinietej gospodarce. Jednakze, apartheid pozostawit obszary bie-
dy i ubdéstwa. Wedtug raportu OECD, w 2003 roku 7% dzieci byto zawsze
lub czesto glodne, natomiast 17% — czasami. Dzieci, ktére dosSwiadczaja
gtodu moga uczestniczyé w szkolnym programie dozywiania, w ramach
ktorego otrzymuja co najmniej jeden positek dziennie*. Jak podajg autorzy
raportu OECD, jedna z przyczyn posylania dzieci do szkoty zwigzane jest
z programem dozywiania. Na marginesie warto odwotaé sie do artykutu,
ktory ukazat sie na tamach ,The Economist”, w ktérym przywotywane sa
stowa czarnoskoérego studenta, utrzymujacego, ze swoj sukces edukacyjny
w duzej mierze zawdziecza programowi dozywiania. Dzieki niemu mogt
uczeszczaé do szkoty, nie poszukujac innych rozwigzan, czesto niezgod-
nych z prawem, w celu zdobycia jedzenia*. Z omawianej perspektywy nie
trudno zgodzi¢ sie z badaczami edukacji i stratyfikacji spotecznej w RPA,
takimi jak Edward B. Fiske i Helen F. Ladd, ktorzy utrzymuja, ze w tym
kraju ,,r6wnosé jest ulotna™s.

Z powodu réznic rasowych, nadal znaczna cze$¢ spoteczennstwa nie ma
formalnego wyksztalcenia, dlatego zostaje wykluczona z rynku pracy. Oso-
by wyksztalcone z dyplomem akademickim majg wieksze szanse na zna-

43 Tamze, s. 151.

4 Reviews of national polices for education, s. 24.

4 Still dysfunctional. Standards still leave a lot to be desired, “The Economist”, 21.01.2012,
adres internetowy: http://www.economist.com/node/21543214 [dostep 5.03.2012].

46 Zob. E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity.



Spoteczne funkcje szkolnictwa wyzszego w RPA i konstruowanie réznicy 53

lezienie odpowiedniej pracy, a co sie z tym wigze — mozliwo$¢é awansu na
drabinie spolecznej. Badania wskazuja, ze obecnie wyksztalcenie pozostaje
gtéwnym czynnikiem determinujacym pozycje zawodowa i spoleczng jed-
nostek?’. Jak podaja autorzy badan Educational attainment and interge-
nerational social mobility in SA, istnieje niewiele publikacji analizujacych
ruchliwo$é spoteczng w RPA. Opierajac sie na dostepnych zrédtach, pod-
kreslaja, ze wyksztalcenie rodzicow wptywa na losy edukacyjne ich dzieci.
Duze znaczenie przypisuja takze zarobkom rodzicéw; im zamozniejsza ro-
dzina, tym wieksze sg szanse dzieci na ukonczenie szkoty i zdobycie kwa-
lifikacji. Wnioski z badan przeprowadzonych przez Megan Louw, Servassa
van der Berga, Dereka Yu wskazujg, ze sytuacja w szkolnictwie ulegta
zmianom na korzy$¢é jednostek dotad nieuprzywilejowanych. Jednak, co
warto zaznaczy¢, nadal wiekszo§é bialych oséb konczy szkote Srednig na
poziomie klasy dwunastej, natomiast odsetek czarnoskorych jednostek
wynosi ponizej 40%*S. Autorzy kolejnego raportu ponownie eksponuja fakt,
ze nadal istniejg duze dysproporcje w jakoSci nauczania w szkotach, do
ktorych uczeszczaja Biali i Czarni. Ruchliwo$é spoteczna zwiekszyla sie
ku gorze, dzieki edukacji zwlaszcza po 2001 roku. Jednakze, nadal pod-
stawowg barierg awansu spotecznego jest kolor skory*. Potwierdzaja to
takze badania przeprowadzone po upadku apartheidu przez Richarda G.
Braungarta i Michaela Braungarta. Ich wyniki pokazuja, ze biali studenci
lepiej postrzegaja wlasna przyszto$é i przyszios¢ RPA niz ich czarnosko-
rzy réwiesnicy. Priorytetem dla mlodych czarnoskérych studentéow byto
sprawienie, aby ich kraj byt lepszy dla nastepnych pokolen. Ich marzenia
wigzaly sie réwniez z szansa przyszlej kariery zawodowej. Mozliwos¢ reali-
zacji swoich aspiracji dostrzegali w edukacji, zwlaszcza na poziomie wyz-
szym, aczkolwiek jedna czwarta respondentéow obawiata sie, ze ich dyplom
akademicki nie bedzie respektowany na rynku pracy®.

Po zakonczeniu rezimu czarne elity dotgczyly do biatych, tworzgc w ten
spos6b wymieszang pod wzgledem rasowym klase érednig®. Wiekszosé
Biatych utrzymato swoja pozycje spoteczng sprzed upadku apartheidu, na-

4T M. Louw, S. van der Berg, D. Yu, Educational attainment and intergenerational so-
cial mobility in SA, Paper to the conference of the Economic Society of South Africa, Durban,
September 2005, s. 1, adres internetowy: www.essa.org.za/download/2005Conference/Louw.
pdf, dostep 14.07.2008 oraz E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 11.

48 M. Louw, S. van der Berg, D. Yu, Educational attainment, s. 14.

4 Tamze, s. 21.

50 Zob. R.G. Braungart, M.M. Braungart, Black and White South African university
students’ perceptions of self and country, South African Journal of Sociology, 1995, t. 26,
Z. 3.

51 K. Wale, D. Foster, Investing in discourses of poverty and development: how white
wealthy South Africans mobilise meaning to maintain privilege, South African Review of
Sociology, 2007, nr 38, z. 1, s. 45.
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tomiast niewielu z nich zostato zdegradowanych na drabinie spolecznej®?.
Kim Wale i Don Foster zauwazaja, ze mimo zakonczenia apartheidu prak-
tyki zycia codziennego pokazuja, ze biate, bogate jednostki nadal ciesza sie
wiekszymi przywilejami. Ponadto, badania pokazuja, ze biata spotecznosé
odgrywa znaczacg role w utrzymywaniu nieréwnosci spotecznych?®. Wnio-
ski K. Wale’a i D. Fostera potwierdzaja, ze w Poltudniowej Afryce obok nie-
réwnosci wynikajacych z koloru skéry wystepuja takze nieréwnosci ekono-
miczne. Przy czym, jak podkreslaja przywotani badacze, inne maja czarne
jednostki z klasy Sredniej, inne — biale. Zatem, nieré6wnos¢ klasowa jest
wzmacniana przez nieréwnos¢ wynikajaca z podziatéw rasowych. K. Wale
i D. Foster podaja:

Afrykanczycy chcac i$¢ w gore drabiny spotecznej, czesto odkrywaja, ze jedynym
sposobem jest przejecie i zaakceptowanie wartosci Biatych, przeniesienie sie do
doméw w europejskim stylu i przejecie stylu zycia Europejczykéw®.

W ten oto spos6b ujawniaja sie praktyki zawarte w sferze asymilacjo-
nizmu. Z omawianej perspektywy, kolor skory jest jedng z determinant po-
zycji spotecznej jednostki, natomiast druga bedzie przejecie systemu norm
kultury dominujgcej. Mamy zatem do czynienia z procesem ,wybielania”,
ktory polega na przejeciu wartosci, stylu zycia i przekonan Biatych.

Linda Chisholm i Mohammad Suuje przypisuja znaczenie programom
ksztalcenia w odtwarzaniu kultury dominujacej. Pokazuja, ze sg one na-
sycone ideologia bliskg klasie $redniej, zaré6wno w sferze ekonomicznej jak
1 kulturowej, reprezentowanej w gléwnej mierze przez jednostki biate®.

Mimo istniejgcych nieré6wnosci spotecznych, czesé¢ czarnoskérych oséb
staje sie coraz zamozniejsza. Jak wynika z raportu przeprowadzonego
przez Rulofa Burgera, Ronelle Burger, Servassa van Berga z Uniwersyte-
tu w Stellenbosh w 2004 roku, odsetek zamoznych Czarnych wzrést z 22%
w 1995 roku do 41% w 2000 roku. Z kolei, odsetek zamoznych Biatych
spadt z 71% w 1995 roku do 47% w 2000 roku®®. Z drugiej strony, jak za-
uwazajg autorzy raportu, potwierdzajac jednoczes$nie spostrzezenia innych
badaczy, kolor skory pozostaje gléwnym czynnikiem stratyfikacji spotecz-
nej, bowiem nadal wiekszy odsetek os6b zamoznych lub bardzo zamoznych
mozna zaobserwowacé wsréd jednostek biatych, stanowigcych mniejszosé

dJ. Seekings, Social stratification and inequality, s. 2.

K. Wale, D. Foster, Investing in discourses, s. 46.

Tamze, s. 48.
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R. Burger, R. Burger, S. van Berg, Emergent Black Affluence and Social Mobility in
Post-Apartheid South Africa, Development Policy Research Unit, November 2004, Working,
Paper 04/87, s. 7.
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populacji. Wedlug danych statystycznych zawartych w przywolanym ra-
porcie, znacznie wieksze szanse na bogacenie sie i awans do klasy $redniej
maja biate osoby®’. R. Burger, R. Burger, S. van Berg zauwazaja takze,
ze Biali majg dostep do lepszej edukacji, wieksze szanse na ukonczenie
szkolnictwa obowigzkowego oraz wyzszego®. Jeremy Seekings podkresla
z kolei, ze nadal znaczny wptyw w ksztaltowaniu nieréwnosci spotecznych
odgrywa historia RPA. Wspétczesne nieréwnosci spoteczne ksztattowane
sa w obrebie klas spotecznych, jednak powstaly one wczesniej, w wyniku
nieréwnosci rasowych®. Zauwaza on réwniez, iz mimo braku komplekso-
wych badan nad ruchliwoscia spoteczna w RPA, na podstawie dostepnych
danych mozna zauwazy¢, ze jednostki, ktore przynaleza do klasy wyzszej
i $redniej (w wiekszoSci biate) konczg szkoty na poziomie klasy jedena-
stej, podczas gdy dzieci z rodzin robotniczych na poziomie klasy 6smej®.
dJ. Seekings utrzymuje, ze dziecko z klasy robotniczej, ktore nie ukonczyto
edukacji podstawowej prawdopodobnie pozostanie w tej klasie, natomiast
dziecko z klasy wyzszej i §redniej, dzieki uczestnictwu w systemie eduka-
cyjnym, utrzyma swoja pozycje klasowa®'. Jesli dziecko pochodzi z czarno-
skorej rodziny z klasy Sredniej, ma wieksze szanse na spoleczny awans,
anizeli dziecko czarnoskoére pochodzace z klasy robotniczej®2. Dzieci oséb
wyksztalconych, a tym samym zamozniejszych, maja wieksze szanse na
spoleczny awans lub na potwierdzenie swojego miejsca na drabinie spo-
lecznej, anizeli dzieci 0s6b pochodzacych z rodzin o niskim kapitale spo-
leczno-kulturowym?®.

Szkolnictwo wyzsze po upadku apartheidu

W wyniku reform w obszarze szkolnictwa wyzszego, przeprowadzonych
w 1997 roku, zredukowano liczbe instytucji ksztatcenia wyzszego z 36 do
23%, Ponadto, zniesiono podzial na uniwersytety przeznaczone dla biatych
oraz innych grup etnicznych, w celu zmniejszenia nieréwnosci spotecz-

57 Tamze, s. 14.

58 Tamze, s. 16.

59 J. Seekings, Social stratification and inequality, s. 47, adres internetowy: http:/
www.uct.ac.za/depts/cssr/pubs.html [dostep 12.12.2010].

60 Tamze.

61 Tamze.

62 Tamze, s. 48.

63 Tamze.

64 Reviews of national polices for education, s. 126.
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nych®. Gléwnym zalozeniem reformy byla zmiana systemu szkolnictwa
wyzszego z elitarnego w strone masowego®. Przed upadkiem apartheidu
odsetek os6b biatych w systemie szkolnictwa wyzszego wynosit 60%, na-
tomiast czarnoskoérych jedynie 12%%. W 2006 roku w placowkach szkol-
nictwa wyzszego ksztalcito sie prawie 800 tysiecy studentéw, z czego 61%
stanowili Czarnoskoérzy (wzrost o 22%), 25% Biali, 7,4% Indianie, a 6,6%
Kolorowi%. W 2008 roku odsetek czarnoskoérych studentéw wynosit 65%,
a biatych 22%%. Dane te wskazujg na sukces w wyréwnywaniu szans edu-
kacyjnych pomiedzy osobami czarnoskérymi a bialymi. Jednakze, odsetek
0s0b koniczacych pierwszy stopien ksztatcenia jest wyzszy wsrod osob bia-
lych (84,7%) niz czarnych (69,8%)™. Ponadto, osoby czarnoskére nie po-
dejmuja ksztatcenia na kierunkach $Scistych, inzynieryjnych i podyplomo-
wych, ktére nadal pozostaja domeng biatych™. Ladd i Fiske stwierdzaja, ze
osiggniecie réwnosci rasowej na uczelniach wyzszych nie oznacza jedynie
zwiekszenia liczby studentéw na uniwersytetach, lecz réwniez ukoriczenie
studiéw oraz uzyskanie dyplomu, ktéry beda mogli wykorzystaé w spo-
sob efektywny na rynku pracy™. Ilan Bunting uwaza, ze sytuacja ta moze
byé konsekwencja gorszego przygotowania czarnoskérych studentéw na
poziomie szkoly Sredniej. W zwigzku z uzyskiwaniem niskich wynikéw
z egzamindéw maturalnych, szczegélnie z matematyki, wtadze niektérych
uniwersytetow zmuszone byly obnizy¢ kryteria rekrutacyjne i przyjmowac
jednostki stabiej przygotowane™. Aczkolwiek, ostatnie dane statystyczne
pokazuja, iz polepszyta sie zdawalno$é egzaminéw maturalnych. W 2011
roku 70,2% o0s6b przystepujacych do egzaminu maturalnego uzyskato pozy-
tywny wynik (dla poré6wnania, w 2009 odsetek ten wynosit 60,6%™), z cze-
go 24,3% kwalifikowato sie do kontynuowania studiéw uniwersyteckich™.
Nalezy zaznaczy¢, ze dane eksponujace znaczacy wzrost liczby studentéw
dotycza ksztalcenia na poziomie licencjackim (undergraduate). W 2008
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roku 86% wszystkich studentéw studiowato na tym poziomie, a jedyne 6%
na studiach magisterskich i doktoranckich™. Gt6wna przyczyna nizszego,
niz planowano na poczatku reform, odsetka czarnoskérych studentow jest
nieodpowiednie przygotowanie do podjecia studiéw uniwersyteckich, po-
wstale na nizszych szczeblach edukacji. Warto réwniez zwraéci¢ uwage, ze
odsetek biatych studentéw na uczelniach wyzszych rowniez spadt. Istnieja
dwie mozliwe przyczyny tego zjawiska: biate osoby wyjezdzaja z kraju lub
zapisuja sie na prywatne uniwersytety, na ktorych obserwuje sie wzrost
liczby studentow™.

Utalentowani czarnoskorzy studenci czesciej zapisywali sie na uniwer-
sytety historycznie przeznaczone dla Biatych, gdyz poziom ksztalcenia byt
tam wyzszy, a uzyskiwany dyplom miat wiekszg warto$¢ na rynku pracy™.
W rok po upadku apartheidu i przejeciu wladzy przez Nelsona Mandele,
na Uniwersytecie w Kapsztadzie studiowalo prawie 15 tysiecy oséb, z cze-
go 23,45% stanowili Afrykanczycy, 13,49% Kolorowi, 5,53% Azjaci, nato-
miast Biali 57,562%. Do roku 2000 ponad 50% z 11,5 tysigca studentéw
na pierwszym stopniu ksztatcenia stanowili czarnoskérzy studenci, z kolei
na studiach drugiego ich odsetek wynosit 42% (na 5,5 tys. studentéw)®.
Uniwersytet w Kapsztadzie (UCT) uznawany jest za placéwke prestizowa,
ktora po upadku apartheidu rozpoczeta specjalny program wyréwnywania
szans edukacyjnych dla czarnoskérych studentow®'. Ponadto, Uniwersytet
ten wprowadzit pomoc finansowa dla os6b mniej zamoznych. Wsparcie fi-
nansowe dla 0s6b czarnoskérych, w opinii Fiske i Ladd, ma ogromne zna-
czenie, bowiem pozwala na kontynuowanie ksztatcenia. Jednakze, nalezy
podkreslié, ze wiekszos¢ czarnoskérych studentéw studiujacych na Uni-
wersytecie w Kapsztadzie jest przedstawicielami klasy $redniej, ktorzy
ukonczyli prestizowe szkoty $rednie®?. Mozemy zatem stwierdzié, ze sy-
tuacja ta wpisuje sie w teorie reprodukcji kulturowej, a takze potwierdzié
spostrzezenia przywolanych wczesniej badaczy przedmiotu, ktérzy wska-
zywali na relacje miedzy statusem spoteczno-ekonomicznym jednostki
a mozliwos$cia osiggniecia awansu spotecznego. Ponadto, potwierdzaja sie
badania m.in. Louis Archer, ktéra utrzymuje, ze na ekspansji szkolnictwa
wyzszego zyskujg przedstawiciele klasy Sredniej®?.
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Warto zauwazyé, ze po upadku apartheidu obawiano sie, iz przyjmo-
wanie na historycznie ,biate” uniwersytety jednostek czarnoskérych wy-
raznie obnizy jako§é ksztalcenia. Wspétezesnie, jak podkresla R.O. Mabo-
kela, wiele os6b uwaza, ze wraz ze zwiekszeniem sie liczby czarnoskoérych
studentéw na historycznie bialych uniwersytetach, obnizyty sie standar-
dy. Inni twierdza, ze takie stanowisko ma na celu utrudnianie dostepu do
uniwersytetéw jednostkom dotad nieuprzywilejowanym®:. Z kolei, czarno-
skérzy studenci preferuja podejmowanie studiéw na historycznie biatych
uniwersytetach, bowiem te, ktore byly przeznaczone dla czarnoskoérych
w ich opinii sg znacznie gorsze®.

Z drugiej strony, jak podaje Mabokela, czarnoskérzy studenci, jak i ka-
dra akademicka czuja sie wyalienowani na Uniwersytecie w Kapsztadzie,
ktorego kultura organizacyjna oparta jest na kulturze europejskie;j. Istnie-
je bowiem przekonanie, ze od momentu wej$cia do tej instytucji, jednostki
muszg dostosowaé sie kultury dominujacej. Fiske i Ladd, powotujac sie na
wypowiedzi czarnoskorych studentéw z UCT, podnosza kwestie spoleczne;j
segregacji w kampusie. Czarnoskorzy studenci nie wchodza w interakcje
z biatymi i na odwraét®. Problem ,kulturowej alienacji” na potudniowoafry-
kanskich uniwersytetach, historycznie przeznaczonych dla Biatych, pod-
nosi rowniez Cameron McCarthy. Takze on zauwaza, ze z jednej strony
mamy do czynienia z integracjg studentéw o tym samym statusie spotecz-
no-ekonomicznym i o tej samej rasie, z drugiej zas widac¢ wyrazne podzialy
miedzy tymi dwoma grupami®’.

Chociaz pojawity sie proby ,afrykanizacji” uniwersytetéw, to proces ten
spotyka sie z duzym oporem ze strony dotychczasowych przedstawicieli
kultury dominujacej. Jak podaje Mabokela za Makboa:

oponenci afrykanizacji uniwersytetéw sa w pierwszym rzedzie konserwatywnymi
potomkami kolonizatoréw (...), obawiajg sie, ze mogg utraci¢ swoje wptywy, kultu-
re i tozsamos§é®.

Warto odwotaé sie do wspomnien pierwszego czarnoskorego dziekana
na Uniwersytecie w Pretorii, ktory przedstawia, jak trudno byto mu wpro-
wadzaé zmiany i zmienié¢ nastawienie swoich wspétpracownikéw w obliczu
nowej sytuacji. Ponadto, przedstawia on wlasne obawy, czy jako czarno-
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rykanskich uniwersytetach, kiedy wprowadzono dziatania afirmatywne, zob. D. Hejwosz,
Edukacja uniwersytecka, s. 169.

87 C. McCarthy, The uses of culture. Education and the limits of ethnic affiliation, New
York 1998, s. 73.

88 R.0. Mabokela, Voices of conflict, s. 9.
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skéry mezczyzna sprosta stawianym mu wymaganiom na uniwersytecie
zdominowanym dotad przez biatych Afrykaneréw®.

Podsumowujac, mozna zauwazyé pewna dychotomie w rezultatach po-
lityki edukacyjnej majacej na celu wyréwnanie szans czarnoskoérych. Z jed-
nej strony zlikwidowano formalne bariery w dostepie do edukacji wyzszej
osobom nie-biatym, co w konsekwencji spowodowato wzrost liczby tych
studentéw w obszarze szkolnictwa wyzszego, w tym w tych instytucjach,
ktore historycznie byly przeznaczone dla bialych. Gt6wnym problemem,
na ktéory wskazujg badacze przedmiotu (Bunting, Cele, Ladd i Fiske) jest
brak odpowiedniego programu wsparcia finansowego dla os6b nie-biatych.
W konsekwencji, wiekszos¢ 0s6b studiujacych na uczelniach wyzszych na-
lezy do klasy $redniej. Fiske i Ladd stusznie zauwazaja, ze system szkol-
nictwa wyzszego w RPA faworyzuje czarnoskore jednostki, ktore naleza do
tej klasy®. Mlungisi Cele zauwaza z kolei, ze czynniki rynkowe przyczy-
niajg sie do sortowania studentéw na tych, ktérzy majg srodki finansowe
aby odnies¢ sukces akademicki i na tych, ktérzy ich nie posiadajg®’. Cele
utrzymuje réwniez, ze mimo oficjalnych préb egalitaryzacji potudniowo-
afrykanskich uniwersytetéw, majg one nadal charakter elitarny®. Z tej
perspektywy nastepuje nie tylko reprodukcja statusu spotecznego uprzy-
wilejowanych czarnoskoérych jednostek, lecz ré6wniez catej struktury spo-
lecznej, wraz z istniejagcymi na tle rasowym nieréwnosciami.

Praktyki spoteczne w Republice Potudniowej Afryki wskazuja, ze rasa
oraz status spoleczno-ekonomiczny stanowiag gltéwne czynniki stratyfi-
kacji spotecznej. Przywotani w niniejszym artykule badacze przedmiotu
wskazujg na korelacje miedzy statusem spotecznym a mozliwoscig awan-
su spolecznego. Wydaje sie, ze mimo podjetych prob wyréwnywania szans
edukacyjnych, nieréwnosci spoteczne utrzymywane sa i odtwarzane przez
system szkolnictwa. Odtwarzanie struktury spolecznej potwierdza do
pewnego stopnia aktualnosé teorii reprodukceji kulturowej Pierra Bourdieu
i Jean-Claude Passerona, a takze teorii reprodukcji ekonomicznej Samu-
ela Bowlesa i Herberta Gintisa. Wydaje sie rowniez, iz w spoteczenstwie
potudniowoafrykarnskim w systemie szkolnym nadal realizowana jest stra-
tegia asymilacjonizmu, bowiem jednostki, ktére przyjety wzory kulturowe
grupy dominujgcej, majg wieksze szanse na spoteczny awans.

89 Zob. J.D. Jansen, Black Dean: Race, reconciliation and the emotions of deanship,
Harvard Educational Review, 2005, t. 74, nr 3.

9 E.B. Fiske, H.F. Ladd, Elusive equity, s. 219.

91 M. Cele, Post-apartheid higher education: the role and challenges facing students
activists, [w:] Youth and higher education in Africa. The cases of Cameroon, South Africa,
Eritrea and Zimbabwe, red. D.P. Chimankikire, Codesira 2009, s. 36.

92 Tamze, s. 44.
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