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Deficyt zawieranych w Polsce matzenstw, datujacy sie od potowy lat
osiemdziesigtych XX wiekul, kaze zapyta¢ o atrakcyjnos¢, jakg ma ta insty-
tucja dla wspotczesnych kobiet i mezczyzn. Diagnoza, w ktdrej wyjasnia sie,
ze wiecej matzenstw ulega rozwigzaniu wskutek $mierci i rozwodu niz jest
zawigzywanych, odwotuje sie do przyczyn, majacych zwigzek z dokonujgca
sie modernizacjg spoteczenstw. Czynnikami, ktdre bezposrednio czyni sie
odpowiedzialnymi za stopniowe odchodzenie spoteczenstw od matzensko-
-rodzinnego stylu zycia sa przemiany spoteczenstw majgce charakter de-
mograficzny, organizacyjno-instytucjonalny, a takze prawny2 Koncepcja
schytku rodziny odwotuje sie do narastania we wspotczesnych spoteczen-
stwach tendencji polegajacej na uznawaniu zycia matzenskiego jako jedne-
go ze stylow zycia, ktory moze realizowaé wspoétczesny cztowiek. Zamiast
lokowac¢ czas, sity i pienigdze w maitzenstwo i rodzine, coraz wiecej ludzi
przedkitada nad to inwestowanie w siebie. Kariera zyciowa opisywana jest
w kategoriach indywidualnego, a nie kolektywistycznego sukcesu3.

1P. Szukalski, Wielko$¢ i struktura rodzin a przejscie demograficzne, ,,Roczniki Socjologii Ro-
dziny", 2005, t. XVI.

2D. Popenoe, American family decline, 1960-1990: A reviezv and reappraisal, ,.,Journal of Mar-
riage and the Family", 1993, vol. 55.

3A. Kwak, Rodzina tv dobie przemian. Matzenstwo i kohabitacja, Wydawnictwo Akademickie
,,Zak", Warszawa 2005.
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Proba wyjasnienia opisywanego tu zjawiska jest stawianie hipotezy
mowiacej o ,,kruchosci wspotczesnego matzenstwa". Jest ona oparta na kil-
ku gtownych przestankach. Pierwsza odwotuje sie do zmian w postrzega-
niu matzenstwa, ktore coraz czesciej cenione jest nie ze wzgledu na swoje
instytucjonalne cechy, ale jako zwigzek tgczacy dwoje zakochanych w sobie
partneréw4. Romantyczna mitos$¢ tgczaca meza i zone jest nie tylko zrédiem
ich osobistej satysfakcji, ale stanowi réwniez o stabilnosci tgczacego ich
zwiazku.

Wiezi tgczace matzonkéw, majgce za podstawe relacje osobowe zamiast
strukturalnego i normatywnego przymusu, sprzyjajg partnerstwu, tolerancji
i poszerzeniu sfery wolnosci osobistej meza i zony. Z drugiej jednak strony
wplywajg réwniez na zwiegkszenie sktonnosci do porzucania partnera, ktory
przestaje zaspokaja¢ istotne potrzeby wspdtmatzonka. Jakos¢ matzenstwa,
a nie sama instytug'a matzenstwa jest ceniong wartoscig. Dotyczy to takze
przyczyn, dla ktérych dwoje oséb podejmuje decyzje o byciu razem. Decy-
dujace w tym wzgledzie sg cechy przysztego wspétmatzonka, a takze au-
tentycznos¢ taczacej ich relacji, opartej na tolerancji, zaufaniu, atrakcyjnosci
fizycznej i osobowe;j.

Kolejng przyczyna jest opdznianie wieku, w ktérym mitodzi dorosli za-
wierajg swoj pierwszy zwigzek matzenski5. Spogladajgc na istniejgce w tym
wzgledzie zachowania, mozna wyr6zni¢ trzy podstawowe tendencje.
Pierwsza, istniejgca do poczatkdw XX wieku, polegata na tym, ze matzen-
stwa zawierali mezczyzni z wyraznie mtodszymi od nich partnerkami.
Chodzito bowiem o to, ze na nich wasnie natozony byt obowigzek utrzy-
mania materialnego wspétmatzonki oraz potomstwa. Jedynie w tym przy-
padku, w ktérym mezczyzna mogt liczy¢ na to, ze podstawy utrzymania da
mu jego rodzina pochodzenia, mozliwe byto zawieranie matzeristw rowies-
niczych. W pozostatych, zanim zawart on zwigzek matzenski musiat zdoby¢
zawdd i pozyskaé prace, ktéra dawala mu mozliwos¢ wypetniania roli zy-
wiciela rodziny. Druga tendencja, obecna od konca lat dwudziestych do lat
szescdziesigtych XX wieku, polegata na wczesnym zawieraniu matzenstw
zarowno przez kobiety, jak i mezczyzn. Mozliwosci znalezienia zatrudnie-
nia, wsparte przez realizowang polityke socjalna, stwarzaty szanse na to,
aby juz dwudziestoletni mtodziency mogli poslubié swoje réwiesnice.

W koncu lat szesédziesigtych w wiekszosci spoteczenistw europejskich,
a takze w niektérych innych na Swiecie, pojawito sie zjawisko, polegajace na

4 A. Giddens, Przemiany intymnosci. Seksualnos¢, mito$¢ i erotyzm we wspotczesnych spote-
czenstwach, PWN, Warszawa 2006.

5Por. A. Kwak, op. cit,, oraz |.E. Kotowska, Teoria drugiego przejscia demograficznego
a przemiany demograficzne w Polsce w latach dziewigédziesigtych, ,,Studia Demograficzne”, 1998,
nr 4.
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odraczaniu decyzji o wchodzeniu w zwigzki matzenskie6. Przesuniecie to
wywotane zostato zarowno tzw. efektem opdznienia, ktére polega na prze-
dluzeniu czasu, w ktérym doroste potomstwo pozostaje we wspdélnocie
ekonomicznej i mieszkaniowej ze swoimi rodzicami, jak i tym, ze opuszcze-
nie domu rodzinnego zaczynalo sie coraz czesciej wigza¢ z utworzeniem
jednoosobowych gospodarstw domowych.

Warto w tym miejscu podkresli¢, ze matzenstwo nadal jest uznawane za
jedng z wazniejszych wartosci zyciowych, jednak nie za naczelng?. Zreali-
zowane innych celow w zyciu, w tym dotyczgcych kariery zawodowej czy
zaspokojenia potrzeb hedonistycznych, okazywato sie wazniejsze dla mio-
dych oséb niz osigganie stabilizacji matzensko-rodzinnej.

Krucho$¢ matzenstwa jako instytuq'i spotecznej wywotana jest takze
tym, ze paradoksalnie trudno okresli¢ czym jest ta struktura spoteczna. Jed-
noznacznie wyartykutowane definicje malzenstwa istniejg oczywiscie
w skodyfikowanych przepisach prawnych. Jednak wtedy, gdy odnosimy je
do pewnej praktyki, zwigzanej z rozumieniem zwigzku tgczacego parterow,
pozostaje nam albo przyjecie klasycznej dla cywilizacji zachodniej definicji
matzenstwa, ktéra mowi, ze jest to prawnie i spotecznie uznany zwigzek,
diugotrwaty, obejmujgcy seksualne, ekonomiczne i spoteczne prawa i obo-
wigzki partnerdw, albo tez zaakceptowanie tego, ze istnieje wiele postaci,
jakie moze przyjmowac ta instytucja.

Prawny charakter zwigzku okreslanego jako matzenski pozostaje poza
wszelka dyskusja, mimo tego, ze w coraz wigkszej liczbie panstw europejskich
tworzone sg takie regulacje formalne, w ktérych chroniona jest stabilnos¢ tak-
ze tych relacji miedzy partnerami, ktére okreslane sg jako kohabitage. Nato-
miast inne czynniki wymieniane w klasycznych definicjach matzenstwa
moga, lecz nie musza wystepowac. Ze wzgledu na pte¢ partneréw wyroznié
mozna matzenstwa heteroseksualne i homoseksualne. Gdy czynnikiem
dystynktywnym jest wiernos$é seksualna i uczuciowa, matzeristwa mozna
podzieli¢ na te, w ktdrych partnerzy zachowujg wierno$¢ matzenska oraz
maitzenstwa wahadtowe. Takze prowadzenie wspOlnego gospodarstwa
domowego i wspdlne zamieszkiwanie meza i zony przestajg by¢ oczywistg
i oczekiwang sytuacja, poniewaz wyrd6zni¢ mozna zarobwno maitzenstwa
oparte na wspoélnym gospodarowaniu i wspOlnie zamieszkujgce oraz mat-
zenstwa typu LAT, a wiec takie, w ktdrych matzonkowie mieszkajg od-
dzielnie i prowadza niezalezne finansowo gospodarstwa domowe.

6K Siany, Alternatywneformy zycia malzensko-rodzinnego w ponowoczesnym $wiede, Zaktad
Wydawniczy ,,Nomos", Krakéw 2002.

7D. Duch-Krzystoszek, Matzenstiuo, seks, prokreacja, Wydawnictwo IFiS PAN, Warszawa
1998.
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Kolejnymi postaciami, jakie moga przyjmowaé¢ matzenstwa sg te, ktére
posiadajg dzieci oraz maitzenstwa trwale lub czasowo bezdzietne. Jedng
z form tych ostatnich sg matzenistwa podwajnej kariery (okreslane tez jako
matzenstwa DINKY), w ktérych oboje partnerzy rezygnacje z rodzicielstwa
ttumacza tym, ze obydwoje realizuja cele osobiste zwiazane z ich Kkarierg
zawodowa. Natomiast jesli podstawg wyrdznienia matzehstw staje sie po-
dziat wtadzy miedzy matzonkami, wtedy mowi¢ mozemy o makzenstwach
partnerskich oraz takich, w ktérych wiadza i autorytet zarezerwowany jest
dla kobiety lub, co czesciej, mezczyzny. Godne podkreslenia jest to, ze ist-
nieje spoteczne przyzwolenie na wybieranie przez matzonkéw z dostep-
nych wzoréw relacji miedzy partnerami.

W pewnym sensie mozemy postrzega¢ matzenstwo jako matryce relacji
miedzy kobietg i mezczyzng (lub w szczegélnych przypadkach miedzy
dwojgiem o0s6b o orientacji homoseksualnej), ktéra ulega konstruowaniu
i rekonstruowaniu przez partnerow w toku codziennych praktyk i do-
Swiadczen.

Postrzeganie matzenstwa jako kruchej i ulegajacej prywatyzacji instytu-
cji spotecznej wynika réwniez z tego, ze przestato ono by¢ jedynym wzorem
wiasciwego i godnego szacunku sposobu zycia. We wspotczesnych spote-
czenstwach istnieje zarowno bardzo bogata paleta form matzenstwa, spo-
§rod ktorej partnerzy moga wybiera¢ wzory ich wiasnego wspoétzycia, jak
i alternatywne wobec matzenstwa style zycie. Nalezg do nich kohabitacje,
zamieszkiwanie dorostych panien i kawaleréw z rodzicami, tworzenie
z osobami niespokrewnionymi quasi-wspélnot gospodarczo-mieszkanio-
wych oraz zycie w pojedynke. Wszystkie te alternatywne wobec maitzen-
stwa formy majg wzgledem siebie rbwnorzedny charakter, w tym sensie, ze
istnieje spoteczne przyzwolenie na ich realizowanie. W ten sposob jednostki
dos¢ swobodnie mogg konstruowac trajektorie swoich loséw. Wspotwyste-
powanie obok matzenstwa alternatywnych form egzystencji wynika takze
z tego, ze faza matzenska moze przeplatac sie w biografii jednostki z fazami
niematzenskimi. Instytucja matzenstwa nie tylko stata sie konkurencyjnym
wobec innych stylem zycia, ale przestata by¢ rowniez stylem ,,docelowym”.

Wtedy gdy przedmiotem analiz stajg sie przyczyny powodujgce spadek
zawieranych malzenstw, zwraca sie uwage na to, ze jest to zjawisko multi-
kazulane. Jednocze$nie uwaga skierowana jest w strone tych czynnikow,
ktére mieszcza sie w szeroko rozumianej modernizacji spotecznej. Spadek
odsetka zawieranych matzenstw fgczony jest ze zmianami gospodarczymi,
a zwiaszcza wymaganiami rynku pracy, na ktérym obcigzenia rodzinno-
-matzenskie pracownikéw traktowane sg jako handicap. Dwa wazne cele
zyciowe: zatozenie rodziny i realizowanie kariery zawodowej pozostajg
coraz czesciej w konflikcie.
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Kolejng przyczyng powodujacg spadek zawieranych malzenstw jest
brak odpowiedniej, w stosunku do istniejgcych potrzeb, polityki spotecznej.
Stabilizacja matzenska mozliwa jest, jesli para matzenska znajduje wiasne,
niezalezne od rodzin pochodzenia lokum, uzyskuje stabilnos$¢ finansowg
oraz ma zapewniong pomoc materialng i opiekunczg w zwigzku z wyko-
nywaniem rél rodzicielskich. Jesli te warunki nie moga zosta¢ spetnione
dzieki wysitkom samych zainteresowanych, wtedy zobowigzania powinno
wzigé na siebie parnstwo. Czasy, w ktérych dylematy zwigzane z zawiera-
niem maitzenstw i zaktadaniem rodzin spoczywaty na rodzinach pochodze-
nia, nalezg juz do przesztosci. Nowoczesna strategia formowania sie mat-
zenstw stata sie dominujgca8 Wsparcie rodzicéw i innych krewnych ma
nadal miejsce, jednak jest ono niewystarczajgce i wymaga kompleksowych,
prawnych, materialnych i finansowych, uzupetniajgcych dziatan ze strony
instytucji panstwowych. Brak stosownych programoéw socjalnych obecnych
w polityce spotecznej, promujgcych instytucje matzenstwa powoduje mniej-
sze zainteresowanie kolejnych generacji wchodzeniem w role meza i zony.

Przyczyn spadku zawieranych matzenstw upatrywaé nalezy réwniez
w tym, ze idee kolektywistyczne, wyznaczajgce system wartosci przyjmo-
wanych przez wspoiczesnych ludzi, stopniowo wypierane zostajg przez
indywidualistyczne. Nie odrzucajgc uczestniczenia we wspoélnotach i in-
nych grupach matych, wspétczesny cztowiek coraz czesciej traktuje te par-
tycypacje w sposOb coraz bardziej instrumentalny. Istotne staje si¢ bowiem
to, co te grupy mogg dac jednostce, nie za$ ogdlnie ujety interes grupowyo.
Oczekiwania dotyczace rdl, jakie petnig wspdtczesne matzenstwo i rodzina
wobec swoich cztonkdéw, zwigzane sg z pozostawaniem przez nie raczej
»Wspoélnotg uczucia i sympatii" niz ,,wspolnota potrzeb"10. Skoncentrowa-
nie sie na konstruowaniu, nie za$ powielaniu istniejgcych juz wzoréw zycia,
tak jak miato to miejsce jeszcze w spoteczenstwach przednowoczesnych,
o$miela kobiety i mezczyzn do tego, aby eksperymentowaé w zakresie do-
tyczacym stylow zycia.

Jednym ze skutkdw odwrdcenia sie czesci spoteczeristwa od tej formy
zycia, ktorg nazywa sie matzenstwem, jest stale zwiekszajgca sie populacja
0s6b, ktore realizujg styl zycia singla. Zjawisko to nie jest fenomenem
wspotczesnych czaséw, poniewaz w kazdym spoteczenstwie znalezé mozna
byto osoby, ktére zylty w pojedynke. Pozostawanie singlem wyznaczone jest

8 A. Giza-Poleszczuk, Przestrzeli spoteczna, [w:] A. Giza-Poleszczuk, M. Marody, A. Ry-
chard, Strategie i system. Polacy w obliczu zmiany spoteczmj, Wydawnictwo Naukowe Scholar,
Warszawa 2000.

9A. Zurek, Single. Zyjac w pojedynke, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 2008.

10E. Beck-Gemscheim, On the Way to a Post - familiar Family: from a Community of Need to
Elective Affinities. TIxeory, ,,Culture and Society", 1998, vol. 15, s. 57.
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samodzielnoscig finansowa, gospodarcza (dotyczacg prowadzenia gospo-
darstwa domowego), a takze samodzielnym zamieszkiwaniem. Dodatkowo
posiadanie takiego statusu oznacza, ze brakuje zobowigzan natury formal-
nej, wystepujacych miedzy singlem a innymi, spokrewnionymi lub niespo-
krewnionymi osobami. Nalezy jednak zauwazy¢, ze dopiero w drugiej po-
towie XX wieku mamy do czynienia z tak liczebng i stale zwiekszajacg sie
populacjg singli, a wiec 0s6b pozostajgcych poza wspdélnotami rodzinno-
-matzenskimi. We wspobtczesnych, nowoczesnych spoteczenstwach, co
czwarta osoba realizuje juz taki styl zycia, a prognozy dotyczace najbliz-
szych kilkudziesieciu lat méwig o potegowaniu sie tego zjawiskall

W zwigzku z zaistniatymi zmianami dotyczacymi modernizacji wspot-
czesnego maitzenstwa i rodziny pojawia sie pytanie o to, dlaczego nadal
wiekszos$¢ ludzi zawiera matzenstwo, ma w ciggu swojego zycia jednego
wspotmatzonka i decyduje sie na posiadanie dziecka. Innymi stowy, na
czym polega atrakcyjnos¢ tej instytucji dla wspotczesnych kobiet i mez-
czyzn. Odpowiedzia jest z jednej strony wskazanie na to, ze matzenstwo jest
ceniong wartoscig, ktdra jest w stanie konkurowa¢ z takimi celami zycio-
wymi jak sukces indywidualny, niezaleznos¢ i wolnos¢ osobista czy dazenie
do prywatyzacji wielu sfer jednostkowych dziatan. Z drugiej strony nalezy
odwotac sie réwniez do istnienia funkcjonalnej uzytecznosci tej instytucji,
powodujacej przedktadanie jej nad takie alternatywne style zycia, jak koha-
bitacja czy zycie w pojedynke.

Instytucja matzenstwa zapewnia cztowiekowi dwojakiego rodzaju ko-
rzysci. Po pierwsze wigzg sie one z mozliwoscia wspétdziatania na co dzien
z inng dorostg osobg, ktéra ponosi cze$¢ odpowiedzialnosci zwigzanej
z osigganiem stabilizacji zyciowej, zaspokajaniem potrzeb, w tym zwiaza-
nych ze sferg emocjonalno-intymna. Po drugie pozostawanie w zwigzku
matzenskim daje status meza lub zony, ktory jest spotecznie ceniony. Zatem
zarowno posiadanie partnera, o preferowanych cechach i zachowaniach, jak
i instytucja matzenstwa sama w sobie sg dobrami, ktorych posiadanie uznaé
mozna za zysk osiggany przez jednostki. Zwraca to naszg uwage na dwie
sfery funkcjonowania jednostki - osobistg oraz spoteczna, ktére wzajemnie
sie przenikajg i wspotokreslaja.

Pojawia sie kolejna kwestia, ktora dotyczy uzytecznosci matzenstwa dla
kobiet i mezczyzn. Zachowania i postawy przedstawicieli tej pici, ktéra
odnosi najwieksze korzysci w zwigzku z wejsciem w role matzenskie, de-
cydowacé bedg o ksztatcie i charakterze rynku matzenskiego. Poznanie pre-
ferencji kobiet i mezczyzn zwigzanych z orientowaniem sie na wartosci
o charakterze indywidualistycznym lub kolektywistycznym, nie tylko po-

N A. Zurek, op. cit.
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zwala prognozowac perspektywy zmian demograficznych i spotecznych
w spoteczenstwach, ale réwniez wycigga¢ wnioski uzyteczne dla dzialan
podejmowanych przez politykéw spotecznych.

Matzenstwo postrzegane z perspektywy ekonomicznej teorii rodziny
przynosi zyski zarbwno mezczyznie, jak i kobieciel2 Ma to miejsce zar6wno
wtedy, gdy obydwoje pracujg zawodowo, jak i wtedy, na co autorzy tej
koncepcji szczegodlnie ktadg nacisk, gdy kobieta zajmuje sie prowadzeniem
gospodarstwa domowego i wychowaniem dzieci, a mezczyzna jest odpo-
wiedzialny za zdobywanie $srodkow utrzymania. Istniejgce od korca lat
pieédziesigtych XX wieku przekonanie, ze specjalizacja w ramach penio-
nych rél rodzinnych jest wyrazem powielania w rodzinie wzoréw patriar-
chalnego spoteczenstwa, utrwalajgc dominacje mezczyzn w spoteczenstwie,
zostaje w ten sposéb zakwestionowane. Zaréwno wtedy, gdy mamy do
czynienia z matzenstwem podwajnej kariery, jak i wtedy, gdy odpowie-
dzialnos¢ za bezpieczehstwo materialne rodziny spada na barki jednego
tylko partnera (najczesciej mezczyzny), jest ono dobrowolnym zwigzkiem
partnerskim, stuzacym potgczonej produkcji i konsumpcji. Ograniczenie
chwilowych zyskéw osobistych, z uwagi na dtugofalowe profity, ktére po-
jawiajg sie ze wzgledu na pozostawanie jednostki we wspdélnocie matzen-
skiej, wyjasniane jest w odwotaniu do kategorii ,,08wieconego egoisty". Jest
nim na przykiad kobieta, ktora, aby uzyska¢ bezpieczenstwo ekonomiczne
i socjalne, ogranicza swoje osobiste cele i dgzenia, wspomagajac w ten spo-
sob kariere zawodowa swojego meza. W krotkiej perspektywie czasowej
takie zachowania przynosza jej strate, poniewaz nie moze sie realizowac na
innych niz rodzina polach, w dtuzszej za$, dzieki specjalizacji zadan w ro-
dzinie, moze korzysta¢ z osiggnie¢ swojego partnera, jak i uzalezni¢ prze-
bieg jego kariery od wsparcia i pomocy, jakiej mu udziela.

Na gruncie tej teorii dokonuje sie réwniez szacunkéw strat i zyskow,
ktore stajg sie udziatem osob, ktére podejmujg decyzje o wejsciu w zwigzek
maitzenski i w rezultacie o zatozeniu rodziny. Zyski wynikajace z posiada-
nia wspo6tmatzonka, w poréwnaniu z pozostawaniem w stanie wolnym lub
zerwaniem maizenstwa, polegajg po pierwsze na posiadaniu dziecil3,
Dziecko postrzegane jest jako dobro unikatowe, przynoszace zyski o cha-
rakterze emocjonalnym i prestizowym. Z drugiej strony nadal posiadanie
potomstwa wigze sie z oczekiwaniami dotyczacymi wsparcia i pomocy,
jaka uzyskajg rodzice w przysztosci. Warto zauwazy¢, ze mimo istnienia we

12 G.S. Becker, Ekonomiczna teoria zachowan ludzkich, PWN, Warszawa 1990; Y. Weiss, The
formation and dissolution of families: Why marry? Who marries whom? and WImt happens upon
divorce? [w:] O. Stark, M.Rosenzweig (eds), Handbook of Population and Family Economics, El-
sevier, Amsterdam 1997.

13Y. Weiss, op. cit.
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wspotczesnych spoteczenstwach catego systemu instytucjonalno-organiza-
cyjnego, przeptywy miedzypokoleniowe majg dwa kierunki: dary przeka-
zywane sg dzieciom, ale réwniez rodzicom14. Instytucja matzehnstwa, w po-
rownaniu z samotnym rodzicielstwem umozliwia wiekszg efektywnosé
w koordynowaniu wydatkow na dzieci oraz korzystaniu z ich jakosci.

Dzieki posiadaniu wspétmatzonka mozliwy jest réwniez podziat pracy,
opierajacy sie na uzupetniajgcych sie oczekiwaniach dotyczacych rol mat-
zenskich. Ekonomiczne korzysci majg miejsce takze wtedy, gdy tylko jeden
partner pracuje zawodowo. Pojawiajgca sie specjalizacja rél rodzinnych
sprzyja stabilnosci zwiazku matzenskiego, uzalezniajgc kazda z oséb od
osiagnie¢ na polu, na ktérym przejawiajg swojg aktywnos¢.

Petnienie rol maitzenskich daje réwniez czysto materialno-finansowe
pozytywne dla jednostek rezultaty. Nalezy do nich mozliwos$¢ wspolnego
uzytkowania débr i dzielenia sie nimi. Cze$¢ wydatkow zwigzanych z pro-
wadzeniem gospodarstwa domowego jest niezalezna od ilosci oséb, ktore
z nich korzystajg. Dotyczy to nie tylko kosztéw utrzymania mieszkania, ale
rowniez konsumpcji, spedzania czasu wolnego czy nakladéw na opieke
i wychowanie dzieci. Mezowie i zony, ktérzy obydwoje sg aktywni zawo-
dowo, zwiekszajg takze swojg site nabywczg. Niewatpliwie takze oceniana
przez banki zdolnos$¢ kredytowa pary maitzenskiej jest wieksza niz kazdego
z partnerdw ujmowanych jako oddzielni kredytobiorcy.

Zwréci¢ nalezy uwage réwniez na to, ze wraz z poczatkiem zwigzku
matzenskiego pojawia sie sytuacja, w ktérej kazdy z partnerow moze ko-
rzysta¢ z majatku i Srodkow finansowych, ktdre zgromadzone zostaly
w okresie przedmaitzenskim. Jesli nie zostaly poczynione zapisy prawne,
w postaci intercyzy lub rozdzielnosci majatkowej, matzonkowie majg te
same prawa dotyczace korzystania ze zgromadzonych débr. Ma to swoje
oparcie w przepisach kodeksu rodzinnego, ale réwniez w istniejagcych prak-
tykach spotecznych. Nie bez powodu okresla sie rodzine, a takze matzen-
stwo mianem wspolnoty. Przynaleznos¢ do niej oznacza miedzy innymi to,
ze wiascicielami majatku ruchomego i nieruchomego sg wszyscy dorosli
cztonkowie takiej grupy.

Dzieki przynaleznosci do diady matzeniskiej mozliwe sa takze wzajem-
nie korzystne wewnetrzne transfery, polegajace na czasowym przejmowa-
niu przez jednego z partnerdw czesci zobowigzan, ktdrych wykonywanie
wpisane jest w nature zwigzku matzenskiego. Wtedy gdy na przykiad maz
studiuje, odpowiedzialno$¢ za zaspokojenie potrzeb bytowych obydwojga
spada na jego zone. W sytuacji, w ktdrej matzonka podejmuje aktywnos¢

U P. Szukalski, Wielkos¢ i struktura rodzin a przejscie demograficzne, ,,Roczniki Socjologii
Rodziny", 2005, t. XVI.
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polityczna, jej partner przejmuje na siebie obowiazki zwigzane z prowadze-
niem gospodarstwa domowego i opiekg nad dzie¢mi. W obu przypadkach
czyni sie tak nie tylko ze wzgledu na jako$¢ uczué taczacych meza i zone,
ale rowniez liczac na przyszte, indywidualne korzysci.

W koncu posiadanie partnera petni réwniez funkcje stabilizujgce kariere
zyciowg obu tych oséb. Pewnosé, iz w sytuacji kryzysowej (choroba, bezro-
bocie) mozna liczy¢ na pomoc partnera majacg charakter ustugowy czy fi-
nansowy, ostabia poczucie zagrozenia rozmaitego rodzaju ryzykami.

Charakter i skala zyskow osigganych z faktu pozostawania w maitzen-
stwie uzaleznione sg od cech wspdtmatzonka, przede wszystkim w tym
sensie, ze trwatos¢ takiego zwigzku jest pozytywnie skorelowana z podo-
bienstwem partneréw, ze wzgledu na wiek, wyksztatcenie, status spoteczny
i majagtkowy.

Autorzy omawianej koncepcji zwracaja réwniez uwage na to, ze stabili-
zacja matzenska uzalezniona jest od inwestowania w kapitat ludzki (rozu-
miany jako osobiste osiggniecia partneréw na polu zawodowym, zwigzane
ze zdobywaniem dodatkowych kwalifikacji), sprawiajac, ze balansowanie
miedzy dazeniem do bycia kochanym a uzyskiwaniem zyskéw osobistych
okazuje sie mozliwe. Kalkulacje ekonomiczne i inwestycje wzmacniaja
przywiazanie matzonkow i tworzg kapitat matzenski.

Sktonnos$¢ do zawierania matzenstw wynika oczywiscie nie tylko z in-
dywidualnych preferencji samych zainteresowanych, ale réwniez z okre-
sow wzglednej prosperity i okresow kryzyséw. W takich okolicznosciach
pojawic¢ sie musi czynnik stabilizujgcy zachowania matzenskie w spoteczen-
stwie. Ostatecznie jednak, wobec stabosci oddziatywan rodziny pochodze-
nia, przede wszystkim w zakresie dotyczgcym petnienia przez nig funkcji
kontrolnej oraz zabezpieczajgcej, rola jakg petni matzeristwo wobec oby-
dwojga partnerdw, zmienia sie w zaleznosci od prowadzonej przez rzady
poszczegblnych panstw polityki spotecznejis.

Odpowiedzi na pytanie o to, czy wspotczesnym kobietom i mezczyz-
nom stuzy pozostawanie w zwigzkach matzenskich zamiast wybierania
stylu zycia singla daje rowniez koncepcja ,relatywnej ekonomicznej de-
prywacji"16. Teoria ta przyczyn wybierania matzenstwa zamiast styléw
alternatywnych upatruje w napieciach miedzy aspiracjami zwigzanymi
z konsumpcjg i mozliwosciami zatrudnienia nastepujgcych po sobie kolej-
nych generacji mezczyzn. Autor tej koncepcji, Richard A. Easterlin, swoje
tezy ilustruje zachowaniami, kt6re pojawity sie w latach 60. i 70. XX wieku.

15 T.K. Burch, Tlwories of household formation: progress and challenges, [w:] E. van Imhoff,
A.C. Kuijsten, P. Hooimeijer, L.J.C. van Wissen (eds), Household Demography and Household
Modelling, Plenum Press, New York 1995.

16R. A. Easterlin, Birth and Fortuite, University of Chicago Press, Chicago 1987.
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W latach sze$édziesigtych XX wieku mezczyzni, korzystajac z efektéw
szybkiego tempa rozwoju gospodarczego, mogli realizowaé swoje aspiracje
konsumpcyijne, jak i zaktada¢ rodziny, ponoszac stosowne naktady w kaz-
dym z tych obszaréw. Natomiast kolejne pokolenia mezczyzn, posiadajg-
cych wysokie aspiracje materialne, jakie wyniesli z rodzin pochodzenia, nie
byty ich w stanie zrealizowac¢, ze wzgledu na spowolnienie rozwoju gospo-
darczego. Majac do wyboru zaspokajanie aspiracji konsumpcyjnych lub
zaktadanie rodzin - wybierali to pierwsze. Nie oznaczato to odrzucania
matzenstwa jako wartosci godnej osiagniecia. Natomiast skumulowane
decyzje miodych mezczyzn, polegajace na pozostawaniu w stanie kawaler-
skim, taczyly sie z podwyzszaniem wieku zawieranie matzenstw, pojawie-
niem sie efektu opdznienia (podwyzszeniu sie wieku, w ktérym miodzi
doros$li opuszczali gospodarstwo domowe swoich rodzicéw), a takze
wchodzeniem w zwigzki kohabitacyjne oraz zaktadaniem jednoosobowych
gospodarstw domowych. Aby cho¢ czesciowo zaspokoi¢ rozbudzone aspira-
cje konsumpcyjne, konieczne stato sie wigczanie kobiet we wspotutrzymy-
wanie gospodarstwa domowego. W efekcie nie tylko zmienito to stosunki
panujagce na rynku pracy, przez konieczno$¢ konkurowania mezczyzn
z kobietami o konkretne stanowiska, ale rGwniez wptyneto na zmiane relacji
miedzy obydwoma piciami w rodzinie. Praca zawodowa zony okazywata
sie niezbedna z punktu widzenia dobrostanu zonatych mezczyzn.

Podobng diagnoze dotyczacg orientacji na matzenstwo przedstawia Ma-
rin Clarkbergl7, wskazujgc na pozytywna korelacje pomiedzy sktonnoscia
do zawierania matzenstw a statusem majgtkowym i zawodowym. Zaréwno
mezczyzni, jak i kobiety, w przypadku niestabilnosci ich sytuacji zyciowej
wolg realizowac styl zycia singla. Natomiast osoby zamozne i robigce karie-
re zawodowa, chetniej niz pozostali legalizujg zwiazki tgczace ich z partne-
rami. Oznaczatoby to, iz matzenistwo dla tej kategorii spotecznej niesie za
sobg zyski, ktore nie majg materialnego charakteru.

Z przyjecia zatozen o zwiazku pomiedzy aktywnoscig jednostek na ryn-
ku matzenskim a ich statusem zawodowym i majatkowym wynikajg dalsze
konsekwencje. Po pierwsze zwigzane z tym, ze matzenstwo jest zrodiem
zyskébw majgcych charakter emocjonalno-prestizowy. Posiadanie 0séb
z ktérymi jest sie potaczonym bliskimi wieziami osobowymi mozliwe jest
przede wszystkim poprzez uczestnictwo we wspélnocie matzensko-rodzin-
nej. Takie unikatowe dobra jak wspotmatzonek czy dziecko dostepne sg ze
wzgledu na zawarcie matzenstwa (nie daje tego kohabitacja). Po drugie

7 M. Clarkberg, The Price of Partnering: The Role of Economic Well - being in Young Adults’
First Union Experiences, Social Forces, 1999, vol. 77.
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maitzenstwo przestato by¢ ogdlnie dostepnym sposobem zycia. Mozliwos$¢
zawarcia matzenstwa limitowana jest materialnymi i finansowymi warun-
kami w jakich partnerzy organizowaé beda swoje wspélne zycie. Jeéli nie
uzyskujg wsparcia ze strony rodzin pochodzenia lub instytucji panstwo-
wych (za posrednictwem instrumentéw polityki spotecznej), decyzje o zato-
zeniu rodziny podejmujg wtedy dopiero, kiedy sami osiagneli stabilno$¢
zyciowa.

W podobny sposéb, odnoszac te argumentacje do sytuacji kobiet, przed-
stawia relacje miedzy sktonnoscig do zawierania matzenstwa i pozostawa-
nia w nich kobiet Valerie Oppenheimerl18 Przyjmowany przez kobiety styl
zycia jest wynikiem dokonywania szacunkoéw, w Kkategoriach zyskéw
i strat, jakie stajg sie ich udziatem ze wzgledu na zawarcie matzenstwa lub
pozostanie osobg stanu wolnego. Jesli zaakceptowane przez nie cele zycio-
we, zwigzane z realizowana karierg zawodowa, osiaganiem celéw presti-
zowych czy przyjmowang orientacjg na wartosci hedonistyczne, stojg
w sprzecznosci ze zobowigzaniami wynikajgcymi z petnienia roli zony,
wtedy wspotczesne kobiety stajg sie singlami.

Decyzje takie tym fatwiej im podejmowac, im wieksza jest akceptacja
dla zr6znicowanych w swoim charakterze modeli karier zyciowych. Zna-
czacg role odgrywa réwniez sposéb, w jaki realizowana jest przez panstwo
polityka spoteczna. Jesli jednym z jej zadan jest wptywanie na stabilizacje
sytuacji materialno-bytowej spoteczeinstwa (co charakterystyczne jest na
przyktad dla modelu parstwa socjalnego i panstwa dobrobytu), tatwiejsze
jest podejmowanie prob eksperymentowania na wiasnym zyciu. Wyraza sie
to w odchodzeniu spoteczenstw od zinstytucjonalizowanych zwigzkdéw
taczacych kobiety i mezczyzn, zastepowaniu relacji rodzinno-krewniaczych
przez wiezi taczace jednostki z przyjaciétmi, tworzeniu quasi-wspdlnot
rodzinnych czy zyciu w pojedynke. Réwniez trwatos¢ zwiazku matzenskie-
go wynika z podobnych regut, jak jego powstanie. Kobiety nie podejmuja
decyzji o rozwodzie pod wptywem emocji, lecz starannie oceniajg, na ile
wyjscie ze zwigzku poprawi (a przynajmniej nie pogorszy) ich sytuacje zy-
ciowa.

V. Oppenheimer postrzega instytucje matzenstwa i jej role we wspoiczes-
nym Swiecie w nader optymistyczny sposéb, zauwazajgc, ze bez wzgledu
na rodzaj aktywnosci zawodowej, matzenstwo stuzy kobiecie. W odniesie-
niu do tych kobiet, ktoére pracuja zawodowo, zyski z pozostawania zong
i matkg polegajg w pierwszym rzedzie na dzieleniu sie z mezem obowigz-

B V. Oppenheimer, Women’s Employment and the Gain to Marriage in Specialization and Tra-
ding Model, ,,Annual Review of Sociology", 1997, vol. 23.
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kami domowymi. Specjalizacja dziatan mozliwa jest jednak tylko wtedy,
gdy relacje miedzy partnerami przyjmujg charakter partnerski. Mozna
przyja¢ hipoteze mdwiaca, ze odraczanie i niepodejmowanie decyzji o za-
warciu matzenstwa jest wynikiem obaw dotyczacych konfliktu rél zawo-
dowych i rodzinnych. Atrakcyjnos¢ matzenstwa podwajnej kariery dotyczy
rowniez wigkszej sity nabywczej, jakg ma takie gospodarstwo domowe.
Matzenstwo stabilizuje rowniez przebieg kariery zawodowej kobiet, w swo-
isty sposob ubezpieczajgc je od skutkow dekoniunktury czy kryzyséw go-
spodarczych. W kohcu jest ono réwniez zrodtem waznych dla kobiet rol
rodzinnych, istotnych dla ich tozsamosci. W przypadku braku aktywnosci
zawodowej kobiety, jej wspotmatzonek bierze na siebie odpowiedzialnos¢
za zaspokojenie jej potrzeb. Istotne znaczenie ma rowniez to, ze dzieki mat-
zenstwu poszerza sie jej kapitat spoteczny o wiezi i relag'e, jakie utrzymuje
wspoétmatzonek. Dotyczg one jego rodziny pochodzenia, ale przede wszyst-
kim kregow przyjacielskich i kolezeriskich. Warto$cig dodang jest rowniez
uzyskanie dzieki matzenstwu cenionych spotecznie statuséw - zony i matki.

Poréwnujgc atrakcyjnosc, jakg ma matzenstwo dla obydwojga partne-
row, Oppenheimer zauwaza, ze wiecej zyskOw przynosi ono ostatecznie
mezczyznom. Poszerza ich zasoby czasu wolnego, sprzyja podejmowaniu
zréznicowanych aktywnosci i w koncu orientuje ich na osiggniecia, majace
materialny i pozamaterialny charakter. Mezczyzni o stabilnej sytuacji mat-
zensko-rodzinnej majg wieksze osiggniecia zawodowe niz kobiety.

Analiza korzysci wynikajacych z zawieranych matzenistw przeprowa-
dzana jest rowniez w ramach badan odwotujacych sie do koncepcji kapitatu
spotecznego. Teoria inwestowania w kapitat spoteczny tgczy zachowania
demograficzne z orientowaniem sie¢ na rodzineg jako wartos¢ respektowang
i realizowang. Zdaniem takich badaczy jak Nan Marie Astone, Francis Fu-
kujamal9 formowanie sie rodziny jest najwazniejszym typem inwestowania
w kapitat spoteczny, co jest powszechng tendencjg, wystepujgca w spote-
czenstwach tradycyjnych i wspoétczesnych.

W teorii tej przyjmowane sg dwa gtéwne zalozenia. Pierwsze moéwi
o tym, ze inwestowanie w zasoby spoteczne jest gtéwng motywacja czto-
wieka, determinujaca podejmowane przez niego dziatania. W kolejnym
przyjmuje sie, ze zjawiska zwigzane z zyciem rodzinnym: zawieranie mal-
zenstw, podejmowanie rdl rodzicielskich, transmisje miedzypokoleniowe
(materialne, finansowe, majace charakter ustugowy, udzielanie wsparcia
emocjonalnego) nalezy potraktowac jako dziatania majgce na celu budowa-
nie kapitatu spotecznego. Kapitat ten powstaje dzieki istniejagcym juz i two-

19 N.M. Astone, Family Demography and Investment in Social Capital, ,,Population and Deve-
lopment Review", 1999, voi 25; F. Fukuyama, Wielki wstrzas, Politeja, Warszawa 2000.
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rzacym sie wieziom rodzinno-matzenskim. Jego wielkos¢ nie jest stata, ule-
ga¢ moze zwigkszeniu lub zmniejszeniu, dzieki podejmowanym przez jed-
nostke dziataniom. Pewng stabilno$¢ zapewniajg normy spoteczne, ktore
okreslajg wzajemne zobowigzania, jakie cztonkowie rodziny majg wzgle-
dem siebie.

Wskazujgc na znaczenie, jakie ma kapitat spoteczny, powstajgcy takze
za sprawg zawarcia zwigzku matzenskiego, Andrew J. Cherlin2rozumie go
jako wielozakresowy atrybut jednostki. Zdobycie i utrzymanie spotecznych
zasobow z nim zwiazanych jest gtéwng motywacjag cztowieka. Zakres, wiel-
kos¢ i charakter kapitatu wynikajg z cech rodziny, poniewaz grupy roznig
sie w sposobie jego zdobywania i utrzymywania. Miejsce w strukturze spo-
tecznej, jakie zajmuje rodzina, jej wiasna struktura, a takze typ relacji jakie
zachodza miedzy krewnymi wptywa na to, czy jednostka jest w stanie osigg-
nac¢ zatozone cele. Dotyczy to zar6wno rodziny pochodzenia, jak i rodziny
prokreacji, ktérej powstanie wigze si¢ z zawarciem zwigzku matzenskiego.
Dzieje sie tak rowniez dlatego, ze mimo procesdw modernizacyjnych, pole-
gajagcych miedzy innymi na podnoszeniu znaczenia grup wtérnych, naj-
wieksze zasoby kapitatu spotecznego tworzone sg dzieki relacjom z bliskimi
osobami. Dla miodych os6b sg nimi cztonkowie ich rodzin, a przede
wszystkim rodzice. Dgzenie do poszerzenia kapitatu spotecznego wiedzie
pozniej do zawierania zwigzk6éw matzenskich. Orientacja na matzenstwo
staje sie w ten sposob narzedziem stuzacym rozwojowi kapitatu spoteczne-
go. Kobiety i mezczyzni chcg mie¢ partnera, poszerzajgc wiasne zasoby,
mimo tego, ze konkretne oczekiwania wobec niego zmieniajg sie ze wzgle-
du na typ spoteczenstwa i jego faze rozwojowa.

@] uzytecznosci instytucji matzenstwa wnioskowaé mozna réwniez od-
wotujac sie do zatozen przyjmowanych w biologii ewolucyjnej. Podejscie
socjobiologiczne nie jest przez badaczy rodziny chetnie przyjmowane,
gtownie ze wzgledu na nieporozumienia odnoszace sie do rozumienia pod-
stawowych zatozen, przyjmowanych w biologii ewolucyjnej2L Teoria ta nie
zaktada determinizmu genetycznego, w tym sensie, ze dobdr nie dziata na
jednostki jednakowo. Nie wynikaja z niego konsekwencje moralne, a geny
nie determinujg zachowan cztowieka. Kluczowymi pojeciami sg fitness (ro-
zumiana jako indywidualna sprawnos¢ przezycia dlugoterminowego) oraz
dobodr naturalny (mechanizm generujacy zr6znicowane fitness). Wehikutem
selekcji genéw jest pojedynczy organizm, ktory jest przekaznikiem miedzy
genem a $rodowiskiem.

2D A.J. Cherlin, Marriage, Divorce, Remarriage, Harvard University Press, Harvard 1992.
2L A. Giza-Poleszczuk, Rodzina a system spoteczny. Reprodukcja i kooperacja w perspektywie in-
terdyscyplinarnej, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2005.
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Matzonkowie, cho¢ nie sg (i nie powinni by¢) ze sobg spokrewnieni, ma-
ja zbiezne interesy, cho¢ ich charakter jest r6zny. Dlatego matzenstwo staje
sie strukturg kooperacyjng2. Taka natura matzenstwa, dajgca zyski kobie-
tom i mezczyznom23 wyraza sie po pierwsze w doborze partnerskim. Obie
picie, cho¢ z innych powoddéw potrzebujg stabilizacji, co zwigzane jest
z diugotrwalg opiekg nad dzieckiem. Dlatego tez pojawia sie w malzen-
stwie specjalizacja. Ewentualnym polem konfliktéw sa relacje z rodzinami
pochodzenia. Kooperacja matzonkoéw chroni tez przed skierowywaniem
débr w strone wiasnej rodziny pochodzenia.

W teorii tej zwraca sie uwage nie tylko na to, ze jedynie dzieki matzen-
stwu mozliwe jest osigganie sukcesu reprodukcyjnego, ale réwniez, ze kaz-
da z pici ma rézna strategie zwigzana z inwestowaniem w reprodukcije.
Kobiety, ktére ponosza wiecej naktadéw reprodukcyjnych zwigzanych
z dlugim okresem cigzy i opieki nad dzieckiem, a takze dlatego, ze moga
miec Scisle okreslong liczbe dzieci, szukajg partnera, ktéry chce inwestowaé
w ich wspoélne potomstwo. Dlatego starannie muszg dobieraé¢ partneréw,
tak aby nie ponosi¢ kosztow porzucenia lub niewtasciwie dokonanego wy-
boru. Natomiast mezczyzni daza do posiadania wielu partnerek. Ponoszg
tez male koszty biologicznej reprodukcji, nie ponoszg kosztow ztych decy-
zji, ale muszg konkurowaé¢ z innymi mezczyznami, a takze nie sg pewni
ojcostwa. Aby zmniejszyé konflikty obu pici wywotane dylematami wokét
reprodukcji, spoteczenistwa powotujag instytucje. Ich zadaniem jest regulo-
wanie doborem partnerskim, aby ograniczy¢ konkurencje miedzy mezczyz-
nami, kontrola nad kobietami (dotyczy to wymogu dziewictwa panien,
a takze zakazu zdrad maitzenskich) oraz regulacja S$wiadczen ojcowskich.

Odpowiedz na pytanie dlaczego wiekszo$¢ wspotczesnych kobiet
i mezczyzn nadal, zamiast realizowac¢ swojg droge zyciowa, opierajgc sie na
indywidualistycznej strategii, wybiera matzenstwo, nie jest jednoznaczna.
Stad trudno odwotywac sie tylko do jednej z teorii, ktéra wyjasnia fenomen
istnienia instytucji matzenistwa. Nalezy jednak zauwazy¢, ze wszystkie pre-
zentowane koncepcje zwracajg uwage na to, ze formowanie sie matzenistwa
i jego trwanie jest kompromisem miedzy spotecznym zapotrzebowaniem na
ten typ instytuq'i a zyskami indywidualnymi osigganymi przez kobiety
i mezczyzn.

Podsumowujgc, mozna stwierdzi¢, ze we wspoétczesnych nowoczesnych
spoteczenstwach stale spada liczba oséb, ktére zawierajg zwigzek matzen-
ski, a wybieranie alternatywnych styléw zycia, takich jak zycie w pojedynke
(singlehood) czy kohabitacje powoduje zmiany w strukturze demograficz-

2J.M. White, D.M. Klein, Family Theories. Thousand Oaks, London, New Delhi 2002.
2P. Van den Berghe, Humanfamily system, Elsevier North-Holland, New York 1979, s. 26.
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nej. Odrzucanie matzeriskiego stylu zycia wptywa réwniez na takie sektory
(ptaszczyzny) jak gospodarka, polityka spoteczna, oswiata czy funkcjono-
wanie grup pierwotnych. Nadal jednak duza cze$é populacji oséb, ktore nie
ukonczylty czterdziestego roku zycia, decyduje sie na zawarcie matzenstwa.
Oznacza to, ze ta instytucja ma do zaoferowania kobietom i mezczyznom
wiele korzysci. Teorie socjologiczne, wyjasniajac to zjawisko, odwotujg sie
do funkcjonalnej uzytecznosci matzeristw. Ma ona zaréwno czysto jednost-
kowy, jak i spoteczny charakter. Korzysci, jakie osiaga cztowiek majacy
status matzonka majg finansowag, materialna i prestizowg nature. Walorami
maltzenstwa jest roOwniez to, ze jest ono najwazniejszg wspoélnotg uczuc
i emacji.
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THE ATTRACTIVENESS OF THE MARRIAGE IN PRESENT-DAY SOCIETIES

Summary

In today's modem societies the number of people who get married is constantly de-
creasing. Choosing alternative life-styles, such as singlehood or cohabitation causes
changes in the demographic structure. Rejecting marriage lifestyle is also affecting such
areas as the economy, social policy, education and the functioning of primary groups.
Still, a large proportion of the population of people under forty years of age choose to
marry. This means that the institution has to offer both men and women many benefits.
Sociological theories explaining this phenomenon refers to the functional utility of mar-
riages. It has both a purely individual and social character. The benefits that a spouse
achieves have the financial, material and prestigious nature. The advantage of marriage
is also that it is the most important expression of feelings and emotions.



