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CZESC CZWARTA

Mikotaj Brenk
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu

Aktywizacja oséb niepetnosprawnych w propagandzie Polski
Ludowej lat 1946-1956

Jednym ze skutkéw wojny, ktérego konsekwencje odczuwalne byly przez ko-
lejne dziesigciolecia, byt znaczacy wzrost liczby oséb z naruszong sprawnoscia. Byli
wéréd nich zaréwno wojskowi, jak i cywile okaleczeni w czasie wojny, badz tez prze-
wlekle chorzy na skutek niemoznosci whasciwego leczenia. Liczba inwalidéw wojen-
nych wynosita okolo 250 tys., z czego okoto 12% miato amputowane koriczyny, 15%
bylo nerwowo chorych, 30% z gruzlica, 10% z chorobami serca, reszta ze schorze-
niami pourazowymi. Okoto 700 o0s6b byto ociemniatych. Pomoc panistwa dla inwali-
déw w latach powojennych polegata na wyplacie $wiadczeri pieni¢znych (renta inwa-
lidzka oraz mozliwe dodatki: dla cigzko poszkodowanych, na pielegnacje, na utrzy-
manie psa przewodnika, rodzinny, a takze $wiadczenia dorazne), leczeniu w szpitalach
i sanatoriach, zaopatrzeniu w aparaty ortopedyczne (protezy konczyn, obuwie orto-
pedyczne, wozki, laski, gatki oczne, wraz z naprawami), przysposobieniu do pracy
i zatrudnianiu'.

Nasilenie potrzeb opiekuriczych po II wojnie $wiatowej, a szczegélnie ogromna
liczba o0s6b wymagajacych wsparcia, staly u podstaw dziatan Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej, dazacego do przeszkolenia i zatrudnienia tych wszystkich, kt6rzy
byli zdolni do pracy zawodowej’. Wedtug dwczesnego ministra Jana Stariczyka zada-
niem instytucji paristwowych bylo ,przywrécenie inwalidéw spoteczeristwu, jako
pozytecznych jednostek™.

Wsréd motywéw, jakie przyswiecaly wladzom, wprowadzajacym tak zwana
»produktywizacj¢ inwalidéw”, byta z jednej strony ch¢é dowartosciowania ich po-

' Opicka Spoleczna 1944-1947, Archiwum Akt Nowych, zespét Ministerstwo Pracy
i Opieki Spotecznej w Warszawie, Wydawnictwo Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-
tecznej, Warszawa [1948], numer zespotu 402/0, sygn. 263, s. 76-79.

2 Ibidem, s. 53.

3 Cyt. za E. Bednarowicz, Pierwszy Ogdlnopolski Zjazd kierownikéw referatéw i oddzia-
low spraw inwalidzkich powiatowych i wojewddzkich wladz administracji ogdlnej, ,Pra-
ca i Opieka Spoteczna” 1946, nr 2, s. 101.
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przez twércza, prace, przywrdcenia wiary we wlasne mozliwosci, pozbawienia poczucia
ciazenia spoleczeristwu, a z drugiej strony lezaly przyczyny ekonomiczne — niemoz-
no$¢ utrzymywania tak wielkiej liczby podopiecznych. W oficjalnej ideologii wdraza-
nie niepetnosprawnych do pracy argumentowano ,koniecznoscia likwidacji rozpo-
wszechnionego w masach inwalidzkich kompleksu uprzywilejowania i egoizmu, wy-
nikajacego z falszywego pogladu, ze przebyte cierpienia stanowia wypelniony juz
przez nich obowiazek pracy dla ogétu i sa tytulem do specjalnych zastug™.
Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej podzielito produktywizacj¢ na etapy,
cho¢ z uwagi na palacy problem duzej liczby niepetnosprawnych zamierzano je reali-
zowaé niemalze réwnolegle. Kolejne etapy produktywizacji to: rejestracja, w celu
oszacowania potrzeb; opracowanie tabeli zaje¢, ktérych w zaleznosci od rodzaju nie-
petnosprawnosci mogliby si¢ podja¢ inwalidzi’; leczenie na koszt paristwa z mozliwo-
$cig przymusu (w razie stwierdzenia o mozliwosci zwigkszenia wydajnosci w pracy);
protezowanie; przysposobienie do pracy poprzez rehabilitacje oraz reedukacje; szkole-
nie zawodowe; zatrudnienie inwalidéow w zakladach pracy, wlasnych zakladach badz
spéldzielniach pracy. Dalszymi etapami w zakresie opieki i pomocy spotecznej nad
osobami niepetnosprawnymi miafa by¢ stopniowa likwidacja opieki otwartej (uznanej
za nieproduktywna, szkodliwa i kosztowna) oraz dazenie do samowystarczalnosci
finansowej zakladéw zamknietych oraz zakladéw przysposabiajacych do pracy po-
przez wykonywanie odptatnie zaméwieni na potrzeby instytucji publicznych®.
Pierwsze zarzadzenia ministerialne zostaly wydane juz pod koniec 1946 roku
i przestane do urzedéw wojewddzkich celem realizacji. Zaktadaly one szkolenie oséb
powyzej 18 roku zycia, ktére korzystaja ze swiadczen opieki spolecznej, a ktére sa
czg$ciowo zdolne do pracy. W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci przeznaczo-
ne byly dla nich zaklady z opieka catkowita (domy szkolenia i pracy lub zaklady spe-
cjalne) lub zaktady z opieka cz¢$ciowa (warsztaty pracy). Organy wiladzy lokalnej
zobowiazane byty do udzielania osobom przeszkolonym pomocy w znalezieniu pracy.
Po kilku miesigcach zacz¢lty powstawal pierwsze placéwki, realizujace powyzsze wy-
tyczne. Pod koniec 1947 roku bylo 112 warsztatéw pracy, ktére szkolity 2085 oséb
w zakresie: krawiectwa i bielizniarstwa, szewstwa, trykotarstwa, stolarstwa, zabawkar-
stwa i in. W tym samym czasie dziatalo réwniez 8 doméw opieki catkowitej dla 238
os6b, a w zakladach specjalnych dla niewidomych, gluchoniemych oraz domach
ochrony kobiet szkolito si¢ tacznie 356 0séb. Ponadto okoto 60 inwalidéw cywilnych

* 7. Lancmaniski, Zagadnienia z zakresu opieki nad inwalidami w Narodowym Planie
Gospodarczym, ,Praca i Opieka Spoteczna” 1947, nr 1, s. 48; Por. tez. Z. Lancmani-
ski, Produktywizacja inwalidéw, ,Praca i Opicka Spoleczna” 1949, nr 3/4,
s. 138-143.

> Por. A. Hulek, Analiza pracy — metoda i technika (na marginesie zatrudnienia cigzko
poszkodowanych  inwalidéw w przemysle), ,Praca i Opieka Spoleczna 1948,
nr 4, s. 257-262.

¢ Z. Lancmariski, Zagadnienia..., op. cit., s. 48-50.
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bylo szkolonych w zaktadach szkolnych Giéwnego Urzedu Inwalidzkiego. Urzad ten
uruchamial réwniez kursy trzymiesi¢czne dla inwalidéw niewidomych przygotowuja-
cych do pracy jako wykwalifikowanych robotnikéw’.

Powyisze dane pokazuja stosunkowo duza skalg szkolenia zawodowego oséb,
ktére do tej pory korzystaly ze $wiadczeri opieki spotecznej. Niemniej jednak szkole-
nia te nie zaspakajaly potrzeb wszystkich zainteresowanych. Zwigkszenie skali dziatan
nie byto mozliwe — wymagatoby $rodkéw finansowych, ktérych zwyczajnie nie byto.
Inna wada wprowadzanego systemu szkoleri dla niepetnosprawnych byta kadra —
osoby organizujace tego typu dziatania nie byly odpowiednio wykwalifikowane, bra-
kowalo specjalistéw, a zastgpowali ich nisko uposazeni urzednicy®.

Zagadnienie aktywizacji niepetnosprawnych znalazto swoje miejsce réwniez
w planie trzyletnim (1947-1949)°. Podstawowym zatozeniem planu, jak pisali jego
tworcy, bylo ,podniesienie stopy zyciowej mas pracujacych, wychodzac stusznie
z zalozenia, ze stanowi ono konieczny warunek, bez ktérego niemozliwy jest dalszy
rozw6j gospodarczy kraju™®. W rozdziale trzecim ,Zdrowie i opieka spoleczna” pod-
kreslono potrzebg zapewnienia opieki osobom chorym i niepetnosprawnym. Zwré-
cono uwagg, ze ,wszelkie poczynania w zakresie opieki spofecznej musza mie¢ na
wzgledzie nie tylko optacalno$¢ spoteczna, ale przede wszystkim ekonomiczna”. Cho-
dzito o przystosowywanie do pracy zawodowej i zapewnienie zatrudnienia dotychcza-
sowym podopiecznym, takze tym przebywajacym w zaktadach zamknigtych. Dotych-
czasowy (przedwojenny) system opieki, kedry kierowat si¢ filantropia, byt krytykowa-
ny za nieprzystawanie do wdrazanego systemu — pisano: ,wtlaczanie przez zycie
i praktyke dotychczasowa inwalidéw i podopiecznych do roli elementu gospodarczo

biernego nie jest do pomyslenia w ludowtadzewie™".

Po roku 1947 aktywizacja oséb z niepetnosprawnoscia stawata si¢ elementem
propagandy wykorzystywanym przez wladz¢ w kontekécie wprowadzania ustroju
socjalistycznego. Podstawowym motywem wspierania 0oséb potrzebujacych, w tym
takze niepelnosprawnych, byla che¢ wychowania obywateli przekonanych do zasad-
nosci polityki ,nowej” wiadzy. Jednocze$nie zahamowany zostal rozwéj systemu
opieki i pomocy spolecznej'?. Zniszczone zostaly jego dotychczasowe, dobrze dziata-

7 Opieka Spoteczna 1944-1947..., op. cit., s. 55-57.

8 Ibidem, s. 58.

? Ustawa z dnia 2 lipca 1947 r. o Planie Odbudowy Gospodarczej (Dz.U. z 1947 nr
53, poz. 285).

10 Referat posta Stefana Jedrychowskiego nt. ustawy o planie odbudowy gospodarczej,
w: Sprawozdanie Stenograficzne z 24 posiedzenia Sejmu Ustawodawczego w dniu 1 lip-
ca 1947, Warszawa 1947, 1. 29.

"T. Orlewicz, Polityka spoteczna Polski w obliczu Planu Gospodarczego, ,Praca i Opieka
Spoteczna” 1947, nr 1, s. 33-35.

12 Por. M. Karczewski, Opicka spoteczna, w: Polityka spoleczna, red. A. Rajkiewicz,
PWE, Warszawa 1979, s. 501-502.
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jace i systematycznie rozwijane struktury. Oprdcz przyjecia doktryny o koniecznosci
zminimalizowania opieki i pomocy spolecznej, jako reliktu kapitalizmu oraz oddanie
dotychczasowych instytucji, ktére si¢ zajmowaly niesieniem pomocy, w rece zupelnie
nieprzygotowanych organéw rad narodowych, uniemozliwiono rozwéj teoretycznych
badari nad opieka i pomoca spoteczna.

W tym czasie wyraznie zarysowata si¢ ,nowa” ideologia w zakresie wspierania
potrzebujacych, w mysl ktérej dotychczasowe tradycje w tym zakresie nalezato nie-
malze catkowicie odrzuci¢, a w ich miejsce wprowadzi¢ rozwiazania wpisujace si¢
w zasady ustroju socjalistycznego. Redaktor naczelna ,,Opiekuna Spotecznego” Han-
na Szymarska w nast¢pujacy sposdb przedstawiata socjalistyczng wizje opieki i pomo-
cy spolecznej:

,Opieka spoleczna ma konkretny cel, wynikajacy z potrzeb obecnego okresu.
Produktywizacja i uaktywnienie polityczno-spoteczne podopiecznych — doprowadze-
nie ich do cztonkostwa w zwiazkach zawodowych — dat im ochrong przed ewentual-
nosciag powtérnego wykolejenia, uzbroit do dalszej walki o byt. Rola wychowawcza
opieki spolecznej — winna si¢ ujawnia¢ w budzeniu klasowej $wiadomosci u ludzi
dotad luzem chodzacych, oraz poczucia solidarnosci z wielkg armig pracowniczg cate-
go $wiata, walczaca o sprawiedliwo$¢. Trzeba podopiecznych ztaczy¢ i objac idea
socjalizmu, zapewniajacego kazdemu cztowiekowi nie tylko pracg, ale umozliwiajace-
go marsz wzwyz temu, kto umie i chce pracowal. Opieka spoleczna, dopomagajac
podopiecznym np. w zdobywaniu warsztatu pracy, winna jednoczesnie wciagnad ich
organizacyjnie w ramy zwiazkowe, gdzie otrzymaja kierunek polityczno-spoteczny
i stang si¢ uswiadomionymi cztonkami wielkiej rodziny $wiata pracy. (...) Nie moze-
my pozosta¢ na pozycjach z przed dwu lat. To co bylo dobrem wéwczas — dzi$ nie
wystarcza. Dzi§ musimy nadaé naszej pracy pigtno wysitku twérczego nad przebudo-
wa mentalnosci zaréwno pracownikéw, jak i masy podopiecznej. (...) Hastem naszej
pracy powinno by¢: kazdego podopiecznego przeszkalamy zawodowo, uswiadamiamy
politycznie i klasowo oraz przekazujemy go juz jako wartosciowego cztonka zwiazko-
wi zawodowemu, wlaczamy go w potezny nurt, jednoczacy klas¢ robotniczg i przygo-
towujacy ja do wielkich zadan, jakie przed nig stoja”*.

Jak wigc wida¢ zaktadano, ze opieka spoleczna, nakierowana na maksymalne
przystosowanie oséb z niepelnosprawno$cia do pracy zawodowej, bedzie jednym
z kanatéw, ktérym wpoi si¢ ideologie socjalistyczna, a podopieczni beda stanowié
grupe aktywnych dziataczy na rzecz jej rozwoju.

W opozycji do socjalistycznej opieki spotecznej czgsto stawiano filantropie lat
przedwojennych, ktérg krytykowano m.in. za podejscie do potrzebujacych poprzez
»instynkt milosierdzia”, sentyment i lito$¢. Socjalistyczne nastawienie do klientéw
opieki spolecznej miato by¢ juz zgota inne — zaktadato na przyktad, ze nie powinno

Y H. Szymartiska, Zadania opieki spotecznej na obecnym etapie, ,Opieckun Spoteczny”
1948, nr 9/10, s. 320-321.
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si¢ kupowa¢ artykutéw wyprodukowanych przez niepetnosprawnych kierujac sig
checia wsparcia tej grupy oséb — nalezy to robi¢ jedynie wtedy, gdy wytwory sa
pierwszej jakosci i ich warto$¢ odpowiada cenie'“.

Zgodnie z gloszona ideologia o doskonatosci ustroju socjalistycznego, nalezato
zapewni¢ zatrudnienie wszystkim zdolnym do pracy. Réwniez sposréd oséb niepel-
nosprawnych nalezato przysposobi¢ do wykonywania zawodu tych wszystkich, kt6rzy
po odpowiednim przeszkoleniu byli w stanie pracowaé (brano pod uwage koniecz-
no$¢ tworzenia zaktadéw pracy chronionej). Osoby te miaty znikna¢ z obszaru zainte-
resowania instytucji opieki spotecznej. Jedynie niepetnosprawni catkowicie niezdolni
do pracy mogli liczy¢ na pomoc w postaci umieszczenia w zakladach opiekun-
czych®.Opieka spoleczna miata by¢ ograniczona jedynie do zajecia si¢ ludZmi nie-
zdolnymi do wykonywania pracy, czyli osobami w podesztym wieku i niepetno-
sprawnymi niezdolnymi do podjecia pracy zawodowej. Pomoc dla powyzszych grup
ograniczata si¢ do umieszczenia w zaktadzie zamknigtym, badZ zasitku pieni¢znego,
udzielanego tylko w szczegdlnych przypadkach, w mysl zasady ,kto nie pracuje ten
nie je™'°.

Rozréznienie poszczegdlnych zaktadéw ze wzgledu na rodzaj wymaganej opie-
ki przedstawia zamieszczony ponizej fragment artykutu z roku 1955. Widoczna jest
tu retoryka socjalistyczna w kwestii podziatu pensjonariuszy pod katem ich zdolnosci
do podjecia jakiekolwiek pracy zawodowej. Podziat placéwek dla wymagajacych
opieki przedstawiat si¢ nastgpujaco:

»domy opieki i domy rencistéw, przeznaczone dla 0séb starszych, niezdolnych do
pracy i samodzielnej egzystencji,

— zaklady specjalne dla niewidomych przeznaczone dla 0séb pozbawionych wzroku
catkowicie lub w stopniu tak znacznym, Zze uniemozliwia im to prowadzenie sa-
modzielnego zycia,

— zaklady specjalne dla nieuleczalnie chorych, przeznaczone dla oséb dotknigtych
nieuleczalng choroba badz kalectwem, ktére wymagaja statej opieki pielegniar-
skiej lub nie moga o wlasnych sitach podnies¢ si¢ z t6zka i z tego wzgledu potrze-
buja czgstych zabiegéw i pomocy, a jednoczesnie nie kwalifikuja si¢ do leczenia
szpitalnego,

— zaklady specjalne, przeznaczone dla 0séb umystowo niedorozwinigtych w stopniu
pozwalajacym im jednak na zrozumienie i wykonywanie okreslonych polecen, fi-
zycznie za$ zdolnych do pracy w warunkach zaktadowych (gtéwnie do pracy
w gospodarstwach rolnych),

" Por. G.E. Griffiths, Zagadnienie rebabilitacji, ,Praca i Opieka Spoleczna” 1948,
nr 2, s. 86.

5 D. Zalewski, Opieka i pomoc spoleczna. Dynamika instytucji, Wydawnictwa UW,
Warszawa 2005, s. 107.

16 K. Rusinek, Zagadnienia pracy i pomocy spolecznej w dziatalnosci Rad Narodowych,
»Praca i Opicka Spoteczna” 1950, nr 1/2, s. 15.
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- zaklady specjalne, przeznaczone dla 0séb umystowo niedorozwini¢tych w stopniu
uniemozliwiajacym rozumienie i wykonywanie polecen, przeto niezdolnych do
pracy nawet w warunkach zakladowych,

— zaklady specjalne dla psychicznie chorych chronikéw, przeznaczone dla bytych
pacjentéw szpitali psychiatrycznych nie kwalifikujacych si¢ do leczenia szpitalne-
go a ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacych opieki zakladowe;j,

— internaty dla niewidomych i ci¢zko poszkodowanych inwalidéw, przeznaczone
na czasowy pobyt dla powyzszych oséb, jezeli wymagaja specjalnej opieki, badz
przeznaczone dla tych pracujacych inwalidéw, ktérzy po przeszkoleniu nie maja
gdzie mieszkaé, badZ nie mogli znalez¢ zatrudnienia w poprzednim miejscu za-
mieszkania”.

Praca zarobkowa w Zaktadach Pomocy Spotecznej, majaca takze wymiar tera-
peutyczny, polegata na wykonywaniu czynnosci pomocniczych w zaktadzie, gospo-
darstwach pomocniczych lub pracach zleconych przez instytucje zewnetrzne'.

Problem niepetnosprawnosci dla wtadz Polski Ludowej byt wstydliwy i nie pa-
sowal do kreowanego wizerunku idealnego parstwa socjalistycznego. Stad tez pan-
stwo praktycznie nie robito nic w kierunku integracji os6b z niepetnosprawnoscia ze
spoleczeristwem. Osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng traktowane byly z po-
garda, a placéwki dla umystowo i psychicznie chorych nazywano ,domami waria-
té6w”". Liczba pacjentéw w szpitalach psychiatrycznych w stosunku do ogétu pacjen-
téw wzrosta po wojnie az do 30% (dane z 1948 roku) w stosunku do 2% przed
wojna®.

Jednym z postulatéw, wyrazanych oficjalnie i wdrazanych w zycie, byt plan
zwickszenia liczby pracownikéw oraz ich wydajnosci. Inicjatywa, ktéra dotyczyla
zaréwno Polski, jak i innych paristw obozu socjalistycznego?', polegata m.in. na ma-
sowym wlaczaniu do pracy grup spolecznych, ktére do tej pory nie pracowaly lub
tych, ktére zdaniem wladz moglyby pracowa¢ w wickszym stopniu: kobiet, oséb
z niepelnosprawnoscia, rencistéw, mlodziezy, os6b z terenéw wiejskich?.

Aktywizacja duzej liczby nowych rak do pracy wpisywata si¢ w zatozenia planu
szescioletniego, kt6ry zakladal maksymalne zwigkszenie produkcji poprzez wzrost
zatrudnienia. W tym miejscu trzeba wskaza¢ na konsekwencje odrzucenia przez wia-

17 ]. Czerwinski, O podniesienie poziomu zaktadéw pomocy spotecznej, ,Przeglad Zagad-
nieri Socjalnych” 1955, nr 12, s. 7.

8 ]. Kortylewicz, Uaktywnienie pensjonariuszy zakladsw pomocy spotecznej, ,Przeglad
Zagadnien Socjalnych” 1953, nr 4, s. 38-39.

19 . Jaworski, Ratujmy nienormalnego, ,Caritas” 1948, nr 5, s. 136-137.

2 Ibidem, s. 137.

2 Por. [s.n.] Czechostowacki plan zwigkszenia liczby rqk do pracy, ,Praca i Opieka Spo-
teczna” 1949, nr 1/2, 5. 29-34.

22 Por. K. Rusinek, Plan 6-letni, jako plan generainej ofensywy socjalizmu. O mobilizacje
sit i rezerw roboczych w Polsce, ,Praca i Opieka Spoteczna” 1950, nr 3, s. 9-10.
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dze komunistyczne badan z zakresu nauk spotecznych — doprowadzito to do niemalze
przedmiotowego traktowania spofeczefistwa, zwlaszcza w pierwszych latach planu.
Pisal o tym Michat Oledzki: ,gospodarcze aspekty zatrudnienia przewazaty nad spo-
tecznymi. Podkreslano jedynie polityczng funkcje wzrostu zatrudnienia, wyrazajaca
si¢ w powigkszaniu liczebnosci klasy robotniczej i akcentowano spofeczne i ekono-
miczne réwnouprawnienie kobiet w wyniku ich aktywnosci zawodowej. Przewaga
gospodarczego aspektu zatrudniania wynikata z przyjetej zasady maksymalnego wzro-
stu produkgji gléwnie przez wzrost zatrudnienia”.

Realizowanie przez wladze polityki petnego zatrudnienia miato swoje odzwier-
ciedlenie réwniez w stosunku do oséb niepetnosprawnych. Warto przypomnieé, ze
wedlug oficjalnej propagandy ,bezrobocie zostalo w Polsce Ludowej zlikwidowane
catkowicie i ostatecznie™. W programie PZPR przed drugimi w Polsce Ludowej
wyborami znajdziemy informacjg, iz bezrobocie zostalo catkowicie zlikwidowane juz
w planie trzyletnim®. Réwnocze$nie nastgpowatl ,nieustanny wzrost zatrudnienia,
dochodéw i poziomu zycia mas pracujacych, szybki wzrost potegi gospodarczej, brak

kryzyséw i bezrobocia, wspaniale budownictwo pokojowe™*.

Przez kolejne lata starano si¢ udowodni¢, ze dla wigkszosci dotychczasowych
klientéw opieki spotecznej uda si¢ znalez¢ zatrudnienie. Propagandowym postulatem
wiadz bylo maksymalne wlaczenie rzesz oséb niepetnosprawnych do pracy zawodo-
wej, zgodnie z zalozeniem, ze ,w gospodarce socjalistycznej nie ma zbytecznych ludzi
i ze przy stosowaniu naukowej metody lecznictwa, wzorujac si¢ na wielkim doswiad-
czeniu Zwiazku Radzieckiego kazdy inwalida moze sta¢ si¢ produkcyjnym i twér-
czym cztonkiem socjalistycznego spoleczenistwa™. Wedtug ideologii Polski Ludowej
zatrudnianie inwalidéw przynosito trojakie korzysci: silniejsze zwiazanie robotnikéw
z zakladem pracy (majacych swiadomos¢, ze w razie ewentualnego kalectwa organiza-
c¢je zwiazkowe zadbaja o jego zatrudnienie), zwigkszenie potencjatu ogétu sily robo-
czej (niezbednej do realizacji sity roboczej), traktowanie podmiotowe inwalidy (Swia-
domie budujacego)®. Masowe zatrudnianie takich oséb wynikato réwniez z przeko-
nania wiadz, ze ,85% oséb cigzko poszkodowanych, uznawanych dotad [w II RP —

» M. Oledzki, Polityka petnego zatrudnienia w Polsce Ludowej, ,Biuletyn TWWP”
1972, nr 5(33), s. 62.

24 1. Rosner, Upadek gospodarki kapitalistycznej i rozkwit krajéw, ,Praca i Opieka Spo-
feczna” 1950, nr 1/2, s. 94-95.

5 [s.n.] Program wielkosci i dobrobytu. Przed wyborami do Sejmu Polskiej Rzeczypospoli-

tej Ludowej, ,Przeglad Zagadnien Socjalnych” 1952, nr 10, s. 3.

7. Rosner, op. cit., s. 94-95.

¥ P. Rybak, Realizacja programu socjalnego Polskiej Partii Robotniczej, ,Przeglad Za-
gadnieri Socjalnych” 1952, nr 1, 5. 9.

2 7. Lancmatiski, Rola i zadania zwigzkéw zawodowych w akcji produktywizacji inwa-
lidéw, ,Przeglad Zagadnien Socjalnych” 1952, nr 11,s. 7.
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przyp. M.B.] za zupelnie niezdolnych do zarobkowania, nadaje si¢ do pracy réwnie
wydajnej jak i nie-inwalidzi”®.

W ten sposéb nastapito przedefiniowanie opieki spofecznej nad niepetno-
sprawnymi — méwita o tym na posiedzeniu Sejmu postanka Irena Piwowarska: ,nie
ogranicza si¢ ona [opieka — przyp. M.B] do doraznej pomocy i nie ma w sobie nic
z filantropii. Zasadniczym celem tej opieki jest produktywizacja inwalidéw, to jest
przywrécenie im zdolnosci do pracy przez leczenie, protezowanie, szkolenie, a na-

stepnie wlasciwe zatrudnienie™.

Optymizm 6wczesnej ideologii dazyt do podwyzszenia liczby zatrudnionych
niepelnosprawnych do niemal 100% — w jednym z artykutéw tego okresu przeczyta-
my, iz ,(...) wzorujac si¢ na wielkim do$wiadczeniu Zwiazku Radzieckiego kazdy
inwalida moze sta¢ si¢ produkcyjnym i tworczym czlonkiem socjalistycznego spote-
czeistwa™!. Korzystajac z wzorcéw plynacych zza wschodniej granicy, polscy lekarze
przekonywali o mozliwosci zatrudniania 0séb przewlekle chorych, np. na gruzlicg (za
wyjatkiem os6b ,lezacych”). Praca w takim wypadku miata by¢ odpowiednio dobra-
na do stanu zdrowia, a chory fachowiec mégtby liczy¢ na pomocnika, wykonujacego
za niego czynno$ci wymagajace wigkszego wysitku®. Ponadto sposréd zatogi miat by¢
wyznaczony tzw. zakladowy instruktor inwalidzki, koordynujacy pracg oséb niepet-
nosprawnych®. Efektywno$¢ pracy najbardziej wytrwatych inwalidéw byla wynagra-
dzana nawet w formie przyznawanego im odznaczenia paristwowego — Zlotego Krzy-
za Zastugi*.

W celu ukazania nieomylnoéci powyzszych zalozert zapewniano o niezwyklej
ich skutecznosci, podkreslajac jednoczesnie troske padstwa ludowego o ofiary wojny
— pisano: ,Dzigki zaprotezowaniu i przeszkoleniu inwalidéw, wszyscy inwalidzi wo-
jenni zostali juz zatrudnieni i to w duzej mierze w przemysle™. Dla zobrazowania
gloszonych wéwczas pogladéw warto przytoczy¢ réwniez fragment ideologicznego

¥ A. Hulek, Zagadnienie pracy w leczeniu inwalidéw ,Przeglad Zagadnieri Socjalnych”
1952, nr 12, s. 30.

1. Piwowarska, Glos w dyskusji sejmowej dot. sprawozdania Komisji Pracy i Opieki Spo-
lecznej o rzqdowym projekcie ustawy o zmianie ustawy o zaopatrzeniu inwalidzkim,
w: Sprawozdanie Stenograficzne z posiedzenia Sejmu Ustawodawczego w dniach 14 i 15
lutego 1952, Warszawa 1952, 1. 8.

31 P. Rybak, op. cit., s. 9.

32 Por. A. Nauman, Zatrudnianie 0séb dotknigtych gruzlicq ptuc, ,Przeglad Zagadnier
Socjalnych” 1951, nr 1, s. 43-65.

3 Por. [s.n.] Tymczasowa instrukcja dla zakladowych instruktoréw inwalidzkich, ,Prze-
glad Zagadnien Socjalnych” 1952, nr 1, s. 76-77.

34 7. Lancmartski, Rola..., op. cit., s. 8.

3 [s.n.] W Polsce kapitalistycznej a w Polsce Ludowej. Osiggnigcia klasy robotniczej Polski
Ludowej w zakresie uprawnieri socjalnych, ,Praca i Opieka Spoteczna” 1951, nr 2,

s. 46.
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artykulu dwezesnego ministra pracy i opieki spotecznej Kazimierza Rusinka na temat
mozliwoéci osiagania imponujacych wynikéw przez inwalidéw zatrudnionych w za-
ktadach przemystowych: ,,Ob. Wiadystaw Marszatek, ociemnialy i z amputacjq lewe;j
koficzyny gérnej, pracownik Paristwowych Zakladéw Przemystu Lniarskiego w No-
wej Soli osiaga 205% normy; jego towarzysz pracy z tychze Zakladéw ociemnialy
i z amputacja prawej koniczyny gérnej, ob. Jézef Ozga, osiaga réwniez 205% normy;
ob. Stanistaw Zajac, 100%-wy inwalida, ociemniaty, zatrudniony w fabryce kartona-
zy w Krakowie, wyrabia 200% normy (...)”%.

O ogromnych mozliwosciach zatrudniania niepetnosprawnych pisat takze
poiniejszy zalozyciel Polskiego Towarzystwa Walki z Kalectwem — Aleksander Hulek.
Na podstawie przeprowadzonych badan wykazywal on, ze az 85% inwalidéw jest
w stanie wykonywa¢ pracg po odpowiednim jej dobraniu, a 23% przewyzsza nawet
wydajnoscig swoich petnosprawnych kolegéw z pracy. Warunkiem osiagniecia sukce-
su jest jedynie przeanalizowanie mozliwoséci inwalidy i dobranie mu odpowiedniego
zajecia”.

W praktyce pomoc osobom z niepetnosprawnoscia ruchowsa polegala na orga-
nizowaniu spéidzielni inwalidzkich, szkoleniach zawodowych i organizowaniu im
zatrudnienia. Oficjalne dane rzadowe méwily o wzroscie liczby spétdzielni inwalidz-
kich z 74 w 1949 roku do 223 w 1951 roku oraz o ogromnym wzroscie liczby za-
trudnionych (z 3,7 tys. osé6b w 1949 roku do 21,5 tys. w 1951 roku)®*. Lacznie
w latach 1944-1952 w Polsce Ludowej udato si¢ wlaczy¢ do pracy okoto 300 tys.
inwalidéw. Czg$¢ z nich pracowata w jednej z 364 spétdzielni inwalidzkich®.

Jednakze mimo powszechnego gloszenia haset o koniecznosci ,, produkeywizacji
inwalidéw”, praktyczna realizacja tych zalecen napotykata na spore trudnosci®. We-
wngetrzne kontrole w ministerstwie wykazaly, ze wbrew zapowiedziom nie prowadzo-
no werbunku inwalidéw do pracy, zatrudniajac jedynie tych, kedrzy si¢ sami zglosili,
cho¢ i takie osoby musialy czekad na zatrudnienie do roku czasu®'.

Nalezy takze doda¢, ze zainteresowanie osobami niepetnosprawnymi doty-
czylo przede wszystkim mieszkadcéw miast. Osoby z niepelnosprawnoscia, ktdre
zamieszkiwaly tereny wiejskie, na ogét nie miaty dostgpu do ustug rehabilitacyjnych,

3 K. Rusinek, Leninizm jest niezwycigzony, ,Przeglad Zagadnied Socjalnych” 1951,
nrl,s. 13.

7 A. Hulek, Badania nad zdolnoscig do pracy w przemysle niektdrych kategorii inwali-
déw, ,Praca i Opieka Spoteczna” 1950, nr 4, s. 92-94.

38 P. Rybak, op. cit., s. 9.

3 [s.n.] Program wielkosci i dobrobytu..., op. cit., s. 4-5.

0 7. Lancmatski, Rola..., op. cit., s. 6-7.

1 W. Pogorzelski, Sprawozdanie z dzialalnosci Biura Kontroli Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej w 1951 roku, Archiwum Akt Nowych, zesp6t Ministerstwo Pracy
i Opieki Spotecznej w Warszawie, Warszawa 1952, numer zespotu 402/0, sygn. 138,
k. 29.



Perspektywy zawodowe 0s6b niepetnosprawnych | 321

co wynikalo m.in. z rozproszenia terytorialnego ludnosci wiejskiej, trudnosci trans-
portowych, znikomej ilosci organizacji spotecznych zrzeszajacych rolnikéw, trudnosci
w organizacji pozarolniczych zakladéw pracy (z uwagi np. na brak pradu elektryczne-
go), charakteru pracy na wsi, wymagajacej duzej sprawnosci fizycznej, ograniczonych
mozliwosci korzystania z ustug lekarskich, socjalnych, utrudnionego dostgpu do kur-
sé6w zawodowych — doksztatcajacych lub przekwalifikujacych oraz uwarunkowari
kulturowych wsi (gdzie liczyla si¢ sifa fizyczna, a niepetnosprawnos¢ byla oznaka
stabosci i nieckompetencji). Sytuacja ta ulegta stopniowym zmianom dopiero pézniej
— od lat sze$¢dziesiatych, kiedy rehabilitacja zajgto si¢ w spos6b bardziej planowy*.
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