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The subject of this article is the ‘conduct marking’ in Junior secondary school. I present the
study results, that can be a source of information on school and can contribute to the debate
about condition of Polish education. The results are the following: the educational ideal at
school is the conformist attitude, students whose conduct is assessed are not motivated to act or
work on improving themselves. Schools don’t support student’s development by preparing for
autonomous learning, critical attitude, self-assessment, introspection, initiative, involvement
and self-development.
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Je§li przyjmiemy, ze wychowanie jest procesem $wiadomym, zamie-
rzonym, a wiec nieprzypadkowym, zawsze okre§li¢ mozemy cel wycho-
wania 1 sposoby, ktére maja poméc ten cel osiagnaé. W rozmaitych do-
kumentach szkolnych, na przyklad w programie wychowawczym szkoty,
odnajdujemy zapisy dotyczace tych zagadnien. Okreélany jest w nich
ideal wychowawczy szkoly i1 drogi jego osiggania. Jednym z dokumentéw
regulujacych kwestie zwigzane z wychowaniem w szkole jest szkolny
regulamin wystawiania ocen zachowania. Jest w nim przedstawiona
sylwetka ucznia wpisujacego sie w ideatl wychowawczy szkoty, zachowa-
nia, ktére ucznia do tego idealu przyblizaja i takie, ktére go od niego
oddajaja, czyli przedmiot oceniania. Zgodnie z regulujacym te kwestie
ministerialnym rozporzadzeniem, przedmiotem oceny zachowania (to, co
ma by¢ oceniane) jest stopnien respektowania przez ucznia zasad wspél-
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zycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreélonych
w statucie szkoty. Ocena zachowania pozwala wiec okreséli¢ — przynajm-
niej w zalozeniach — na ile cele wychowania zostaly zrealizowane. Ma tez
by¢ narzedziem wychowawczym — w zaleznoS$ci od ideologii dominujacej
w danej szkole pelni role nagrody lub kary, ma mobilizowaé do pracy nad
soba itp.

W tekscie szukam odpowiedzi na pytanie o cele wychowania realizo-
wane poprzez ocenianie na stopien zachowania uczniéw w gimnazjum.
Pomocng kategoria jest dla mnie przedmiot oceny zachowania. Bede
przez jej pryzmat analizowata rzeczywisto$é szkoty widziang z perspek-
tywy jej uczestnikéw — gimnazjalistow. Nie interesuja mnie wiec szkolne
regulaminy oceniania zachowania, ale to, jak uczniowie postrzegaja ich
realizacje w szkolnej praktyce.

Celem badan, ktore przeprowadzilam w szeSciu wielkopolskich gim-
nazjach!, bylo — moéwiac najogdlniej — poznanie doSwiadczen uczniéw
ocenianych za zachowanie na stopien?. Prositam badanych miedzy in-
nymi o to, aby okreélili przedmiot oceny zachowania obowiazujacy w ich
szkolach. Ta cze$é¢ badan miala charakter projekcyjny — z przygotowa-
nych przeze mnie charakterystyk (podzielonych na fragmenty) badani
tworzyli portrety wzorowego ucznia i takiego, ktéory w ich szkole otrzy-
malby naganna ocene zachowania. GimnazjaliSci odpowiadali zatem na
bardzo szczegélowe pytania, skladajace sie na ogdlne: co trzeba robié,
aby w Twojej szkole otrzymaé naganna/wzorowa, ocene zachowania? Jak
zachowuje sie osoba z wzorowa/naganng ocena zachowania? Okreslali
tym samym zestaw zachowan promowanych 1 karanych w szkole. W jaki
sposéb budowatam charakterystyki, ktore stanowily materiat pracy ba-
danych?

W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 30 kwiet-
nia 2007 r. (DzU z 2004 r. nr 199) w sprawie warunkow 1 sposobu oce-
niania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 sluchaczy oraz przepro-
wadzania sprawdziandéw 1 egzaminéw w szkolach publicznych podane sag
szezegblowe obszary, w ktorych oceniane ma byé zachowanie ucznia. Sg
to: 1) wywiazywanie sie z obowiazkéw ucznia, 2) postepowanie zgodne z
dobrem spolecznoséci szkolnej, 3) dbatos§¢ o honor i tradycje szkotly,
4) dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej, 5) dbalo$é o bezpieczenstwo 1 zdrowie
wlasne 1 innych osob, 6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole 1 po-

1 Badania, w ramach pracy doktorskiej, przeprowadzitam w 2006 roku, na prébie 122
gimnazjalistéw. Praca doktorska powstata pod kierunkiem naukowym prof. zw. dr hab.
Marii Dudzikowej w Zaktadzie Pedagogiki Szkolnej na WSE UAM w Poznaniu. Projekt
otrzymat grant promotorski (N107 033 32/4282) i z tego zr6odla byl finansowany.

2 Szerzej patrz. S. Jaskulska, Ocena zachowania w doswiadczeniach gimnazjalistéw,
Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 2009.
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za nig, 7) okazywanie szacunku innym osobom. Zwykle, opierajac sie na
tych hastach, szkoty konstruuja regulaminy wystawiania ocen zachowa-
nia — kazdy punkt jest uszczegbélawiany i zostaje mu przypisywany ze-
staw pozadanych 1 niepozadanych zachowan. Przejawom réznych zacho-
wan przydziela sie wartos¢ punktows 1 okreéla, ile punktéw musi zgro-
madzi¢ uczen, aby otrzymac¢ dang ocene. Przeanalizowalam dziesiatki
dostepnych w Internecie regulaminéw 1 na ich postawie wytonitam kil-
kanascie branych pod uwage podczas oceniania elementéw (np. w punk-
cle ,wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia” sg to zwykle stosunek do
nauki 1 frekwencja) 1 rozpisalam je na rézne zachowania — konformi-
styczne 1 antagonistyczne wobec wymogoéw szkoty, biernoéé i aktywnosé,
zachowania charakterystyczne dla postawy krytycznej wobec wymagan
szkoly.

Uzyskalam bardzo obszerny material badawczy. Badani rozwiazywa-
li zadanie, przyjmujac kilka perspektyw — poza odpowiedzig na pytanie,
jaki jest wedlug nich przedmiot oceny, odpowiadali tez, co na ten temat
mys$li, wedlug nich, wychowawca, co my$la rodzice, inni uczniowie. Pro-
sitam tez, aby gimnazjali$ci okreélili, za co 1 jak sa wedlug nich oceniane
dziewczeta, a jak chlopcy.

Struktura tego tekstu jest nastepujaca: na poczatku zaprezentuje
wycinki wynikéw badan — tylko perspektywa badanego, zachowania oce-
niane pozytywnie 1 negatywnie w kolejnosci obszaréw wytonionych
w ministerialnym rozporzadzeniu. Nastepnie podejme prébe analizy
1 interpretacji wnioskow wokél kluczowego pytania o cele wychowania
realizowane poprzez ocenianie zachowania na stopien.

Wywigzywanie sie z obowiazkow ucznia

Badani w wiekszoéci sa przekonani, ze aby byé wzorowym uczniem,
trzeba uzyskiwaé jak najwyzsze wyniki w nauce, by¢ zawsze przygoto-
wanym do lekcji 1 aktywnym (uwaza tak wiecej, niz co drugi badany)
(tab. 1). Rzadko gimnazjaliSci twierdzili, ze wzorowy uczen uzyskuje
wyniki na miare swoich mozliwoéci, a jego aktywno§¢ nie jest na pokaz —
podejmuje sie tych zadan, ktére sa dla niego interesujace, a nie tych, za
ktére mozna otrzymac gratyfikacje ze strony nauczyciela (1 na 10 wypo-
wiedzi). Naganny uczen, w opinii badanych, takze jest osoba aktywna —
przeszkadza innym podczas lekcji, dokucza mlodszym 1 stabszym (twier-
dzi tak 7 na 10 badanych).
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Przedmiot oceny — wywiazywanie sie z obowiazkéw ucznia

Tabela 1

Fragmenty charakterystyk

Zachowania oceniane

Zachowania oceniane

Podczas lekeji stara sie przede wszystkim
nie przeszkadza¢ innym. Unika zajec
dodatkowych. Zaczyna na nie uczeszczaé
tylko na wyrazng sugestie nauczyciela.
Chodzi systematycznie do szkoty. dJest
punktualny. Nieobecnos$ci zawsze uspra-
wiedliwia3.

Stara sie uzyskiwacé jak najwyzsze wyniki
w nauce, szuka mozliwoéci uzyskania
dodatkowych ocen — np. robi gazetke. Jest
aktywny podczas lekcji. Chodzi na zajecia
dodatkowe, nauczyciele méwia, ze ,wsze-
dzie go pelno”. Jest punktualny. Zawsze
usprawiedliwia nieobecno$ci — nie czeka
nawet do lekcji wychowawczej, przeciez
wychowawce mozna spotkaé na korytarzu
lub péjs$é do pokoju nauczycielskiego.

Stara sie uzyskiwaé wyniki zgodne ze
swoimi mozliwoSciami. Systematycznie
pracuje. Jest aktywny podczas lekeji.
Wybiera zajecia dodatkowe, ktére uwaza
za wazne dla siebie. Chodzi systematycz-
nie do szkoty, choé¢ zdarzylo mu sie
y2urwacé” z lekeji 1 i8¢ na koncert kolegi.
Usprawiedliwia nieobecno$ci, jest w tym
uczciwy. Jesli nauczyciel uzna, ze koncert
kolegi to nie powdd, by opuéci¢ matematy-
ke, przyjmie to do wiadomosci. Stara sie
by¢ punktualny.

Uzyskuje wyniki ponizej swoich mozliwo-
$ci, bo mu na tym nie zalezy. Jest niesys-
tematyczny, podczas lekcji stara sie robic¢
jak najmniej. Rzadko odrabia zadania
domowe 1 przygotowuje sie do lekcji. Unika
zaje¢ dodatkowych. Raczej chodzi systema-
tycznie do szkoly 1 jest punktualny. Z
usprawiedliwieniem nieobecno$ci zwleka,
nie zalezy mu na tym, by je usprawiedliwic.

Podczas lekeji gtéwnie skupia sie na prze-
szkadzaniu innym. Chodzi na zajecia
dodatkowe tylko wtedy, jesli moze podczas
nich dokuczaé¢ stabszym od siebie. Waga-
ruje. Spéznia sie na lekcje.

pozytywnie negatywnie
dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw
27,0% 32,8% 2,5% 2,5%
61,5% 54,9% 0,8% 0%
11,5% 12,3% 2,5% 0%
0% 0% 21,3% 26,3%
0% 0% 72,9% 71,2%

3 W tabelach przedstawiam wybrane fragmenty charakterystyk.
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Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

Ten punkt ministerialnego rozporzadzenia zwykle definiowany jest
w regulaminach oceniania zachowania poprzez stopien zaangazowania
w samorzadno$é¢ szkolna, w prace spoteczne na rzecz szkoly 1 oséb po-
trzebujacych, umiejetnosé¢ wspdtdzialania w grupie.

Badani uwazaja, ze dziewczeta otrzymujace wzorowa ocene zacho-
wania sa bardziej bierne, niz chlopcy (tab. 2). Tylko 3 na 10 gimnazjali-
stow stwierdzito, ze wzorowy chlopak nie przejawia inicjatywy, stoi
z boku, a jego dobre zachowanie polega wlasciwie tylko na nieprzeszka-
dzaniu innym 1 nie krytykuje ich dzialan na rzecz szkoty. O dziewczetach
wypowiedzial sie tak prawie co drugi z badanych. Naganni uczniowie, to
wedlug wiekszosci respondentéw gimnazjalisci sabotujacy prace innych,
aktywnie zaklécajacy dziatania szkoty, blokujacy inicjatywy innych oséb.

Tabela 2
Przedmiot oceny — postepowanie zgodne z dobrem spotecznoéci szkolnej

Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw

Podejmuje rozmaite dzialania na rzecz
szkoty 1 klasy, ale nie z wlasnej inicjatywy
— czeka na polecenia nauczycieli. Jesli sam
nie podejmuje sie jakiego$§ zadania, nie 45,9% 33,6% 1,6% 1,6%
krytykuje (np. oséb pracujacych na rzecz
potrzebujacych). Wspédtpracuje z grupa, ale
jesli tylko moze, staje z boku.

Zabiega o funkcje w samorzadzie klaso-
wym 1 szkolnym. Z wlasnej inicjatywy
wlacza sie w wiele dziatan na rzecz szkoty
i klasy. Podejmuje sie wszystkiego, jest
mu wszystko jedno, czy potrafi dana rzecz
zrobi¢ czy nie. Jest szczegblnie aktywny,
kiedy jego dzialania widza nauczyciele.
Wspéldziata z kolegami z klasy, dopdki
interesy grypy nie sg sprzeczne z intere-
sami nauczyciela (szkoty).

41,0% | 49,2% 1,6% 0,8%

Jesli klasa tak zdecyduje, obejmuje funk-
cje w samorzadzie 1 stara sie je jak najle-
piej wykonywaé. Nie przyjmuje jednak
funkcji, wiedzac, ze nie sprawdzi sie w jej
sprawowaniu, nawet je§li powierza mu ja
nauczyciel. Szanuje prace innych na rzecz
szkoty 1 klasy. Sam wlacza sie wtedy, jesli
chce 1 potrafi zrobi¢ dana rzecz. Dziala, ale
nie wszedzie, nie chodzi mu o iloéé. Jesli
wybiera jaka$ akcje, to wlacza sie w nig

12,3% 15,6% 2,5% 1,6%
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Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw

calym sercem. Nie kieruje sie tym, czy
nauczyciele znaja 1 popieraja dang akcje.
Wspoétdziata z kolegami z klasy, jesli moze
w ten sposéb realizowaé cele zgodne ze
swoimi planami.

Nigdy nie zabiega o funkcje w samorza-
dzie. Kiedy klasa lub nauczyciel chce mu
taka funkcje powierzyé, odmawia. Odma-
wia podejmowania prac na rzecz szkoty i
klasy nawet wtedy, gdy poprosi go o to
pracownik szkoly. Odmawia wtaczania sie
w klasowe akcje majace na celu pomoc
innym, nawet jeé§li proponuje to wycho-
wawca lub inni nauczyciele. Jeéli dziata
na rzecz innych, to poza szkola, nauczycie-
le o tym nie wiedza. Nie wspdtdziata z
kolegami z klasy.

0,8% 0,8% 26,3% 25,4%

Odmawia podejmowania prac na rzecz
szkoty 1 klasy. Niszczy prace innych osdb.
Kazda prace na rzecz szkoly traktuje jako
kare. Wspétdziata z kolegami z klasy 0% 0,8% 68,0% 70,6%
wtedy, gdy grupa dziala przeciwko na-
uczycielowi czy szkole. Chetnie takim
dzialaniom przewodniczy.

Dbalosé o honor i tradycje szkoly

Poprzez dbalosé o honor 1 tradycje szkoly zwykle pojmowane jest re-
prezentowanie szkoly w rozmaitych konkursach, sposéb wyrazania sie
o wlasnej szkole w kontaktach z osobami z zewnatrz, okazywanie sza-
cunku symbolom szkoty. I w tym przypadku gimnazjaliSci uwazaja, ze
aby zastuzyé na ocene wzorowa, to chtopcy musza wykazywaé sie wiek-
sza aktywnoScia — zglaszaé swo) udzial do wielu konkurséw, popisywacé
sie wiedzg o szkole 1 jej tradycjach (tab. 3). Ich dziatania sa czeSciej, niz
dziewczat, ,na pokaz”, stanowia przejaw wyrachowania (gromadzenie
punktéw 1 dobrych ocen). Prawie 3 na 10 oséb uwaza, ze nie trzeba za-
chowywacé sie konformistycznie wobec wymogéw szkoty, aby otrzymac
ocene wzorowa. Wedlug tych badanych, wzorowy uczen dbajac o honor
1 tradycje szkoty, moze kierowaé sie wlasnym kodeksem moralnym i sa-
modzielnoécia w my$leniu i podejmowaniu decyzji.
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Przedmiot oceny — dbalo§é o honor 1 tradycje szkoty

Tabela 3

Fragmenty charakterystyk

Zachowania oceniane

Zachowania oceniane

Bierze udzial w zawodach 1 konkursach,
ktére wskazuje mu nauczyciel. Wie, ze
jesli jest w czym$ dobry, zauwazy to na-
uczyciel. Sam nie zglasza sie wiec do tego
typu konkurséw. Zapytany o szkole, od-
powie grzecznie i bedzie dobrze wyrazaé
sie o szkole. Nie jest jednak inicjatorem
takich rozméw. Zna tekst hymnu szkoty 1
zyciorys patrona, bo takie sa obowiazki
ucznia.

Zglasza swéj udziat do wielu zawodow 1
konkurséw. Nie ma znaczenia, czy jest w
czym$ dobry. Liczy sie udzial... Dobrze
méwi o szkole, jesli styszy to kto$ z nig
zwigzany (np. znajomy nauczyciela). W
innych sytuacjach bywa réznie... Lubi
»zabtysna¢” przed nauczycielem cieka-
wostka z zyciorysu patrona. Mozna go
spotka¢ na korytarzu przypatrujacego sie
z oddaniem popiersiu patrona, szczegdlnie
gdy przechodzi dyrektor.

Sa dziedziny, w ktérych jest specjalista.
Czasami lubi sie sprawdzié, bierze wiec —
w wlasnej woli — udzial w rozmaitych
konkursach i zawodach organizowanych
przez szkote. Wie, ze jeSli jest w czyms$
dobry, moze reprezentowaé szkole ,na
zewnatrz” i robi to, jesli czuje sie na si-
lach. Ma swoje zdanie o szkole. Pewne
rzeczy mu sie podobaja, inne nie. Potrafi o
tym 2z kazdym kulturalnie rozmawiac
Szanuje symbole szkoty. Reaguje, gdy ktos
je zniewaza.

Odmawia wziecia udzialu w zawodach 1
konkursach. Uwaza, ze sa lepsze miejsca
niz szkota do sprawdzania swoich umie-
jetnosci. Nie chce tez reprezentowaé swojej
szkoly na zewnatrz, nawet jeSli jest w
czym§ dobry. Nie broni honoru szkoty
nawet wowczas, je§li kto§ w jego towarzy-
stwie niestusznie Zle o niej méwi. Zna
tekst hymnu szkoty — tyle razy go styszal,
ze sam wszedl do glowy.

Odmawia wziecia udzialu w zawodach i
konkursach. Dokucza tym, ktérzy angazu-
ja sie w takie dzialania. Lubi moéwié zle o

pozytywnie negatywnie
dziewczat | chlopcéow | dziewczat | chlopcéw
45,9% 36,9% 0% 0%
32,0% 33,6% 2,5% 0,8%
21,3% 26,3% 3,3% 3,3%
0,8% 2,5% 33,6% 25,4%
0% 0,8% 60,6% 70,6%
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Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéow | dziewczat | chlopcéw

szkole. Czasami nawet sam wymyé$la
rézne historie 1 opowiada je osobom spoza
szkoly. Zna hymn szkoly na pamieé.
Zmienia tekst na prze$miewczy, wy$pie-
wuje w niestosownych okoliczno$ciach.
Jesli kto$ domaluje popiersiu patrona
wasy, to na pewno on!

Dbalos$é o piekno mowy ojczystej

Dbalo$éé o piekno mowy ojczystej zwykle oznacza w szkotach niesto-
sowanie wulgaryzméw. W wiekszosci badani gimnazjali$ci sa przekona-
ni, ze aby otrzymac ocene wzorowsa zachowania wystarczy przy pracow-
nikach szkoly, szczegélnie podczas lekeji, odzywaé sie kulturalnie. Sred-
nio 3 na 10 uwaza, ze szkola od wzorowego ucznia wymaga, zeby nie
tylko sam dbal o kulture jezyka, ale takze donosit na osoby, ktére tej
zasady nie przestrzegaja (tab. 4). 3 na 10 gimnazjalistéw twierdzi, ze
Wzorowy uczen nie musi byé popisujacym sie ,lizusem”, ale osoba z cie-
kawos$cia 1 rzeczywistym szacunkiem podchodzaca do ojczystego jezyka
(wskazania te dotyczyly czesciej chtopcow, niz dziewczat).

Tabela 4
Przedmiot oceny — dbalo§é o piekno mowy ojczystej

Zachowania oceniane Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw

W szkole uzywa jedynie kulturalnych
stow. Wie, ze nauczyciele nie lubia, gdy
mowi sie ,niechlujnie”’. Przy nich stara sie
wiec méwi¢ pelnymi zdaniami i tadng
polszczyzna. Na szczeScie nie musi tak
podczas przerw...

47,6% 32,0% 1,6% 0%

W szkole uzywa jedynie kulturalnych
stow. Jesli kto§ przeklina, donosi nauczy-
cielowl. Mozna odnie§é wrazenie, ze siedzi
po lekcjach w domu 1 wkuwa na pamiec
stownik wyrazéw obcych. Na kazdej lekcji
btyszczy madrymi zwrotami.

22,1% 33,6% 1,6% 0%

Zna inne formy okazania niezadowolenia
niz przeklinanie. W rozmowach z ludzmi
zawsze stara sie méwié ,wyraznie 1 po
polsku”. Tak samo w szkole. Jeéli podczas
lekcji pojawiaja sie nowe dla niego stowa,
stara sie ich nauczy¢, bo to ciekawe.

27,9% 32,0% 1,6% 2,5%
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Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcow | dziewczat | chlopcéw

Czasem przeklina w szkole. Nie obchodzi
go, czy koledzy przeklinaja w szkole czy
nie. Nie zwraca uwagi na to, jak rozmawia | 1,6% 1,6% 35,2% 25,4%
z nauczycielami. To oni musza sie posta-
raé, aby go zrozumiec.

Na przerwach klnie jak szewc. Wszystko
mu jedno, czy nauczyciele to slysza czy
nie. Na lekcji tez mu sie zdarza. W roz-
mowach z nauczycielami i pracownikami
szkoly jest niegrzeczny, zdarza mu sie ich
obrazac.

0,8% 0,8% 60,0% 72,1%

Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne
oraz innych os6b

Jest to punkt regulaminu oceniania zachowania, do ktérego wiele
szkot przyklada najwieksza wage. Poza stosunkiem do nauki i frekwen-
cja, to wlaénie stosunek do regulaminu BHP, do przejawéw agresji wobec
ucznidéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly oraz stosunek do uzy-
wek decyduja o tym, jaka ocene zachowania otrzyma uczen. Co ciekawe,
badani nie maja sprecyzowanego zdania na temat, co uczen powinien
robi¢ w zakresie dbaloéci o bezpieczenstwo 1 zdrowie; w przypadku pozo-
statych obszaréw zawsze jedna kategorie wybierano wyraznie czesciej,
jednak tu jest inaczej — wskazania rozkladaja sie rownomiernie (tab. 5).
Wzorowa ocene zachowania uzyska, wedlug gimnazjalistéw, zaréwno
osoba postepujaca wlasciwie dlatego, ze obawia sie kary, jak 1 uczen,
ktéry przyjmuje role szkolnego stréza porzadku — donosi nauczycielom,
gdy inni uczniowie prawa nie przestrzegaja oraz kto$, kto racjonalnie
podchodzi do zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole.

Tabela 5
Przedmiot oceny — dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i1 innych oséb

Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopeéw

Przestrzega regulaminu BHP, bo inaczej
czekataby go kara. Nie opuszcza terenu
szkoty bez wyraznej zgody nauczyciela lub
innego pracownika szkoty, bo jest to za-
chowanie karane. Stoi z boku bdjek 1
stownych utarczek. Zaczepiony nie oddaje,
nie skarzy sie nauczycielom. Je§li nauczy-
ciel go zapyta, opowie, czego byl $wiad-

38,6% 35,2% 2,5% 0,8%
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Fragmenty charakterystyk

Zachowania oceniane

Zachowania oceniane

kiem, ale niechetnie o tym rozmawia.
Nigdy nie pozwolitby sobie na zaczepke
wobec nauczyciela. Za to czeka surowa
kara. Na terenie szkoly nie stosuje uzy-
wek. Nie chciatby byé za to ukarany.

Regulamin BHP zna na pamieé. W towa-
rzystwie nauczyciela zwraca uwage kole-
gom 1 kolezankom, jeéli postepuja nie-
zgodnie z regulaminem. Nie opuszcza
terenu szkoty bez wyraznej zgody nauczy-
ciela lub innego pracownika szkoty. Pod-
czas przerw dyzuruje razem z nauczycie-
lem. Nie staje w obronie zaczepianych
kolegéw. W bezpiecznych dla siebie oko-
licznoéciach opowiada nauczycielom o
zajéciach w szkole. Liczy na dodatkowe
punkty u wychowawcy, jeéli np. poinfor-
muje go, kto, z kim, gdzie pali papierosy.

Przestrzega regulaminu BHP. Lubi pozar-
towadé, ale nie w taki sposéb, zeby zaszko-
dzi¢ innym i sobie! Nie opuszcza terenu
szkoly bez wyraznej zgody nauczyciela lub
innego pracownika szkoly. Nie spada mu
przyslowiowa korona z glowy, gdy tluma-
czy nauczycielowi, gdzie 1 po co idzie.
Przejmuje sie aktami przemocy w szkole.
Racjonalnie ocenia swoje sily — albo sam
staje w obronie ofiary, albo szuka natych-
miast pomocy u doroslych. Sam nie jest
agresywny. Wie, ze na terenie szkoly nie
wolno stosowaé uzywek. Nie oznacza to, ze
reaguje, jesli zobaczy kolege z papierosem.

Odmawia uczenia sie zasad BHP, bo to
kolejny wymyst szkoly. Czesto opuszcza
teren szkoly bez zgody nauczyciela lub
innego pracownika. Nie staje w obronie
zaczepianych kolegéw. Sa mu obojetne
zaczepki pod jego adresem. W razie po-
trzeby broni siebie, nie innych. Zapytany
przez nauczyciela czy inna osobe o zajécia
w szkole, przyjmuje taktyke ,nic nie wi-
dziatem, nic nie styszalem, nic nie wiem”
Porachunki uczniéw z nauczycielami sa
mu obojetne. On sam nie jest wobec nich
agresywny. Dealer narkotykéw moze
przejéé obok niego spokojnie. Nawet jesli
sam nie stosuje uzywek, jest mu wszystko
jedno, czy sa one w szkole. To nie jego
problem.

pozytywnie negatywnie
dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw
32,8% 32,8% 0,8% 0%
27,9% 29,6% 3,3% 4,9%
0% 0,8% 32,8% 28,7%
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Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw

Czesto zachowuje sie tak, ze zagraza kole-
gom 1 sobie. Lubi ryzykowac. To, ze wie, co
jest niebezpieczne daje mu pole do popisu.
Chlubi sie tym, ze chodzi gdzie chce 1
kiedy chce. Namawia kolegéw do opusz-
czania terenu szkoty bez zgody nauczycie-
la lub innego pracownika szkoty. Zaczepia,
upokarza, gnebi. Chetnie wlacza sie do
béjek. Staje po stronie silniejszego. Na- 0,8% 1,6% 60,6% 65,6%
uczycielom donosi na swoich przeciwni-
kow. Wie, ze niektérzy nauczyciele to
stabeusze (fizyczni i psychiczni). Wykorzy-
stuje te wiedze. Zaczepia ich, prowokuje.
Obraza nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty. Twierdzi, ze jesli chodzi o uzywki,
to prébowal wszystkiego na terenie szkoty
i nikt go nie ztapat.

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

Zwykle w tym punkcie szkolnych regulaminéw oceniania zachowania
rozpisane sg szczegélowe zasady dotyczace wygladu (ubidr, makijaz),
przestrzegania zasad higieny osobistej, stosunku wobec mienia szkoty
1 ucznidéw, czesto tez utrzymywania porzadku. Badani raczej uwazaja, ze
»,godne” zachowanie dziewczat wynika z obawy przed kara, a chtopcow
jest zachowaniem na pokaz (nawet, jes$li dla zachowania twarzy trzeba
czasem postapié¢ nieetycznie). Prawie zgodni sa co do tego, ze to szkola
decyduje, jak nalezy sie ubiera¢ (tylko 3 na 10 twierdzi, ze wzorowy
uczen moze ubiorem podkre§laé¢ swa indywidualno$é) (tab. 6). W mysl
uzyskanych wynikéw, aby chlopak otrzymat ocene naganna, musi cze-
$ciej niz dziewczyna wykazaé sie aktywnosScig — na przyktad nie tylko nie
reaguje na akty szkolnej przemocy, ale sam jest ich sprawca.

Tabela 6
Przedmiot oceny — godne 1 kulturalne zachowanie sie w szkole 1 poza nia

Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw

Nigdy nie ubralby sie do szkoty wyzywaja-
co, ani nawet tak, by wyrézniaé sie z ttu-
mu. Nie ma zakazanych regulaminem
kolczykéw czy tatuazy. Szanuje mienie
szkolne. W przeciwnym razie ztapaliby go
i musialby naprawiaé szkody. Nie kradnie

44,3% 36,0% 1,6% 0%
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Fragmenty charakterystyk

Zachowania oceniane
pozytywnie

Zachowania oceniane
negatywnie

dziewczat

chlopcow

dziewczat

chlopcow

niczego ze szkoly, ani kolegom. To prze-
stepstwo. Zachowuje porzadek na terenie
szkoly, wiec nie musi sprzataé. Nie falszu-
je podpiséw rodzicow. Takie rzeczy latwo
wychodza na jaw, a wtedy niezle trzeba
sie ttumaczyé.

Chcialby, zeby w szkole wprowadzono
mundurki. Nakaz noszenia ich bylby
kolejnym powodem to zdobywania punk-
tow u nauczycieli! W wolnych chwilach
okleja ksiazki w bibliotece. Wychowawca
daje przeciez za to punkty! Nie kradnie
niczego ze szkoly, ani kolegom. Informuje
nauczycieli, jesli podejrzewa kogo$ o kra-
dziez. Gdyby mial do wyboru nieuspra-
wiedliwione godziny, za ktére sg punkty
karne, lub sfalszowanie podpisu na
usprawiedliwieniu, zrobitby to drugie.
Trzeba dbaé o dobra renome osoby, ktéra
nie wagaruje.

30,3%

32,0%

1,6%

1,6%

Ubiera sie czysto 1 schludnie, ale podkre-
$la swoja indywidualnoéé. Gdyby w szkole
wprowadzono mundurki, musialyby mu
sie podobaé, zeby nosit. Tak dla zasady?
Raczej nie. Je§li zdarzy mu sie co$ znisz-
czy¢, np. rozklei sie ksigzka z biblioteki
szkolnej, sam naprawia szkody, czesto
nikomu o tym nie méwigc. Nie kradnie
niczego ze szkoly, ani kolegom. Reaguje,
jesli jest Swiadkiem kradziezy na terenie
szkoly. Odnosi znalezione na terenie szko-
ly rzeczy woznej. Nie falszuje podpiséw
rodzicow. Bierze odpowiedzialnoéé za
swoje postepowanie — takze za nieobecno-
$ci, o ktérych rodzice nie wiedza.

24,6%

29,6%

6,6%

4,9%

Ubiera sie tak, jak chce. Zrobitby wszyst-
ko, zeby nie nosi¢ mundurka. Nie chce,
zeby kojarzono go z jakakolwiek szkota!
Nie traci energii na niszczenie szkolnego
mienia. Bo po co? Czasami zdarzy mu sie
z nudéw pisaé po tawce. Ze spokojem
stucha przechwalek kolegi, ktory ukradl
portfel mlodszemu uczniowi. Sam by tego
nie zrobil, ale jest mu obojetne, co robia
inni. Twierdzi, ze sprzatanie to obowiazek
woznej. Odmawia wykonywania prac
porzadkowych na terenie szkoly. Nie
falszuje podpiséw rodzicéw. Usprawiedli-

0%

1,6%

27,9%

26,3%
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Zachowania oceniane | Zachowania oceniane
Fragmenty charakterystyk pozytywnie negatywnie

dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw

wienie nieobecno$ci w szkole nie jest dla
niego wazne, nie bedzie sie na tym skupiat
1 ryzykowal wpadke.

Nosi wszystko, czego nie wolno, i tak, aby
byto to widaé. Kolezyk w nosie zaklada nie
dlatego, ze nalezy do jakiej§ subkultury
mlodziezowej, ale ze w szkole nie wolno.
Nie ma chyba w szkole miejsca, gdzie nie
zostawilby §ladu po sobie. Rysuje po czym
sie da, tamie co sie da, rozkleja, rozkreca...
W zartach zabiera rézne rzeczy, szczegdl-
nie mlodszym. Wytudza od nich drobne 0,8% 0,8% 62,3% 67,2%
sumy na papierosy. Czesto co§ w szkole
»,znajduje” 1 sobie przywlaszcza. Zasmieca
teren szkoly. Nie sprzata po sobie, a co
dopiero po innych! Z tatwoscigq falszuje
podpisy rodzicow swoich 1 kumpli.
Wszystkim, ktérzy z nim wagarujg wypi-
suje usprawiedliwienia.

Okazywanie szacunku innym osobom

W punkcie tym chodzi zwykle o szacunek okazywany pracownikom
szkoty, ale zdarza sie tez, ze zasady tutaj przedstawione dotycza réwniez
kolegéw — szczegblnie mlodszych 1 stabszych. Mniej wiecej tylu samych
gimnazjalistéw deklarowalo, ze okazywanie szacunku innym przejawiaé
ma sie w postawie obojetnosci, unikania nieporozumien i1 konfliktéw, jak
1 w przesadnych, wykonywanych na pokaz gestach sympatii 1 szacunku
(tab. 7). Nawet nie 3 na 10 uwaza, ze do wszystkich ludzi nalezy sie od-
nosi¢ z szacunkiem, ale nie wszystkich trzeba lubi¢, a pomoc koledze
powinna wyplywaé z potrzeby serca, a nie z pogoni za wzorows oceng
zachowania. Badani powtérzyli, ze naganna ocena zachowania przewi-
dziana jest dla dziewczat bez inicjatywy, biernych, niezaangazowanych
(postawa taka u chlopcéw jest rzadziej postrzegana jako naganna). Chto-
pak zapracuje na ocene naganna, kiedy jest arogancki, dreczy mlodszych
1 stabszych, obraza pracownikow szkoty 1 innych uczniow.
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Przedmiot oceny — okazywanie szacunku innym osobom

Tabela 7

Fragmenty charakterystyk

Zachowania oceniane

Zachowania oceniane

Mtlodsi koledzy ze szkoly sa mu obojetni.
Jesli nauczyciele go poprosza, pomoze im
w nauce. Sam jednak nie prébuje nawia-
zywaé z nimi kontaktéow. Wykonuje pole-
cenia nauczycieli 1 innych pracownikow
szkotly, zachowuje sie wobec nich kultu-
ralnie. Poza szkota méwi im ,,dzien dobry”,
chyba ze zauwazy ich na tyle szybko, by
pojs¢ inng droga.

Pomoc mlodszemu koledze to jeden z ta-
twiejszych sposobéw podniesienia sobie
oceny z danego przedmiotu. Warto wiec to
robi¢! Wykonuje polecenia nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, jest wobec
nich kulturalny. Pierwszy krzyczy ,dzien
dobry” nauczycielowi mijanemu na ulicy.

Jesli kto$ poprosi go o pomoc w nauce,
pomoze niezaleznie od tego, czy jest to jego
réwiesnik czy mtodszy kolega. Nie prze-
chodzi obojetnie wobec sytuacji, gdy starsi
zaczepiaja mlodszych. Zglasza to nauczy-
cielom. Wykonuje polecenia nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, jest wobec
nich kulturalny. Niektorych lubi bardziej,
innych mniej, ale kazdemu spotkanemu
poza szkota méwi ,,dzien dobry”.

Ma inne rzeczy do roboty niz ,chrzczenie
kotow”. Jesli widzi, ze starsi zaczepiaja
mtodszych, przechodzi obojetnie. Od tego
(podobno) sa w szkole nauczyciele. Odma-
wia wykonywania polecenn nauczycieli
i innych pracownikow szkoly, jest wobec
nich arogancki, ignoruje ich poza szkota.

Jest inicjatorem ,fali” lub przynajmniej jej
uczestnikiem. Lubi pokazywaé, ze to tacy
jak on, a nie nauczyciele rzadza w szkole.
Gnebienie mlodszych to $wietna okazja.
Odmawia wykonywania polecen nauczy-
cieli 1 innych pracownikéow szkoty, jest
wobec nich arogancki. Kiedy§ zobaczyt
nauczyciela na ulicy, wiedzial, ze ten go
nie widzi. Wykrzyknal jego nazwisko
w polaczeniu z niecenzuralnym stowem
i uciekt.

pozytywnie negatywnie
dziewczat | chlopcéw | dziewczat | chlopcéw
35,2% 37,6% 1,6% 0%
36,9% 35,2% 0,8% 2,5%
27,0% 26,3% 2,5% 3,3%
0% 0,8% 41,0% 27,9%
0,8% 0% 54,1% 66,3%
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Jak i do czego wychowuje oceniajgca zachowanie szkola

Wnioski z analizy powyzszych danych moga by¢ nastepujace: po
pierwsze, w szkotach premiowany jest konformizm. Wlaénie ta postawa
,hagradzana” jest ocena wzorowa. Niewielu gimnazjalistéw wskazywato
krytyczne uczestnictwo w szkolnej rzeczywistosci jako sposéb funkcjo-
nowania ucznia zgodny z oczekiwaniami szkoly. Po drugie, wzorowy
uczen, to uczen bierny. Badani uwazaja, ze wystarczy sta¢ z boku 1 nie
wychyla¢ sie, aby wpisaé¢ sie w ideal wychowawczy szkoty. Po trzecie,
poniewaz w tekscie skupitlam sie takze na ukazaniu réznic w postrzega-
niu przez badanych sytuacji w szkole dziewczat 1 chtopcéw, wnioski mo-
ga dotyczy¢ problemu wychowywania dziewczat do (i w) biernoéci, chlop-
cow do aktywnosci. Podejmujac sie proby analizy 1 interpretacji wykry-
tych tendencji, zaczne wtasnie od tego, dotyczacego réznego traktowania
przez szkoly dziewczat 1 chlopcéw, watku, by potem powréci¢ do wnio-
skow o charakterze bardziej ogélnym.

Wiele méwi sie dzi$ o oddziatywaniach dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, jako o warunkach wytwarzajacych 1 wzmacniajacych réznice
miedzy uczniami ze wzgledu na rodzaj. ,Edukacja nie ma charakteru
neutralnie plciowego”™. Kultura przyswajana przez ucznidw w procesie
socjalizacji z wbudowanymi definicjami pitci 1 rél plciowych reprodukuje
— co podkre§laja autorzy — tradycyjne, oparte na przemocy symboliczne;j,
podejscie do zagadnienia plci. Wedtug L. Kopciewicz,

rodzaj jest szczegllnie istotna kategoria, ktéra moze prowadzi¢ nauczycieli
w sposob catkowicie nie$éwiadomy zaréwno do uaktywnienia sieci stereotypowych
odniesien wyrazajacych sie w ocenie uczniowskich zachowan, jak i1 praktyk,
w ktorych ujawniaja sie zréznicowane oczekiwania 1 dzialania wzgledem po-
szczegblnych grup uczniowskich® (réznych ze wzgledu na ptec).

Jak metaforycznie ujeta to A. Gromkowska-Melosik,

gtéwnymi bohaterami opowiesci o konstruowaniu nieréwnosci szkolnej chtopcow
1 dziewczat zdajq sie nauczyciele. Potwierdzaja oni strukturalnie androcentrycz-
na rzeczywisto$é¢ szkolna przez — stanowiace ekspresje cech wlasnej tozsamosci —
codzienne praktyki®.

Juz w pierwszych klasach szkoly podstawowej, 1 wczeéniej, nauczy-
ciele postuguja sie schematami kategorialnymi ucznia i uczennicy. Na

4 A. Gromkowska-Melosik, Edukacja i (nie)réwnosé spoteczna kobiet. Studium dyna-
miki dostepu, Oficyna Wydawnicza ,Impuls”, Krakéow 2011, s. 39.

5 L. Kopciewicz, Rodzaj i edukacja, Wydawnictwo Naukowe Dolnoslaskiej Szkoty
Wyzszej Edukacji TWP, Wroctaw 2007, s. 14.

6 A. Gromkowska-Melosik, Edukacja i (nie)réwnosé spoteczna kobiet, s. 43.
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przyktad, ,nauczycielki nie widza w zachowaniu pierwszoklasistek po-
wazniejszych zagrozen dla swojej pracy. Schemat uczennicy informuje,
ze jest ona pilna 1 mita”?. L. Kopciewicz8, zbierajac wyniki miedzynaro-
dowych badan dotyczacych wytwarzania réznic rodzajowych w socjaliza-
cyjnej pracy szkoly, przejawy rbéznego traktowania chlopcow 1 dziewczat
w klasie szkolnej nazywa interakcjami rodzajowymi (np. chlopcom na-
uczyciele po$wiecaja podczas lekcji wiecej uwagi, nawet jesli kontakty
maja charakter dyscyplinujacy; na agresywne zachowania dziewczat
nauczyciele reaguja bardziej represyjnie, gdyz nie do$é, ze sg one klopo-
tliwe, to jeszcze ,nieuzasadnione” itp.). Z moich badan wynika, ze gim-
nazjaliSci zauwazaja, iz takie same zachowania chtopcéw 1 dziewczat sa
réznie oceniane. ,Dostrzegane” (nagradzane 1 karane) sa przejawy ak-
tywnoéci chtopcow.

Odwolujac sie do mechanizmu efektu Pigmaliona, mozna powiedzied,
ze silne przekonanie (szkoly, nauczycieli) o pewnych nieprawdziwych
stanach rzeczy (stereotypowe myslenie o dziewczetach 1 chtopcach) pod-
porzadkowuje temu mysleniu dziatanie tak, ze w koncu te stany rzeczy
rzeczywiscie zaczynaja, istnieé. R. Merton® mechanizm ten nazywa prze-
wrotnoscia spotecznej logiki, bo falszywa definicja sytuacji wywotuje no-
we dziatania, ktére potwierdzaja te sytuacje, jednoczeénie dostarczajac
argumentow za trafnoscia owej definicji. Pewne zjawiska zaczynaja ist-
nie¢ i przenikaé my§lenie uczniéow tak, ze w efekcie zywia oni stereoty-
powe przekonania o sobie 1 plci przeciwnej. Na przyktad, z badan doty-
czacych zagadnienia kreowania tozsamosci plciowej uczniéw przez szkote
wynika, ze dziewczeta przyczyn sukcesu szkolnego szukaja raczej w wa-
runkach zewnetrznych niz we wlasnych zdolnosciach, ktérych nie doce-
niaja. A. Gromkowska-Melosik relacjonuje poglady C.S. Dweck, ktéra
twierdzi, ze chlopcy sa przekonani, iz ich sukcesy wiaza sie z posiada-
nymi cechami. Dziewczynki za to czuja sie odpowiedzialne raczej za swo-
je porazki, niz sukcesy!0. Na przyktad, badane przez D. Turska!l dziew-
czeta — prymuski ocenialy nizej swoje mozliwo$ci poznawcze, niz chlopcy
— prymusi, mimo ze obiektywnie to dziewczeta uzyskiwaly wyzsze wyni-
ki w nauce. Takze w moich badaniach przyczyn sukcesow dziewczat
(ocena wzorowa) 1 porazek chlopcéw (ocena naganna) upatrujg badani w
czynnikach zewnetrznych (np. zto§liwy/zyczliwy nauczyciel) 1 odwrotnie

7 K. Konarzewski, Problemy i schematy: pierwszy rok nauki szkolnej dziecka, Wy-
dawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa 1995, s. 80.

8 L. Kopciewicz, Rodzaj i edukacja, s. 14-22.

9 R. Merton, Samospetniajqgce sie proroctwo, [w:] Socjologia. Lektury, red. P. Sztomp-
ka, M. Kucia, Wydawnictwo ,,Znak”, Krakéw 2007, s. 363.

10 A, Gromkowska-Melosik, Edukacja i (nie)réwnosé spoteczna kobiet, s. 52.

11 D. Turska, Pracowite dziewczynki, inteligentni chiopcy? ,Psychologia w Szkole”,
2008, nr 1, s. 901 n.
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— kiedy dziewczyna otrzymuje ocene naganna, a chlopak wzorowa, przy-
czyna tkwi, wedlug gimnazjalistéw, w nich samych.

7Z moich badan wynika tez, ze wéréd mlodziezy panuje silne przeko-
nanie, w mys$l ktérego dziewczetom nie przystol mieé¢ nagannej oceny
zachowania, co dla chlopca nie jest wstydem. Chlopcom naganna ocena
jest obojetna, wzorowa za$ nie jest powodem do dumy, jest ,niemeska”.
Mamy wiec do czynienia ze stereotypem grzecznej, proszkolnej dziew-
czynki 1 niegrzecznego chlopca. Jak pisze A. Gromkowska-Melosik,

praktykowanie meskoéci jest réwnoznaczne z dominacja nad innymi i odrzuce-
niem regul oraz dyscypliny (...). Chlopcy, ktérzy nie wpisza sie w taki wizerunek
akceptowanej meskosci, moga by¢ przez swoja grupe rowiesnicza izolowani lub
naznaczanil2,

D. Pankowskal3 przedstawila zestawy cech, ktérymi postuguja sie
zwykle nauczyciele, opisujac idealnego ucznia 1 idealna uczennice.
W przypadku dziewczat sg to: ,,spokojna, sumienna, uwazna, wspotczu-
jaca, mita, zréwnowazona, wrazliwa, zalezna, dojrzala, obowiagzkowa,
sprawna”’, natomiast w odniesieniu do chtopcow: ,aktywny, poszukujacy
przygdd, ekspansywny, asertywny, ciekawy, peten energii, przedsiebior-
czy, niezalezny, pomystowy, otwarty”. Nauczyciele wola pracowaé z (w
ich mniemaniu) z niesfornymi, ale zywiolowymi i kreatywnymi chlopca-
mil4, Wychowawcy wzmacniajg zachowania chtopcow §wiadczace o ich
sile 1 asertywnosci, dziewczynki majg by¢ bierne. Ocena zachowania jest
miara podporzadkowania ucznia. Wzorowy uczen, co wynika z moich
badan, to podporzadkowany konformista, co nie miesci si¢ w obrazie
aktywnego, ekspansywnego chlopca. Mozna jednak postawié pytanie: czy
lepiej mie¢ ocene wzorowa zachowania, czy byé osoba niezalezna? Jak
pisze L. Kopciewicz!®, uczennice ciagle jeszcze podzielaja los Innej, nie
maja monopolu na ,niegrzecznos$¢” (co przektada sie na wywalczone pola
wolnoéci), nie moga trenowaé¢ w szkotach sprawnos$ci emancypacyjnych.

Wréce teraz do bardziej ogdlnych wnioskéw z moich badan.

Proces oceniania szkolnego czesto analizuje sie, poréwnujac dwa jego
modele: tradycyjny i formujacy. K. Soénicki (juz w latach pieédziesiatych
XX wieku) analizujac przedmiot oceniania szkolnego, pisat o dwdch nur-
tach oceniania: formalizujacym (tradycyjne ideologie edukacyjne) i libe-
ralizujacym, zwigzanym z dyspozycjami ucznia i prognozami co do jego

12 A, Gromkowska-Melosik, Edukacja i (nie)réwnosé spoteczna kobiet, s. 67.

13 D. Pankowska, Wychowanie a role ptciowe, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk 2005, s. 102.

14 A. Gromkowska-Melosik, Edukacja i (nie)réwnosé spoteczna kobiet, s. 45.

15 L. Kopciewicz, Uczniowie i nauczyciele licceum — niegrzeczni chiopcy i grzeczne
dziewczynki? Genderowie analizy mikromola spolecznego edukacji, ,Terazniejszo$é —
Czlowiek — Edukacja”, 2004, nr 1, s. 64.
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rozwoju. Progresywna perspektywa zapatrywania sie na ocenianie
szkolne pozwala wyjé¢ poza ocenianie aktualistyczne. Punkt ciezko$ci
oceniania przesuwa sie z aktualnej wiedzy o uczniu w strone poznania
jego mozliwoéci (ocenianie dyspozycyjne), a nawet prognozowania (oce-
nianie prognostyczne) jego mozliwo$ci. Stwierdza sie wtedy, ze uczen
jeszcze czego$ nie osiagnal, ale analizujac wklad pracy 1 systematycznos$é
postepéw, mozna zaktadacé, ze wkrétce to osiagniel6.

W uyjeciu tradycyjnym ocenia sie produkty, a nie proces nabywania
wiedzy czy umiejetnoséci. Zasady oceniania ustalane sa poza uczniem,
jest on bierny, przyjmuje ocene bez mozliwosci jej negocjowania czy do-
konania samooceny. Ocena wyrazona stopniem szkolnym to odpowiedz
na pytanie, w jakim zakresie uczen przyswoil wiedze/normy obowiazuja-
ce w szkole. Ocenianie progresywne za$ to proces, w ktory zaangazowany
jest uczen. Ocenia sie nie tylko efekt koncowy, ale poszczegdlne etapy
pracy, z uwzglednieniem zaangazowania ucznia.

Roéznice miedzy modelem tradycyjnym i formujacym ujawniaja sie
szczegblnie w funkcjach oceniania i oceny. W przypadku oceniania tra-
dycyjnego mozna moéwié o takich funkcjach, jak informacyjna, decyduja-
ca, czy systemowa. Ocena informuje wiec po pierwsze, w jakim zakresie
uczen spelnia stawiane mu wymagania czy to w obszarze dydaktycznym
— okre§lenie stopnia umiejetnosci, wiadomosci 1 nawykow, czy wycho-
wawczym — okre§lenie stopnia uwewnetrznienia przez ucznia norm!7,
Ocena zachowania jest wiec sposobem okreslenia, na ile uczen wpisuje
sie w ideal wychowawczy szkoly. Nie ma znaczenia, czy zgadza sie z nim,
czy pokrywa sie on z kodeksem moralnym ucznia. I. Konstecka funkcje
spoleczna oceny szkolnej utozsamia z ,budzeniem postaw spolecznie ko-
rzystnych”18. Funkcja decydujaca zwiazana jest ze stratyfikacyjna funk-
cja szkoly oraz z funkcja systemows — ocenianie szkolne pozwala okre-
§lié, na ile szkola spetnia funkcje socjalizacyjne, ustala miejsce ucznia
w strukturze spolecznejl®. Funkcje oceniania formujacego (progresywne-
go) podporzadkowane sg potrzebom rozwojowym jednostki, a nie spote-
czehstwa. Jedli ocena pelni funkcje informacyjna, to w takim sensie, ze
informuje ucznia, jakie sa efekty jego pracy i1 wskazuje kierunki mozli-
wych zmian. Ocena (szczegdlnie zachowania) mobilizowa¢ ma do pracy
nad soba, samodoskonalenia. W odr6znieniu od ocen tradycyjnych, ocena
ta stuzy¢ ma uczniowi, a nie nauczycielowi czy szkole.

16 I, Kopaczynska, Ocenianie wspierajqce rozwdj ucznia, Oficyna Wydawnicza ,Im-
puls”, Krakow 2004, s. 21.

17 I. Konstecka, Funkcje pedagogiczne i spoteczne kontroli i oceny uczniéw, Instytut
Ksztatcenia Nauczycieli 1 Badan O§wiatowych, Poznan 1978, s. 12.

18 [. Konstecka, Funkcje pedagogiczne i spoteczne kontroli, s. 15.

19 K. Konarzewski, Dylematy oceniania osiqgnieé szkolnych, ,Kwartalnik Pedagogicz-
ny”, 1999, nr 2.
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Przedmiotem oceny, rozumianej w sposéb tradycyjny, jest odle-
gloé¢ osiagnieé ucznia od wzoru. Na przyklad, S. Racinowski20 definiujac
kontrole 1 ocene pisal, ze sa to Srodki wychowawcze 1 dydaktyczne majace
za zadanie wyrobienie nawyku systematycznej pracy ucznia, aktywi-
zowanie go tak, aby opanowal caly material nauczania 1 w pelni reali-
zowal zadania wychowawcze szkoty. B. Sliwerski opisujac modele oce-
niania szkolnego wyréznia miedzy innymi model tradycyjno-legalis-
tyczny. Istote oceniania w tym modelu nazywa behawiorystyczna pro-
cedura sterowania z zewnatrz rozwojem, gdzie ,miara jest odlegtosé
dziecka od idealu”?!. Rozwdéj ucznia nie jest tak wazny, jak realizowanie
programu szkolnego, w tym wychowawczego. Wysoko ceniona jest wiec
konformistyczna postawa wobec wymagan szkoty. ,,Kontrola 1 ocena za-
spokaja jedna z naturalnych potrzeb psychicznych i moralnych cztowie-
ka: potrzebe poznania wlasnej wartosci’?? pisalt Racinowski. Znaczyloby
to, ze uczen z ocen szkolnych odczytuje, ile jest wart.

7 wypowiedzi badanych przeze mnie gimnazjalistow wynika, ze oce-
nianie zachowania na stopien, nie tylko zreszta ze wzgledu na swoj
przedmiot, wpisuje sie w tradycyjna, a nie nowoczesna wizje szkoty.
Oceniane sg konkretne przejawy zachowan, zwykle bez uwzgledniania
ich kontekstu, okolicznoéci. Dyspozycje ucznia, motywy 1 cele jego poste-
powania nie majg znaczenia.

Przedmiot oceny jest jednym z kluczowych pojeé procesu oceniania,
a jego zdefiniowanie pociaga za soba sposob rozumienia celéw oceniania
1 jego funkcjiz3. W éwietle wynikow moich badan celem wychowania
w gimnazjach nie jest ksztaltowanie postawy krytycznej, ale podporzad-
kowanie 1 bierno$é¢. Premiowany jest konformizm. Wlasnie ta postawa
,hagradzana” jest ocena wzorowa. Niewielu gimnazjalistéw wskazywato
krytyczne uczestnictwo w szkolnej rzeczywistoséci jako sposéb funkcjo-
nowania ucznia zgodny z oczekiwaniami szkoty.

Jakie warunki musialyby by¢ spetnione, aby ten stan rzeczy sie
zmienil? Jest to trudne, ale nie niemozliwe, o czym pisze na przykltad
D. Golebniak?24: w polskich szkotach nastepuje przesuniecie w my$leniu
o ocenianiu szkolnym. Chodzi gtéwnie o to, ze ocenianie przenika czyn-
nosci dydaktyczne, ocenia sie nie tylko produkt koncowy, ale takze prze-

20 S. Racinowski, Problemy oceny szkolnej, Panstwowe Zaklady Wydawnictw Szkol-
nych, Warszawa 1966, s. 14.

21 B. Sliwerski, O réznorodnosci oceniania w edukacji wezesnoszkolnej, ,,Zycie Szkoty”,
1994, nr 8.

22 S. Racinowski, Problemy oceny szkolnej, s. 17.

23 G. Szyling, Nauczycielskie praktyki oceniania poza standardami, Oficyna Wydaw-
nicza ,,Impuls”, Krakéw 2011, s. 36.

24 B. Golgbniak, Egzaminy i ocenianie szklone, [w:] Pedagogika, red. Z. Kwiecifiski,

B. Sliwerski, tom II, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008, s. 212.
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bieg dochodzenia do tego produktu. Sprzyjaja temu przemiany reformo-
wanej szkoly, na przyklad wprowadzenie nowych form nauczania, jak
nauczanie zintegrowane, blokowe, czy zorganizowane w Sciezki eduka-
cyjne. Niestety, nie mozna tego samego powiedzieé¢ o ocenianiu zachowa-
nia, ktére wiaze sie z wychowawcza, a nie dydaktyczna funkcja szkoty.
Po pierwsze, szkoly ,skupione na ksztalceniu, oceniane za wyniki w te-
stach, nie znajduja powodoéw, dla ktérych powinny skupiaé sie na wy-
chowaniu (...)25”, wychowanie jest kwestia poboczna. Zreszta takze
w sferze dydaktycznej nie kladzie sie nacisku na ksztalcenie ogdlne,
uczenie mys$lenia. Uczy sie ,,do testéw”, co w konsekwencji prowadzi do
sytuacji, w ktérej uczen nie potrafi korzystaé z wiedzy, ktora przyswaja,
taczy¢ faktow, wnioskowaé, stawiac hipotez. Szkole mozna przygladac sie
przez analogie do diagnoz stawianych przez krytykéw obecnego ksztattu
uniwersytetow: uczelnie wyzsze odchodza od ksztalcenia ogélnego na
rzecz waskich, bardzo praktycznych specjalizacji. Po drugie wiec, z ana-
lizy odpowiedzi gimnazjalistow na pytanie, co trzeba robié¢, aby otrzymac
wzorowa, ocene zachowania, mozna wnioskowaé, ze sposdb rozumienia
przez osoby zajmujace sie edukacja miejsca ucznia w szkole uosabia

redukcjonistyczne podejscie do cztowieka: traktuje sie go jako gline, ktéra mozna
w dowolny sposob ksztaltowaé, postrzega sie go jedynie jako potencjalnie przy-
datny spoteczenstwu, uzyteczny kapital ludzki26.

Moéwiac jezykiem R. Meighana2?, mozna stwierdzi¢, ze uczen to su-
rowiec — material czekajacy na uksztalttowanie, aby sie staé¢ elementem
zaprojektowanej juz konstrukeji. Ma on byé grzeczny, bo wtedy szkota
nie ma probleméw z ,ustawianiem” go w wygodnym dla instytucji miej-
scu. Zamiast uczy¢ krytycznego mys§lenia, radzenia sobie w zmieniaja-
cym sie $wiecie 1 zachecaé¢ do partycypowania w tych zmianach, ksztat-
cenie tego typu narzuca mlodym ludziom gotowe matryce tozsamosci.
Zapisane w tych matrycach zachowania sa pozadane spolecznie, bowiem
funkcjonowanie w ich ramach pozwala by¢ spotecznie uzytecznym?28. Spo-
leczne konstruowanie tozsamo$ci podporzadkowanego konformisty,
a temu stuzy ocenianie zachowania na stopien, jest tez wygodne z punk-
tu widzenia instytucji, ktérej wptywom jednostka podlega — konformi-
stami tatwiej sterowac.

25 M. Dudzikowa, M. Czerepaniak-Walczak, Wprowadzenie, [w:] Wychowanie. Pojecia
— Procesy — Konteksty, red. M. Dudzikowa, M. Czerepaniak-Walczak, tom I, Gdanskie
Wydawnictwo Pedagogiczne, Gdansk 2007, s. 8.

26 7. Melosik, Uniwersytet i spoteczeristwo. Dyskurs wolnosci, wiedzy i witadzy, Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, Krakéw 2009, s. 80.

27 R. Meighan, Edukacja elastyczna, Wydawnictwo Stowarzyszenia Nasza Szkota, To-
run 1991.

28 7. Melosik, Uniwersytet i spoleczeristwo, s. 80.
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P. Bourdieu i C. Passeron?® dzialania pedagogiczne nazywaja narzu-
ceniem przez arbitralng witadze arbitralnoéci kulturowej. Ocena zacho-
wania jest swoistym miernikiem poziomu przystosowania ucznia — czy
realizuje on, mowiac jezykiem R. Mertona, cele szkoly, uzywajac do tego
akceptowanych przez instytucje Srodkéw. Odwotam sie w tym miejscu do
jeszcze jednego watku moich badan. Jedna ze zmiennych niezaleznych
byl typ szkoly ze wzgledu na jej miejsce w rankingach wojewddzkich.
Badaniem objetam zaréwno ,elitarne” szkoly poznanskie, jak 1 gimnazja
plasujace sie na najnizszych miejscach rankingéw. Okazato sie, ze naj-
bardziej przekonani o tym, ze w szkole premiowany jest konformizm sa
uczniowie szkél elitarnych. Mozna w tym kontek$cie przywolaé pojecie
Hkultury konformizmu”. P. Mikiewicz3? analizujac spoteczne Swiaty szkét
$rednich pisze, za P. McLarenem, o kulturze konformizmu vs kulturze
oporu. Kulture konformizmu charakteryzuje: podporzadkowanie zasa-
dom, traktowanie przez uczniéw nauczycieli jako podstawowej grupy
odniesienia, podtrzymywanie rytualéw szkolnych, ,,uczenie sie” jako pod-
stawowa aktywno$¢, uzaleznienie wtasnej oceny od oceny przez
instytucje, a kulture oporu — oSmieszanie 1 podwazanie tych zasad.
P. McLaren analizujac kulture oporu zauwaza, ze jedna z jej najczest-
szych przejawdéw jest odmowa pracy, jak nazywa to zjawisko — ,,mentalny
bunt”3t. Jak pisze Mikiewicz, w kulturze konformizmu poczucie wlasne;j
warto$ci uzaleznione jest od wysokoS$ci szkolnej oceny. Uczniowie upra-
womocniaja istnienie ocen szkolnych, zabiegaja o pozytywne naznaczenie
przez szkote. W modelu kultury oporu wobec szkoly instytucja szkolna
postrzegana jest jako sita narzucajaca obce normy, wiec nalezy sie je)
przeciwstawic. Jest to przyczynek do tego, ze szkota nie moze wyréwny-
wacé szans chocby z tego powodu, ze reakcja uczniéw na jej wymagania
jest rézna 1 utrwala nieréwno$ci miedzy nimis2. Co wiecej, zapleczem
kultury oporu jest grupa nieformalna, ktérej normatywny wpltyw umac-
nia zachowania oportunistyczne. Wyniki badan Mikiewicza potwierdzaja
te tezy. Konformizm 1 zaangazowanie to cechy uczniéw z elitarnych lice-
6w, opér 1 wycofanie — z zasadniczych szkdét zawodowych. Postawy te
stanowia, ze uczniowie szkoél o r6znym poziomie nauczania sa przez nie
skazywani na sukces lub porazke. Co wiecej, albo podejmujq gre o przy-
noszace korzy$ci miejsce w polu szkoly (i szerzej — spoleczenstwa), albo
regulom tej gry sie sprzeciwiaja, sami wykluczajac sie z sukcesu eduka-

29 P, Bourdieu, J.C. Passeron, Reprodukcja, PWN, Warszawa 2006.

30 P. Mikiewicz, Spoleczne swiaty szkét srednich. Od trajektorii marginesu do trajekto-
rii elit, Wydawnictwo Naukowe Dolno$laskiej Szkoty Wyzszej Edukacji TWP, Wroctaw
2005, s. 117-118.

31 P, McLaren, Antystruktura oporu, [w:] Nieobecne dyskursy, red. Z. Kwiecinski, cz.
II, Wyd. UMK, Torun 1992, s. 31-32.

32 P, Mikiewicz, Spofeczne swiaty szkét srednich, s. 119.
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cyjnego. P. Mikiewicz33 wyjasnia to zjawisko w $wietle koncepcji struk-
turalizmu kulturowego P. Bourdieu. Mlodziez uczeszczajaca do szkét
elitarnych podziela warto$ci niesione przez szkote, bo sgq im one wpajane
takze w domu rodzinnym, sa cze$cia ich kapitalu rodzinnego. Dla mto-
dziezy z nizszych warstw spolecznych Swiat szkoly jest za$§ Swiatem
z innego porzadku istotno$ci niz te wyniesione z domu. Tresci niesione
przez szkole, wymagania, ktére ona stawia, sa ,bez sensu” dla tych mto-
dych ludzi. Dlatego odrzucaja je 1 buntuja sie.

Ocena zachowania (juz przez sam fakt, ze w ogdle istnieje, ze po takie
behawioralne narzedzie siegaja wychowujace ludzi szkoly) nie tylko wpi-
suje sie w logike systemu edukacji, ale wrecz jest jej wskaznikiem. Szko-
la urzeczywistnia modernistyczna wizje uczniéw, ktérzy maja by¢ grupa
homogeniczna, jednorodna. Z. Melosik nazywa takie praktyki realizowa-
niem ,totalizujacych wizji”, ktorych celem jest unifikacja, a wszelkie
odstepstwa (préby poszukiwania wlasnej tozsamosci) okreSlane sa prze-
jawami niedojrzatoécid4. Szkota w ujeciu tradycyjnym jest instytucja
oSwiecona, a obowigzujace w niej zasady sa droga do bezsprzecznej mo-
ralnosci. Szkota nabiera cech Goffmanowskiej instytucji totalnej, w kto-
rej ,,wykroczenie jednej osoby bedzie najprawdopodobniej wyraznie wi-
doczne na tle ustawicznie sprawdzanej uleglo$ci innych”35. W modelu
modernistycznym uprawomocnia sie wersje rzeczywistosci (prawde),
stosujac okreélone sankcje wobec szukajacych wersji alternatywnych36,
Za M. Foucaultem mozna nazwaé ocenianie zachowania na stopien
w szkole procesem ,,definiowania” 1 ,wykluczania”7. Ocena zachowania
jest etykieta okre§lajaca, na ile uczen sie dostosowat, na ile przyjat obo-
wigzujace normy jako swoje. Ocena naganna to forma wykluczania (w
czasie, gdy funkcje Ministra Edukacji Narodowej petnil w Polsce Roman
Giertych, ocena naganna zachowania mogla wrecz decydowaé o usunie-
ciu ucznia ze szkoly). Jednym z instrumentéw dyscyplinujacych techno-
logii wtadzy jest, wedlug Foucoulta, karanie braku konformizmu, a oce-
na zachowania to behawioralne narzedzie temu karaniu stuzace. ,,Rezul-
tatem systemu karanie/gratyfikacja w procesie >ksztalcenia< i >korygo-
wania< jest >dystrybucja, klasyfikowanie i ocenianie< jednostek”s8.

Procesy ,,definiowania” nie dotycza zreszta tylko uczniow. Takze na-
uczyciele rozliczani sg ze stopnia podporzadkowania instytucji. Trudno,

33 Tamze.

34 7. Melosik, Postmodernistyczne kontrowersje wokét edukacji, Wydawnictwo ,,Edy-
tor”, Torun-Poznan 1995, s. 44.

35 K. Goffman, Charakterystyka instytucji totalnych, [w:] Wspéiczesne teorie socjolo-
giczne, wybér A. Jasinka-Kania, L.M. Nijakowski, J. Szacki, M. Zidtkowski, t. I, ttum.
7. Zwolinski, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2006, s. 318.

36 7. Melosik, Postmodernistyczne kontrowersje wokot edukacji, s. 47.

37 Tamze, s., 48.

38 Tamze, s. 57.
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aby byli oni w warunkach walki o awans zawodowy ,transformatywnymi
intelektualistami”, pelniacymi ,,stuzbe w praktyce emancypacji i dyskur-
sie wolnosci”39. J. Bruner juz w latach sze$édziesigtych ubiegltego wieku
postulowal, ze nauczyciela powinna cechowaé postawa twoércza 1 intu-
icyjne podejécie do nauczania4?., Sytuacja jest skomplikowana, bo wa-
runkiem wyjécia szkoly z tradycyjnych, nieprzystajacych do zmieniajace)
sie dynamicznie rzeczywisto$ci ram jest otwarta postawa i kreatywnos§é
ucznidéw 1 nauczycieli, niemozliwa w sztywnych ramach instytucji szkol-
nej w obecnym ksztalcie. Paradoks ten ma odzwierciedlenie choéby
w ocenianiu zachowania na stopien, ktére zmienia sie w gre pozordow.
Programy wychowawcze szkét pelne sa wzniostych haset, szkoty przeko-
nuja w swoich statutach, dokumentach typu ,,misja” lub ,wizja” szkoty,
ze ich celem jest wychowywanie §wiadomych, samodzielnych w myséle-
niu, potrafiacych dokonywaé¢ nawet trudnych zyciowych wyboréw ludzi.
W praktyce (co pokazuja takze moje badania) bywa inaczej. Dominujace,
tradycyjne ideologie edukacyjne, ukryty program szkoly oraz szkolna
rutyna wyznaczaja nowe cele lub drogi na skroty w realizacji programu
wychowawczego.
Jak pisze o wspotczesnej edukacji Z. Melosik:

szukamy ,edukacji adekwatnej”, zar6wno w konteks$cie teorii, jak i praktyki, ta-
kiej, ktora wywiera realny wplyw na mtode pokolenie i moze stanowié zrédio
zmiany spolecznej. ,Adekwatno$¢” nie oznacza w tym konteks$cie nic innego, jak
wrazliwo$¢ na otaczajaca nas rzeczywisto$¢ 1 jej przemiany oraz otwarcie na no-
we propozycje w zakresie poznawania, wyjasniania i opisywania Swiata, jak
réwniez na nowe idee. To z kolei wigze sie ze stalg gotowoscig do rezygnacji z do-
tychczasowych nawykéw myslenia, do kwestionowania wlasnych ,konceptual-
nych schematéw”4!.

Otwartoéci tej brakuje instytucji wychowujacej, jaka jest szkola.
Sztywne, przetrwale schematy znajduja odzwierciedlenie w formutowa-
nych w ramach szkoly celach wychowania i w przebiegu procesu oceniania
zachowania. Ocenianie to jest jednym z przejawéw obowiazujacej
w Polsce ideologii ksztalcenia, a wtasciwie ideologii produkowania ludzi
efektywnych, co nie znaczy tworczych, tylko przydatnych. Ocena zacho-
wania jest jedna z wielu etykietek, ktore otrzymuja mtodzi ludzie na swo-
jej edukacyjnej drodze 1 ktére wyznaczaja dalszy przebieg tej drogi. Stuzy
kwantyfikowaniu, naznaczaniu, potwierdzaniu miejsca w ,paczkach” tra-
fiajacych na rynek pracy42. W ,paczce” najbardziej pozadanej na tym ryn-
ku znajda sie osoby, ktore sa wzorowe, to znaczy bierne 1 postuszne.

39 B. Sliwerski, Nauki o wychowaniu a postmodernizm, ,Chowanna”, 2003, t. 1 (20), s. 16.

40 G. Szyling, Nauczycielskie praktyki oceniania poza standardami, s. 44.

41 7. Melosik, Edukacja, mtodziez i kultura wspétczesna. Kilka uwag o teorii i prakty-
ce pedagogicznej, ,,Chowanna”, 2003, t. 1 (20), s. 19.

42 Por. Z. Melosik, Postmodernistyczne kontrowersje wokdét edukacji.



