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UWAGI WSTEPNE

Starzenie sie spoteczenistw stanowi jedno ze specyficznych zjawisk wspot-
czesnego $wiata. Szczeg6lnie wyraznie jest ono widoczne w spoteczenstwach
krajow wysoko rozwinietych. Wigze sie z systematycznym zwiekszaniem
sie udziatu ludzi starych w calej populacji spoteczenstwa. Amerykanski
ekonomista L. C. Thurow postrzega w tym zjawisku powazne zagrozenie
dla wspodtczesnosci. Pisze, ze ,naprawde wybuchowy sktadnik wulkanu
wypietrzonego przez demografie stanowi proces starzenia sie ludnosci Swia-
ta. Powstaje nowa klasa ludzi. Po raz pierwszy w dziejach ludzkosci nasze
spoteczeristwa beda posiadaty wielka grupe nieaktywnych starszych ludzi,
zamoznych wyborcéw wymagajacych kosztownych ustug spotecznych” (Thu-
row, 1999). Starzenie sie spoleczenistw staje sie przyczyna ograniczania
zakresu funkcji opiekunczych przez panstwa wysoko rozwiniete i realizo-
wanych przez nie $wiadczeh wobec najstarszych obywateli.

Panstwa, w ktorych strukturze ludnosci jest ponad 7% o0séb powyzej
65 lat lub ponad 12% w wieku powyzej 60 lat uznawane sg za kraje
0 przekroczonym progu starosci demograficznej. W Polsce prog ten zostat
przekroczony w 1968 roku. Prognozuje sie, ze starzenie polskiego spote-
czenistwa bedzie nadal nastepowato i w 2020 roku osiggnie poziom 19,4%
(Rocznik, 1998).

Niniejszy szkic powstat w oparciu o refleksje ptynace pod wpltywem
kilkuletnich badan autora nad réznymi aspektami aktywnosci ludzi sta-
rych. Badania dotyczyty w szczegolnosci konsekwencji sposobu realizowania
pracy zawodowej ujawniajgcych sie w fazie poznej dorostosci, jak i sposo-
béw rozwigzywania swoich probleméw przez senioréw we wlasnym zakre-
sie jak i przy wsparciu sit spotecznych. Wspomniane badania prowadzone
sg na terenie Zielonej Gory oraz na obszarach Ziemi Lubuskiej od 1994
roku. Wskazniki procentowe, konkretne przyktady jak i pewne uogdlnienia
ilustrujace tekst sg rezultatem tych badan.

CZLOWIEK W SYTUACJI ,, JESIENI ZYCIA”

Aleksander Kaminski istote zycia w starszym wieku zawart w stwier-
dzeniu: ,najprosciej chodzi o nasycenie biologicznego trwania tym, co jest
najistotniejsze dla ludzkiego rodzaju: zywoscig zainteresowan i emocji, aktyw-
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noscig pracy i wczasowania z ,zytka” innowacyjnej pomystowosci, pragnie-
niem samorealizacji w nowych rolach spotecznych i nowych kontaktach
miedzyludzkich” (Kamiriski 1986).

Sposrod wielu sposobow wyjasniania starosci jako zjawiska spotecznego
szczeg6lnie dwa powszechnie stosowane w literaturze wymagajg przywota-
nia. Pierwszy z nich jest zwigzany z wycofywaniem sie ludzi starych
z zycia spotecznego, natomiast drugi, majacy zasadniczo odmienny chara-
kter, odwotuje sie do ich dalszej aktywnosci.

Zwolennicy pierwszego podejscia glosza, ze w miare starzenia sie czlo-
wieka redukowane sg jego interakcje spoteczne. Jest to nastepstwem wyco-
fywania sie z kontaktéw spotecznych zaréwno przez samag jednostke, jak
i przez elementy jej srodowiska spotecznego. Osoby stare wraz z ogranicza-
niem relacji ze swiatem zewnetrznym koncentrujg sie przede wszystkim na
sobie i witasnych problemach. Maleje tez ich emocjonalna wiez ze Swiatem
zewnetrznym. W mysl tego, cztowiekowi wchodzgacemu w faze pdznej doro-
stosci nalezy umozliwi¢ wycofywanie sie z rél spolecznych oraz ograniczad
powierzane im zadania z pozytkiem zaréwno dla jednostki, jak i calej
spotecznosci, w ktdrej ona zyje.

Interpretowanie starosci poprzez utrzymywanie aktywnosci stoi na grun-
cie zalozenia, Zze osoby starsze majg takie same potrzeby czynnego udziatu
w zyciu spotecznym jak w innych okresach zyciowych. Starzenie jest proce-
sem przebiegajacym poprzez aktywne uczestnictwo w réznych sytuacjach
oraz poprzez wchodzenie w rézne role spoteczne. Aktywnos¢ jest sposobem
podtrzymywania sit, przedtuzania okresu sprawnosci fizycznej, intelektualnej
jak i spotecznej, przejawiajacej sie w utrzymywaniu kontaktéw spotecznych.

Analizujac indywidualne drogi zycia mozna wyciagna¢ wniosek, ze lu-
dzie realizujg je roznie, przy czym w okresie poznej dorostosci rysuja sie
dwie typowe orientacje - jednym osobom wieksza satysfakcje przynosi
wylaczenie sie, innym za$ aktywnos$¢ w szerokim rozumieniu.

Nasze rozwazania bedziemy prowadzi¢ z gruntu teorii aktywnosci, do-
strzegajagc w dziataniu sposéb na utrzymanie dynamicznej postawy wobec
siebie i Swiata z poprzednich okreséw. Aktywnos$¢ jest bowiem naturalng
potrzebg i jednoczesnie cecha wyrdzniajgcg cztowieka. Okres poznej dorostosci
cechuje co prawda wyczerpanie sie naturalnych zasobéw cziowieka, w tym
czasie pojawia sie bowiem pogorszenie sprawnosci, przede wszystkim fizycz-
nej. Jest to w znacznym stopniu konsekwencja niskiej kultury zdrowotnej
Polakéw. A. Radziewicz-Winnicki zalicza jej ksztattowanie do zaniedbanych
obszaréw rodzimej edukacji (Radziewicz-Winnicki 1995). Rezultaty tego ujaw-
niaja sie w kazdej fazie zycia, jednakze w najwiekszym wymiarze wiasnie
w okresie poznej dorostosci. Niezaleznie od powodowanych ucigzliwosci wyni-
kajacych z ograniczenn zdrowotnych nie wolno nie bra¢ pod uwage mozliwosci
kompensowania ograniczajgcych sie mozliwosci cztowieka starego. Dzigki te-
mu moze on by¢ aktywnym i twérczym do poéznych lat swojego zycia, czego
dowodéw dostarczaja nam biografie wielu wybitnych postaci.

Zmiany w wydolnosci fizycznej i psychicznej, zawezenie kontaktéw spo-
tecznych wystepujg szczegdlnie intensywnie w okresie konczenia przez
jednostke aktywnosci zawodowej i przechodzeniu na emeryture. Towarzy-
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szy temu czesto pogorszenie sie warunkéw materialnych, prowadzace w re-
zultacie do koniecznosci dokonania znaczacych zmian w organizowaniu
codziennego zycia.

W okresie p6znej dorostosci cztowiek staje w obliczu kolejnych wyzwan
charakterystycznych dla tej fazy zycia. Okreslane one sg mianem zadan rozwo-
jowych. Do szczegolnie znaczacych w tym okresie zaliczamy nastepujace:

— podjecie nowych rol i zadan zwigzanych z zakonczeniem aktywnosci za-
wodowej,

— wigczenie sie do grupy rowiesnikow,

— utrzymanie zainteresowan Swiatem,

— przystosowanie sie do rosnacych ograniczen fizycznych,

— przystosowanie sie do straty osob bliskich,

— wypracowanie dojrzatej postawy wobec Smierci.

Staros¢ jest zdaniem Eriksona czasem osiggania peinej dojrzatosci,
madrosci i integracji wewnetrznej. Zadania rozwojowe polegajg w tym
okresie na akceptowaniu ludzkiej osobowosci i whasnego zycia dzieki ma-
dremu zrozumieniu jego biegu (Pietrasinski 1996). Jest to czas glebokiej
refleksji nad soba, nad zyciem i jego sensem. Moze ona stanowi¢ inspiracje
do dalszych aktywnych dziatan, niezaleznie od wystepujacych ograniczen,
moze tez stuzyé wyhamowaniu i pasywnosci.

Aktywnos¢ w fazie péznej dorostosci jest konsekwencjg sposobu realiza-
cji poprzednich okreséw zycia. Osoby, ktore osiagnety w zyciu sukces, ktére
sg zadowolone ze swoich weczesniejszych osiaggnie¢, ktére uwazajg swoj
bilans zycia za dodatni przenosza optymistyczng postawe réwniez na ostat-
nig faze swojego zycia. Ich aktywnos¢ nie maleje, a niekiedy jest jeszcze
bardziej intensywna. Wiekszy wymiar czasu wolnego umozliwia bowiem
wieksze zaangazowanie sie w sprawy spoteczne, a uzyskane doswiadczenie
i szacunek przyczyniajg sie do szanowania i uwzgledniania przedsiewziec
i opinii os6b w starszym wieku przez innych cztonkéw spotecznosci. W niekto-
rych przypadkach staro$¢ jest uznawana za okres szczeg6lnie uprawniajacy do
wyrazania opinii i wspdtdecydowania o podejmowanych rozwigzaniach dotycza-
cych waznych spraw spotecznych. Staros$¢ nobilituje, upowaznia do zabierania
glosu w sprawach najwazniejszych. Wspotczesnie w Polsce sytuacja ludzi
w starszym wieku staje sie dodatkowo bardziej skomplikowana, co jest rezul-
tatem negatywnej oceny okresu Polski Ludowej. Czesto w catej rozciggtosci
kwestionuje sie dorobek pokolenia ,schodzgcego ze sceny”, podwazane sg row-
niez jego mozliwosci whasciwego ksztattowania rzeczywistosci w nowych warun-
kach spoteczno-gospodarczych. Wptywa to na obnizanie rezultatéw bilansu
zyciowego i poziom samooceny. Powoduje, ze w tym bilansie bardziej znaczace
stajg sie sprawy osobiste, rodzinne, niz dokonania spoteczne.

AKTYWNOSC SENIOROW

W okresie starosci wraz z fizjologicznym stabnieciem organizmu ma
miejsce stabniecie zainteresowan. Jak pisze Aleksander Kaminski ,stwier-
dzono wspotzalezno$¢ obu proceséw, objawiajgcg sie w psychofizycznym
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stabnieciu aktywnosci cztowieka, przy czym spadek dzielnosci psychicznej
wywiera na organizm wptyw jakby wyprzedzajacy. Niektorzy twierdzg nawet,
ze obumieranie psychiczne poprzedza i przyspiesza obumieranie organi-
zmu, a wiec ludzie, ktérym dtugo udaje sie zachowa¢ aktywnos¢ psychicz-
na, rzutujgca na aktywnos¢ fizyczng, wydtuzaja swoja miodos¢ na lata
wczesnej starosci i odsuwajg na dalszy czas staro$¢ niesprawna, sedziwa
(Kaminski 1986).

Znaczng szanse stwarza w tym przypadku aktywnos$¢ zawodowa. Role
i znaczenie pracy zawodowej dla cztowieka mozna rozpatrywac z perspe-
ktywy filozoficznej (wartos¢), psychologicznej (wyznacznik postawy), socjo-
logicznej (wyznacznik pozycji spotecznej), ekonomicznej (zrédto dochodéw
materialnych), moralnej (stosunek do pracy i jej wytwordw), wychowawczej
(kreowanie osobowosci) (Wiatrowski 1994). W polskim kregu kulturowym
praca ma znaczenie przede wszystkim jako warto$¢ (Kaszyriski 1997).
Aktywnos$¢ zawodowa w poprzednim okresie zasila cztowieka w sity uspraw-
niajace zdrowie, wyzwalajgce dazenia i twdrczy niepokdj przejawiajacy sie
potem w réznego rodzaju formach aktywnosci réwniez na polu pozazawodo-
wym. Niekiedy osoby w wieku emerytalnym podtrzymujg swojg zawodowsg
aktywnos¢ poprzez kontynuowanie pracy lub podejmowanie innych prac.
W wielu przypadkach jest to zwigzane z koniecznoscig kompensowania
trudniejszej, niz niegdy$ sytuacji materialnej. Wielokrotnie jednak jest to
spos6b na podniesienie swojej samooceny oraz obrazu wlasnej osoby w $ro-
dowisku. Osoby majgce potrzebe bycia zawodowo aktywnym poszukujg
mozliwosci pracy niekoniecznie w dotychczas wykonywanym zawodzie. Ma
to miejsce szczegblnie w przypadku tych osob, ktére dotychczas nie zreali-
zowaly zamierzonych celéw lub postawity sobie nastepne, niekiedy wigze
sie z checig stworzenia ,dzieta zycia”’. W korzystniejszej sytuacji sg osoby
pracujace umystowo, bowiem petna wydolnos$¢ pracownika umystowego wy-
kazuje opdznienie w stosunku do kulminacji biologicznej o petne dziesieé
lat (Buchler 1998).

Aktywnos$¢ cztowieka znajdujgcego sie w fazie poznej dorostosci moze
przybiera¢ wiele réznych postaci. Mozna je uporzadkowaé nastepujgco:

— praca zawodowa;

— aktywnos¢ spoteczna;

— dziatalno$¢ z pogranicza ,praca-wypoczywanie”;
— aktywnos$¢ wewnatrzrodzinna;

— uczestnictwo w kulturze;

— rozwijanie zainteresowan;

— zajecia rekreacyjne;

— peknienie roli mentora.

Utrzymanie aktywnosci zawodowej nie jest mozliwe we wszystkich
przypadkach, nawet jesli sam zainteresowany wykazuje gotowos$¢ i che¢ jej
wykonywania. Uprzywilejowane sa pod tym wzgledem osoby wykonujgcy
wolne zawody, rzemieslnicy oraz pracownicy wykonujacy proste prace. Ich
nie limituje wiek czy staz pracy. W wielu przypadkach w okresie jesieni
swojego wihasnego zycia potrafig odnosi¢ znaczace sukcesy zawodowe, arty-
styczne, tworcze. Zdecydowana wiekszos¢ ludzi starszych wraz z osiggnie-



Spoteczno-kulturowe uwarunkowania aktywnosci os6b 71

ciem wieku emerytalnego jest jednak zmuszona zakoriczy¢ swojg kariere
zawodowa. Rynek pracy jest dla nich brutalny, najczesciej stawia wymaga-
nia, ktéorym nie sg w stanie sprosta¢. Mogg ewentualnie poszukiwaé prac
prostych, poza swoim zawodem. Dodatkowg bariere stanowit do niedawna
limit zarobkéw mozliwych do wypracowania przez osobe bedgcg na rencie
czy emeryturze.

Osoby starsze po zakoriczeniu pracy zawodowej podejmujg czesto in-
tensywne dziatania spoteczne w organizacjach spotecznych, politycznych,
ostatnio w coraz wiekszym stopniu w samorzgdach lokalnych. Peinig one
np. funkcje tawnika, opiekuna spotecznego, spotecznego kuratora sadowe-
go. Ich zaletg jest znaczna dyspozycyjnos¢, mate zaabsorbowanie innymi
czynnosciami. Wykazujg bardzo duza odpowiedzialnos¢ i oddanie podjetym
dziataniom.

Aktywnos¢ na styku praca-wypoczynek to przede wszystkim dziatania
0 charakterze ustugowym opierajgce sie na opanowanych wczes$niej spraw-
nosciach i umiejetnosciach. Ma ona wielorakie walory —pozwala bowiem
stosowac i wykorzystywac¢ posiadane umiejetnosci, niekiedy nabyte wczesniej
podczas wykonywania pracy zawodowej, wigze sie z rozwijaniem i konty-
nuowaniem zamitowan np. do majsterkowania, prac zwigzanych z motory-
zacjg, lub konserwacjg i naprawami w obejsciu domowym. W przypadku
kobiet najbardziej popularne sa prace dziewiarskie, krawieckie, kuchar-
skie, opiekuricze.

Aktywnos¢ wewnatrzrodzinna, to przede wszystkim dziatalnos¢ opie-
kuncza, ustugowa. Moze dawac duzg satysfakcje rodzicom w zwigzku z po-
mocg dorostym dzieciom w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego,
opieki nad wnukami. W powszechnie trudnych warunkach socjalnych wie-
lu mtodym rodzinom pomoc tego typu jest nieoceniona. Oprocz tego daje
poczucia bycia przydatnym, wplywa wiec na samopoczucie i samooceng jak
1na dobrg ocene w oczach rodziny i srodowiska lokalnego. Sprzyja integra-
cji rodziny.

Starszy wiek jest okazjg do ozywionych kontaktéw z kulturg. Wieksze
na to szanse majg mieszkancy wiekszych miast, gdzie nasycenie instytu-
cjami kultury jest wieksze. Okazuje sie jednak, ze réwniez w mniejszych
miejscowosciach, réwniez w Srodowiskach wiejskich seniorzy aktywnie
uczestniczg w amatorskim ruchu kulturalnym. Sg czionkami muzycznych
artystycznych zespotéw regionalnych. Czesto osoby starsze stanowig pod-
stawowe skilady tych grup. W ten sposob pielegnujg tradycje a jednoczesnie
znajduja ujscie dla swojej aktywnosci i kontynuowania dziatan realizowa-
nych w przesztosci. Dotyczy to réwniez innych form amatorskiej twdrczosci
artystycznej - plastycznej, literackiej. Znaczacg role w tym zakresie odgry-
wajg towarzystwa mitosnicze i regionalne.

Z uczestnictwem w kulturze wiazg sie dziatania dotyczace rozwijania
wihasnych zainteresowan. Majg one najczesciej charakter indywidualny. Do
aktywnosci z tej grupy mozna zaliczy¢ m.in. czytelnictwo ksigzek i czaso-
pism, odbidr audycji radiowych i telewizyjnych, uczestnictwo w odczytach
i prelekcjach, aktywnos¢ zabawowa i klubowa, zabawy i gry umystowe. Sag
to takze zajecia zwigzane z réznymi formami kolekcjonerstwa, bardzo po-
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pularne wsréd osob starszych. Dajg one zadowolenie, a jednoczes$nie sg
okazjg do utrzymywania kontaktow spotecznych na gruncie wspdélnych
zainteresowan.

Duze znaczenie dla os6b w starszymi wieku majg zajecia sportowe
i rekreacyjne. Sg one doskonatg okazja do kontaktu z przyroda, do przeby-
wania na swiezym powietrzu. Zaliczy¢ do nich mozna zaréwno krajoznaw-
stwo, uprawianie turystyki, jak i rekreacyjne formy sportu. Sg to réwniez
spacery, wycieczki piesze i rowerowe, wedkarstwo.

Bez watpienia cenna jest jeszcze jedna forma aktywnosci ludzi star-
szych. Jest niag petnienie roli mentora. Mentor to mistrz, najwyzszej klasy
specjalista, wzér moralny i etyczny, cztowiek, ktéry potrafi zdoby¢ autory-
tet swojego podopiecznego. Bedgc mistrzem w zawodzie lub opiekunem
i sympatykiem wigcza miodego cztowieka do swoich dziatan, stwarza mu
szanse rozwoju, radzi, wspiera, wystawia na samodzielne préby. Chociaz
najczesciej wspotpraca mentora i podopiecznego konczy sie konfliktem, rola
mentora przynosi pozytek i zadowolenie rowniez seniorowi, ktéry sie jej
podjat. W efekcie bowiem mistrz, dojrzalty medrzec, pomimo, ze sam wyia-
czyt sie z zycia $ledzi postepy swojego podopiecznego, w ktérych ma spory
udziat. Przezywa urok mistrzostwa, osigga spokdj bedacy rezultatem po-
czucia, ze jego praca i dorobek bedg kontynuowane przez nastepce, ktorego
znalazt. Mniejsze znaczenie ma tu fakt, czy ten usamodzielniony uczen
bedzie kontynuatorem jego idei, czy tez tworzy zupetnie w innym obszarze
rzeczywistosci (Wotk 1998).

Wszelkie formy aktywnosci seniorow stanowig najczesciej kontynuacje
z weczesniejszego okresu. Z tego wzgledu wzbudzenie w sobie postawy
aktywnego, dynamicznego zycia w okresie dziecinstwa czy miodosci procentu-
je poézniej dynamika dziatan. Osoby, ktoére takiej aktywnosci nie wykazywa-
ty wczesniej najczesciej rowniez w ostatniej fazie zycia wykazujg mniejszg
dynamike, czy wrecz pasywnosc.

Aktywnos¢ jest wywolywana potrzebami. Z nimi wigza sie aspiracje
i dazenia. Plany zyciowe w okresie Jesieni zycia” sg juz w znacznym
stopniu zrealizowane. W przypadku rozwinietych zainteresowan i ciekawo-
Sci swiata dzialalnos¢ cztowieka w starszym wieku zostaje skierowana na
dalszg prace nad samym sobg. W wielu przypadkach bowiem dopiero po
rozwigzaniu wszystkich waznych zadan, a wiec czesto w fazie ,ztotej jesie-
ni zycia” zachodzi mozliwo$¢ zajecia sie swojg osobg. To sprawia, ze na
turnusach terapeutycznych organizowanych przez psychoterapeutéw wielu
uczestnikow rekrutuje sie z grupy seniordw. Do rozwigzania zostato im
jeszcze jedno wazne zadanie, dotychczas odktadane z uwagi na koniecznosé
rozwigzywania innych spraw, w danym czasie wazniejszych zwigzanych
z realizacjg kariery zawodowej, spraw rodzinnych, egzystencjalnych. Jest
to zadanie poznania siebie samego.

Cztowiek stary najczesciej uswiadamia sobie, ze aktywnos¢ jest sposo-
bem przedtuzania miodosci, utrzymania sprawnosci fizycznej i psychicznej,
pozytywnego myslenia, a nawet wygladu. W rezultacie jednak w miare
mozliwosci podejmuje rozne formy aktywnosci, w zaleznosci od swoich
aktualnych, niestety najczesciej zredukowanych mozliwosci. Jest to jednak
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uwarunkowane oceng siebie i swoich mozliwosci, jak i przez Srodowisko,
w ktorym zyje.

Aktywnos¢ wihasna, szczegllnie tworzenie pewnych wartosci potrzeb-
nych innym ludziom jest niezbedna cztowiekowi, poniewaz potwierdza jego
istnienie, daje mu poczucie wartosci i sensu zycia. Bez aktywnosci, bez
sensownego dziatania cziowiek obumiera, stacza sie na pozycje bytu wege-
tatywnego, a nawet pasozytniczego. Swoboda dziatania jest radoscig zycia”
(Przewtocki 1974). Daje przy tym obok satysfakcji poczucie wlasnej warto-
éci, decyduje o samosterownosci jednostki pozwalajgcej samodzielnie i we-
dtug whasnych upodoban realizowac swojg droge zycia.

WYZNACZNIKI AKTYWNOSCI W OKRESIE POZNEJ DOROStOSCI

W biegu zycia kazdej jednostki, pomimo zupelnej niepowtarzalnosci
mozna wyrézni¢ pewne charakterystyczne okresy. Najczesciej odwotujemy
sie w tym zakresie do periodyzacji zaproponowanej przez Levinsona, ktory
podporzadkowuje ja idei nieustannych przemian i rozwoju. Levinson pomi-
mo, ze wyrdznia, nie opisuje co prawda najbardziej interesujacej nas ostat-
niej fazy zycia, czyli pdznej dorostosci (okres po 60 - 65 roku zycia). Czyni
to jednakze m.in. Falicki (Falicki 1985). Bromley natomiast uwzgledniajgc
w biegu zycia cztowieka dorostego stosunek do pracy zawodowej, wyroznia
w tym ostatnim okresie zycia wiek przedemerytalny, emerytalny i starczy
(Bromley 1969).

W zyciu cztowieka mozna z perspektywy péznej dorostosci dostrzec trzy
okresy:

— okres nabywania kompetencji cztowieka dorostego,

— stosowanie tych kompetencji poprzez realizacje zadan cztowieka doros-
tego,

— okres majgcy miejsce po zakoriczeniu aktywnosci zawodowej.

W kazdym z nich inne czynniki wspdétuczestnicza w ksztattowaniu
warunkéw dziatania cztowieka, inne tez sa okolicznosci aktywnosci wiasnej
jednostki wynikajgce gtdwnie z zasobu wiedzy i doswiadczen przez nig
reprezentowanych. Kazdy kolejny stan jest znaczgco zdeterminowany po-
przednimi, co sprawia, ze aktywnos¢ cztowieka starego znaczaco zalezy od
aktywnosci i doswiadczen nabytych wczesniej. Réwnoczesnie sama stanowi
nieustanny, ciagty proces.

Hajduk zauwaza, ze ,kazda faze zycia wyrdznia dominujacy rodzaj
aktywnosci czlowieka prawnie uregulowanej, ekonomicznie racjonalnej,
prakseologicznie niezbednej do nabycia kompetencji lub wykorzystanie ich
w tworzeniu débr. W pierwszej fazie dominuje zdobywanie wiedzy, umiejet-
nosci, norm regulujacych zachowania, wspotzycie i wspdétprace w grupach
pierwotnych i pracowniczych. W tej fazie realizowana jest powinnos$¢ naby-
wania kompetencji do efektywnego petnienia rél spotecznych: roli pracow-
nika, obywatela, rodzica, konsumenta dobr dostepnych w spoteczernstwie
i nabywania kompetencji,do obejmowania stanowisk kierowniczych” (Haj-
duk 1996). W drugiej fazie zycia dominujacg forma aktywnosci jest praca
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zawodowa. W jej trakcie cztowiek staje przed koniecznoscig rozwigzania
dylematu: podejmowaé dziatania na rzecz przysztych pokoleni, czy koncen-
trowac sie na wlasnych sprawach realizowanych ,tu i teraz”. Jest to faza
osiggania najwiekszych sukceséw i zajmowania znaczacych spotecznych
pozycji. Druga faza ma szczeg6lne znaczenie z punktu widzenia instrumen-
talnych zabezpieczeri na dalsza przysztosé. Perspektywicznie faza ta z uwagi
na ograniczajacy sie rynek pracy bedzie ulegata skracaniu. Znaczacy
w tym udziat ma postep techniczny, a szczeg6lnie technologiczny, reduku-
jacy systematycznie liczbe miejsc pracy w zakladach produkcyjnych oraz
ograniczajacy czas zatrudnienia (dtugos$¢ dnia pracy) (Evans 1987).

Wyrézniajgca druga faze zycia praca zawodowa moze podlega¢ rozmai-
tym modyfikacjom, m.in. przejscie do innej postaci pracy zawodowej lub
zmiana zawodu, zawieszenie okresowe petnienia roli zawodowej, czy tez
wylaczenie sie z aktywnosci zawodowej na skutek utraty pracy. Bezrobocie,
ktore wystapito w Polsce powojennej dopiero po 1989 roku w znaczgcym
stopniu wptyneto na sytuacje Polakéw i ich rodzin. Wywotato negatywne
skutki réwniez w odniesieniu do osob starszych, ktérzy w pierwszym rze-
dzie zostali pozbawieni mozliwosci wykonywania pracy i zostali skierowani
na weczesniejsze emerytury lub zwolnieni z pracy. Ubozenie rodzin jako
konsekwencja bezrobocia dotkneta réwniez posrednio osoby starsze same
tracace prace, lub jako cztonkow rodzin oséb pozostajgcych bez pracy.

Polskie spoteczenstwo odr6znia sie przebiegiem zycia od zachodnich
przede wszystkim w trzeciej fazie. Inne sa preferencje aktywnosci spotecz-
nej. Znaczniejszy jest udziat rodziny i instytucji panstwowych lub samorza-
dowych w tworzeniu warunkéw do aktywnosci pokolenia senioréw. Wynika
to zaréwno z uksztattowanych tradycji i stereotypéw, jak i z ograniczen
zyciowych, ktore Polakom w starszym wieku zaczynajg dokucza¢ znacznie
wczesniej, niz przedstawicielom innych krajéw. Ponadto trzecia faza zycia
Polakéw jest jedng z najkrotszych na tle innych narodowosci.

Ograniczenia niesione staroscig mozna podzieli¢ na pierwotne, wynika-
jace ze zmian w organizmie i wtorne, bedace skutkiem tych pierwszych
i kumulujgce sie z nimi. Ograniczenia pierwotne sg mozliwe do redukowania
lub kompensowania poprzez ochrone wlasnego zdrowia i dbanie o kondy-
cje, ograniczenia wtérne w praktyce sg uzaleznione gtdwnie od mozliwosci
finansowych ludzi starych i od jakosci sprawowanej nad nimi opieki. Zna-
czenie tych ograniczen jest znaczne, bowiem we wspoéiczesnych polskich
okolicznosciach walka zaréwno z tymi z grupy pierwszej jak i z drugiej jest
trudna. Wynika to z powszechnego braku dbatosci Polakéw o wiasne zdro-
wie, szczegélnie w minionym okresie, z trudéw egzystencjalnych, jak i w
wiekszosci stabej, a nawet bardzo zlej sytuacji materialnej senioréw. Ogra-
niczenie opiekunczej funkcji panstwa wyraznie pogarsza te sytuacje. Poja-
wiaja sie bezradnos$¢, niepokoj, obnizanie samooceny, wynikajace z braku
poczucia przydatnosci w spoteczenstwie.

Ozywianiu aktywnosci ludzi w starszym wieku stuzy ich aktywizowa-
nie. Przez aktywizacje ludzi starych nalezy rozumie¢ ,zespo6t najrozmait-
szych dziatan zmierzajgcych do opo6znienia i tagodzenia procesu starzenia
sig, z jednoczesnym wyrabianiem w ludziach wiekowych umiejetnosci »by-
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eia starym«”. Przystosowanie do starosci to ,odnajdywanie wiasciwych pro-
porcji (zmieniajgcych sie z uptywem czasu) miedzy konieczng rezygnacja
z niektérych dziedzin dotychczasowej dziatalnosci a niepoddawaniem sie
i kontynuacjg czynnego zycia” (Balicka-Koztowska 1986). Tadeusz Kotar-
binski méwi o bledzie praktycznym, ktéry miedzy innymi ma tez miejsce
wolwczas, gdy cztowiek nie bierze pod uwage swoich rzeczywistych mozli-
wosci (réwniez fizycznych), pogarszajgcych sie na skutek tracenia sit wraz
z wiekiem (Kotarbinski 1963). Z aktywizacjg powinien wiec wigzaé sie
szacunek do osob starszych i zaakceptowanie typowych dla ich wieku
ograniczen wiekowych. Roéwniez oni sami powinni podejmowaé réznorodne
dziatania uwzgledniajac jednakze te ograniczenia. Bilad praktyczny jest
btedem z prakseologicznego punktu widzenia, natomiast w konkretnej sy-
tuacji moze sprawi¢ popetniajacej go osobie poczucie przykrosci poprzez
brutalne unaocznienie niespodziewanej, czesto nie przyjmowanej do wiado-
mosci niemoznosci.

Staros¢ to jeden z niewielu faktow w zyciu kazdego cziowieka w pehni
przewidywalnych. W polskiej kulturze wspotczesnie jednak niechetnie mowi
sie 0 niej i jej problemach, o przebiegu, towarzyszacych jej uczuciach.
Z duzg tatwoscig akceptuje sie stereotypy na temat jesieni zycia i ludzi
starych, ktére utozsamiajg staro$¢ ze zniedoteznieniem, brakiem elastycz-
nosci w kontaktach z innymi, konserwatyzmem myslenia. Staro$¢ czesto
pojmowana jest jako osamotnienie, izolacja i nieuzytecznosé. Wreszcie sta-
ros¢ to okres, ktdry niejednokrotnie kojarzy sie z zaniedbywaniem cztowie-
ka starego przez najblizszych, jak rdwniez z koncem znaczacych form
aktywnosci i wycofywaniem sie z petnienia prawie wszystkich rol.

Z. Wozniak zwraca uwage na dos¢ powszechne traktowanie ludzi sta-
rych jako grupe jednorodng, tak jakby po przekroczeniu pewnej magicznej
granicy wieku zanika¢ miata ich réznorodnos¢ i indywidualne cechy
(Wozniak 1997). Tymczasem wiasnie w okresie poznej jesieni zycia spoty-
kamy sie z najwiekszg réznorodnoscig sylwetek osobowosciowych, ktére sa
rezultatem wpltywu wielu roznych uwarunkowan ksztattujgcych ich losy
w przestrzeni zycia. W konsekwencji réwniez rézne jest podejscie ludzi
w starszym wieku do swojej dalszej aktywnosci. Pomimo duzego doswiad-
czenia, niekiedy znaczacego wlasnego wkiadu w dorobek spoteczny i kultu-
rowy ludzie starzy spychani sa na margines zycia spotecznego. Co prawda,
niekiedy jest to tylko subiektywne poczucie osoby starszej o swojej nieprzy-
datnosci w konsekwencji prowadzace do samowytaczania sie. Zjawisko
marginalizacji ludzi starych w wielu przypadkach nie jest dziataniem
zamierzonym, lecz stanowi rezultat wysokiego tempa zycia, ktére dyktuje
towarzyszgca mu miodos¢, zdrowie, witalnosé, konsumpcyjny styl i uzy-
wanie zycia sprawiajgce, ze problemy senioréw sa spychane na dalszy
plan.

W Swietle tego mozemy zaobserwowac zjawisko zamykania sie pokole-
nia senioréw w kregu spraw wiasnych. Starajg sie oni sami ,schodzi¢ z pola
widzenia”, wylgczac sig, uprzedzajgc tym samym ewentualng odmowe lub
obojetno$¢ dynamicznie zyjacego Swiata. Marzenia, ktdre sa najpowszech-
niejsze w tym wieku, to przede wszystkim che¢ zachowania sprawnosci
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fizycznej i zdrowia (63%). Inne marzenia sg wskazywane przez badanych
senioréw znacznie rzadziej. W$rdod nich znajdujg sie che¢ modernizacji
mieszkania, podrozowanie, zycie w Srodowisku wiasnej rodziny.

W systemie wartosci ludzi starszych szczeg6lne miejsce zajmuje zdro-
wie. Jest ono najwazniejszg dla nich wartosciag. Na jego znaczenie we
wilasnym systemie wartosci wskazywato 90% respondentéw. Wysoko lokujg
sie w tej hierarchii wiara (67%), rodzina (53%), mitos¢ (37%). Znacznie
rzadziej wskazywano na dobra materialne, rados$¢ zycia i optymistyczne do
niego nastawienie, na szacunek i uznanie jak i na prace. Kategorie te
uzyskaly pomiedzy 20 - 10% wskazan.

Jak z powyzszego wynika zaréwno marzenia jak i wartosci ludzi star-
szych wigzg sie przede wszystkim z ich aktualng sytuacjg, przezycia
wczesniejsze jakby sie oddality, przestaty mie¢ duze znaczenie w realizowa-
nych przez nich procesach wartosciowania.

BILANS ZYCIA JAKO WYZNACZNIK DYNAMIKI OKRESU
POZNEJ DOROSLEOSCI

Zagadnienie bilansu zyciowego, okreslenie swoich sukceséw zyciowych,
marzenia oraz deklaracje ewentualnych zmian w zyciu wyznaczajg dos¢
wyraznie postawe wobec starosci i emocjonalny koloryt koricowego okresu
zycia.

Refleksje nad wlasnym zyciem, a takze analiza przyjetej hierarchii
wartosci zyciowych uznawane sa za jedno z kryteriow dojrzatosci emocjo-
nalnej cztowieka. Badane przez nas osoby w starszym wieku w 60% prze-
prowadzaty prébe bilansu swojego zycia. Wiekszos¢ z nich ocenita je
pozytywnie, 25% jako przecietne i tylko w jednym przypadku spotkalismy
sie z dokonaniem negatywnej oceny swojego zyciowego dorobku (kobieta).
Przypuszczalnie na ocene dorobku zycia ma najwiekszy wpltyw aktualna
sytuacja badanego, a w mniejszym stopniu bilans sukceséw i porazek
doswiadczonych w trakcie realizacji wczesniejszej drogi swojego zycia. Jesli
wiec stan zdrowia seniora jest zadowalajacy, sytuacja materialna zabezpie-
czona oraz relacje z rodzing prawidtowe, to wowczas ocena dorobku zycia
jest pozytywna. Na uwage zastuguje fakt, ze spora cze$¢ badanych nie
dokonata bilansu zyciowego. By¢ moze, ze nie chcg tego czyni¢ w obawie
przed ujemnym wynikiem lub jest to rezultat zycia terazniejszoscig, nie
podejmowaniem refleksji nad przesztoscig i dotychczasowym biegiem wias-
nego zycia.

Wsrdd swoich zyciowych sukceséw badani wskazywali przede wszy-
stkim powodzenie na gruncie rodzinnym. Okazuje sie, ze dla senioréw
najwazniejsza jest realizacja rol rodzinnych i matzenskich, a takze mozli-
wos¢ samodzielnego radzenia sobie z rozwigzywaniem trudnych sytuacji
zyciowych. Nie bez znaczenia sg tez kontakty z najblizszym otoczeniem
spotecznym, z ktdrym wiasciwe relacje badani postrzegajg réwniez w kate-
goriach swojego szczegélnego sukcesu.
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DOM A AKTYWNOSC CZLOWIEKA STAREGO

Dom jest jedng z bardziej znaczacych instytucji, towarzyszacych czto-
wiekowi przez cate zycie. Na ,istote” domu jako instytucji spotecznej skia-
daja sie, wzajemnie powigzane, trzy aspekty: materialny, spoteczny,
aksjologiczny (kulturowy) (Sicinski 1992). Dla cztowieka starego dom sta-
nowi miejsce szczegoOlne, bowiem wszystkie wspomniane funkcje sa dla
niego znaczace, pierwszorzedne. Dom jest dla niego schronieniem, daje
poczucie bezpieczenstwa, wspotdomownicy w wielu przypadkach wyznacza-
ja tres¢ i charakter kontaktéw interpersonalnych. W domu cztowiek stary
realizuje wiekszos¢, a niekiedy wszystkie swoje potrzeby. W przypadku
0s6b starszych dom nie zawsze jest tozsamy z gniazdem rodzinnym, two-
rzonym przez lata. Mozna tu bowiem wyrdznié szereg rozwigzan typowych
dla tej fazy zycia:

— przestrzenn zwigzana z wlasnym mieszkaniem, zajmowanym samodziel-
nie, wowczas najczesciej w samotnosci,

— przestrzen mieszkalna zajmowana wspdlnie z matzonkiem,

— zamieszkiwanie wraz z rodzing dziecka,

— zamieszkiwanie w domu pomocy spotecznej.

Pierwszy z wymienionych przypadkoéw staje sie wraz z wiekiem coraz
bardziej ucigzliwy. Osoby mieszkajgce same odczuwajg szczegélnie poczucie
osamotnienia. Swojg aktywnos$¢ ograniczajg do spraw zwigzanych z utrzy-
maniem mieszkania, koncentrujg sie na zdrowiu. Ich wiasny dom jest dla
nich schronieniem, ale tez stanowi czesto niedostepng twierdze, sprzyjaja-
cg redukowaniu aktywnosci i zakresu kontaktéw.

Zamieszkiwanie wraz z wspotmatzonkiem zwieksza poczucie bezpie-
czenistwa. Sprzyja tez aktywnosci, bowiem matzonkowie prowadza dom
mniej hermetyczny niz w przypadku osob samotnych. Czesciej tez w przy-
padku maitzenistw spotykamy aktywnos$¢ indywidualng zwigzang z realizacjg
zainteresowan wiasnych, utrzymywaniem kontaktow towarzyskich. Dom
maitzenski nie jest juz jednak tym samym domem, w ktérym realizowano
lata najwiekszej aktywnosci, gdzie wychowano witasne dzieci. Opustoszat,
ucicht. Usytuowat sie ,na boku” rodzinnych wydarzen, dotyczacych teraz
kolejnego pokolenia. W przypadku wiasciwie uksztattowanych relacji ro-
dzinnych i poczuciu odpowiedzialnosci dzieci za opieke nad swoimi starze-
jacymi sie rodzicami jest to sytuacja najkorzystniejsza. Systematyczne
kontakty rodzinne, odwolywanie sie do pomocy rodzicéw daje im poczucie
przydatnosci, wyzwala aktywnos¢. Niestety czesciej w biegu zycia kontakty
te zostaja zredukowane do bardzo incydentalnych, co w rezultacie ograni-
cza aktywnos$¢ starszego pokolenia, w gruncie rzeczy zorientowanego prze-
de wszystkim na wiezi rodzinne.

Szczeg6lng grupe senioréw stanowig osoby zamieszkujgce w domach
pomocy spotecznej. Jest to forma pomocy osobom, ktére z réznych przyczyn
odwotuja sie do pomocy spoza wiasnej rodziny. Sposéb zycia mieszkancow
domoéw pomocy jest w zasadzie sprawg indywidualng kazdego z mieszkan-
cow. Jednakze mimo to, z uwagi na potrzeby wynikajace z sytuacji zycia
zbiorowego swoboda mieszkancow jest w pewnym stopniu ograniczona wy-
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mogami regulaminowymi. Dotyczy to w szczegélnosci obowigzku przebywa-
nia w domu w godzinach nocnych, zgtaszania sie na positki, poszanowania
mienia i zasad wspdtzycia spotecznego. W pozostatych sytuacjach miesz-
karicy domu maja petnag swobode, ktéra umozliwia im samodzielng i zgodng
z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami aktywnos¢. Sprzyja¢ temu moze
spos6b zorganizowania czasu proponowany przez personel domu. Zadania
te realizuje pracownik socjalny i pracownik kulturalno-oswiatowy przy
wspoétudziale mieszkancéw. Formy terapii zajeciowej oraz program kultu-
ralno-oswiatowy sg w wiekszym stopniu przyjmowane przez mieszkancow,
w przypadku gdy odpowiadajg one ich oczekiwaniom i zyczeniom. Zacho-
wania i postawy mieszkancéw doméw pomocy spotecznej najczesciej pola-
ryzuja sie - sg mieszkancy, ktére majg wyrobione nawyki aktywnosci,
przenoszace sie réwniez na czas wolny oraz osoby, ktére sg pasywne,
wyznajace teze, ze ,juz zdazyli sie napracowac, a teraz nalezy im sie wypoczy-
nek”. Przy szerokiej ofercie umozliwiajgcej aktywnos¢ w zakresie zaje¢
hobbystycznych, rekreacyjnych, kulturalnych, edukacyjnych, czy oswiato-
wych czesciej nadarzaja sie sytuacje uaktywniania os6b wykazujacych bier-
nos¢ i wylgczanie sie.

Osoby zamieszkujace zielonogorskie domy pomocy spotecznej (badania
przeprowadzono w Domu Kombatanta i w Panstwowym Domu dla Ludzi
Starych) najczesciej wykazujg zainteresowania biezgca prasg (81%). Siega-
ja po nig zaréwno kobiety, jak i mezczyzni. Nieco mniejszym powodzeniem
cieszy sie czytelnictwo ksigzki (67%). Ludzie starsi lubig kino. W seansach
filmowych organizowanych w obu domach uczestniczy ponad potowa, bo-
wiem 59,2% badanych senioréw. Jeszcze jedna forma aktywnosci jest popu-
larna wsréd badanych, a mianowicie robotki reczne. Zajmuje sie nimi
39,8% mieszkarnicéw, przy czym sa to wiasciwie wylgcznie kobiety, wsrdd
ktorych sg one bardzo powszechnym zajeciem. Natomiast wyjscia do teatru
sg udziatem stosunkowo nielicznych (17,5%). Wiaze sie to z koniecznoscig
przygotowania sie¢ do wyjscia z domu, odpowiednim przygotowaniem stroju
oraz wysitkiem fizycznym, dla wielu mieszkancéw bedacych powaznym
utrudnieniem. Réwniez inne formy aktywnosci sg nieliczne i tacznie doty-
czg 11,6% badanych. Sg to udziat w koncertach muzyki powaznej, wystepy
chérow, stuchanie radia. Nie jest powszechne ogladanie programow telewi-
zyjnych.

Korzystanie ze Srodkdéw masowego przekazu i czytelnictwo przy swoich
niepodwazalnych walorach nie prowadzg bezposrednio do rozwijania kon-
taktow interpersonalnych. Szczeg6lne znaczenie w tym zakresie majg nato-
miast imprezy kulturalne, bowiem w ich trakcie dochodzi do kontaktow
pomiedzy ludZzmi, zaréwno z grona samych mieszkancow, jak i zaprasza-
nych osob. Duzg frekwencjg cieszg sie takie imprezy jak Dzien Kobiet,
Dzien Babci, pogadanki, prelekcje, spotkania optatkowe, wigilie ale tez
prelekcje, wykilady, spotkania tematyczne. Seniorzy sg bardzo zaintereso-
wani wycieczkami krajoznawczymi, zwiaszcza autokarowymi.

Waznym czynnikiem aktywizacji mieszkancow jest terapia zajeciowa.
Daje ona kazdemu mieszkancowi szanse wyrazenia siebie w dostepnej
i indywidualnej formie, okreslonej jego wewnetrznymi i zewnetrznymi pre-
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dyspozycjami. Pozwala na wybor takiej formy tworczosci, ktéra odpowiada
indywidualnym uzdolnieniom i mozliwosciom mieszkanca. Terapia zajeciowa
jest jednym z czynnikéw rehabilitacji spotecznej i ma na celu wiaczenie
mieszkancéw domu w normalny rytm zycia domu i spoteczenstwa. Gtéwnym
zadaniem terapii jest usprawnienie psychiczne i fizyczne osoby lub grupy.

Z dobrym skutkiem realizowana jest terapia poprzez zajecia w pracowni
rekodzieta artystycznego. Wykonywane prace umozliwiajg utrzymanie i do-
skonalenie sprawnosci rak, wptywajg na doznania estetyczne, daja poczucie
satysfakcji, a nawet sa powodem do dumy, bowiem osiggajg sukcesy na
wystawach i wernisazach. Mitosnicy prac ogrodowych majg mozliwos¢ upra-
wiania przylegtych ogrédkoéw dziatkowych. Prace w ogrodzie sg réwniez powo-
dem do radosci, przynoszg uznanie wspétmieszkancow, a jednocze$nie
wymagajg przebywania na $wiezym powietrzu i podnoszg sprawnos¢ fizyczna.
Innymi formami terapii zajeciowej sa drobne naprawy obuwia, sprzetéw do-
mowych, malowanie balkonéw, restaurowanie mebli, pomoc w pralni, przyno-
szenie lekéw, doradztwo na terenie domu. Niektore z tych prac wykonywane
sg odptatnie, wiec sg sposobem zarobkowania. Czesciej takie prace wykonujg
mieszkancy Domu Zbowidowca. Sg to osoby, ktérym stan zdrowia umozliwia
takg aktywnos¢. Ponad 87% badanych nie przejawia jednakze zainteresowa-
nia jakakolwiek postacig wlasnego uczestnictwa w zyciu spotecznym uzasad-
niajgc to gléwnie niechecia, ztym stanem zdrowia lub podesztym wiekiem.

AKTYWNOSC CZY WYLACZANIE?

Okres jesieni zycia jest faza, w ktorej orientacja jednostki w strone
aktywnosci jest kierunkiem pozadanym, dajacym szanse utrzymania
sprawnosci i dalszego rozwoju. Aktywnos¢ ludzi starych jest zdeterminowa-
na czynnikami subiektywnymi zwigzanymi z samag jednostka (sprawnosé
fizyczna, wczesniejsze doswiadczenia, zainteresowania, mozliwosci finanso-
we, wsparcie rodziny), jak i obiektywnymi, w gtéwnej mierze spotecznymi
(wytgczanie ludzi starych z réznych obszardéw aktywnosci, stopien zaintere-
sowania ich sprawami, utrzymywanie wiezi rodzinnych, stwarzanie pdl
aktywnosci, okazywanie szacunku i przydatnosci). O aktywnosci lub wytacza-
niu sie ludzi starych decydujg najczesciej réwnocze$nie czynniki z obu grup.
Sami seniorzy czesciej sklonni sg do wytgczania sie pod wplywem naporow
Srodowiskowych, niz przeciwstawiania sie im. Ich aktywizowanie sie wzrasta
natomiast wraz z nasyceniem kierowanych pod ich adresem ofert.

Parsons podkresla, ze powszechnie uznawana za zasadniczg tendencja
ludzi starych do ,hieangazowania sie” jest w istocie odzwierciedleniem ich
postawy w stosunku do tej, jaka reprezentowali w wieku srednim. Nie
stanowi natomiast nieangazowania sie w obecnie i dawniej petnione obo-
wigzki, a jedynie Swiadczy o pewnej niecheci i ostroznosci w stosunku do
podejmowania nowych zadan (Parsons 1969).

Zyczliwe zrozumienie i odwotywanie sie do aktywnosci os6b w wieku
poprodukcyjnym moze stanowié¢ wartosciowy sposéb podejscia ludzi mitod-
szych do zadania rozwojowego, jakim jest opieka nad starzejacymi sie



80 Zdzistaw Wotk

rodzicami zaréwno w sensie dostownym, jak i w szerszym (opieka nad
pokoleniem starzejacych sie rodzicow). Tym samym uzyskujg oni mozliwos¢
petniejszego zycia w trudnej jego fazie, aczkolwiek mogacej przebiegaé
godnie, pieknie i dostojnie, z poczuciem przydatnosci i akceptacji.
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SOCIAL AND CULTURAL CONDITIONS OF ACTIVITIES OF THE ELDERLY

Summary

The ageing of societies becomes a cause of limiting by higher developed countries of their
guardianship functions as well as of their performances for the seniors. In Poland the threshold of
demographic old age had been crossed in 1968 (i.e. 7 per cent of the population). By the end of the
year 2020 this amount shall already be of 19,4 per cent. The article is a result of several years of
research work made in relation with different aspects and forms of activities of the elderly, inclu-
ding their professional work. The research was begun in 1994. The ageing itself considered as
social phenomenon can develop in a double way: firstly - it can be a gradual retiring from the life
of a society, and secondly - it can realise itselfin an active participation and in adopting different
social roles. The Author is occupied with the second kind of the ageing and discusses its particular
aspects: professional work, social activity, leisure-work-recreation activity, activity within the fa-
mily, cultural participation, hobbies developing, assuming a mentors' role.



