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»Jesus is aliwe today. I recognize Him
in the community of brothers and sisters,

in the convenent that bind sus together.”

Wstep

Osoba z niepelnosprawnoscig potrzebuje wsparcia. Trwa poszukiwanie
odpowiedzi na pytanie jak zrealizowal to wazne zadanie spoczywajace na
najblizszych, spoleczenstwie 1 Kosciele. W zwigzku z tym istnieje potrzeba,
aby siegna¢ do zrdédet, ktore pokazuja, co lezy u podstaw ksztalttowania
wlasciwych postaw wobec trudnych sytuacji zyciowych zwtaszcza tych, ktorzy sg
obarczeni niepelnosprawnos$cia intelektualng. Jest to spdjne ze stwierdzeniem
J. Wyczesanego, ze ,konstruowanie konkretnych modeli edukacji 1 wsparcia
spotecznego nie moze odbywa¢ si¢ w oderwaniu od rozwigzan juz

zastosowanych, [...] stad potrzeba eksploracji rozwigzan juz wykorzystywanych

! Jezus Zyje dzisiaj. Poznaje Go w Komunii braci i siostr, w przymierzu, ktore istnieje pomiedzy nimi
(thum. wiasne) J. Vanier, | walk with Jesus, Quebec 1987, s. 164
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rowniez poza granicami naszego kraju.”” Poszukiwanie wyjasnienia aktualnego
problemu, jakim jest pomoc w rozwoju asystenta, prowadzi do koncepcji
zawartych w literaturze. Niestety czesto brakuje syntetycznych opracowan, ktore
moglyby by¢ wsparciem formacyjnym dla oséb podejmujacych si¢ funke;ji
opieckuna o0so6b z niepelnosprawnos$cia intelektualng. Powstaje coraz wigce]
publikacji o osobach z niepetnosprawnoscig w tym intelektualng, ale niewiele jak
im towarzyszy¢. Tak jest takze z ideami Jean’a Vanier. Pomimo pozycji
ksigzkowej Kathrin Spink Cud, przestanie i historia. Jean Vanier i Arka trudno
méwi¢ o doglebnej analizie 1 syntezie mysli Jean’a Vanier, a nawet o rzetelnym
przedstawieniu jego biografii. Stad wyjatkowos¢ podejmowanej pracy nad
materiatlami zrédtowymi, ktére w duzym procencie dostepne sg w jezyku polskim.
Dotyczy to jednak przede wszystkim publikacji ksigzkowych. Wiele wypowiedzi
Jean’a Vanier nie zostalo opublikowanych lub s3 dostgpne w formie
maszynopisu. Ze wzgledu na to, iz w dalszym ciggu powstaja nowe materiaty,
a jego dziatalno$¢ caty czas przynosi nowe dopowiedzenia do tego, co juz
powstato, istnieje trudno$¢ w stuprocentowej dostepnosci do zrodet.

Jean Vanier zalozyt Ruch Arka oraz wspottworzyt Ruchu Wiara i Swiatlo,
w ramach ktérych, dzigki osobistej obecnosci przy osobach z uposledzeniem
umystowym 1 tych, ktorzy nimi si¢ opiekuja, przedstawil koncepcje dotyczaca ich
formowania. Od 1964 roku byl obecny przy osobach z uposledzeniem 1 ich
opiekunach poprzez zamieszkiwanie z nimi pod jednym dachem oraz dzigki
podejmowanym roéznym dziataniom w licznych wspolnotach zatozonych w wielu
krajach wedlug jego zamystu. Rownoczesnie napisat wiele ksigzek o tematyce
zwigzane] z towarzyszeniem ludziom z uposledzeniem umystowym w ich
wszechstronnym rozwoju.

Dlatego w niniejszej rozprawie, si¢gni¢to do jego rozwigzan. W catosci
eksploracji podjeto probg wiernego uzyskania informacji o koncepcji programu

formacyjnego dla asystentow w ramach Ruchow Arka oraz Wiara i Swiatlo.

2 J. Wyczesany, Z. Gajdzica, (red.) Edukacja i wsparcie spoleczne 0s6b z niepetnosprawnoscia
w wybranych krajach Europejskich, Krakow 2005, s. 9



Analizie poddano zrédta jakimi sg jego teksty z uwzglednieniem ich polskich
przektadow (jezeli sa dostgpne), a zwlaszcza: Wspolnota miejscem radosci
i przebaczenia, Zrédlo tez, Kazda osoba jest historig Swieta, Wspélnota. Trudno
w nich o znalezienie jednolitego tekstu, ktory bylby wiasciwa odpowiedzig na
pytanie o formacj¢ opiekunow, czesto sg to rozwazania rekolekcyjne lub zapisy
wygloszonych konferencji. Pomoca okazat si¢ przeprowadzony z nim wywiad,
ktory zostat dotaczony w aneksie do tej rozprawy. Odstonit on w pewnym stopniu
wyjatkowos$¢ 1 aktualno$¢ pomystu Jean’a Vanier oraz ukazal jego przezycia
i $wiadectwo osobistej formacji.®

W celu precyzyjnego rozumienia sformutowan ,,0soba z uposledzeniem
umystowym” 1 ,,opiekun” dla podejmowanych ponizej wnioskowan konieczne
bylo uscislenie stosowanych w literaturze okreslen osob zaangazowanych w zycie
wspolnot. Na przestrzeni wiekoéw ludzi z uposledzeniem umystowym okreslano
w 16zny sposob. Czesto okreslenia te mialy zabarwienie pejoratywne juz
z samego zalozenia. Koncentrowatly si¢ one na brakach fizycznych, psychicznych,
intelektualnych 1 duchowych, po to, aby udowodnié, ze tacy ludzie ,,nie majg
wartosci. Swiadcza o tym nazwy, ktére im sie dodaje, postawy, jakie przyjmuje
wobec nich otoczenie, rézne formy odrzucenia.”® Moéwiono o osobach
z uposledzeniem umystowym: umystowo opdzniony, umystowo niedorozwiniety,
niemadry, ghlupi, oligofrenik, debil, imbecyl, idiota, wariat, nienormalny,
upos$ledzony, niepetnosprawny, odmieniec.’

Przez lata nastapita ewolucja pogladow na ten temat,’ a tym samym zmiana

nie tylko nastawienia, ale takze stosowanej terminologii. W ostatnim czasie okres-

Por. J. Tomczak, Wywiad z Jean’em Vanier podczas rekolekcji w Szczecinie w 1999 roku, [mps]
BDN 99/01 lub Aneks

J. Vanier, Cierpienie osoby z upo$ledzeniem umystowym, ChS 1/1993, s. 10

Por. W. Dykcik, Wprowadzenie w przedmiot pedagogiki specjalnej jako nauki, W: Pedagogika
Specjalna, W. Dykcik, red. Poznan 2007, s. 14; J. Salij, Godno$¢ osoby niepetnosprawnej
intelektualnie w $wietle spotecznej nauki Kosciota, SC 2(32)2001, s. 31

Por. A. Kicinski, Wktad Katechety w rozw6j katechezy specjalnej. 50 lat tworczego towarzyszenia,
Katecheta 10/2007, s. 63-72



8

lenia staly si¢ o wiele delikatniejsze: osoba z trudno$ciami w uczeniu sie,
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, cztowiek postawiony wobec specjalnych
wymagan umystowych, osoba z uposledzeniem umystowym, z niepeto-
sprawnoscig. Uwzgledniono w nich to, ze kazdy ,,jest przede wszystkim osoba,
ktéra zastuguje na szacunek 1 w miar¢ mozliwo$ci powinna aktualizowa¢ swoje
szczegblne uzdolnienia.””

W tekstach Jean’a Vanier w odniesieniu do os6b z uposledzeniem
umystowym na szczegodlng uwage zashluguja okreslenia ,,ubogi” 1 ,staby”.
Jean Vanier rozumie je w sposob ewangeliczny: osoba uboga, staba ,to taka,
ktora znajduje sie w potrzebie, ktdra rozpoznaje swoja potrzebe i wota o pomoc.”®

W podjetej rozprawie zastosowano okreslenie osoba z uposledzeniem
umystowym. Natomiast w odniesieniu do osob, ktére zostaly powotane do
towarzyszenia im we wspolnotach Jean’a Vanier oprocz pojecia opiekun pojawi
si¢ takze asystent.

Poprzez wglad w problematyke 1 wyznaczone cele w tej dysertacji ukazano
probe wyjscia naprzeciw zapotrzebowaniu opiekundw o0séb z niepeino-
sprawnoscia, ktorzy poszukuja podstaw do realizacji powierzanych sobie zadan.
Aktualno$¢ poruszonych zagadnien wynika nie tylko z faktu zebrania wytycznych
dla asystentow dziatajacych w ramach Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka, ale
takze z szansy, aby wyciagnigte wnioski byly pomoca dla 0sob, ktore towarzysza
ludziom z niepelnosprawnos$cia, a nie sg zwigzane z Ruchami Jean’a Vanier.
Przeprowadzona analiza 1 wyciagni¢te wnioski stworzyly mozliwos¢,
organizacjom dzialajagcym na rzecz osOb z niepelnosprawnoscig zwlaszcza
intelektualng, podjecia formacji asystentdéw oraz podopiecznych w sposob inny

niz dotychczas.’

" J. Vanier, Serce arki, Warszawa 1996, s. 9

Tamze, s. 10
Por. Zeszyt odpowiedzialnego za wspolnote Wiara i Swiatto, [mps] [bmw] [brw] BDN 09/47, s. 38

8
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W badaniach, ktore leza u podstaw powstania niniejszej dysertacji,
zastosowano metod¢ pordwnawczg 1 analizy Zrddet, opracowan oraz literatury
pomocniczej jak rowniez poddano syntezie zgromadzony materiat.

Problem pracy zostal zawarty w pytaniu: Na czym polega formacja
opiekunow osob z uposledzeniem umystowym w ramach wspolnot zatozonych
przez Jean’a Vanier?

Celem gléwnym niniejszej pracy stalo si¢ poszukanie odpowiedzi na
pytanie: W jaki sposob i ku czemu, wedlug Jean’a Vanier, prowadzi¢ formacje
opiekunow osob z uposledzeniem umystowym?

Z tego pytania wytonily si¢ nastepujace kwestie szczegotowe:

e Na czym polega koncepcja formacji asystentow osob z uposledzeniem
umystowym proponowana przez Jean’a Vanier ?

e Kto, wedlug niego, ich formuje?

e Jakie sg kierunki formacji wedtug Jean’a Vanier?

e Jakich dziatania zmierzajace do formowania opiekunéw w ramach Ruchow
Jean’a Vanier, mogtyby by¢ realizowane takze w innych grupach?

e Jakie pojawiajg si¢ zagrozenia na drodze ich formacji?

Poszukiwania odpowiedzi na te pytania zostaly zawarte w pigciu rozdziatach
ponizszej dysertacji, ktore poprzedzit wstep, a zwienczy zakonczenie. W aneksie
jak wspomniano znalazt si¢ wywiad z Jean’em Vanier przeprowadzony przez
autora.

W pierwszym rozdziale zostala ukazana sytuacja czlowieka z niepelno-
sprawnoscig intelektualng, osadzonego w realiach spotecznych 1 religijnych.
W celu pehiejszego zrozumienia rozlegtosci jawigcych si¢ problemow wskazane
zostaty trudnosci z charakterystyka 1 klasyfikacja osob o obnizonej sprawnosci
intelektualnej, sygnalizowane w literaturze przedmiotowej. Po ukazaniu
cztowieka z niepelnosprawnoscig intelektualng naszkicowana zostata postaé
Jean’a Vanier, oficera, seminarzysty, wykladowcy filozofii, a przede wszystkim

tworcy wspdlnot, ktorych centrum majg stanowi¢ osoby potrzebujace. Utatwito to
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przedstawienie jego idei nawigzywania wig¢zi przyjazni, prowadzacej do komunii,
ktéra lezy u podstaw zaistnienia 1 dziatania Ruchdéw przez niego zainicjowanych
1 podioza relacji z osobami z uposledzeniem umystowym prowadzacych.

Drugi rozdzial przedstawia zalozenia Jean’a Vanier odnosnie do sylwetki
opiekuna towarzyszacego osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng i jego
postannictwo oraz tych, ktorzy sg zaangazowani w jego formacj¢. Realizacja tego
zadania spowodowata konieczno$¢ celowej koordynacji dziatan, ktore nie moga
si¢ dokonywa¢ w pelny sposob bez formatoréw. Dlatego wskazuje si¢ osoby,
ktore z racji urzedu pelnig taka funkcje. Poszukuje si¢ nastgpnie odpowiedzi na
pytanie, na ile inne osoby, Swiadomie 1 nieSwiadomie majg wplyw formujacy
na asystentow. Pokazane sa wzajemne interakcje, ktére prowadzg do wymiany
daréw migdzy wszystkimi cztonkami wspolnoty, jako ksztattujace, w znaczeniu
szerokim, oddzialtywanie na asystenta.

W trzecim rozdziale prezentuje si¢ cel 1 zadania formacji opiekundw.
Wskazuje si¢ zatozenia Jean’a Vanier, zmierzajace do tego, aby asystent stawat
si¢ kompetentny 1 przygotowany do zycia we wspolnocie dzieki dojrzatosci
ludzkiej, majace; fundament w wartosciach chrzes$cijanskich. Tym samym
zaprezentowany jest cel podejmowanych zadan formacyjnych prowadzacy do
zbudowania komunii opiekuna i podopiecznego.

Drogi formacji asystenta w ramach Ruchu Arka oraz Wiara i Swiatto
zmierzajagce w trzech kierunkach: obecno$¢ przy osobie z upos$ledzeniem
umystowym, nabywanie kompetencji na poziomie wiedzy i wiary oraz
podejmowanie dziatan na rzecz Ruchu przedstawiono w czwartym rozdziale.
Dziatania formacyjne we wspdlnotach Jean’a Vanier przyporzadkowano tym
trzem kierunkom. Zostaly zaprezentowane comiesigczne spotkania w ramach
Ruchu Wiara i Swiatlo i codzienne zycie w Ruchu Arka, jako spetniajace wymog
permanentnej formacji, poprzez obecno$¢ przy cztowieku cierpigcym. Wskazano,
ze wzrost wiary 1 wiedzy asystenta moze nastgpowaé w ramach obozow,

rekolekcji 1 weekendow formacyjnych. Ponadto przedstawione zostato to,
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ze formujace moze by¢ dla niego takze zaangazowanie na rzecz grupy oraz catego
Ruchu.

Pigta cze$¢ tej dysertacji ukazata bariery, ktére moga si¢ pojawi¢ na drodze
rozwoju opiekuna. Dla wigkszej jasno$ci podzielono je na trzy grupy: bariery
psychologiczno-spoteczne, niedobory wychowania do dojrzatej wiary oraz
wybiorcze traktowanie formacji asystenta. Zagrozenia te wskazaly potrzebg na
ksztaltowanie asystenta od strony pozytywnej wskazujac mu sposoby
zabezpieczenia si¢ przed niebezpieczenstwami, ktore moga pojawic si¢ w zyciu

wspolnotowym.
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1. Wspolnota propozycja
Jean’a Vanier niesienia pomocy

osobom z uposledzeniem umystowym

Osoby z uposledzeniem umystlowym przezywaja odrzucenie, brak mitosci,
zaufania i poczucia wlasnej wartosci. Rodzi to w nich cierpienie prowadzace
do depresji, zachowan nieadekwatnych do bodzcoéw oraz braku akceptacji siebie
1 sytuacji w jakiej si¢ znalezli. Taki stan zauwazyt Jean Vanier. Zaobserwowat tez
obcigzenie, ktore obejmuje ich bliskich. Pragnac odpowiedzie¢ na to wyzwanie
stworzyt takg grupe, ktora zaktada prowadzenie do jednosci jej cztonkdéw, oparta
na warto$ciach ludzkich 1 chrzedcijanskich. Ma ona probowaé znalezé
rozwigzanie probleméw konkretnych ludzi 1 by¢ znakiem dla tych, ktérzy

chcieliby skorzysta¢ z tych propozyc;ji.
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Dlatego pierwszy rozdziat ukazuje Ruchy tworzone wedlug idei Jean’a
Vanier jako propozycje niesienia pomocy osobom z uposledzeniem umystowym.
Przedstawia sytuacje czlowieka z niepelnosprawnoscig, intelektualna,
ze szczegOlnym wskazaniem uwarunkowan spotecznych 1 religijnych. Dla
pehiejszego zrozumienia sytuacji zarysowuje istniejace deficyty, powodujace
ograniczenia, uposledzenia, ktore czasami prowadzg do alienacji. Trudnos$ci
zwigzane z okresleniem niepelnosprawnosci oséb z uposledzeniem umystowym
1 ich charakterystyka, przedstawiane w literaturze przedmiotowej, pomagaja
zobaczy¢ rozlegto$¢ podejmowanych zagadnien, a rdwnoczes$nie uscislajg grupe
0sob, ze wzgledu na ktorych powotano Ruchy Arka oraz Wiara i Swiatlo.

W dalszej czeSci ukazana jest posta¢ Jean’a Vanier, poszukujacego
odpowiedzi na pytanie o szczescie cztowieka, niezaleznie od poziomu jego
inteligencji. Pokazane sg najistotniejsze wydarzenia z jego zycia, powodujace
sformutowanie pogladoéw, ktore zawazyly na sposobie patrzenia na problemy
cztowieka potrzebujacego 1 budowania przez niego wiezi wspolnotowych. Dzieki
nim staje si¢ mozliwa akceptacja siebie 1 innych takimi, jakimi sg.

Konkretne dzieta zainicjowane przez Jean’a Vanier ukazane sg jako
poszukiwanie odpowiedzi na pytanie dotyczace najglgbszych potrzeb o0sob
z upo$ledzeniem umystowym. Zarysowane sg podstawowe idee proponowane
w ramach Ruchu Arka oraz Wiara i Swiatlo jako te, ktore pomagaja asystentowi
W niesieniu pomocy potrzebujacemu.

Jean Vanier pragnac, aby Wiara i Swiatto oraz Arka jak najpetniej wypetnity
zadania im przez niego postawione, stworzyt struktury organizacyjne. Wprawdzie
ukierunkowanie na tworzenie komunii z osobami z upo$ledzeniem umystowym
w obu formacjach jest takie samo, to jednak sposob i zakres dochodzenia do tego
celu jest nieco odmienny ze wzgledu na rdéznice strukturalng migdzy nimi.
Roznica wynika z tego, iz osoby nalezace do Ruchu Wiara i Swiatlo tworza

wspolnoty spotkania, a budujgce Ruch Arka wspotistniejg jako wspolnoty zycia.
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1. Niesprawnos¢ osob z uposledzeniem umystowym

oraz ich religijnos¢

,Cate nasze zycie uptywa na dgzeniu do normalnosci, na réwnoczesnym
konfrontowaniu nas samych z postawami i zachowaniami innych ludzi,
ktore wydaja sie niecodzienne, odmienne, inne, obce.”™® Od momentu poczecia
poprzez cate zycie cztowieka, nastepuja przemiany w jego sferze psychicznej,
intelektualnej, emocjonalnej, kulturowej, religijnej 1 fizycznej. Warunkuja one
zdrowie psychiczne wraz z czynnikami genetycznymi i kulturowymi.

A. Wojciechowski zauwaza, ze niepelnosprawno$¢ jest bardzo
powszechnym zjawiskiem, a wobec tego stawia pytanie: ,,czy bez niepelno-
sprawnosci cztowiek bytby tym, kim jest? [...] Swiat ludzki jest jakby nachylony
ku niepetnosprawnosci. I to jest sktadowa jego racji bytu.”*! Ograniczenia sa
Scile zwigzane z egzystencjg kazdej jednostki.

Cztowiek w miare swojego rozwoju odbiera sygnaty, méwiagce posrednio lub
bezposrednio o nim samym, na ktore nakladajg si¢ wlasne obserwacje. Dzigki
temu powoli powstaje obraz samego siebie, ktory zwlaszcza w poczatkowych
fazach rozwoju osobowego jest zalezny od przekazu oso6b zaangazowanych
w proces wychowawczy, a takze od blizszego 1 dalszego otoczenia. W momencie,
gdy dostrzega si¢ swojg innos¢ — nie mieszczac si¢ w granicach normy zaréwno

na skutek jej przekraczania jak 1 braku osiggnigcia jej dolnej granicy — moze

% W. Dykcik, Wprowadzenie w przedmiot pedagogiki specjalnej jako nauki, w: Pedagogika specjalna,
Poznan 2007, s.15
I A. Wojciechowski, (red.) Sytuacja cztowieka stabego we wspotczesnej cywilizacji, Toruf 1999, s. 8
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pojawia¢ si¢ poczucie wyobcowania, a czasami nawet odrzucenia. Przyjeta
definicja tego, kto spelnia kryteria normalnosci, a kto od niej odbiega,
lezy u podstaw osobniczego postrzegania kazdej jednostki oraz interpretacji jej
zachowan 1 mozliwo$ci. Doswiadczenie odstawania od normy, w tym obnizona
sprawnos$¢ intelektualna, moze dotyczy¢ wielu ludzi w zaleznos$ci od tego, jakie
przyjmie si¢ definicje niepelnosprawnosci 1 uposledzenia umystowego.
Definiowanie normalnosci istoty ludzkiej ulega modyfikacji zaleznie
od sposobu patrzenia na czlowieka 1 wartoSci z nim zwigzane. Stosunek
spoleczenstwa do osob z uposledzeniem umystowym byt czesto bardzo okrutny.
Wynikalo to przede wszystkim z niewiedzy oraz btednej koncepcji czlowieka
1 jego miejsca w spoteczenstwie, w ktorym dominowala sila fizyczna

i intelektualna.*?

2 Jako pierwszy zainteresowal sie osobg z problemami umystowymi i podjat probe podzialu choréb
Hipokrates wiazac pochodzenie choréb psychicznych z chorobg moézgu oraz podejmujgc ich
sklasyfikowania. Wyrdznit ,,wérdd nich: epilepsj¢, mani¢, melancholi¢ i paranoje.” K. Kirejczyk,
Oligofrenopedagogika..., s. 72. Dominowato prawo selekcji naturalnej (Arystoteles) cho¢ zdarzaty
si¢ wyjatki (Platon). Czasami usuwano takich ludzi ze spoleczenstwa (np. w Sparcie). Por.
Z. Sekowska, Pedagogika specjalna. Zarys, Warszawa 1985, s. 20. Niejednokrotnie nie odrézniano
0sOb o obnizonej inteligencji od chorych psychicznie, traktowano je jak wyjete spod prawa, czasami
nawet torturowano. Por. J. Wyczesany, Pedagogika uposledzonych umystowo, Krakow 2005, s. 63.
Didymus Aleksandryjski (IV w. n. e.) tworzyl pomoce dla oséb z problemami wzroku.
W $redniowieczu uwazano, ze chorzy psychicznie i osoby z uposledzeniem umystowym, to ludzie
opetani przez zlego ducha. Por. Z. S¢kowska, Pedagogika..., s. 20. Na przelomie IX i X wieku
w medycynie prym wiedli Arabowie, a wsrdéd nich wyroznit si¢ Nabaja, ktory dokonat podziatu
chordb psychicznych wyrézniajac trzydziesci jednostek chorobowych. Arabowie tworzyli kliniki dla
psychicznie chorych, ktore byty na wysokim poziomie. Nastepnie w Europie powstawaty podobne
o$rodki w takich miastach jak: Upsala (1305 r.), Londyn (1377 r.), Walencja (1410 r.), Barcelona
(1412 r.), Toledo (1489 r.), Krakow (1534 r.), Gdansk (1542 r.), Frankfurt nad Menem (1600 r.),
Lublin (1650 r.). Por. K. Kirejczyk, Oligofrenopedagogika..., s. 73. Pierwszy raz odr6zniono
uposledzonych umystowo od chorych psychicznie w Anglii (1272-1307). Por. A. M. Clarke, Kryteria
i klasyfikacja niedorozwoju umystowego, w: A. M. Clarke, A. D. B. Clarke, (red.) Uposledzenie
umystowe. Nowe poglady, Warszawa 1971, s. 54. Przelomowy okazat si¢ wiek XVI. Szczegolnie
zastynat F. Plater (1536-1614) podkreslajacy réznice miedzy uposledzeniem umystowym a choroba
psychiczng. W potowie wieku XVI podjat intensywne dziatania $§w. Wincenty a Paulo (1581-1660),
tworzac ochronke i przytutki dla réznych niepelnosprawnych. Jan Amos Komenski (1592-1670)
apelowal o powszechno$¢ nauczania, takze osO6b mniej zdolnych. Por. K. Kirejczyk,
Oligofrenopedagogika..., s. 73. Rozwoj opieki nad uposledzonymi umystowo nastgpit poczawszy od
XVIII wieku dzieki takim postaciom jak: P. Pinel (1745-1826), ktory zastynat z nowego traktowania
0s0b psychicznie chorych i z uposledzeniem umystlowym. Wydat prawo szpitalne, dzigki ktéoremu
byto mozliwe uwolnienie takich osob z klatek i fancuchoéw, poddawanie ich badaniom i leczeniu.
Zastyneli rowniez: 1. E. D. Esquirol (1771-1840), J. Itard (1774-1839), E. Seguin (1812-1880)
i J. Gugenbuhl (1816-1869), M. Montessori (1870-1952), O. Decroly (1871-1932). Por.
Z. Sekowska, Pedagogika..., s. 170; por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 63
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Niepetnosprawno$cig nauka zajmuje si¢ od potowy XIX wieku. Badania
prowadzone w 1861 roku w Lipsku przez J. H. Deinhardt’a doprowadzity
do wprowadzenia terminu pedagogika lecznicza. Zauwazono Scisty zwigzek
pedagogiki leczniczej 0s6b z upo$ledzeniem z medycyna.® Zwlaszcza od
poczatku dwudziestego wieku starano si¢ okresli¢: czym jest niepetnosprawnosc,
uposledzenie umystowe, jaka jest ich etiologia, jakie wystepuja cechy
charakterystyczne przy podobnych ograniczeniach. Napotykaja tutaj trudnosci nie
tylko naukowcy, ale takze praktycy zajmujacy si¢ problemami socjalnymi
1 dziatalno$cig charytatywng. Trudno o wypracowanie uniwersalnego pojecia,
ktore byloby na tyle szerokie, ze mogloby ,by¢ stosowane globalnie,
a jednocze$nie zawieralo opis kontekstu spolecznego tego fenomenu.”™
Europejskie Forum Niepelnosprawnosci podejmowato wielokrotnie zagadnienie
niepelnosprawnosci. Jedng z ich propozycji jest definicja przyjeta przez Parlament
Europejski w 1994 roku: ,,0sobg niepetnosprawng jest jednostka w petni swych
praw, znajdujaca si¢ w sytuacji uposledzajacej ja na skutek barier
srodowiskowych, ekonomicznych 1 spotecznych, ktérych z powodu

wystepujacych u niej uszkodzen nie moze przezwycigza¢ w taki sposob jak inni

B3 Dziatalno$¢ naukowa w pelnym tego stowa znaczeniu zostala zainicjowana w 1925 roku na
Uniwersytecie w Moskwie na oddzielnym wydziale nazwanym defektologia. Na Zachodzie pierwszg
katedre pedagogiki leczniczej otworzyt H. Hanselmann (1885-1960) w Zurychu w 1931 roku.
W Polsce M. Grzegorzewska (1888-1967) utworzyta Instytut Pedagogiki Specjalnej, a w 1958 roku
Katedre Pedagogiki Specjalnej na Uniwersytecie Warszawskim. Por. Z. Sekowska, Pedagogika
specjalna..., s. 20-21. W Polsce tradycja opieki nad osobami z niepetnosprawno$cig w sposob
instytucjonalny ma dtuzsza historie - sigga Statutu Wislickiego z roku 1347 (Kazimierz Wielki),
ktéry wziat w obrong osoby upo$ledzone umystowo; Statut Litewski z 1529 r. zawierat
postanowienia prawne dotyczace opieki nad psychicznie chorymi i upo$ledzonymi umystowo.
W XVI i XVII w. organizowano placowki typu opiekunczego, w ktorych przebywaty dzieci chore,
kalekie, uposledzone umyslowo razem z osobami dorostymi (przytulki). Opieka zajmowatly sie¢
zakony Ojcéw Bonifratrow i Sidstr Mitosierdzia. Od XVIII w. zaczety istnie¢ w Polsce zaklady
opiekuncze. W 1768 r. ustanowiono przepisy w dziedzinie opieki publicznej nad osobami
z uposledzeniem umystowym, powotano komisje¢ do nadzoru nad dziatalnoscia zaktadow. W XIX w.
zaczely wspiera¢ ich dziatalno$¢ osrodki publiczne i filantropijne. Organizowano takze ksztalcenie
specjalne: w 1896 r. w Poznaniu, w 1900 w Krolewskiej Hucie (Chorzowie), w 1906 w Katowicach.
Por. J. Wyczesany, Oligofrenopedagogika, Krakow 1998, s. 69-83

' F. Wojciechowski, Niepetnosprawno$¢. Rodzina. Dorastanie, Warszawa 2007, s. 30
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ludzie. Bariery te zbyt czesto sa zwigkszone przez deprecjonujace postawy
spoteczefistwa.”*

Podejmowane proby okreslenia medycznego 1 wychowawczego niepeino-
sprawnosci zostajg poszerzone o aspekt srodowiskowy. To, bowiem, czy niepet-
nosprawnos¢ stanie si¢ uposledzeniem zalezy od srodowiska — na ile ono odrzuci,
a na ile zaakceptuje inno$¢ cztowieka 1 jego samego z jego problemami.
,Niepelnosprawnos¢  wynika z  interakcji  pomiedzy  uszkodzeniem
a spoteczenstwem tworzacym bariery wobec integracji 1 wlasciwego rozumienia
probleméw tych osob.”*

Natomiast W. Dykcik zauwaza barier¢ w upowszechnianiu i unifikacji
definicji ze wzgledu na to, ze: ,,nazewnictwo potoczne i terminologia naukowa
w odniesieniu do niepetnosprawnosci ujawniaja zadawniong ignorancjg,
nietolerancje, dystans emocjonalny, a takze ztosliwo$¢ 1 agresje. [Dlatego
stwierdza, ze] pojecie niepetnosprawnos¢ obejmuje roézZne ograniczenia
funkcjonalne jednostek ludzkich w kazdym spoteczenstwie, wynikajace
z uszkodzenia zdolnosci wykonywania jakiej$ czynnos$ci w sposdb uwazany za
normalny, typowy dla zycia ludzkiego. Ograniczenia te mogg mie¢ charakter staty
lub przejsciowy, catkowity lub czesciowy, moga dotyczy¢ sfery sensorycznej,
fizycznej i psychicznej.”"’

Trudnos¢ w okresleniu niepetnosprawnosci dotyczy takze oso6b z uposle-
dzeniem umystowym. Wynika ona ze stopniowego dochodzenia do petniejszego
rozumienia specyfiki grupy osob, ktore ja przezywajg. Robigc zestawienie
definicji ostatniego stulecia mozna powiedzie¢, ze rdznig si¢ one mi¢dzy sobg ze
wzgledu na zakres pojecia obejmujacego réznorodne stopnie uposledzenia

umystowego, ,,zaburzenia sprawnosci motorycznej, zaburzenia zachowania si¢,

5 T. Gatkowski, Wokot definicji pojecia osoba niepetnosprawna — do$wiadczenia europejskie,
http://www.idn.org.pl/sonnszz/def_on.htm z 05.02.2009; BDN 09/11

" Tamze

' W. Dykcik, Wprowadzenie w przedmiot pedagogiki specjalnej jako nauki, w: tenze, (red.)
Pedagogika Specjalna, Poznan 2007, s. 14-15
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motywacji, emocjonalnosci i dysfunkcje, jakie im towarzysza.”'® K. Kirejczyk
zebrat definicje z XX wieku 1 utozyl je chronologicznie dajac mozliwos¢ ich
poréwnania.”® Odnoszac si¢ do dotychczasowych okreslen proponuje on swoja
koncepcje, w ktorej ,,uposledzenie umystowe, to istotnie nizszy od przecigtnego
w danym $rodowisku (co najmniej o dwa odchylenia standardowe) globalny
rozw0j umystowy jednostki, z nasilonymi réwnoczes$nie trudno$ciami w zakresie
uczenia si¢ 1 przystosowania, spowodowany we wczesnym okresie r0zZwojowym
przez czynniki dziedziczne, wrodzone 1 nabyte po urodzeniu (w tym

w sporadycznych przypadkach przez czynniki socjalno-kulturowe) wywotujace

18

Z. Sekowska, Pedagogika..., s. 145; por. K. Kirejczyk, Oligofrenopedagogika..., s. 42

9 Jednym z pierwszych dokumentéw dotyczacych niepetosprawnosci intelektualnej jest angielska Ustawa
0 uposledzeniu umystowym z 1913 r. (znowelizowana w 1927 r.), w ktorej za uposledzenie umystowe przyjeto
»stan zahamowania lub niepetnego rozwoju umystu wystepujacy przed 18 rokiem zycia spowodowany badz
przyczynami wrodzonymi, badz wplywem chordb lub urazu.” S. Kraepelin (1915) jako pierwszy postuzyt si¢
pojeciem oligofrenii (greckie oligos — mato, phren — mysl umyst), uznat za nig ,,zjawiska ztozone z roznych
anomalii rozwojowych pod wzgledem etiologii, obrazu klinicznego i zmian morfologicznych, ktorym zawsze
wspolne jest wyrazne opOznienie rozwoju psychicznego.” W kierunku inteligencji poszedt C. Burt widzac,
ze uposledzenie umystowe jest to ,,zahamowanie rozwoju inteligencji, wskazujac na malg liczbe przypadkow
wystepowania u tych osob odchylen charakterologicznych i zaburzen temperamentu.” E. Doli (1941)
przyjmowat szes¢ istotnych kryteriow przy okreslaniu uposledzenia umystowego. ,,1. niedojrzato$¢ spoteczna
powodujaca konieczno$¢ opieki i udzielania pomocy uposledzonym; 2. niska sprawno$¢ umystu posunieta tak
dalece, ze powodujaca niedojrzato$¢ spoteczng; 3. opdznienie rozwojowe oznaczajace zatrzymanie rozwoju
umystowego; 4. nieprzemijajace zahamowanie rozwoju umystowego, z ktorego si¢ nie wyrasta; 5. konstytucyjne
pochodzenie uposledzenia umystowego uwarunkowane dziedzicznym brakiem zdolno$ci lub warunkami
zewngtrznymi; 6. nieodwracalno$¢ zaktadajaca niezmienno$¢ i nieuleczalno$¢ uposledzenia umystowego.”
W latach pigédziesiatych ubieglego wieku doszly do glosu definicje biorace pod uwage przede wszystkim
kryteria spoteczno-biologiczne. A. F. Tredgold (1952) uwaza, ze za uposledzonego umystowo uznaje si¢ ,,tego,
ktoremu poziom jego rozwoju umystowego uniemozliwia zdobycie samodzielnosci.” W Polsce J. Rozycka
(1959) ,,oligofrenia to uposledzenie rozwoju umystowego przy specyficznych organicznych zmianach mozgu,
wrodzonych lub nabytych we wczesnym dziecinstwie.” K. Kirejezyk (1964): ,,istota uposledzenia umystowego
sg przede wszystkim roznego rodzaju uszkodzenia i niedorozwoj osrodkowego uktadu nerwowego, a zwlaszcza
moézgu. A nastepnie wymienione w definicji uszkodzenia dzieli na: anatomiczne (organiczne) i funkcjonalne
(czynnosciowe).” T. Galkowski (1967) jest zdania, Ze ,,pierwotne uposledzenie umystowe charakteryzuje sig
obnizong wydolno$cig umystowa spowodowana wrodzong anomalig, ktora czyni kor¢ mozgowa niezdolng do
procesow myslowych w wigkszym lub mniejszym stopniu. Ma ono najczesciej charakter globalny, tzn. obejmuje
catoksztatt funkcji myslowych, spostrzezeniowych i pamigciowych.” Wedtug 1. Walda (1968) ,,niedorozwo;
umystowy obejmuje te przypadki, w ktorych we wezesnych okresach zycia doszto do zahamowania lub niepra-
widtowego rozwoju ogélnej sprawnosci umystowej jednostki, ktore odbija si¢ rowniez na mozliwo$ciach
przystosowania spotecznego osobnika.” To spojrzenie pokazuje przejscie od niepetnosprawno$ci do uposle-
dzenia umystowego wywotane przez brak akceptacji srodowiska. Dla G. E. Suchariewej (1969) ,,0ligofrenia jest
to grupa schorzen o roznej etiologii (przyczynach) i patogenezie (rozwoju chorobowym), ktorg jednak taczy to,
ze stanowig one kliniczne objawy dysontogenii mozgu, a nieraz catego organizmu. Oligofrenia wedtug niej
charakteryzuje si¢ przewaga defektu intelektualnego i niepostepujacym przebiegiem.” J. Kostrzewski (1976)
proponuje: ,uposledzenie umystowe okresli¢ jako istotnie nizszy od przecigtnego ogolny poziom
funkcjonowania intelektualnego, wystgpujacy tacznie z uposledzeniem w zakresie przystosowania sie, wigzacy
si¢ ze zmianami w osrodkowym uktadzie nerwowym. Przez istotnie nizszy poziom funkcjonowania rozumie si¢
co najmniej dwustandardowe odchylenia od normy.” K. Kirejczyk, Oligofrenopedagogika..., s. 42
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trwale (wzglednie) zmiany w funkcjonowaniu osrodkowego uktadu
nerwowego.”® Zdaniem Z. Sckowskiej upo$ledzenie umystowe to: ,.stan
niedostatecznej sprawnosci intelektualnej wskutek niedorozwoju lub uszkodzenia

L ., 5521
we wczesnym dziecinstwie tkanki mozgowej.”

W rozumieniu J. Sowy
,uposledzong jest jednostka z odchyleniami od normy, u ktérej wystepuja
trudno$ci w: rozwoju, poznawaniu §wiata otaczajacego, przystosowaniu si¢ do
srodowiska spotecznego. Precyzujac — jest to jednostka, ktora bez pomocy
specjalnej nie moze osiggnag¢ celow ksztalcenia 1 nalezytego stopnia
samodzielnosci spotecznej w konsekwencji oddzialywan, metod 1 S$rodkow

stosowanych w odniesieniu do jednostek normalnych.”?

Amerykanskie
Towarzystwo Psychiatryczne w DSM-IV niepelnosprawno$¢ intelektualng okresla
jako ,istotnie nizszy ogolny poziom funkcjonowania intelektu (IQ 70 1 ponizej),
ktory wspotwystepuje przy znacznych ograniczeniach w zachowaniu
przystosowawczym w przynajmniej dwoch nastepujacych obszarach zdolnosci:
komunikowania si¢ stownego, porozumiewania si¢, troski o siebie, trybu zycia
domowego, sprawnosci spoteczno-interpersonalnych, korzystania ze $rodkow
zabezpieczenia spolecznego, kierowania sobg, troski o zdrowie 1 bezpieczenstwo,
zdolnosci szkolnych, sposobu organizowania wolnego czasu 1 pracy. Powyzsze

ograniczenia musza wystapi¢ do 18 roku zycia.”®

Niepelnosprawnosé
intelektualna moze dotyczy¢ wielu sfer rozwoju: sfery psychicznej, fizycznej,
emocji, uspolecznienia. Czynniki spoteczne 1 kulturalne moga powodowal
obnizenie sprawno$ci procesOw poznawczych oraz zmniejszenie kompetencji
spolecznej. Jest stanem, ktorego nie mozna wyeliminowac, lecz dzigki réznym

dziataniom poprawi¢. Konieczne jest, aby osoba z obnizong sprawnoscig zostata

K. Kirejczyk, Oligofrenopedagogika, Warszawa 1978, s. 45

Z. Sekowska, Wprowadzenie do pedagogiki specjalnej, Warszawa 1998, s. 214

J. Sowa, Pedagogika specjalna w zarysie, Rzeszow 1999, s. 26

A. Kicinski, Katecheza os6b z niepelnosprawnoscig intelektualng, Lublin 2007, s. 99; DSM-IV —
»Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders jest to system diagnozy nozologicznej
Amerykanskiego Towarzystwa Psychiatrycznego. Stanowi on narzedzie dla lekarzy rodzinnych,
psychiatrow, psychologoéw i psychoterapeutow. Nozologia to dziedzina wiedzy medycznej zajmujgca
si¢ podziatem (klasyfikacjg) chordéb i ich opisem.” A. Kicinski, Katecheza oséb z niepetno-
sprawnoscig intelektualng, Lublin 2007, s. 98
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nauczona jak zy¢ z ograniczeniami, a punktem wyjscia do tego jest opis
mozliwosci 1 ograniczen danej osoby. W celu zdiagnozowania osoby z uposledze-
niem umystowym konieczna jest wspolpraca: psychologa, pedagoga, lekarza-
psychiatry, neurologa, pediatry oraz pielegniarki srodowiskowej. Pomagaja oni
sklasyfikowac i1 opisa¢ niepelnosprawnos¢ oraz wskazaé¢ kierunek oddzialywania
terapeutyczno-wychowawczego. Obnizenie poziomu intelektualnego powstaje na
skutek dziatania réznych czynnikéw, ktore wystapity w okresie rozwojowym
(to znaczy do okoto 18 roku zycia). Jednak, aby mowi¢ o niepelnosprawnosci
intelektualnej nieodzowne jest potwierdzenie obnizenia poziomu intelektualnego,
ktore prowadzi do zmniejszenia mozliwosci przystosowawczych, koniecznych do
spetniania normalnych zadan w spotecznosci. ,,Poziom funkcjonowania procesow
orientacyjno-poznawczych, intelektualnych 1 wykonawczych musi by¢
rozpoznany, jako istotnie nizszy od przecigtnego, natomiast poziom dojrzatosci
spotecznej, tempo nabywania wiadomos$ci 1 umiejetnosci — jako nizsze niz
u wickszo$ci rowiesnikow wychowujacych sie w tym srodowisku.”?*
Uposledzenie umystowe wedlug ICD-10 ,jest stanem zahamowania lub
niepelnego rozwoju umystu, ktore charakteryzuje si¢ zwlaszcza uszkodzeniem
umiejetnosci ujawniajgcych sie w okresie rozwoju 1 sktadajacych si¢ na ogolny
poziom inteligencji — to jest: zdolnosci poznawczych, mowy, ruchowych
1 spolecznych. Uposledzenie moze wystapi¢ wraz z innymi zaburzeniami
psychicznymi 1 fizycznymi lub bez nich. Uposledzone osoby mogg przejawiac
szeroki zakres zaburzen psychicznych, a zapadalno§¢ na inne zaburzenia
psychiczne jest w tej populacji, co najmniej trzy do czterech razy wigksza niz
w populacji ogolnej. Ponadto, osoby uposledzone sg silniej narazone na ryzyko
wyzyskiwania oraz naduzy¢ fizycznych 1 seksualnych. Zachowania adaptacyjne
sg zawsze zaburzone, ale w bezpiecznym otoczeniu spolecznym zapewniajgcym

oparcie, zaburzenia adaptacji moga nie odgrywa¢ wiekszego znaczenia.”*

# Z.Sekowska, Pedagogika..., s. 176-178
# Klasyfikacja zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania w ICD-10. Opisy kliniczne i wskazowki
diagnostyczne, S. Puzynski, J. Wciorka, red. Wyd. 2, Krakow 2000, s. 189
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Dla opisania upos$ledzenia umystowego funkcjonujg aktualnie zblizone do
siebie okreslenia: oligofrenia, niepetnosprawno$¢ intelektualna, otepienie,
niepelnosprawnos¢ umystowa, zahamowanie rozwoju umystowego, ostabienie
sprawnosci  psychicznej, obnizenie sprawnosci intelektualnej, opo6zZnienie
umystowe, opoznienie rozwoju umyslowego, demencja, dysfunkcja intelektu,
niedorozwd] umystowy, zaburzenie w uczeniu si¢. Nie mozna jednak wszystkich
wymienionych  terminow  uzywa¢  zamiennie, gdyz jak zauwaza
H. Borzyszkowska, niektére z nich okreslajg inny rodzaj odchylenia od normy.
Jej zdaniem nie nalezy np. ,utozsamia¢ opdznienia z niedorozwojem,
czy tez uposledzeniem. Opodznienie oznacza, bowiem chwilowe zwolnienie
tempa, po ktorym moze nastgpi¢ przyspieszenie i wyrdwnanie powstatych
zaleglosci. W uposledzeniu 1 niedorozwoju umystowym natomiast takiej
mozliwosci nie ma.”?®

A. Kicinski moéwi o coraz czestszym odstgpowaniu w literaturze
od okreslenia oligofrenia, a uzywanie okreslenia mental retardation thumaczone
jako upo$ledzenie umystowe, a ostatnio raczej jako niepelnosprawnosé
intelektualna.”’

Etiologia uposledzenia umystowego jest bardzo zlozona. Wiele
wspoétczesnych dziedzin badawczych poszukuje nowych uwarunkowan i ich
skutkow powodujacych odchylenia od normy, jakie czynniki je wywotuja, a jakie
dodatkowo prowadza do ich utrwalenia.

F. Wojciechowski omawiajac propozycje Swiatowej Organizacji Zdrowia®®
z 1980 roku nakreslit schemat, ktory tlumaczy powstawanie uposledzenia.
W zalezno$ci od dziatania czynnika pierwotnego i czynnikéw wtornych: ,,wada
wrodzona, choroba lub uraz moze by¢ przyczyna uszkodzenia organizmu, ktore

Powoduje obnizenie sprawnosci jego funkcjonowania. Wreszcie uszkodzenie

% H. Borzyszkowska, Oligofrenopedagogika, Warszawa 1985, s. 19

2" Por. A. Kicinski, Katecheza 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng, Lublin 2007, s. 98

% Ppublikacje World Health Organization (Swiatowej Organizacji Zdrowia ,dostarczaja autoryta-
tywnych informacji i wskazowek stuzacych rozwojowi i ochronie zdrowia oraz zapobieganiu i kon-
trolowaniu chorob.” Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wcidrka, (red.) Wyd. 2, Krakow 2000, s. 5
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1 niepetnosprawno$¢ staja si¢ przyczyng niekorzystnej sytuacji spotecznej

cztowieka.” (por. rys. 1).%

Wada wrodzona, choroba, uraz

Uszkodzenie

Niepelnosprawnos¢

Uposledzenie

Rys. 1. Powstawanie uposledzenia.

Schemat ukazuje uposledzenie nie tylko jako stan zmian w organizmie
cztowieka, ale takze ich przyjecie przez osobe nimi dotknieta i poziom jej
akceptacji przez srodowisko.

Niepelnosprawno$¢ umystowa zasadniczo powstaje na skutek czynnikdéw
endogennych lub egzogennych. Wsrdd czynnikow endogennych rozrézni¢ nalezy

czynniki genetyczne, czyli determinanty rozwoju od paragenetycznych, czyli

» F. Wojciechowski, Niepelnosprawnos¢. Rodzina. Dorastanie, Warszawa 2007, s. 29
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stymulatorow rozwoju powstatych przed zaptodnieniem. Czynniki egzogenne to

modyfikatory: bio-geograficzny i spoteczno-kulturowy dziatajace od zaptodnienia

na: komorke rozrodcza, zarodek, ptdéd, cztowieka w momencie porodu oraz po

urodzeniu.*°

J. Kostrzewski widzi wyrazne rozgraniczenie mie¢dzy dysfunkcjami

intelektualnymi, ktére powoduja uposledzenie wszystkich lub prawie wszystkich

sprawnosci wspottworzacych inteligencje (dysfunkcje globalne) a tymi, ktore sa

zwigzane z upoSledzeniem niektorych funkcji (dysfunkcje parcjalne —

por. rys. nr 2).*

DYSFUNKCJE INTELEKTUALNE

GLOBALNE —
|

PARCJALNE

|

ZAHAMOWANIE UPOSLEDZENIE
ROZWOJU OKRESLONEJ
INTELEKTUALNEGO FUNKCJI
v v
OBNIZENIE POZIOMU ZA';’g'\ZAVC\)/\é\GﬁN IE
v | INTELEKTUALNEGO OKRESLONEJ FUNKCJI | |
| INTELEKTUALNEGO CUNKC| !
, OPOZNIENIE
UPOSLEDZENIE UMY SELOWE ROZWOJU OKRESLONEJ
FUNKCJI
/  }
NIEDOROZWOJ UMYSLOWY OGOLNE OTEPIENIE
(OLIGOFRENIA) (DEMENCIJA)

Rys. 2. Rodzaje dysfunkcji intelektualnych

% Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 35-36

1 Por. J. Kostrzewski, Niepetnosprawno$é intelektualna. Referat wygtoszony 19.09.2006 w Letniej
Szkole Pedagogiki Specjalnej, s. 1 [mps] [bmw]. Za: A. Kicinski, Katecheza 0séb z niepetno-

sprawnoscig intelektualng, Lublin 2007, s. 97-98
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O. Lipkowski przyczyny niedorozwoju umystowego dzieli na nastgpujgce

grupy:

e przyczyny prenatalne:

O

O

O

zbyt niski lub zbyt wysoki wiek matki lub przechodzone przez nig
choroby infekcyjne;

chromosomopatie (zaburzenia w chromosomach)

niedotlenienie ptodu;

uszkodzenia mechaniczne, chemiczne, radiacyjne;

choroby infekcyjne matki

zaburzenia metabolizmu dziecka.

e przyczyny perinatalne

O

O

uszkodzenia mechaniczne

niedotlenienia

e przyczyny postnatalne

O

O

O

O

urazy fizyczne
choroby mozgu
zaburzenia metabolizmu

zte warunki psychospoteczne.*

Tradycyjna klasyfikacja wyrozniata trzy stopnie uposledzenia umystowego

opartego o badanie ilorazu inteligencji. Przedstawialy si¢ one nast¢pujaco:

o debilizm, najlzejszy stopien uposledzenia — iloraz inteligencji 50-69;
o imbecylizm, $redni stopien uposledzenia — iloraz inteligencji 20-49;
o idiotyzm, najciezsza posta¢ uposledzenia — iloraz inteligencji 0-19.%

W 1968 roku Zgromadzenie Ogolne Swiatowej Organizacji Zdrowia

zatwierdzito klasyfikacje, podstawa ktorej byl iloraz inteligencji, zwigkszony do

%2 Por. O. Lipkowski, Pedagogika specjalna. Zarys, Warszawa 1981, s. 98

33

Por. Z. Sgkowska, Pedagogika..., s. 147. Autorka siggajac w przesz-to$¢ stwierdza, iz pierwszej

klasyfikacji dzieci z uposledzeniem umystowym (na cztery grupy) dokonat Striimpel w swojej pracy
Pedagogiczna patologia lub nauka o bigdach dzieci z 1890 roku. Por. Z. S¢kowska, Pedagogika...,

s. 21
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czterech stopni. Zaktadato si¢ w nim, ze S$rednig jest iloraz réwny 100,
a odchylenie standardowe to 16:

e uposledzenie umystowe lekkie z ilorazem inteligencji w granicach 52-67,
mieszczace si¢ miedzy dwoma i trzema odchyleniami standardowymi;

¢ uposledzenie umystowe umiarkowane z ilorazem inteligencji w granicach
36-51, mieszczace si¢ migdzy trzema 1 czterema odchyleniami
standardowymi;

e uposledzenie umystowe znaczne z ilorazem inteligencji w granicach
20-35, mieszczace si¢ migdzy czterema 1 pigcioma odchyleniami
standardowymi;

e uposledzenie umystowe glebokie z ilorazem inteligencji w granicach
0-19, mieszczace si¢ miedzy pigcioma i1 wigkszg liczbg odchylen
standardowych.>*

Czterostopniowy podzial utrzymywany jest przez Swiatowa Organizacje

Zdrowia do dnia dzisiejszego aczkolwiek w nieco zmienionej wersji liczbowej:*®

Nieﬁ]ilerigliszr;zoéé Zakres 10 Wiek (1|1;rtl;1)slowy
lekka 50-69 9 do ponizej 12
umiarkowana 35-49 6 do ponizej 9
znaczna 20-34 3 do ponizej 6
gleboka ponizej 20 mniej niz 3

Tab. 1. Klasyfikacja zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania w ICD-10

34
35

Por. Z. Sgkowska, Pedagogika..., s. 147; J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 24

Por. A. Kicinski, Katecheza osob z niepelnosprawnos$cia intelektualng, Lublin 2007, s. 102. W celu
sklasyfikowania chorob utworzono [CD-10. International Classification of Diseases czyli
Miegdzynarodowsa Statystyczng Klasyfikacj¢ Chordb i Problemow Zdrowotnych w dziesiatej wersji
jest ,to miedzynarodowy system diagnozy nozologicznej.” ICD-10, wikipedia.org/wiki/
Migdzynarodowa Klasyfikacja Chorob ICD-10 z dnia 06.08.2014
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Okreslenie stopnia niepetnosprawnosci tylko wedtug ilorazu inteligencji jest
krytykowane przez wielu autoréw, a przez niektérych wrecz odrzucane®. Wynika
to z faktu, 1z sam iloraz inteligencji nie daje pelnego obrazu czlowieka
z uposledzeniem. Czgsto wystepuja duze rozbieznosci osobnicze przy tym samym
ilorazie. Proponuje si¢ zatem branie pod uwage takze innych czynnikow.
Zauwazono, ze nie wystarcza rowniez wzigcie pod uwage tylko kryteridw
medycznych, gdyz jak twierdzi N. O’Connor do wyraznego podzialu uposledzen
umystowych ,,stwierdza sie brak wyraznego kryterium lekarskiego.”*’

A. Tredgold proponuje jako podstawowe kryteria czynniki: biologiczny
i spoteczny. Jest to zwigzane z zalozeniem, ze istotnym celem cztowieka jest
przystosowanie si¢ do otoczenia w stopniu, ktory pozwoli na prowadzenie
niezaleznej egzystencji. Zaklada to, ze poziom niepelnosprawnosci jest tez
zwigzany z poziomem spoteczenstwa, w ktorym rozwija si¢ dany czlowiek.

W tym podziale uposledzenie umystowe rozumiane jest jako brak mozliwosci

osiagniccia niezaleznego funkcjonowania w lokalnej spotecznosci.*®

% Por. A. M. Clarke, Kryteria..., s. 65-66. Dzi$ takie spojrzenie jest takze krytykowane przez ICD-10:
Inteligencja nie jest cechg catosciowa, ale jest oceniana na podstawie duzej liczby réznych mniej lub bardziej
specyficznych umiejetnosci. Chociaz u kazdego cztowieka wystepuje ogolna tendencja do rozwijania si¢ tych
umiejetnosci w podobnym stopniu, moga tu istnie¢ znaczne rdznice, zwlaszcza u 0sob uposledzonych
umystowo. Takie osoby moga wykazywac powazne deficyty jednej, szczegolnej sfery wyzszych umiejetnosci
(np. mowy), albo pewien zakres tych umiej¢tnosci moze by¢ u nich lepiej rozwinigty (np. przy wykonywaniu
prostych wzrokowo-przestrzennych zadan) niz to wynika ze znacznego uposledzenia umystowego. Powoduje to
trudnosci w klasyfikowaniu do poszczegodlnych kategorii diagnostycznych, do ktérych osoba upo$ledzona
umystowo powinna by¢ zaliczona. Ocena poziomu funkcjonowania intelektualnego powinna uwzgledniaé
wszelkie dostgpne informacje, w tym: objawy kliniczne, zachowania adaptacyjne (oceniane w odniesieniu do
przynaleznosci kulturowej danej osoby) oraz wyniki testow psychometrycznych. Do ostatecznego rozpoznania
wymagane jest stwierdzenie obnizenia poziomu funkcjonowania intelektualnego prowadzace do zmniejszonej
zdolnosci przystosowania si¢ do codziennych wymagan w normalnym otoczeniu spotecznym. Iloraz inteligencji
nalezy okresla¢ na podstawie wystandaryzowanych, indywidualnie zastosowanych testow inteligencji, dla
ktorych powinny by¢ opracowane lokalne normy uwzgledniajgce czynniki kulturowe. Przy wyborze testu nalezy
uwzglednia¢ poziom funkcjonowania osoby oraz dodatkowe specyficzne czynniki, jak np. problemy ekspresji
jezyka, uszkodzenie stuchu, wady fizyczne. Skale dojrzatosci spolecznej 1 adaptacji, takze lokalnie
wystandaryzowane, powinny by¢ wypelniane tam, gdzie jest to mozliwe, na podstawie wywiadu z rodzicem lub
opiekunem, ktory zna umiejetnosci dziecka w codziennym zyciu. Bez zastosowania wystandaryzowanych
procedur, rozpoznanie nalezy traktowac jedynie jako tymczasowe.” Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wciorka,
(red.) Wyd. 2, Krakéw 2000, s. 189

N. O’Connor, Rozpowszechnienie uposledzenia umystowego, w: A. M. Clarke, A. D. B. Clarke,
(red.) Uposledzenie umystowe. Nowe poglady, Warszawa 1971, s. 35

% Por. A. M. Clarke, Kryteria..., s. 58

37
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J. Wyczesany zauwaza, ze istnieja obecnie réwnolegle dwa r6zne modele
niepelnosprawnosci. Pierwszy nazwany umownie medycznym, dostrzega
niepelnosprawnos$¢ jako sytuacje jednostkowa, osobista, wymagajaca opieki
medycznej. Podejmuje si¢ w nim leczenie indywidualne przy pomocy
profesjonalistéw, majace za zadanie poprawi¢ stan zdrowia. Drugi — zwany
spotecznym modelem niepetnosprawnosci, traktuje niepetnosprawnos$¢ jako
proces 1 zjawisko spoleczne. Zauwaza si¢ jego psychospoteczne aspekty
1 wyptywajace z nich dzialania spoleczne w zakresie odpowiedzialnosci
indywidualnej i zbiorowe;j.

Wskazuje sie, ze istotnymi kryteriami okreslenia stopnia niepelnosprawnosci
osoby z uposledzeniem umystowym jest konieczno$¢ dostrzezenia szerszego
spektrum jego funkcjonowania w spotecznosci, ktore wzietoby pod uwage
w takiej klasyfikaciji:

e wiadomosci (np. zwigzane z wynikami szkolnymi);

e stopien opanowania j¢zyka;

e pordwnanie z inteligencja dziecka normalnego (ewolucyjnos¢ rozwoju);

e przystosowanie biologiczne 1 spoleczne;

e uwarunkowanie psychologiczno-medyczne;

e stopien wychowalnosci (,,dzieci niewychowalne, dzieci prawie niewycho-
walne, dzieci wychowalne, ale niewyuczalne, dzieci wyuczalne).”*

Jak wynika z powyzszego przegladu definicji 1 klasyfikacji, charakterystyka
dotyczy oprocz poziomu intelektualnego (ilorazu inteligencji), takze budowy
ciala, komunikacji, samoobstugi, emocjonalnos$ci i1 stopnia uspotecznienia.

W budowie ciata 0s6b z uposledzeniem umystowym wystepujg anomalie,
ktére moga towarzyszy¢ oligofrenii, ale mozna je tez znalez¢ u 0sob o pelne;j
sprawnosci intelektualnej (tiki nerwowe, gotyckie podniebienie, albinizm, brak
precyzyjnosci w ruchach, oczoplas, zajecza warga, zez) oraz wystepujace typowo

u 0sob z tej grupy (matotectwo, mikrocefalia, mongolizm, wiezowata czaszka).

39

Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 23 oraz 28-29
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Osoby z upo$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim, na ogo6t nie
odbiegajag w wygladzie od rowiesnikow w normie. Czasami mozna przy blizszym
ogladzie zaobserwowaé swoistg stabos$¢ fizyczng lub brak harmonii w rozwoju
(w wygladzie glowy, twarzy a nawet catego ciata). Dzigki dostatecznej pamigci
mechanicznej, charakteryzuja si¢ do$¢ dobrze opanowanym slownictwem
(cho¢ moze wystgpowac opdznienie w jego nabyciu i zaburzenie w dziedzinie
jego definiowania),”® wystarczajacym do prowadzenia dialogu, koniecznego
w spelianiu codziennych zadan. Wiekszos$¢ oséb, o lekkim stopniu uposledzenia
umystowego, jest w stanie opanowac¢ zdolno$¢ spetiania podstawowych zadan
samoobstugowych jak: jedzenie, mycie si¢, kontrolowanie czynnosci
fizjologicznych, ubieranie si¢. Cze¢sto jednak potrzebuja na to wigcej czasu niz
osoby petnosprawne.*" Niektorzy sa w stanie, w swoim tempie, wykonywaé
czynnos$ci zwigzane z pracg zarobkowa, wiaczajac si¢ w takie prace fizyczne, do
ktérych wystarczaja niepetne kwalifikacje lub nie sa one wymagane.*? Taki wybor
pracy jest zwigzany takze z tym, ze czesto zaburzona jest sfera emocji, woli
1 celowej dziatalnosci. Wystepuje impulsywnos$¢, przy réwnoczesnym
nieprzemyslanym postepowaniu, braku inicjatyw i zaburzonej samodzielnosci.*
Charakterystyczne sg takze cechy przeciwstawne: podatno$¢ na sugesti¢
1 sztywno$¢ pogladéw oraz zachowan. Ograniczona tez pozostaje dziedzina
przezywania uczu¢ wyzszych (spolecznych, moralnych, patriotycznych,
estetycznych) ponadto zdeterminowana bywa czasami przez sfer¢ popedowa,
bedaca pod staba kontrola.** Konsekwencja tego jest trudno$¢ w radzeniu sobie
z wymaganiami zycia matzenskiego, wychowania dzieci oraz dostosowania si¢ do
oczekiwan $rodowiska, wynikajacych z okreslonej tradycji i kultury.”
Ze wzgledu na brak krytycyzmu wobec samych siebie (zachwianie samooceny —

okreslanie siebie jako osoby zdrowej, zdolnej, popularnej) lub w zwigzku z wrecz

“©" Por. Z. Sgkowska, Pedagogika..., s. 148-149 oraz 167

‘U Por. Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wciérka, (red.) Wyd. 2, Krakéw 2000, s. 191
2 Por. Tamze

#  Por. Z. Sekowska, Pedagogika..., s. 148

# Por. Tamze, s. 149
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przesadng autokrytyka (poczucie malej wartosci, zniechecenie, bunt, agresja),
trudne jest bez poglebionej analizy poszukanie wlasciwe] drogi rozwoju
spotecznego osob z uposledzeniem w stopniu lekkim. Niska samoocena zwigzana
jest czesto z mniejszymi niz u réwiesnikow osiggnigciami w dziedzinie nauki
szkolnej. Wystepuje duza trudno$¢ z bieglym czytaniem, pisaniem,
zapamigtywaniem, spostrzeganiem i1 mysleniem (zwlaszcza syntezg i1 analizg),
liczeniem oraz ,szablonowo$¢, a nawet bezwlad myslenia, duze trudnosci
w zakresie przyswajania i tworzenia poj¢é¢ abstrakcyjnych oraz wszelkich

s 5946
uogolnien.”

Moga one zostaé zniwelowane przez specjalne programy
edukacyjne, ktore jako zadanie stawiaja sobie rozw0j ,,umiejgtnosci
i kompensacje wystepujacych ograniczen. *’ Ograniczenia w opanowaniu pojeé
1 regul przedmiotéw Scistych (matematyka, fizyka), ale takze humanistycznych
(gramatyka, historia, nauki spoteczne, moralne, estetyczne), pozostaja w wielu
przypadkach trudne, a nawet niemozliwe do pokonania.

Osoby z uposledzeniem glebszym (czyli z uposledzeniem umystowym
umiarkowanym 1 znacznym tgcznie) charakteryzujg si¢ znacznymi uszkodzeniami
centralnego ukladu nerwowego.”® Pomimo czestych zaburzeh w  sferze
anatomiczno-funkcjonalnej osoby te majg znaczng potrzebg doznawania wrazen
zmystowych.*® Zaburzona czgsto jest motoryka poprzez: niedowtady i porazenia,
zaburzenia napigcia nerwowego, niezborno$¢ ruchowa, echopraksje, natrgctwa
ruchowe brak koordynacji ruchowej 1 automatyzacji, zauwazalny jest zwolniony
rozwd¢j rozumienia i postugiwania si¢ mowa. Czasami mozliwe jest opanowanie

mowy na poziomie niezb¢dnym do podstawowego funkcjonowania spotecznego,

pomimo tego, iz jest niewyrazna, agramatyczna i betkotliwa (jako wynik

* Por. Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wcidrka. (red.) Wyd. 2, Krakow 2000, s. 191

“ 7. Sckowska, Pedagogika..., s. 148-149

‘" Klasyfikacja..., S. Puzynfski, J. Wciorka, (red.) Wyd. 2, Krakéw 2000, s. 191

“® Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 33

Por. T. Bieniada, Wychowanie dzieci glgbiej uposledzonych umystowo, w: Z. Sckowska,
Pedagogika..., s. 214

49
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roznorodnych zaburzen mowy).”® Niekiedy pozbawienie wiasciwego kontaktu
werbalnego powoduje ograniczenie mozliwosci nawigzywania kontaktu, a co za
tym idzie brak podejmowania réoznych obowigzkow 1 nabywania umiejetnosci.
,Niektorzy potrafig bra¢ udzial w prostej konwersacji, podczas gdy umiejetnosci
innych zezwalaja im jedynie na komunikowanie podstawowych potrzeb, [...]
moga rozumie¢ proste polecenia 1 nauczy¢ si¢ gestow kompensujacych w

51 . , . . ..
”>* W sytuacjach, ktore znacznie ograniczaja ich

pewnym stopniu braki mowy.
kontakt z otoczeniem czasami komunikuja w sposob pozawerbalny: mimika,
gestem, dotykiem i glosem. Jest to proporcjonalne do poziomu intelektualnego,
opanowania swojego ciata oraz procesu socjalizujacego.

W zakresie samoobstugi u o0sdb z uposledzeniem w stopniu glebszym
wystepuja wyrazne niedomagania — z trudem opanowane zostajg nawyki higieny
osobistej, ubierania si¢.”* Mozliwosci ruchowe sa w wysokim stopniu niezgrabne
i utrudnione. Niektore z tych osob wymagaja nadzoru i opieki przez cate zycie.”

Na zachowanie tych oso6b maja czgsto wplyw emocje. Odczuwaja one
W wyzszym stopniu potrzebe bezpieczenstwa, czesto wyrazaja uczucia,
podkreslajg gtownie sympatie 1 antypatie, bowiem nie wystepuja u nich stany
posrednie w emocjach. Cze$¢ osob jest zdolna do przezywania uczu¢ wyzszych,
oprocz mitosci takze pojawiaé si¢ moze wspodiczucie, opiekunczos¢, przywigzanie
i wdzieczno$¢.>* Czasami trudno o samodzielne podejmowanie decyzji
ze wzgledu na niskg zdolno$¢ kojarzenia przyczynowo-skutkowego oraz
sktonno$¢ do bezkrytycznego przyjmowania sugestii ptyngcych od otoczenia.

Te ograniczenia powoduja to, ze trudno osobom z glebszym uposledzeniem

Moga pojawiaé si¢ réznego rodzaju nieprawidtowosci w zakresie mowy. Nalezy tu wymieni¢ nieprawidtowa
artykulacje (gubienie glosek, znieksztalcanie, podstawianie) zaburzenia funkcji semantycznej mowy (brak
mozliwo$ci opanowania pamigciowego nazw przedmiotow itp.) oraz zaburzenia patologiczne (mutyzm,
echolalia, palilalia, logoklonia). Por. T. Bieniada, Wychowanie dzieci glgbiej uposledzonych umystowo,
w: Z. Sgkowska, Pedagogika..., s. 221 i 214

' Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wcidrka, (red.) Wyd. 2, Krakéw 2000, s. 191

%2 Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 33

% Por. Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wciérka, (red.) Wyd. 2, Krakow 2000, s. 191

> Por. T. Bieniada, Wychowanie dzieci glebiej upos$ledzonych umystowo, w: Z. Sekowska,
Pedagogika..., s. 223
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umystowym wykaza¢ si¢ inicjatywa. MySlenie jest ograniczone przez
niepokonalng barier¢ abstrakcji oraz brak rozumienia stosunkow logicznych
(pozostanie na poziomie przedoperacyjnym). Zaburzone jest postrzeganie:
szybko$¢ 1 1lo$¢ zauwazanych przedmiotow, ich szczegdly oraz wilasciwe
powigzania miedzy nimi. Dotyczy to odbioru informacji, ktére zostaty
znieksztalcone  przez  zaburzone receptory  przekazujace  informacje
poszczegdlnym zmystom. Skutkami niepelnego lub bilgednego przeptywu
informacji mogg by¢: zachwiania rGwnowagi psychicznej, przeinaczanie faktow,
zmyslenia i konfabulacje.”® Trudno$é wlasciwej weryfikacji zachowan os6b
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym 1 znacznym jest
Zwigzana z ograniczeniami aparatu jezykowego i koniecznoscig postugiwania si¢
w przewazajace] czesci wywiadem Srodowiskowym. Ze wzgledu na dominacje
uwagi mimowolnej, powaznie zmniejszony jest zakres pamigci, znikoma jej
trwalo§¢ 1 wierno$¢ przetwarzania danych, postepy w dziedzinie nauki sg
niewielkie. Tylko nieznaczna czg$¢ 0sob z glebszym uposledzeniem umystowym
jest w stanie opanowac czytanie, pisanie i liczenie. Dzigki specjalnym programom
sa w stanie przygotowac si¢ do wykonywania prostych, praktycznych prac. Praca
jest mozliwa tylko pod wykwalifikowanym nadzorem, z zachowaniem starannego
ustrukturalizowania zadan 1 po stworzeniu specjalnych warunkow. Przy tym
poziomie niesprawnosci zdobycie w dorostym zyciu catkowitej niezaleznosci jest
rzadkos$cig, pomimo opanowania czasami zdolno$ci w zakresie nawigzywania
relacji i podejmowania prostych dziatan spolecznych.® Duza trudno$¢ tym
osobom sprawia zmienno$¢ dotychczasowego, wypracowanego sposobu
dzialania.”” Brak stalosci miejsc, osob i zadan wprowadza chaos i powoduje
niejednokrotnie poczucie zagubienia, agresje 1 niejednokrotnie wycofanie.

Osoba z uposledzeniem umyslowym w stopniu glebokim jest catkowicie

zalezna od pomocy innych ludzi. W duzym stopniu zaburzona komunikacja oraz

55

Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 33-34

% Por. Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wciérka, (red.) Wyd. 2, Krakéw 2000, s. 191

 Por. T. Bieniada, Wychowanie dzieci glebiej uposledzonych umystowo, w: Z, Sekowska.
Pedagogika..., s. 215
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deficyty w intelekcie powodujg zagubienie w otaczajagcym $wiecie, w tym takze
wsrdd najblizszych. Istnieje duze ograniczenie w adaptacji do nowych warunkow.
Zastosowanie wyuczonych zachowan w innych sytuacjach staje si¢ mozliwe tylko
w nielicznych przypadkach. Zaburzona mowa (czasami zdolno$¢ opanowania
Kilku zaledwie stoéw) i rozumienie stow powoduje znaczne ostabienie mozliwosci
wypehiania polecen lub instrukcji. Bardzo rzadko istnieje mozliwos¢
sygnalizowania potrzeb fizjologicznych, a informacja o innych potrzebach
przekazywana jest przez krzyk, agresje¢, nieskoordynowane ruchy, gesty, a nawet
samookaleczenia). W szczegodlnie cigzkich przypadkach osoby te nie sg w stanie
przekroczy¢ poziomu zycia wegetatywnego. Niepelnosprawnosci intelektualne;j
na tym poziomie towarzyszg czesto nieprawidtowosci w rozwoju fizycznym
(zmiany w budowie wewnetrznych narzadow, zaburzenia $wiata zmystow
zwlaszcza wzroku 1 stuchu), ktore powoduja najczesciej ograniczenie mozliwosci
poruszania si¢, czasami prowadzac do zupelnego jej pozbawienia. Pamigé
w najlepszym zakresie ma charakter czastkowy. Wystepuje wicksza reakcja na
dotyk niz na telereceptory (wzrok, stuch), a obnizony poziom bolu, czucia moze
powodowa¢ samouszkodzenie jako reakcje na bodzce lub skutek zmiennych,
intensywnych nastrojow.”® ,Moga wyksztalci¢ si¢ najbardziej podstawowe
I proste wzrokowo-przestrzenne umiej¢tnosci sortowania i dopasowywania,
a osoba dotknigta tym stopniem uposledzenia moze by¢ zdolna, przy
odpowiednim nadzorze i kierowaniu, do ograniczonego udzialu w domowych
i praktycznych zadaniach.””

Rozpigtos¢ poziomu sprawnosci nie tylko miedzy poszczegdlnymi stopniami
niepelnosprawnosci intelektualnej, ale takze wewnatrz danej grupy, jest
olbrzymia. Jeszcze wigksze rdéznice wystepuja w dziedzinie religijnos$ci osob
z uposledzeniem umystowym. Poziom ich zaangazowania w dziedzinie religii
1 jej oddzialtywanie na zycie moralne sg najczesciej proporcjonalne do poziomu

religijnego Srodowiska, w ktérym dana osoba przebywa 1 one duzo wigksze niz

®  Por. A. Kicinski, Katecheza 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng, Lublin 2007, s. 127-128

% Klasyfikacja..., S. Puzynski, J. Wciorka, (red.) Wyd. 2, Krakéw 2000, s. 192
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w przypadku oso6b petlosprawnych. Rownoczesnie nalezy pamigtac,
ze niepetnosprawnos$¢ ma wigkszy wptyw na poziom religijno$ci niz wiek.

Granica migdzy osobami z upos$ledzeniem umiarkowanym a osobami
z uposledzeniem znacznym jest bardzo niewyrazna. Diagnozowanie religijnosci
tej grupy dokonuje si¢ dzigki: obserwacji zachowan podczas zabaw o tematyce
religijnej, zadawanym przez nich pytaniom, udzielanym pouczeniom
(np. rowiesnikom), spontanicznej modlitwie, twdrczosci artystyczne;.

Osoba z obnizong sprawnos$cig intelektualng, podobnie jak dziecko
w miodszym wieku, napotyka na naturalne ograniczenia, do ktorych nalezy
zaliczy¢: synkretyzm, atomizm lub ujmowanie separatystyczne, alogicznosc,
prymitywny realizm, egocentryzm, antropomorfizm, artyficjalizm, animizm,
instrumentalizm, iluzjonizm, werbalizm, nastawienie magiczne i rytualizm.
Skutkiem tych obcigzen jest to, ze tresci religijne bywaja przezywane inaczej
przez osoby z uposledzeniem umystowym niz przez grupy rowiesnicze bez
problemow intelektualnych. Powoduje to odmienng ekspresje 1 doswiadczenie
uczu¢ religijnych. Wilasciwa formacja moze, pomimo tej odmiennosci,
powodowa¢ uksztattowanie zachowan glgboko religijnych. Moga wtedy
wystepowac specyficznie formy religijnosci, jak: mitos¢ (w tym mitosierdzie
i gleboka lito$¢ oraz zatroskanie), rado$¢, zachwyt, wdzigcznosc¢, szczgscie, duma,
nadzieja, zaufanie, a rownoczesnie bojazn, zal, Igk, wspodlczucie, Swiety gniew
i strach. Uczucia religijne wskazuja gotowo$¢ do aktywnosci religijnej.*® Dzieki
dzialaniom wychowawczym mozliwe jest stworzenie warunkéw, w ktorych
uczucia religijne moga by¢ wyrazane poprzez ruchowe, wokalne i stowne
ekspresje. Rozwoj uczué religijnych nastepuje poprzez wspodtprace w starannym
przygotowaniu liturgii i paraliturgii grupowych lub rodzinnych. Istotne jest
zapewnienie czynnego uczestnictwa w roznych formach religijnej aktywnosci,

budzi to bowiem pragnienie spotkania z Bogiem 1 zdobywanie umiejetnosci

% Por. Cz. Walesa, Rozwdj religijnoéci czlowicka. Tom 1. Dziecko, Lublin 2005, s. 176-183 i 208-210
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uczestnictwa w modlitwie wspolnej. Staje si¢ ,,wsparciem w cierpieniu i stabosci,
nadzieja w rozpaczy, miejscem spotkania i $wigta.”®*

Indywidualne 1 wspolnotowe przezywanie modlitwy przez osobe
z uposledzeniem umystowym, dokonuje si¢ w sposob petniejszy, gdy zostaje ono
poprzedzone nauka modlitw stownych, opanowanych pamig¢ciowo (w zakresie
dostosowanym do mozliwos$ci) oraz zwrotow modlitw spontanicznych, zaleznych
od sytuacji 1 wydarzen zyciowych. Stad obok naturalnie kierowanych do Boga
présb, powinny si¢ znalez¢ modlitwy przeproszenia, podzigkowania oraz
uwielbienia wyrazane stlowem, pie$nig oraz gestem. Jest to wazne takze wtedy,
gdy religijnemu zaangazowaniu, towarzyszy swoisty rytualizm 1 nasladownictwo.

Religijno$¢ 0so6b z uposledzeniem umystowym jest glebsza, jezeli doktada
si¢ staran o rodzinne i chrzescijanskie przezywanie niedziel, s$wiat 1 uroczystosci
religijnych. Poczucie sacrum jest petniejsze takze dzieki zachowaniu szacunku do
miejsc, przedmiotoéw sakralnych oraz oséb zwigzanych z Ko$ciotem.

Osoby z uposledzeniem umystowym moga zosta¢ przygotowane do tego,
by umialy podejmowaé¢ codzienne decyzje tak, aby preferowac to, co religijne,
przed tym, co przyjemniejsze. Mozliwe jest takze wychowanie do podejmowania
prostych decyzji, ktore maja charakter religijny, a rownoczesnie wybiegaja
w przysztos¢ w postaci planow 1 postanowien. Pomaga to rownoczesnie
w budowaniu wiezi ze wspolnota osob wierzacych. Dzigki glebokiemu
przywigzaniu do grupy wierzacych zauwaza si¢ wzrost wrazliwosci na obecno$¢
1 potrzeby innych ludzi. Wyraza si¢ to w niesieniu konkretnej pomocy
1 w odpowiednim zachowaniu 1 slownictwie zwlaszcza w momentach poczucia
sacrum oraz w intencjach modlitewnych. Intensywniejszy kontakt z Bogiem
pobudza do podejmowania witasnych, wilasciwych decyzji oraz rozwija
wrazliwos¢ w sferze moralnej przy rownoczesnym uwzglednieniu ograniczen,

ktorych nie da si¢ pokonaé, a najczesciej ,,poziom rozwoju intelektualnego

®0 " Jan Pawet II, Posynodalna Adhortacja Apostolska Christifideles laici, 54
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82 Tylko dzieki odpowiednio wysokiemu

decyduje o nabytej wiedzy moralne;.
poziomowi intelektu mozliwe jest zastanowienie si¢ w celu podjecia wlasciwej
decyzji lub weryfikacji jej skutkow. ,,Dobre zastanowienie dotyczy zrozumienia
1 oceny sytuacji w $wietle zasad, rozwazania réznych mozliwosci 1 ich oceny,
wybrania najwlasciwszych, przewidzenia skutkow i ich oceny. Sfera poznawcza
ma wplyw takze na wykonanie czynu.”® Dlatego niejednokrotnie decyzje
moralne oso6b z niepelnosprawnoscig intelektualng pozbawione sg negatywnej
odpowiedzialno$ci moralne; wlasnie z powodu braku wlasciwego poziomu
intelektualnego.

Samodzielno$¢ podejmowanych decyzji przez osoby z uposledzeniem
umystowym pomaga ksztattowa¢ moralnos¢, budzi elementarne poczucie grzechu
I tym samym wprowadza w reguly zachowania w zyciu spotecznym. Inspiracja
zmierzajgca do korekty zyciowej wedlug przykazan Bozych, daje szanse
zobaczenia konsekwencji popehiania zta. Dzigki temu osoby z uposledzeniem
umystowym otwierajg si¢ na gotowos¢ do pojednania z Bogiem 1 ludZzmi, jezeli
wobec nich zawinili. Odkrywaja cierpienie Jezusa podczas meki 1 bol ludzi jako
konsekwencje popelnionego przez siebie zla.

Pomimo iz posiadajg stabg podbudowe intelektualng w dziedzinie wiary,
z racji ograniczonych mozliwo$ci poznawczych, czesto posiadajg autentyczng
1 spontaniczng religijnos¢. Niekiedy nie moga przedstawi¢ roznych pojec
religijnych, jednak ich zachowanie 1 warto$ciowanie wskazuje na wysoki poziom
przezy¢ wewnetrznych. Potrafia odpowiedzie¢ swoja mitoscig na mitos¢ Pana
Boga.** Osoby z uposledzeniem umystowym w stopniu glebokim ,,w zasadzie nie
sa w stanie intuicyjnie pozna¢ Boga, nie moéwigc juz o czytelnym dla innych

pokazaniu (w jakikolwiek dostepny sposdb), ze Go kochaja. [...] Mozna przyjac,

%2 T. Witkowski, Wrazliwo$¢ moralna dzieci o obnizonej sprawnosci umystowej i sposob jej badania,

Warszawa 1994, s. 35

Tamze

Por. W. Przeczewski, Religijne wychowanie dzieci glgbiej uposledzonych umystowo,
w: Katechetyka, Wt. Koska, (red.) Poznan 1993, s. 137
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ze w wychowaniu religijnym [...] chodzi gléwnie o to, by da¢ im mozliwos¢
do$wiadczenia Boga przy sobie.”®

Jezeli odkrywajg bliskos¢ Jezusa, to nie jest dla nich istotne z jakiej wiary
wyplywa to doswiadczenie. Wspolnoty siggajace do Jean’a Vanier sygnalizuja,
ze ,,wiekszo$¢ niepelnosprawnych zabranych do ko$ciota nie zwazala na to, czy
jest to §wiatynia rzymskokatolicka, anglikanska czy Ko$ciota Zjednoczonego,
ale zwracata uwage na to, czy jest w niej wiara i mitos$¢. Kiedy stuchali homilii
ojca Thomasa, nie interesowata ich jego teologia tomistyczna, lecz ton jego
glosu.”®

Pomimo posiadania wielu pozytywnych cech osoby z uposledzeniem
umystowym czesto do$wiadczaja odrzucenia (handicapizm).®”  Ignorancia,
przesady, leki, szeroko rozumiane zaniedbania,?® brak komunikacji, wyptywajacy
z ograniczonej mozliwosci przekazu werbalnego 1 pozawerbalnego leza
u podstaw degradacji, izolacji 1 dyskryminacji 0s6b z niepelnosprawnoscia.
Co z kolei powoduje poglebienie niepetnosprawnosci oraz opdznia 1ozwdj.
Handicapizm jest zauwazalny w niezrozumieniu spotecznym przejawiajagcym si¢
w tworzeniu niesprawiedliwego prawa 1 dyskryminacji w Zyciu codziennym.
Skutkiem tego sg r6znego rodzaju naduzycia, a czasami ponizajace traktowanie.
Wiele 0s6b z uposledzeniem umystowym w dalszym ciggu zyje w uwtaczajacych
warunkach pozostajac bez rehabilitacji 1 dostosowanego do mozliwosci,

specjalnego nauczania. Nierzadko spotyka sie ich caltkowita izolacje od

normalnego Zycia bez szans na normalizacj¢. Czasami roOwniez zycie w rodzinie
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K. Lausch, K. M. Lausch, Stow kilka o wychowaniu religijnym dzieci i mlodziezy z glgboka
niepelosprawnoscig intelektualng, w: Katecheza specjalna dzisiaj. Problemy i wyzwania, J. Stala,
(red.) Kielce 2003, s. 175

% K. Spink, Cud, przestanie i historia. Jean Vanier i Arka, Krakow 2008, s. 184

Handicapizm (ang. handicap — niepelnosprawno$¢) — niecheé, wrogo$¢ wzgledem o0s6b
niepetnosprawnych. Uprzedzenie moze przejawiac si¢ zarOwno bezposrednig agresja (III Rzesza -
uprzedzenie awersyjne) jak i np. lekcewazeniem potrzeb osob niepelnosprawnych w architekturze
(uprzedzenie dominatywne). Skutkiem handicapizmu jest odczuwanie przez nich poczucia
wykluczenia ze spoteczenstwa.” Handicapizm, Wikipedia, http://pl.wikipedia.org/wiki/Handicapizm
z 05.02.2009; BDN 09/12

Por. W. Dykcik, Wprowadzenie w przedmiot pedagogiki specjalnej jako nauki, w: Pedagogika
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nie zapewnia im pelnego szacunku i zachowania praw ludzkich.®® ,,Cztowiek,
ktory swoja chorobg, niepelnosprawnoscig lub — po prostu — samg swoja
obecnoscig zagraza dobrobytowi lub zyciowym przyzwyczajeniom osob bardziej
uprzywilejowanych, bywa postrzegany jako wrog, przed ktorym nalezy si¢ broni¢
albo ktorego nalezy wyeliminowagé.””

Powyzsze do$§wiadczenia moga powodowac u os6b z obnizong sprawnoscia
intelektualng zty obraz samego siebie, myslenie o sobie jako o kim$ zbednym,
kogo nie mozna kocha¢. Dlatego coraz czes$ciej zauwaza si¢, ze glownym
problemem tych oso6b sg nie tyle braki w rozwoju inteligencji, co raczej
niewlasciwe uformowanie osobowosci, spowodowane odrzuceniem, tworzeniem
klimatu wrogosci, obarczaniem wing za niepetnosprawnos$¢. Skutkuje to wystepo-
waniem roéznych mechanizméw obronnych (regresja, agresja, autoagresja)
jak rowniez mechanizméw kompensacyjnych (pobudzenie, ospatosc).™

Nie zawsze $rodowisko, ktore otacza osoby z uposledzeniem umystowym:
rodzina, sgsiedztwo, szkota i r6znego rodzaju osrodki terapeutyczne, jest w stanie
sprosta¢ postawionym przed nim zadaniom nie tylko w sferze socjalnej,
kulturalnej, emocjonalnej, ale takze duchowej. Stad rodzi si¢ zapotrzebowanie
znalezienia takiej formy towarzyszenia osobom z uposledzeniem umystowym,
ktora zaspakajataby najglebsze potrzeby tych ludzi 1 bytaby dla wspoétczesnego

Swiata znakiem postugi stuzgcej budowaniu wiezi.

% Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 15
" Jan Pawel II, Encyklika Evangelium Vitae, 12
™ Por. Z. Sekowska, Pedagogika..., s. 163-164
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2. Jean Vanier zalozycielem wspodlnot

z osobami uposledzeniem umystowym

Jean Vanier przyszedl na S$wiat 10 wrzesnia 1928 roku w Genewie
w Szwajcarii,’® jako syn Pauline”® i Georgesa Vanier, doradcy wojskowego
w kanadyjskiej delegaturze Ligi Narodow. Rodzenstwo Jean’a to: Benedict,
Michel, Therese.”* Dziecinstwo Jean Vanier spedzit w Anglii i we Francji, a gdy
miat trzynascie lat przeprowadzit si¢ do Kanady.” Tam ojciec jako generat, penit
funkcje gubernatora.”® Odebrat w rodzinie tradycyjne wychowanie
chrzescijanskie’’, dlatego sam dokonat podobnego wyboru w dziedzinie wiary.
Widziat w Kosciele Katolickim swoje korzenie 1 site¢ do codziennego zycia, co nie
przeszkadzato mu patrze¢ krytycznie na ludzi nalezacych do niego i dostrzegac
ich ograniczenia.”

Dziecinstwo Jean’a Vanier przypadto w duzej mierze na lata II wojny
Swiatowej. Juz jako czternastoletni chlopiec widzial konieczno$¢ stuzenia na
rzecz pokoju. W 1942 roku na skutek wiasnej, i jak podkresla, przemyslane;
decyzji, zapragnal wstapi¢ do marynarki wojennej. Ojciec zaakceptowat pomyst

stuzby wojskowej, co Jean rozumiat, jako przejaw pelnego zaufania rodzicéw do

2 Por. J. Vanier, Essential Writings. Selected with an Introduction by Carolyn Whitney-Brown,

New York 2008, s. 17

Por. J. Vanier, Biography, http://www.larche.ca/en/jean_vanier/biography/ z 05.02.2009; BDN

08/10

Por. H. Nouwen, Swit. Podroz duchowa, Poznan 1994, s. 57

S Por. J. Vanier, Arka ma 30 lat, SC 4(6)1994, s. 27

s Por. T. Nieweglowski, Wiara i Swiatto, http://www.bosko.pl/credensik/?art=751&n=3 z 04.02.2009;
BDN 09/08

" Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 27 i 35

® Por. J. Vanier, Kazda osoba jest historig §wieta, Poznan 1999, s. 11
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niego. W tym samym roku spehnit swoje marzenie — rozpoczat nauke w Szkole
Morskiej w Anglii (w Royal Naval College w Dartmouth).” Ukonczyt ja
z powodzeniem w roku 1946, by zaraz potem podja¢ stuzbe na okrecie
wojennym.®* Podporzadkowanie si¢ surowym wymogom szkoly wojskowej
wptyneto na uksztalttowanie charakteru. Przekonania religijne w tym czasie si¢
umocnily i byly dla niego bardzo wazne,® owocujac w codziennosci. Sprawity
one miedzy innymi to, ze stawiat sobie i podwladnym wysokie wymagania.®
Pomimo tego, ze byl bardzo zwigzany emocjonalnie z wojskiem,
ugruntowalo si¢ w nim przekonanie, ze jest ,,powolany bardziej do dzieta pokoju
niz wojny,”® co spotykato siec z brakiem pelnego zrozumienia w §wiecie
zotnierzy. Slady jego przezyé z czasu pobytu w marynarce wojennej oraz dazenie
do pokoju mozna odnalez¢ w decyzjach podejmowanych na przestrzeni kolejnych
lat oraz w licznych wystgpieniach 1 publikacjach. Znaczna czg$¢ jego
poOZniejszego zaangazowania miala, pomimo réznych watkow, takze charakter
dziatania na rzecz pokoju osobistego, wspolnotowego, lokalnego oraz
ogolnoswiatowego. Uwazal przy tym, ze chodzi o podejmowanie takich dziatan
jakie sa mozliwe dla kazdego cztowieka, poniewaz ,nie wszyscy jesteSmy
wezwani do dziatania na rzecz pokoju na arenie migdzynarodowej, lecz wszyscy
zostaliSmy powotani do tego, aby by¢ ludzmi pokoju, gdziekolwiek si¢
znajdujemy.”®*
Stuzbe w marynarce wojennej penit lacznie przez osiem lat.* Jednak

potrzeby duchowe okazaly si¢ na tyle silne, ze zrezygnowat z ptywania na

™ Por. ] Vanier, Arka ma 30 lat, SC 4(6)1994, s. 27

8 Por. J. Vanier, Essential..., s. 21

8 Por. J. Vanier, Arka ma 30 lat, SC 4(6)1994, s. 27

8 Por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 45

J. Vanier, Cierpienie osoby z upo$ledzeniem umystowym, ChS 1/1993, s. 6

8 J. Vanier, Finding peace, thum. D. Chabrajska, Odnalezé pokdj, Krakow 2004, s. 89
& Por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 43
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okretach.®® Ostatnim statkiem, na ktorym stuzyt byt lotniskowiec Magnificat,
ktory nalezat do Krélewskiej Marynarki Kanadyijskiej.®’

Decyzje o rezygnacji z kariery wojskowej przyspieszyly przezyte przez
niego trzydziestodniowe rekolekcje ignacjaniskie® i wiadomo$é o wstapieniu
brata do zakonu trapistow.*® Wielokrotnie w swoim zyciu Jean Vanier w tym
zgromadzeniu przezywat chwile wyciszenia konieczne do podejmowania réznych
zadan. Poczatki po przejsciu do cywila nie byly dla niego tatwe, na co wplyw
miata zapewne trudna sytuacja powojenna, jak rowniez konieczno$¢ zmiany
sposobu zycia, do jakiego przywykt pelnigc stuzbg wojskowa na morzu.

W 1950 roku, Jean Vanier zdecydowal si¢ zamieszka¢ we wspdlnocie
zalozonej przez O. Tomasza Philippe.” Zafascynowany jego osobowoscia,
sposobem patrzenia na swiat 1 Pana Boga odkrywal nowe idee. Dzigki niemu
zobaczyt po czasie spedzonym na morzu, w ciggtym zagrozeniu i zyciu zupelnie
innymi  warto$ciami, sens pogitebione; formacji duchowe; w  grupie.
Z perspektywy wielu lat Jean Vanier ocenial, Zze najwigkszym jego darem
zyciowym byto spotkanie tego Dominikanina, ktéry byt jego przewodnikiem
duchowym przez czterdziesci lat.*

Grupa, z ktérg si¢ zwigzat byta studencka, chrze$cijanska wspolnota
0 nazwie Zywa woda. Funkcjonowata ona na przedmiesciach Paryza (Saulchoire)
przy klasztorze Ojcow Dominikanow skupiajac mlodziez. Jean Vanier powiedziat
pozniej: ,,gdy opuscitem Marynarke Wojenng nalezatem do grupy idealistyczne;j
mtodziezy. Wierzyliémy, ze wojna juz nigdy nie bedzie miata miejsca.”* Takie

ukierunkowanie grupy pomogto w akceptacji nowej sytuacji i stworzyto szanse¢ na
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Por. A. Stelmasiak, Takie zycie daje mu szczgscie, Niedziela 48/2000, s. 18

Por. J. Vanier, Mezczyzna i niewiastg stworzyt ich do zycia w prawdziwej mitosci, Krakow 1987,
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Por. J. Vanier, Essential..., s. 23

% Por. T. Nieweglowski, Wiara i Swiatlo, http://www.bosko.pl/credensik/?art=751&n=3 z 04.02.2009;
BDN 09/08
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realizacj¢ ideatow, dla ktorych opuscit Marynarke Wojenng. Zaangazowanie
W Zywg wode zajmowato duzo czasu, ale nie zaspakajalo wszystkich jego
potrzeb. Oprocz tych dziatah w tym czasie podejmowal prace fizyczne
i rownolegle studiowat filozofie.”

Po roku O. Tomasz Philippe, ze wzglgdu na stan zdrowia, zostat
przeniesiony do innego klasztoru. Nowym przewodnikiem, ktéremu zlecil on
kierowanie grupa mlodych ludzi zostal, Jean Vanier. Nowa sytuacja, w ktorej
wspolnoty nie prowadzita osoba duchowna, stworzyla inne relacje z Ojcami
Dominikanami niz dotychczas, a to spowodowato roézne napigcia. Pomimo
takiego przebiegu wydarzen, to dzielo nie przestalo istnie¢. Realizowalo
w dalszym ciggu postawione sobie cele: pogliebianie chrzescijanskiej wiary oraz
formacje modlitewna i filozoficzng.”*

W tym czasie Jean Vanier nie tylko angazowat si¢ w zycie swojej wspolnoty,
ale podejmujac formacje seminaryjna zaczal przygotowania do kaplanstwa.®
Pobyt w seminarium duchownym wptynat znaczgco na pdzniejsze jego spojrzenie
na otaczajacy $wiat i Kosciot. Po konflikcie, ktory zrodzit sie w Zywej wodzie,
biskup postawil Jean’owi ultimatum: miat zrzec si¢ przynaleznos$ci do tej grupy,
albo zrezygnowac ze swojej formacji do kaptanstwa. Dla Jean’a Vanier byta
to trudna decyzja. Kolejny raz zachwiane zostaty fundamenty jego zyciowej
drogi. Zdecydowal si¢ na zaniechanie drogi do kaplanstwa 1 pozostanie
z mlodymi ludzmi. Widzial konieczno$¢ ich wsparcia, uwazajac, ze jest tam
niezbedny i moze im dopomoc w rozwoju duchowym i intelektualnym. W swoich
pozniejszych rozwazaniach Jean Vanier rzadko powracat do tych trudnych
przezy¢, ale wielokrotnie mowit o konieczno$ci podejmowania trudu budowania
jednosci 1 przebaczenia.

Po tych wydarzeniach ponownie musial szuka¢ swojego powolania

zyciowego. Podjecie decyzji w nowej sytuacji okazato si¢ dluzszym procesem.

% Por. J. Vanier, Arka ma 30 lat, SC 4(6)1994, s. 27
% Por. J. Vanier, Wspdlnota, Krakow - Warszawa - Struga 1985, s. 3
% Por. J. Vanier, Zranione ciato, Warszawa 1993, s. 87
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Spedzit rok w klasztorze trapistow w Belle-Fontaine, a od wrzesnia 1957 roku
wyjechat na rok na samotng farm¢ w Crulai, znajdujacej si¢ w departamencie
Orne. Kolejne dwa lata uptynely mu w Fatimie.*® Byt to czas wyciszenia emocji,
podejmowania wtasciwych koncepcji zyciowych. Kontynuowat réwniez w tym
okresie swoje poszukiwania filozoficzne i teologiczne.

Szczegdlne zainteresowanie Jean’a Vanier filozofig przektadato si¢ takze na
dzialalno$¢ naukowa. Zajmowal si¢ koncepcja szcze$cia u Arystotelesa.”’
Owocem tych poszukiwan stal si¢ doktorat z filozofii. Jego finalizacja dokonata
sic w 1962 roku w Instytucie Katolickim w Paryzu.® Przyszly zatozyciel Arki
poszukiwal w swojej rozprawie odpowiedzi na pytanie postawione przez

(?”gg

Arystotelesa ,,Czego naprawde chcemy Od momentu obrony otworzyla si¢

przed nim kariera naukowa. W 1963 roku zostal'® wyktadowca w Saint Michael's
College na Uniwersytecie w Toronto.'*

Swiat naukowca legt szybko w gruzach. Dokonato sig¢ to po kolejnej wizycie
u przewodnika duchowego, O. Tomasza Philippe. To ponowne spotkanie z jego
duchowym autorytetem miato miejsce w Trosly-Breuil, w osrodku Kwitngca
Dolina, do ktorego trafit O. Tomasz po zaniechaniu wyktadow w seminarium

paryskim.'%?

Byt to prywatny osrodek dla osoéb z uposledzeniem umystowym.
Te odwiedziny wstrzasngty Jean’em Vanier. Zestawienie tego, co spotkat
W Kwitngcej Dolinie z teorig Arystotelesa 1 codziennoscig akademicka, zachwiato
podjeta droga filozofa-naukowca. O. Tomasz ukazal mu ukryta zdolno$¢ tych
ludzi, ktora czynita ich otwartymi na przyjecie Boga Mitosci.'® Jean Vanier

wspominal po latach: ,,zaczatem odwiedza¢ rdézne osrodki 1 domy opieki
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Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s., s. 67

Por. J. Vanier, Essential..., s. 26. Poklosiem rozprawy naukowej Szcze$cie, zasada i cel moralnosci

Arystotelesowskiej, byla jego, duzo pozniejsza publikacja pt. Le golit du bonheur. Au fondement de

la morale avec Aristote, przetltumaczona na jezyk polski przez A. Kurys, Smak szczgscia

Por. J. Vanier, Smak szczg$cia, Warszawa 2001, s. 8

Tamze s. 6

1 por. T. Niewegtowski, Wiara i Swiatto, http://www.bosko.pl/credensik/?art=751&n=3 z 04.02.2009;
BDN 09/08

% Por. J. Vanier, Essential..., s. 27
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spotecznej we Francji, w ktérych znajdowaty si¢ osoby uposledzone. Napehito
mnie to przerazeniem. Powoli zaczatem pojmowaé ogrom cierpienia osoby

; - 104
z uposledzeniem umystowym.”

Te spotkania utwierdzilty go w nowym
spojrzeniu na czlowieka. Doszedt do przekonaniu, ze rdézni si¢ w swoich
pogladach od Arystotelesa, zwlaszcza w sprawach dotyczacych antropologii.
Zauwazyl, ze arystotelesowska definicja czlowieka, jako zwierzgcia rozumnego
sprawiata, ze osoby z uposledzeniem umystowym byty tym samym stawiane poza
nawiasem czlowieczenstwa. Dlatego Jean Vanier zdefiniowal cztowieka, jako

. 1 o 55105
,,kogo$§ zdolnego do mitosci.”

Na tej podstawie kazda osoba, w tym takze
o obnizonej sprawnosci intelektualnej, ma swojg ludzka godnos¢.

Podkreslat, ze wsrod potrzeb czlowieka z uposledzeniem umystowym
istotnym jest pragnienie przyjazni i1 kontaktu. Okreslit to mianem ,,wotania
czlowieka ubogiego.”'® Ono stato si¢ dla niego wezwaniem do podjecia innego
zycia. Spostrzegt bowiem wielkg autentyczno$¢, otwarto$¢ i szczero$¢ o0sob
z uposledzeniem umystowym oraz ich angazowanie si¢ w nawigzywanie relacji
osobowych. W 1964 roku pozostawit zupelnie swoja karier¢ naukowa, opuscit
uniwersytet 1 zamieszkal na stale w poblizu Compiegne, pod jednym dachem
z dwojka dorostych ludzi z uposledzeniem umystowym. Sam moéwit o tym
w sposob nastepujacy: ,,najpierw byto tak jakby poczucie postannictwa. Poczulem
si¢ powotany do wspoOlnego zycia z Raphaé€l’em 1 Philippe’m. Ale mysle,

. , e . .. . , . . , - 55107
ze wcezesniej byto to z takiej wielkodusznos$ci, hojnosci.”

W krotkim czasie
zostal réwniez odpowiedzialny za Kwitngcq Doling, w ktorej zupetnie zabrakto
personelu.'®

Stopniowo zaczal przyjmowaé¢ do swojego domu, do tworzacej si¢ grupy
kolejne osoby, takze opiekunow, ktorych nazwat asystentami. Dzigki naplywowi

chetnych mozna bylo méwi¢ o wspdlnocie Arka, a po otwarciu kolejnych domow
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dziatajacych na podobnych zasadach, o Ruchu Arka co nastgpito w krétkim
czasie. Powoli tworzyly si¢ rownoczes$nie zreby ideowe i instytucjonalne pod
powstanie Migedzynarodowego Ruchu Arka.

Po to, aby asystenci petniej towarzyszyli osobom z uposledzeniem
umystowym, Jean Vanier podjat si¢ zadania ich formacji. Spotkato si¢ to
z zainteresowaniem czlonkéw Arki w wielu miejscach, takze poza granicami
Francji. W 1968 roku rozpoczat gloszenie rekolekcji (jako osoba $wiecka)
i prowadzenie spotkan o charakterze formacyjnym. Jego konferencje, jak sam
podkreslat, pomimo tego, ze skierowane przede wszystkim do cztonkéw Ruchow,
dedykowane byly ,takze innym osobom pragngcym poddac swoje zZycie swiathu
Jezusa, uwolni¢ si¢ od egoizmu 1 Igkdéw, ktére je paralizuja, wprowadzi¢ zgode
i harmoni¢ miedzy Zyciem wiara a zyciem codziennym.”'*

Formacja prowadzona poprzez rekolekcje nie nalezata do jego obowiazkow,
ale wyplywala z potrzeby serca. Centrum formacji prowadzonej przez niego
zwigzane bylo z przyblizaniem prawd ewangelicznych. To gloszenie Ewangelii
dokonywato si¢ na wielu ptaszczyznach 1 przy uzyciu réznych sposobow.
Najczesciej oprocz kontaktu werbalnego stosowat rozne sposoby pozawerbalnego
przekazu Pisma Swictego. Dokonywalo si¢ to przez wymowne milczenie, gest,
mimike, a nawet okazywane wzruszenie. Sugerowano, ze ksztaltowanie przez
niego stuchaczy bylo zwigzane z jego prostota, ktory: ,,nie miat w sobie nic
z ideologa lub wielkiego mowcy. Mowit jak ojciec do dzieci, a one rozumiaty

119 powodowalo to takze rodzenie sie mniejszych

jego wzruszenie i jego slowa.
inicjatyw jak na przyklad po przeprowadzonych rekolekcjach w Merylake,
w Ontario w 1968 roku narodzita si¢ wspolnota Foi et partagé spgdzajaca jeden
dzien w miesiacu na modlitwie.™*

Pomimo ukazanych powyzej dziatan podejmowanych przez Jean’a Vanier

oraz tego, ze coraz wyrazniej] w XX wieku doszty do glosu opinie podkreslajace

109 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 147 ’
10 p. Wierzchostawski, Jean Vanier w Polsce, CS 2-3(7)1992, s. 28
" Por. Zyciorys Jean'a Vanier, http://homepage.oanet.com/jaywhy/jean.htm z 29.03.2009; BDN 09/15
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warto$¢, mozliwosci, potrzeby 1 prawa 0sob z uposledzeniem umystowym, to ich
dyskryminacja w réznych sferach pozostawata nadal faktem. Doswiadczyli tego
mi¢dzy innymi w 1968 roku Camille 1 Gérard Proffit, ktorzy udali si¢ z prywatng
pielgrzymka do Lourdes, wraz ze swoimi synami Loic’iem 1 Tadhée’m majgcymi
znaczne uposledzenie fizyczne 1 intelektualne. Byto to bolesne dla nich przezycie
z racji roznych przykrosci, ktore ich spotkaly zaréwno przed i w trakcie
pielgrzymki. Swoimi bolesnymi wspomnieniami podzielili si¢ z Jean’em Vanier
I Marie-Helene Mathieu. Po wystuchaniu ich historii i rozwazeniu mozliwosci,
rozpoczely sie przygotowania do pielgrzymki osob z uposledzeniem umystowym,
ich rodzicow 1 przyjaciol do tego sanktuarium. Byla to odpowiedZz na wyrazne
zapotrzebowanie dostrzezenia w $wiecie 1 KosSciele cztowieka z niepetnospraw-
noscia, zwilaszcza intelektualna.

Pierwsza taka pielgrzymka odbyta sie¢ w 1971 roku, gromadzac
przedstawicieli wielu panstw. Organizatorzy, Jean’a Vanier i Marie-Helene
Mathieu, wraz z uczestnikami doszli do wniosku, ze wigzi osobowe stworzone
podczas przygotowan do pielgrzymki 1 w trakcie jej trwania powinny by¢
podtrzymane. Stato si¢ to punktem wyjscia do powstania Miedzynarodowego
Ruchu Wiara i Swiatlo.

W tak zaistniatych Ruchach Wiara i Swiatlo oraz Arka szczegodlne zadanie
spelniala osoba prowadzaca dang grupe, lider nazywany odpowiedzialnym lub
odpowiedzialng. Jean Vanier pehit taka funkcje od poczatku istnienia Ruchu
Arka do 1980."% Odkad przestat ja petni¢ mieszkal nadal z osobami
z uposledzeniem umystowym, ale wiele czasu poswigcal na towarzyszenie
asystentom spotykajac si¢ z nimi indywidualnie 1 zbiorowo. Jego oferta
formacyjna skierowana zwlaszcza do asystentow, polegala na gloszeniu
konferencji podczas rdéznego typu spotkan oraz na indywidualnym kontakcie
z nimi. Po$wigcat duzo czasu na ich shtuchanie 1 niesienie pomocy

w odnajdywaniu sensu doswiadczenia, z ktorym zetkneli si¢ w ramach swojej

12 por, J. Vanier, Kazda osoba..., s. 10
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postugi oraz w swoim osobistym zyciu. Dzigki empatii, znajomosci osoby
ludzkiej z jej dazeniem do wzrostu, do stawania si¢ bardziej soba, Dobrej
Nowinie ptyngcej z Ewangelii oraz wilasnemu doswiadczeniu zyciowemu,
formacja asystentow, obejmowata wiele watkdéw siggajacych w osobowos¢
1 duchowos$¢ czlowieka. Przyjrzenie si¢ sobie, swoim mozliwo$ciom i ograni-
czeniom, bylo wskazywane przez niego jako niezbedne do spetlniania zadan
opiekunczych, wychowawczych, a przede wszystkim do budowania komunii
wspolnotowe] jako odpowiedzi na najglebsze potrzeby 1 zranienia cztowieka
cierpigcego. Obecnos$¢ przy osobach z uposledzeniem umystowym, jak zauwazat
Jean Vanier, czasami byla trudna 1 nie przynosita znaczacych rezultatow.
Pojawialy si¢ chwile zwatpien w zderzeniu z realiami, a czasami naktadata si¢ na
to Swiadomo$¢ brakéw w przygotowaniu teoretycznym asystenta. Jean Vanier
przypominat asystentom na podstawie doswiadczenia swojego zycia, ze ten czas
smutku, czyli jak to nazwal swoisty ,,czas zatoby”, pomogly mu znies¢:
roznorodnos¢ podejmowanych prac 1 zaje¢ intelektualnych, czerpanie radosci
z wigzi 1 komunii z cztonkami Ruchu oraz przyjacidtmi, pozostajagcymi na
zewnatrz, jak réwniez modlitwa i komunia tworzona z Jezusem.'™ Dzielac sie
tym doswiadczeniem wskazywat opiekunom podejmujacym si¢ zadania trwania
przy osobie z uposledzeniem umystowym, w jaki sposob broni¢ si¢ przed réznego
rodzaju niepokojem. Pokazywal jak przetrwa¢ czas kryzysow, ktory moze
pojawi¢ si¢ w zyciu osOb tworzacych wspodlnote pomimo ich duzego wkiadu
pracy w podejmowane zadania i jego przygotowanie.

Zwracal uwage asystentom na to, ze nierozwigzane, nawarstwiajace si¢
problemy w powigzaniu z czgstym brakiem efektywnos$ci podejmowanych dziatan
na rzecz osob z uposledzeniem umystowym, prowadza do konfliktow wewnatrz
grupy. Zauwazyt takze, ze do§wiadczenie bolu niezawinionej krzywdy 1 podzia-
tow prowadzi do konfliktéw na szerszg skalg, juz nie tylko miedzy

poszczegblnymi osobami, ale miedzy catymi spoteczno$ciami, a nawet narodami.

13 Por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 101 147
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Skutkiem tego, jego zdaniem, byly w historii roznego rodzaju konflikty, ktore
prowadzily do uzycia sity, az do podjecia dziatan zbrojnych podczas atakéw
terrorystycznych 1 wojen, wyplywajacych czgsto z wasni na tle religijnym. Biorac
to pod uwage zaproponowal Swiadome dzialanie na rzecz pokoju, pojednania
1 ekumenizmu, co zaowocowato gloszeniem tych idei stworzonym przez niego
Ruchom. Jednym z priorytetow stato si¢ budowanie jednosci na wielu
ptaszczyznach: spotecznej, ekonomicznej, kulturalnej i religijnej. Za jedno
z najwazniejszych zadan stawianych swoim wspolnotom uwazat odkrywanie
tego, co laczy poszczegélne religie. W idei burzenia murdéw, ktére wyrosty
mig¢dzy religiami widziat bowiem jedng z podstaw dazenia do pokoju. Dzielit si¢
swoimi przemysleniami nie tylko w Ruchach przez siebie zainspirowanych, ale
takze podczas r6znych wystapien poza nimi.

Do inicjatyw ekumenicznych nalezy zaliczy¢ poprowadzenie przez niego
jako $wieckiego katolika rekolekcji: w 1992 roku w Prawostawnym Instytucie
Teologicznym w Bukareszcie, w ktoérych mogli uczestniczy¢ wyznawcy roznych
religii; w 1993 roku na Ukrainie, w ktérych brali udzial katolicy, wyznawcy
niezaleznego Kosciota prawostawnego, Kosciota prawostawnego podleglego
Moskwie, grekokatolicy, baptysci i zielonoswiatkowey.™™ W 1996 roku, wygtosit
rekolekcje ekumeniczne w Irlandii Pélnocnej. O potrzebie pokoju, jednosci
1 burzenia mur6w miedzy ré6znymi religiami mowil w Prawostawnym Centrum
Teologii w Kairze i w 1997 roku w Centralnym Komitecie Swiatowej Rady
Kosciotow w Genewie. W 1998 roku poprowadzil dla okolo 800 biskupdéw
wyznania anglikanskiego modlitwe popotudniowg 1 wieczorng na konferencji

115

w Canterbury.”™ Dzigki licznym podrézom po $wiecie poznat wiele kultur

1 religii, co pomoglo mu w lepszym zrozumieniu znaczenia ,,wspdlnego cztowie-

czenstwa i warto$ci kazdej osoby ludzkiej.”**®

1 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 307-308.
> Por. J. Vanier, List, SC 4(22)1998, s. 28-29
116 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 11
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Mowigc o sobie podkreslat jak wiele przynosito mu dzielenie si¢ swojg wiarg
1 wiedza religijng. Stwierdzil, ze uwielbia ,,ogtasza¢ innym oredzie Jezusa, Dobra
Nowine o mitoéci i tajemnice Arki oraz Wiara i Swiatto, poniewaz prawdziwie
jest to tajemnica: odrzuceni uzdrawiajg 1 przemieniajg nas, jesli wchodzimy
z nimi w zwiazek przyjazni.”*’

Jean Vanier byl wielokrotnie doceniany. Otrzymat r6zne nagrody 1 wyr6z-
nienia, mi¢dzy innymi: Order Legii Honorowej oraz Blogostawieni, ktorzy
wprowadzajg Pokdj,**® jak réwniez nagrody Ecce-homo™® i dziennika Globe and
Mail*?® oraz zostat tegorocznym laureatem prestizowej nagrody Templetona.121

Zatozyciel Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka dzieki obserwacji
wspolczesnego  Swiata 1 KoSciola, dostrzeganiu w ich  centrum,
uprzywilejowanego miejsca dla osob z uposledzeniem umystowym oraz
ukazywaniu wartosci zycia wspolnego z uposledzonymi umystowo spotkat si¢
z zainteresowaniem Stolicy Apostolskiej. W 1997 roku papiez Jan Pawet I
uhonorowat go nagroda Pawta VI, ktora jest przyznawana co pi¢¢ lat osobom
wyrdzniajagcym si¢ na polu kultury, sztuki, teologii, muzyki, ekumenizmu i1 praw
cztowieka. Nagroda zostala mu przyznana za zaangazowanie w dziedzinie
formacji cztowieczenstwa 1 mitosierdzia. Papiez podkreslit wtedy: ,,Jean Vanier
jest wielkim interpretatorem kultury solidarnos$ci 1 cywilizacji mito$ci zarowno
w dziedzinie mysli jak 1 w dziataniu, zaangazowaniu na rzecz rozwoju
integralnego catego czlowieka. [...] Dzisiaj jest wilasciwy moment na to,
aby wyrazi¢ wdzigczno$¢ Kosciota dzietu prowadzonemu w  duchu
ewangelicznym, ktore towarzyszy osobom uposledzonym, ofiarujagc pomoc

: . . i 7 L 99122
socjalng, jak réwniez wymowne $wiadectwo chrzescijanskie.”

U7 J. Vanier, List Wielkanoc 2004, SC 2(44)2004, s. 44

18 Por. J. Vanier, Founder of L’Arche, http://www.larche.org/jean-vanier-founder-of-l-arche.engb.23.
13.content htm; BDN 08/04

9 Nagroda Ecce-homo, http://www.ecce-homo.pl/pliki/n-jevan.html z 29.03.2009; BDN 09/16

120 Nagroda dziennika Globe and Mail, http://www.patriciaebauer.com/2008/12/31/jean-vanier/
z 29.03.2009; BDN 09/17

121 Templeton dla wielkiego wspdtczesnego Kosciota, http://info.wiara.pl/doc/2387291. Templeton-dla-
wielkiego-wspolczesnego-Kosc z 02.04.2015; BDN 15/1

122 Nagroda Instytutu Pawta VI dla zatozycieli Arki, SC 4(18)1997 s. 32
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Jean Vanier podkreslat znaczacy wptyw na jego zycie kontaktoéw z osobami
z niepelnosprawnoscig. Troska o nich i tworzenie z nimi komunii przyniosty mu
szczescie® 1 zmienily jego zycie: ,,prawdziwie jest to tajemnica: odrzuceni
uzdrawiaja i przemieniaja nas, je$li wchodzimy z nimi w zwiazek przyjazni.”***
Dzigki temu mozliwa stata si¢ przez niego akceptacja samego siebie, swojego
zycia 1 przezywanej sytuacji. Doprowadzita do tego, ze mdgt powiedzie¢ o sobie:
,czuje sie dobrze w moim domu, w mojej wspblnocie i w moim ciele.”**
Podkreslat, ze droga do akceptacji prowadzi czesto przez odkrycie swojej stabosci
w kontakcie z niepelnosprawnoscia innych ludzi. Uwazal, zZe osoby
z uposledzeniem umystowym mogg wpltywa¢ bezposrednio na wzrost
samoswiadomosci osoby, decydujacej si¢ im towarzyszy¢.

Zaréwno publikacje Jean’a Vanier jak 1 same Ruchy przez niego zalozone
moga byc¢ lepiej zrozumiane, gdy odkrywa si¢ doswiadczenia z jego zycia:
mtodego cztowieka wstepujacego do wojska po to, aby wprowadzaé pokdj;
studenta filozofii i seminarzysty we wspdlnocie mtodziezowej, ktory podejmuje
trudne decyzje, a nastepnie w odosobnieniu poszukuje drogi zycia. Wreszcie
naukowca pozostawiajacego funkcje wyktadowcy filozofii na uniwersytecie
na rzecz budowania jednosci z osobami z uposledzeniem umystowym.
Te wydarzenia uformowaty spojrzenie Jean’a Vanier na ludzi potrzebujacych.
Owocem tej zmiany bylo przejscie od niesienia pomocy do towarzyszenia
osobom z niepetnosprawnoscia, czyli do tworzenia z nimi komunii, szanujgce]
innos$¢ kazdego, napotkanego czlowieka. ,,Kiedy Jean mowit o jednosci, nie miat
na mysli tego, by wszyscy stali si¢ tacy sami, lecz by pracowali razem, aby
osiggna¢ ten sam cel. Celem, ktory miat na mysli, bylo docenianie kazdego

. . .. . . , . ee 9012
czlowieka, niezaleznie od jego ograniczen, kultury czy religii.”*?°

123

Por. A. Stelmasiak, Takie zycie daje mu szczgscie, Niedziela 48/2006, s. 19
124 J. Vanier, List. Wielkanoc 2004, SC 2(44)2004, s. 44

125 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 175

126 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 316
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3. Komunia z osobami z uposledzeniem umystowym

istotnym zadaniem Ruchéw Arka oraz Wiara i Swiatlo

Jean Vanier widzac potrzeby materialne, psychiczne i duchowe oso6b
z uposledzeniem umystowym powiedzial, ze ,,w Arce, w Wierze i Swietle nie
chodzi przede wszystkim o to, by robi¢ co$ dla ludzi — o hojnos¢ — ale o to,
by by¢ obecnym. Chodzi o sposéb sluchania drugiej osoby, o jej przyjecie,

. : : (q 9» 127
0 spojrzenie, o0 wzajemng obecnosc.”

Do tego dodaje Jan Pawet II, Ze chodzi
o ,traktowanie chorego, niepelnosprawnego lub osoby, ktora cierpi, nie jako
biernego podmiotu mitosci 1 postugi Kosciota, ale jako czynny i odpowiedzialny
podmiot dziela ewangelizacji i zbawienia.”**®

Ruchy Jean’a Vanier sg zwigzane z budowaniem wigzi z czlowiekiem
potrzebujacym, zwlaszcza z uposledzeniem umystowym. Sposobem, ktory to
utatwia jest zycie we wspolnocie zamieszkania lub jej tworzenie przez kontakt
podczas comiesigcznych spotkan w ramach grupy, ktorej cztonkowie nie
zamieszkujg pod jednym dachem. Jest to idea siggajaca korzeniami istotnych
zadan gmin chrze$cijanskich pierwszych wiekow. Ruchy Jean’a Vanier starajg si¢
by¢ zakorzenione w tym doswiadczeniu wiary, czerpigc z niej wzorce budowania
jednosci 1 codziennego zycia.

Zdaniem Jean’a Vanier, wazniejsza jest dla o0s6b z uposledzeniem

umystowym obecno$¢ przy nich ludzi, z ktérymi mogg nawigza¢ osobow3 relacje,

stworzy¢ komunig, niz dziatalno$¢ charytatywna ograniczajaca si¢ tylko do spraw

127 J. Vanier. Komunia: serce przy sercu. SC 2(8)1995, s. 31
128 Jan Pawel II, Posynodalna Adhortacja Apostolska Christifideles laici, 54
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bytowo-socjalnych. Czlowiek, jako istota spoleczna, pragnie jednoSci,
aby obdarowywac i by¢ obdarowanym. Dokonuje si¢ to poczawszy od rodziny
lub na jej wzor, w ktorej cztonkowie ,.kazdy wedtug wlasnego daru, maja taske
1 odpowiedzialny obowigzek budowania dzien po dniu komunii 0sob, tworzac
z rodziny szkole bogatszego czlowieczeristwa.”™

Jean Vanier rozumie opcj¢ preferencyjng na rzecz ludzi z uposledzeniem
umystowym, jako postawienie najbardziej potrzebujacych w centrum grupy
1 nawigzanie z nimi takiego kontaktu, dzigki ktéremu wszyscy uczestniczacy
w niej doznaja ubogacenia.’*® Wzajemne obdarowanie poprzez relacje przyjazni,
okazuje si¢, jego zdaniem, bardziej ludzkie niz stuzba cierpigcemu, gdyz pokazuje
warto§¢ nie tylko opiekujacego sig, ale takze mozliwosci czlowieka
potrzebujacego pomocy. Cztowiek z niepelnosprawnoscia, staje si¢ w takiej
sytuacji pelnowartosciowg osobg, zdolng do bycia darem dla innych. Dlatego
unika si¢ w Ruchach Jean’a Vanier okreslenia opiekun w stosunku do osoby
towarzyszacej ludziom z upo$ledzeniem umystowym,™' czesciej uzywajac
pojecia asystent, czyli ten kto podejmuje si¢ zadania asystencji przy nich.

Do takiego rozumienia opieki Jean Vanier doszedl miedzy innymi dzigki
kontaktom z O. Tomaszem Philippe OP, ktory w latach szes$¢dziesigtych
XX wieku, w Trosly-Breuil petnit funkcje kapelana domu pomocy spoteczne;j.
Zamieszkiwal tam wraz z trzydziestoma podopiecznymi z upo$ledzeniem
umystowym."* Jean Vanier po wizycie u niego i w roznych domach dla osob
z uposledzeniem umystowym zauwazyl, ze opiekunowie spetniaja swoje
obowiazki, ale brakuje im takiego kontaktu z pensjonariuszami, by mozliwe byto

pokazanie ich warto$ci, pickna 1 wyjgtkowosci. Pomimo zapewnienia

129 Jan Pawet II, Adhortacja Apostolska o zadaniach rodziny chrzescijanskiej w $wiecie wspotczesnym
Familiaris Consortio, 21

130 por. Paradoksy normalnosci. Z Jeanem Vanier rozmawia Marcin Przeciszewski, SC 4(26)1999, s. 42

1 Gdyby nie naleciato$ci historyczne w Polsce z czaséw komunizmu z calg pewnoscig najlepszym
okresleniem bylby towarzysz, ktore ,,pochodzi z jezyka tacinskiego cum pane, co znaczy z chlebem.
Zaktada ono dzielenie si¢, wspolny positek, wzajemne karmienie si¢ sobg, wspolne kroczenie droga.”
J. Vanier, Odkrywa¢ nasze cztowieczenstwo, Krakow 2001, 5.129

32 Por. J. Vanier, Mgzczyzng i niewiasta..., s. 7
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optymalnych warunkéw socjalnych, powoduje to w nich poczucie opuszczenia,
bezwartosciowosci, a tym samym brak szczescia.

Odwiedziny ludzi cierpigcych w réznych osrodkach zamknigtych, wywotaty
W nim proces zadawania sobie licznych pytan i myslenia o nich oraz pobudzity do
podjecia krokow celem zaradzenia ich najistotniejszym problemom. Niedaleko
Paryza, w przytutku, Jean Vanier spotkal dwoch mezczyzn z niepetno-
sprawnoscia; ktorzy trafili tam po $mierci rodzicow. Pragngc zmiany ich trudnej
sytuacji, postanowil z nimi zamieszka¢. Obydwaj byli odrzucani przez ludzi ze
wzgledu na swojg niepetnosprawnos$¢ fizyczng i umystowsg. Skutkiem tego byto
to, ze cierpieli doswiadczajac swojej samotnosci byli w stanie depresji, reagujac
czgsto ztoscia i agresja na otoczenie.™ Podjat probe nawiazania z nimi kontaktu,
poniewaz odkryl, jak sam wspomina, ze powinien ,,odpowiedzie¢ na krzyk kilku

»13% Wiedzial, ze to powazna decyzja, bo dotyczy

osOb bedacych w rozpaczy.
oprocz koniecznej opieki budowania z nimi osobowych relacji, prowadzacej
przede wszystkim do stania si¢ ich przyjacielem.

W 1964 roku Jean Vanier, wprowadzil si¢ wraz z Raphaél’em Simi
1 Philippe’m Seux, dwoma osobami z uposledzeniem umystowym, do zakupio-

nego przez siebie domu w Trosly-Breuil .**°

W fakcie ich wspolnego zamieszkania
pod jednym dachem na innych zasadach niz obowigzywaly w typowych domach
opieki spotecznej, widzi si¢ zainicjowanie pierwsze] wspolnoty, ktora przyjeta
nazwe Arka. Tym samym rozpoczeta zostata proba poszukiwania innego pomystu
na rehabilitacje osob z upo$ledzeniem umyslowym poprzez przyjazn z nimi
asystentow. Byt to zatem moment, ktéry moze by¢ uwazany za inicjacj¢ idei
tworzenia komunii z osobami z uposledzeniem umystowym zamiast opieki nad
nimi. Ta forma terapii zawierala w sobie takze tradycyjng opieke i troske

o wszelkie ich potrzeby, ale akcent zostal potozony na budowanie wiezi,

towarzyszenie 1 odkrywanie mozliwosci wszystkich, a przez to dostrzezenie

133 Por. J. Vanier, Swiat ludzkiej stabosci, Znak 459(8)1993, s. 76

134 J. Vanier, Refleksje nad tozsamos$cia L’Arche, OCC Wydanie Specjalne na 25 lat L’Arche, [mps]
[bmw] [brw], s. 2; BDN 09/48

1% por J. Vanier, Essential..., s. 30
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warto$ci kazdego cztowieka. Komunia byta od samego poczatku rozumiana jako
akceptujgca obecnos$¢ przy drugim cztowieku zakladajaca integrujaca wymiang
darow.

Poczatki nie byly proste, gdyz Jean Vanier nie mial przygotowania
psychiatrycznego, ani psychologicznego. Jak sam stwierdzit, jego refleksje, ktore
mialy by¢ podstawg budowania relacji komunii, mogly by¢ jedynie

136 :
»+P Zauwazyt

,,Spostrzezeniami wychowawcy stawianego ciggle wobec cierpienia.
takze, ze za bardzo chciat wszystkich zmobilizowa¢ do Zycia zgodnie ze swoimi
ideami nie wchodzac w $wiat ich faktycznych oczekiwan 1 potrzeb. Dla
wspolnotowego zycia trzeba byto zmieni¢ siebie 1 swoje, jak stwierdzil, ,,twarde
serce.”®’

Warunki materialne, w ktorych przyszto im zy¢, byly wiecej niz ubogie,
poczynajac od domu bez podstawowych medidw, w tym elektrycznosci, a nawet

toalety,™®

a konczac na tym, ze Jean Vanier nie potrafil gotowac. Czasami
spotykal si¢ takze =z brakiem zrozumienia w otoczeniu, nadmiernym
interesowaniem si¢ ich zyciem, az po denerwujacg ich litos¢. Pomimo trudnosci,
ktore si¢ pojawity, doswiadczyl, ,ze to wspdlne zycie jest naprawde
Ewangelia.”**

Pomyst Jean’a Vanier, towarzyszenia osobom z uposledzeniem umystowym
stosunkowo szybko =zaczat znajdowaé nasladowcow. Po pewnym czasie
zauwazono, z¢ Ruch Arka jest sposobem na zycie nie tylko dla mezczyzn.
W 1969 roku Jean Vanier otworzyl w Cuise-La-Motte pierwszy taki dom dla
kobiet.**

Pomyst budowania wspdlnot opartych o wigzi przyjazni okazal si¢ na tyle
uniwersalny, ze przekroczyt bariery narodowe, kulturowe oraz religijne. Arka

stala si¢ migdzynarodowym ruchem ekumenicznym. Powstanie tego Ruchu byto

1% J. Vanier, Refleksje wychowawcy SC 1(7)1995, s. 22

37 J. Vanier, From Brokenness to Community, New York — Mahwah 1992, s. 18
Por. J. Vanier, Essential..., s. 30

J. Tomczak, Wywiad...

Por. J. Vanier, Me¢zczyzna i niewiasta..., s. 10
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nowym spojrzeniem na cztowieka z uposledzeniem umystowym, ktore trafito
takze poza osrodki zamknigte, do osob izolowanych w domach, jako préba innego
patrzenia na tych ludzi.

Jean Vanier zauwazyl, ze oprocz propagowania swoich koncepcji, dzielenia
si¢ swoim do§wiadczeniem 1 refleksja poswigcong Ewangelii, istnieje potrzeba
kontaktow z cztonkami poszczegdlnych grup. Szczere rozmowy z nimi staty sie
szansg na ich otwarte wypowiedzenie si¢ o réznych potrzebach, trudnosciach
a nawet zagrozeniach, ktore widzieli w zyciu wspolnotowym.*** Na poczatku
myslat, ze dotyczy to rozpoznawania problemdéw i1 mozliwosci oséb z uposle-
dzeniem umystowym. Po czasie zaobserwowal, ze budowane relacje powoduja
trudnosci, ktore dotycza nie tylko tych, ktorych z zatozenia postawit w centrum
wspolnot, ale takze tych, ktorzy towarzysza im na co dzien. Wynika to z tego,
ze kazdy czlowiek w jakiej$ mierze jest niepetnosprawny, chociaz nie zawsze to
widzi. Te spostrzezenia doprowadzity go do tego, aby towarzyszenie opiekunom
oprze¢ nie tylko na swoim doswiadczeniu 1 ksigzkowym wnioskowaniu,
ale przede wszystkim na poznawaniu 1 weryfikowaniu konkretnych probleméw.

Zaproponowal w Ruchu Arka obserwacj¢ zachowan i1 czeste rozmowy
z osobami z uposledzeniem umystowym oraz ich asystentami o ich codziennym
zyciu 1 stosunkach panujgcych we wspolnocie. Troska o wszystkich, zdaniem
zatozyciela Arki, polega na rozpoznawaniu potrzeb 0s6b z uposledzeniem
umystowym 1 zaradzania im, jak roéwniez problemoéw ludzi im towarzyszacych.
Widzi w tym szans¢ poszukiwania odpowiedzi na problemy jednostkowe oraz
grupowe. Dlatego pomimo tworzenia pewnego rodzaju struktury, opartej na
konkretnych zasadach, Jean Vanier Arka pozostaje ruchem, ktory jest otwarty
na rodzace si¢ nowe wyzwania 1 znaki czasu. Jest to zwigzane z tym, iz dostrzega
si¢ zmienno$¢ pojawiajacych sie problemow, wynikajacych z przeobrazen
otaczajacego $wiata, ale takze przemian spolecznych, ktére dotycza takze osob

z niepetnosprawnos$cig oraz ich asystentéw. Kazda osoba przychodzaca do grupy

1 por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 147
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przynosi ze sobg nowe sytuacje ze zmieniajacego si¢ $wiata, na ktore inni probujg
znalez¢ wytlumaczenie, zrozumienie, a czasem odpowiedz.

Dostrzezenie w szerokim spektrum realnych potrzeb ludzi z uposledzeniem
umystowym, w tym konieczno$ci tworzenia relacji osobowych z nimi, znajduje
si¢ u podstaw powstania Ruchu Arka. Od samego poczatku najwazniejsze jest
budowanie wigzi przyjazni w ramach wspolnoty. Struktury instytucjonalne
konieczne przy wigkszej ilosci osdb stworzono pdzniej, zastrzegajac sobie
otwarto§¢ na zachodzace zmiany poprzez zachowanie formuty ruchu, jako
organizacji otwartej na koniecznos$¢ przemian.

Nie wszyscy sposrod osob z uposledzeniem umystowym 1 ich bliskich moga
1 chcg zamieszka¢ ze sobg na stale, a rownocze$nie majg glebokie pragnienie
bycia ze sobg. Proba poszukania odpowiedzi na ich cierpienie wywotane izolacja
oraz rodzicow, ktorzy pragng mieszka¢ nadal w swoich domach rodzinnych,
a rownoczeénie realizowaé zatozenia Jean’a Vanier jest Ruch Wiara i Swiatlo.**?

Korzenie tego Ruchu siggaja bolesnych wydarzen, jakie przezyli w 1968
roku Camille 1 Gérard Proffit rodzice chtopcoéw Loic'a 1 Tadhée. Ich synowie byli
bardzo ograniczeni przez swoja niepelnosprawnos$¢. Znaczne uposledzenie
fizyczne 1 intelektualne powodowato, ze nie mogli chodzi¢ 1 komunikowac si¢
z otoczeniem. Nawigzanie kontaktu takze z rodzicami bylo trudne. Ojciec 1 matka
gleboko zranieni 1 zniechgceni na skutek rodzacych si¢, licznych problemow,
zdecydowali si¢ na udzial w pielgrzymce do Lourdes, aby powierzy¢ dzieci
opiece Maryi. Podczas zapiséw w parafii, dowiedzieli si¢, ze ze wzglgdu na
niesprawnos¢ swoich synéw, nie moga z nimi pielgrzymowaé¢ do Lourdes.
Motywacja, ktérej uzyto, byta dla nich trudna do przyjecia. Ustyszeli, ze ich

. , . . . .. 79914
synowie ,,sa zbyt uposledzeni, nic nie zrozumieja, beda przeszkadza¢”*®

innym
uczestnikom. Podobne zdanie na temat ich wyjazdu do Lourdes mieli pracownicy

biur turystycznych.

*2" Por. M. H. Mathieu, Osoba staba, osoba z uposledzeniem, jej wezwanie do jednosci, SC 3(45)2004, 5. 55
43 M. H. Mathieu, Jak narodzita si¢ Wiara i Swiatto, SC 4(14)1996, s. 7
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Nie majac mozliwosci pielgrzymowania z innymi, rodzice Loic'a 1 Tadhée
postanowili, ze pojada do Lourdes samochodem. Ich synowie z racji
niepelnosprawnosci musieli podréozowa¢ w pozycji potlezacej, co praktycznie
dotychczas uniemozliwiato dluzsze wyjazdy 1 pielgrzymki. Na miejscu, napotkali
kolejng trudnos$¢ — nie chciano ich zakwaterowa¢ w zadnym z hoteli w Lourdes.
Bylo to spowodowane wygladem dzieci 1 ich problemami z normalnym
funkcjonowaniem. Dopiero na przedmiesciu, péznym wieczorem, udato si¢
znalez¢ nocleg. Przyjeto ich w hotelu pod warunkiem spozywania positkow we
wlasnym pokoju, ze wzgledu na to, ze obawiano si¢, iz beda niepokoili
pozostalych gosci. Takze podczas wizyty w sanktuarium spotkali si¢ z brakiem
zrozumienia 1 z odrzuceniem. Zaistniala sytuacja, nie do konca dla nich
zrozumiata, byta powodem ich bolu. Przezyli samotnos$¢, jakiej nie doswiadczali
w takim stopniu w swoim najblizszym otoczeniu, w miasteczku na potnocy
Francji.'**

Po powrocie do siebie postanowili poszukac¢ ludzi dziatajacych na rzecz osob
z uposledzeniem umystowym. Dowiedzieli si¢, ze Jean Vanier, co roku
pielgrzymowat z niepetnosprawnymi czlonkami Ruchu Arka do Lourdes.'”
Znalezli takze Marie-Helene Mathieu, zaangazowang w pomoc rodzinom z takimi
osobami,. Podczas spotkania z nimi postanowiono zorganizowac pielgrzymke,
ktora bytaby odpowiedzia na potrzeby osdéb podobnej sytuacji, z niepetno-
sprawnos$cig intelektualng 1 ich bliskich. Zainspirowani przez Proffitow
zainicjowali powstawanie grup o0sob pragnacych przezy¢ swoja, specjalnie
przygotowang i dostosowang do mozliwosci 0s6b z uposledzeniem umystowym
(a nierzadko 1 fizycznym) pielgrzymke do Lourdes. Podczas niej mieli wypraszac
faski im potrzebne oraz ich bliskim. Uwazali, ze tego rodzaju wspodlne
pielgrzymowanie byto dla nich szansg na poczucie jednosci. Miala tez ona by¢

znakiem dla §wiata pokazujacym czlowieka z ograniczonymi mozliwo$ciami

14 Por. Narodziny Ruchu Wiara i Swiatto na $wiecie i w Polsce, http://www.gwiazdeczki.slowik.info/
my/2.html z 05.02.2009; BDN 07/01 ’ ’
S Por. M. H. Mathieu, Jak narodzita sic Wiara i Swiatto, SC 4(14)1996, s. 8
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intelektualnymi, jako umitowane dziecko Boze, przezywajace w radosci swoja
przyjazn z Bogiem 1 ludzmi. Widzieli w tym drogg, na ktorej ludzie zwigzani
z Kos$ciolem mogliby lepiej odkry¢, ze osoby z uposledzeniem umystowym sg
takze ,,w petni Bozymi dzie¢mi, ze s3 wezwani do spotkania z Jezusem 1 jego
mitoscia.”*

To wiasnie historia rodzicow Camille 1 Gérard'a, jak 1 $wiadomos¢
odrzucenia, jakiego doznawaty osoby z podobnymi problemami jak ich synowie,
nie tylko w spoteczenstwie, ale réowniez w Kosciele, spowodowaly decyzje
0 zorganizowaniu dla nich i ich bliskich specjalnej pielgrzymki. Do
przeprowadzenia takiej inicjatywy potrzebni byli wolontariusze, zwlaszcza
sposrod ludzi miodych, ktoérzy mogliby staé si¢ nie tylko opiekunami,
ale 1 przyjaciotmi. Informacja o tej inicjatywie zostala przekazana wielu rodzicom
1 potencjalnym przyjaciolom we Francji, Belgii 1 Anglii. Na pierwsze spotkanie
organizacyjne do Paryza, 8 grudnia 1968 roku, zaproszono ksiedza biskupa
Desmasiers'a, rezydujagcego w Beauvais, ktory zaakceptowat taki pomyst. Przez
trzy lata trwaly duchowe i techniczne przygotowania. Rodzita si¢ koncepcja
specjalnego pielgrzymowania na duzag skale 1 z uwzglednieniem specyfiki oraz
ograniczen osoOb z uposledzeniem umyslowym. Organizatorzy zalozyli przede
wszystkim, ze pielgrzymowanie statoby si¢ tatwiejsze 1 bardziej ludzkie, gdyby
dotyczyto matych grup, anizeli pojedynczych osob. Sercem kazdej grupy,
jej centrum, miaty by¢ osoby z upos$ledzeniem, ktore moglyby odnalezé w ten
sposob swoje wazne miejsce’’ we wspolnocie, a dzieki temu pozniej w rodzinie
1 spoleczenstwie.

Zaproponowano, aby przyszli pielgrzymi, utworzyli grupy liczace od
dwudziestu do trzydziestu osob. Oczekiwano, aby te osoby spotykaty sie
regularnie na wspdlnej modlitwie, wzajemnym poznawaniu, Wwspolnym

swigtowaniu 1 zglgbianiu sensu pielgrzymowania. Te pierwotne zalozenia staly

146 M. H. Mathieu. Jak narodzita sie¢ Wiara i Swiatto. SC 4(14)1996 s. 8.
Y Por. Tamze
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si¢ pozniej waznym punktem odniesienia dla powstajacych grup po zakonczeniu
pielgrzymki.

Osoby odpowiedzialne za sanktuarium w Lourdes wyznaczyly jako termin
Wielkanoc 1971 roku. Cate miasto przygotowalo si¢ na to wydarzenie. Sciagnigto
oddziaty policji i wojska, myslac, ze obecnos¢ tak wielkiej ilosci 0sob cierpigcych
bedzie powodowac liczne, trudne sytuacje — poczynajac od rozbojow, a konczac
na masowych samobojstwach w rzece Gave.

W Wielki Piagtek, 9 kwietnia 1971 roku, do Lourdes przybyto dwanascie
tysiecy osob (w tym cztery tysiace z uposledzeniem) z pictnastu krajow.'*
Uczestnicy pielgrzymki, nie wywotali jakichkolwiek ekscesow. Udali si¢
w procesji przepelionej ekspresja 1 radoscig do Bazyliki. Mieszkancy, widzac
Spiewajacy thum pielgrzymow, poodstaniali szczelnie pozaciggane rolety
1 zaluzje, pootwierali sklepy. Zbedne okazaty si¢ wojsko 1 policja. Pielgrzymi
pozdrawiali napotkanych przechodniow i pozostalych uczestnikow pielgrzymki

jednym stowem Alleluja.**®

,»Stopniowo, mieszkancy Lourdes przeszli od postawy
leku do zdziwienia, a potem do przyjecia i otwarcia. W jaki sposdb poprzez tyle
cierpien, tyle zranien, moze narodzi¢ si¢ tak wielka nadzieja? Jak wytlumaczy¢

rado$é tego thumu $piewajacego Alleluja od rana do wieczora?”™™

Wspolnota
zostata zawigzana migdzy uczestnikami pielgrzymki, ale w pewnej mierze takze
migdzy nimi, a tymi, ktorzy z lekiem czekali na nig w miescie.

Owoce pielgrzymki przekroczyly oczekiwania organizatorow 1 samych
uczestnikow. Wytworzone podczas przygotowan i w czasie trwania samej
pielgrzymki wiezi postanowiono kontynuowac 1 rozwija¢. W Lourdes zrodzita si¢
mys$l, aby po powrocie do swoich miejscowosci nadal si¢ ze sobg spotykac,
podejmujac wysitek trwania w grupach osob wzajemnie si¢ ubogacajacych.
To co zrodzilo si¢ w Lourdes, zostalo podjete w postaci matych grup

spotykajacych si¢ w swoich miejscach zamieszkania. To wydarzenie i pragnienie

48 Por. Narodziny Ruchu Wiara i Swiatto na §wiecie i w Polsce, http://www.gwiazdeczki.slowik.info/
my/2.html z 05.02.2009; BDN 07/01

49 Por. B. Uchmanski, Lourdes w dwadziescia lat pozniej, CS 3(5)1991, s. 15

150 M. H. Mathieu, Jak narodzita sie¢ Wiara i Swiatlo, SC 4(14)1996, s. 8
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tworzenia trwatych wig¢zi komunii, spowodowato powstanie wspolnot dzielenia,
modlitwy 1 S$wigtowania. Zatozyciele majac na uwadze doswiadczenia
wyptywajace z istniejacego juz od kilku lat Ruchu Arka, zaproponowali,
aby organizacyjnie takze i w tym przypadku pozosta¢ przy formule ruchu. Stad
powstanie Miedzynarodowego Ruchu Wiara i Swiatlo (Foi et Lumiére)
1 przyjecie za historyczny moment jego powolania do istnienia Wielkanocy 1971
roku 1 przezyte] wowczas pielgrzymki do Lourdes. Zgodnie z zalozeniami
poczynionymi w trakcie przygotowan pielgrzymki, ktore sprawdzity si¢ w zyciu,
organizacja ta skupia w jednej trzeciej czg$ci osoby z uposledzeniem
umystowym, w drugiej czgsci ich rodzicow, a w trzeciej czesci ich przyjaciot.
Na pamiatke tej pielgrzymki, co dziesi¢¢ lat w rocznice powstania Ruchu Wiara
i Swiatlo jego cztonkowie z catego §wiata przezywaja kolejne spotkania tego typu
w tym sanktuarium po to, aby §wictowa¢ swoj poczatek.™" Nastepne pielgrzymki,
ktore zgromadzily osoby z roznych panstw, kultur 1 religii, odbyty si¢ podczas
Wielkanocy w 1981, 1991 i 2001 roku."*

Osoby zwigzane z tymi grupami mowia, ze bezposrednim impulsem do
powstania ich Ruchu byl brak przyjecia w sanktuarium w Lourdes rodziny
z dwojgiem dzieci z glebokim uposledzeniem i bol wywotany stwierdzeniami
odnoszacymi si¢ do takich osob sugerujgcymi, ze swoja obecnos$cig 1 zacho-
waniem ,.przeszkadzaja w modlitwie poboznym pielgrzymom.”™* Paradoksalnie
to odrzucenie Camille i Gérard'a oraz ich synéw, ktére byto dla nich trudnym
doswiadczeniem, jest Zrodtem odkrywania przez podobne rodziny, ze nie s3
osamotnione 1 posiadajg przyjaciot. Kolejnym owocem tego wydarzenia jest
powstanie nowego Ruchu w Kosciele o migdzynarodowym zasiggu. Stwierdzono,

. . . . . . . . » 95154
ze nastepuje ,.cud przemiany ludzkiego cierpienia w rado$é.”"

151 por. Karta Wiary i Swiatto, http://www.wiaraiswiatlo.pl z 06.08.2014; BDN 09/13

%2 Por. Narodziny Ruchu Wiara i Swiatto na $wiecie i w Polsce, http://www.gwiazdeczki.slowik.info/
my/2.html z 05.02.2009; BDN 07/01

158 Wiara i Swiatlo — wspolnota, ktora zmienita moje zycie, SC 2(24)1999, s. 45

15 B. Uchmanski, Lourdes w dwadziescia lat pozniej, CS 3(5)1991, s. 15
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W 1975 r. papiez Pawet VI spotkat si¢ w Bazylice §w. Piotra w Rzymie
z przedstawicielami wspolnot Wiara i Swiatto. Podkreslit wowczas znaczenie
mitosci Boga do ludzi ze znacznym upo$ledzeniem umystowym. Potwierdzit
range misji, ktoéra otrzymali cztonkowie grup Jean’a Vanier ,[...] macie
szczegollne, wybrane miejsce w Kosciele” 1 zachgcit cztonkow Ruchu do dalszej
pracy. '

Wedtug zatozen Jean’a Vanier Ruchy Arka oraz Wiara i Swiatto istnieja po
to, aby byé we wspolczesnym $wiecie znakiem,'® ktéry przypomina
o mozliwosci zycia z osobami z upo$ledzeniem w duchu chrzescijanskiej
mitosci.” Uwaza on, ze przygotowanie opiekunéw do takiego patrzenia na
grupy, w ktérych centrum znajduja si¢ osoby z uposledzeniem umystowym, jest
mozliwe wtedy, gdy ideg przewodnig ich terapii sa trzy elementy: ,,autentyczne
relacje przezywane we wspolnocie, praca i autentyczne zycie duchowe.”®

Realizacja zadania troski o zycie duchowe, jego zdaniem, jest zwigzana
z wiarg w zywa obecno$¢ Jezusa, ktory akceptuje osobe z uposledzeniem

159

umystowym 1 pragnie przynies¢ jej zbawienie.”> W swoich publikacjach
1 wystgpieniach wskazywal jako misje chrzescijan pobudzanie do przezywania
nadziei, ktora zakorzeniona jest w nauce Jezusa 1 pomaga uzna¢ wartos¢ kazde;j
istoty ludzkiej, niezaleznie od jej ograniczen.'® To ukierunkowanie opiekunéw na
Jezusa, ktéremu pozwala si¢ na powolng przemian¢ ich serc, jest okazja dla
kazdego cztonka wspdlnoty do odkrywania darow otrzymanych niezaleznie od

poziomu sprawnos$ci. Ruchy Wiara 1 Swiatto oraz Arka, zdaniem ich zatozyciela,

moga dopomdc wszystkim nalezagcym do nich w zaakceptowaniu posiadanych

% Wszystko zaczelo si¢ od Tadeusza i Loica. Niektore z wazniejszych wydarzen z historii Wiary

i Swiatla w Polsce i w strefie krajow Europy Srodkowo wschodniej, SC 4(14)1996, s. 9
15 Por. J. Vanier, Arka oraz Wiara i Swiatto — jako znaki, SC 4(22)1998, 5. 27
157 Por. J. Larsen, Dziewicé daréw Wiary i Swiatta dla naszych czasow, SC 4(14)1996, s. 41
J. Vanier, Wspdlnota miejscem radosci i przebaczenia, Warszawa 1991, s. 317
Por. J. Larsen, Dziewie¢ daréw Wiary i Swiatta dla naszych czasow, SC 4(14)1996, s. 44
%0 por. J. Vanier, Arka oraz Wiara i Swiatlo - jako znaki, SC 4(22)1998, 5. 27
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ograniczen, ale takze zdolnosci oraz w ich pomnazaniu przede wszystkim po to,
s 161
by stuzy¢ innym, .
Dzigki temu wskazuje on na mozliwos¢ znalezienia centralnego miejsca

4 . r r . 162
w spoteczenstwie dla o0s6b z uposledzeniem umystowym.

Istotnym
dopetieniem tego byto zatozenie, ze jest to szansa bycia znakiem rado$ci
pomimo cierpienia. Ta wspdlnotowa rados¢ ma, wedhlug niego, wyplywaé
z poglebionego zycia duchowego, wyrazanego w modlitwie™® oraz z akceptacji
samego siebie 1 innych ludzi. Uwaza, Ze osiaggni¢cie takiego stanu jest mozliwe
wtedy, gdy wszelkie dziatania wewnatrz grupy pomagaja budowa¢ wiez komunii
z cztowiekiem z uposledzeniem umystowym, poprzez uznanie go takim, jakim
jest, a nie jakim chciano by go widzie¢.'® Pozwala to przyja¢ kazda osobe z jej
dobrem i ztem,'® poméc wejsé jej na droge miloéci, pokazujacej kazdemu
cztowiekowi jego wartos¢, pickno 1 miejsce w Swiecie, w ktorym moze poczuc si¢
u siebie."® Stworzenie takich warunkéow powoduje, zdaniem Jean Vanier, jego
wzrost. Moze on przez to poczué si¢ jak w rodzinie, ktéra dzigki warunkom,
w ktorych doswiadcza si¢ przynaleznosci 1 bezpieczenstwa, burzy mury i zablo-
kowania. Tym samym mozliwe staje si¢ przebaczenie wszelkich krzywd 1 §wigto-
wanie z powodu tego wszystkiego, co stanowi odkrycie pigkna kazdej istoty
ludzkiej.**’

W takich warunkach widzi mozliwo$¢ przejscia osoby ,,0d negatywnego
do pozytywnego obrazu siebie, od poczucia, ze nikt nie moze jej pokocha¢, do
poczucia, ze jest rzeczywiscie kochana.”'® Tak rozumiana powolna przemiana

samego siebie moze powodowac ustgpienie poczucia winy wynikajacego z braku

161

Por. J. Vanier, Wezwanie osoby z upo$ledzeniem umystowym, SC 4(14)1996, s. 3

192 Por. K. Okecki, Wspolnoty Arki. V Zjazd Gniezniefiski 2004, http://www.zjazd.eu/teksty/19.html
z 04.02.2009; BDN 09/07

Por. J. Larsen, Dziewie¢ darow Wiary i Swiatta dla naszych czasow, SC 4(14)1996, s. 44

184 Por. M. Przeciszewski, Narodziny wspélnoty, SC 2(16)1997, s. 41

185 Por. J. Vanier, Wspélnota miejscem..., s. 101

Por. J. Vanier, Wezwanie osoby z uposledzeniem umystowym, SC 4(14)1996, s. 2

167 Por. J. Vanier, Chce sie ozeni¢, SC 3(5)1994, s. 40

188 J. Vanier, Cierpienie osoby z upo$ledzeniem umystowym, ChS 1/1993, s. 10
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akceptacji wlasnego istnienia, wytworzonego przez odrzucenie 1 napi¢tnowanie.
Na jego miejsce ma szans¢ pojawic si¢ szczgscie.

Zatozyciel Ruchu Arka oraz Wiara i Swiatlo zauwaza, ze ,,podzialy sa
skandalem i zrédtem cierpienia dla ludzi z upo$ledzeniem.”*® Natomiast takie
osoby s3 bardziej niz inne podatne na skutki réznych stresow i konfliktow
w kontaktach z innymi osobami. Ci, ktorzy spotykaja si¢ z nimi, a przezywaja
réwnocze$nie nieporozumienia w jakiejkolwiek sferze, sg intuicyjnie, negatywnie
odbierani przez nie, powodujac czesto znaczne napigcia, agresje. Niepokoje te sg
zwigzane takze z wngetrzem cztowieka, z jego $wiatem duchowym, religijnym.
Stad, zdaniem Jean’a Vanier, dgzenie do wewngtrznego 1 zewnetrznego pokoju,
z ktorym podchodzi si¢ do cztowieka z niepetnosprawnoscia intelektualng.

Opiekun $§wiadczy o tym, ze osoby, ktorym towarzyszy moga, przez swoja
mito$¢ 1 zadawanie tylko najistotniejszych pytan, budowaé¢ mosty jednosci
w rodzinie, wspolnocie, spoteczenstwie, Kosciele, a nawet migdzy Koéciotami.'™
Znakiem podejmowania prob realizacji tych zadan moze by¢ fakt powstawania
wspodlnot miedzywyznaniowych, a nawet migdzyreligijnych. W 1970 Steve i Ann
Newroth, anglikanie, zalozyli pierwsza grupe w Kanadzie, ktorej cztonkowie
nalezeli do roznych kosciolow — tworzyli jg tam katolicy, anglikanie 1 cztonkowie
Zjednoczonego Kosciota Kanady. Niedlugo potem Jean Vanier zainicjowal dom
w Indiach, w ktorym znalezli sie wyznawcy hinduizmu i islamu.*"

Budowanie jednos$ci w warunkach réznych pogladéw religijnych napotyka
na bariery psychologiczne i historyczne. Scieranie sie praktyk i przekonan
w dziedzinie wiary powoduje trudne, a czasami wrecz konfliktowe, sytuacje.
Opiekunowie wskazujg na pragnienie jedno$ci, zwlaszcza sygnalizowane przez

osoby z upo$ledzeniem umystowym, ktoére nie rozumiejg tworzonych barier.

Pomimo tego dazenia do jednos$ci, zdaniem Jean’a Vanier, budowanie

189 J. Vanier, Duchowo$¢ weielenia, SC 4(14)1996, s. 39

7 Por. M. Przeciszewski, Lourdes-pielgrzymka Wiara i Swiatto, SC 2(32)2001, s. 40

"L Por. J. Vanier, Refleksje nad tozsamoscig L’Arche, OCC Wydanie Specjalne na 25 lat L’Arche,
[mps] [bmw] [brw] BDN 09/48, s. 8-9
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ekumenizmu moze nie$¢ ze sobag zagrozenie zacierania roznic religijnych
1 prowadzi¢ do synkretyzmu religijnego. Widzac takie niebezpieczenstwo zachgca
do tego, aby kazda wspolnota Arki oraz Wiara i Swiatlo starata si¢ by¢ zwiazana
ze swoim koS$ciotem, pamigtajagc rOwnoczesnie o tym, ze ,kazda osoba jest
powotana do poglebienia wiary wedlug wiasnej tradycji.”'’® Jest to owoc
rozpoznawania przez niego potrzeb duchowych o0s6b z uposledzeniem
umystowym, ktérym przedstawial Dobrag Nowing o mitosci Boga do kazdego
cztowieka, niezaleznie od jego sprawnos$ci 1 wyznawanej wiary (1 Kor 1,27).173
Stad jego zalecenie, aby stara¢ si¢ o formowanie swoich asystentow tak,
by byli zdolni do budowania wigzi dla wspodtistnienia wszystkich czionkdéw
wspélnoty na wartosciach Ewangelii, w ktorej centrum istnieje miejsce
dla czlowieka stabego i odrzuconego.'™ Konsekwencja jest dazenie do tego,
aby przygotowac ich do wspomagania innych w stawaniu si¢ otwartymi na mitos¢
Jezusa,'™ poprzez odkrywanie ich mozliwosci obdarowania wszystkich.
Asystenci moga przez to patrze¢ na czlowieka z uposledzeniem umystowym jak
na osob¢ wyjatkowa, posiadajaca zdolnosci, a nie tylko deficyty, kreujac
podejécie do nich, ktéore nie bylo dotychczas zbytnio brane pod uwage
w osrodkach zajmujacych si¢ nimi. Jean Vanier moéwi, ze osoby z uposledzeniem
umystowym sg peloprawnymi cztonkami wspolnoty a nie pacjentami,
czy biernymi pensjonariuszami. W tym rozumieniu opiekun nie poswigca si¢ dla
potrzebujacego 1 nie jest jego terapeuta, a obecnosci przy osobie z uposledzeniem
umystowym nie traktuje jako pracy. Tworca Ruchu Arka mowi, ze spotkanie
z 0sobg z uposledzeniem umystowym ubogaca obie strony: cierpigcego 1 tego,
ktéry mu towarzyszy. Chodzi o wspolzaleznos¢ jaka mozna spotka¢ w rodzinie.
,»Wszyscy cztonkowie rodziny, kazdy wedle wilasnego daru, maja taske

1 odpowiedzialny obowigzek budowania dzien po dniu komunii osob, [...]
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J. Vanier, Arka oraz Wiara i Swiatlo - jako znaki, SC 4(22)1998,s. 27

173 Por. J. Vanier, List Jean’a Vanier, SC 2(12)1996, s. 39

7 Por. Paradoksy normalnosci. Z Jean’em Vanier rozmawia Marcin Przeciszewski, SC 4(26)1999, s. 41
5 Por. J. Vanier, Budowanie wewnetrznej jednosci, SC 4(14)1996, s. 51
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Podstawowym czynnikiem w budowaniu takiej komunii jest wymiana
wychowawcza migdzy rodzicami i dzieémi, w ktorej kazdy daje i otrzymuje.”*"®
Jean Vanier nie stworzyt, tym samym, nowej terapii, ale zach¢gca do nowego

- : ; : 177
traktowania osob z uposledzeniem umystowym.

Wspomina si¢ w jego grupach
wypowiedz pewnego biskupa, ktoéry podkreslit range przestawienia akcentow we
wspolnotach. Tenze biskup miat powiedzie¢ kiedys: ,,Wy w Arce jestescie
odpowiedzialni za przewrot kopernikanski — do tej pory mowiliSmy, Ze nalezy
pomagac ludziom ubogim, lecz wy méwicie, ze to ubodzy nam pomagaje}.”178

Zamiast powigkszania ilo$ci miejsc w szpitalach 1 zaktadach specjalnych,
czy doskonalenia struktur opieki spotecznej, Jean Vanier probuje budzi¢ u asys-
tentow szacunek do kazdego czlowieka w prze§wiadczeniu, ze w kazdej osobie
z uposledzeniem umystowym jest obecny Bog.'”® Konsekwencja tego jest
szacunek do istnienia cztowieka z niepelnosprawnoscia, zrozumienie tego, iz ma
on swojg godno$¢, a jego zycie ma sens od momentu poczecia do naturalnej
$mierci, z poszanowaniem ciala, takze w sferze seksualnej.'*

Zewngtrznym wyrazem tego, co stanowi podstawowe zatozenia poczynione
w ramach Ruchow Jean’a Vanier sg ich znaki graficzne. Zadaniem, jakie ma
spetnia¢ kazde logo jest skoncentrowanie uwagi ogladajacego grafik¢ na
opisywanym podmiocie i ,,powigzanie emocjonalne danej osoby z symbolizo-
wanym podmiotem poprzez formg graficzng odpowiadajgca charakterem danemu
podmiotowi.”*®*
W Ruchu Wiara i Swiatto podstawa do stworzenia logo jest praca plastyczna

cztowieka z uposledzeniem umystowym. Marc Eberschweiler, autor rysunku,

przedstawia na nim ewangeliczng histori¢ o uciszeniu burzy na jeziorze

¢ Jan Pawet II, Adhortacja Apostolska o zadaniach rodziny chrzescijanskiej w $wiecie wspotczesnym
Familiaris Consortio, 21

" Por. Paradoksy normalnosci. Z Jeanem Vanier rozmawia Marcin Przeciszewski, SC 4(26)1999, s. 41

%8 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 19

% Ppor. Jan Pawel II, List Ojca Swictego do cztonkéw wspdlnot Wiary i Swiatta - uczestnikow
pielgrzymki do Lourdes z okazji 20 rocznicy powstania Ruchu w roku 1991, SC 1(15)1997, s. 36

18 Por. P. Wierzchostawski, Tak mato, tak wiele — rozmowa z M. H. Mathieu, SC 4(14)1996, s.6

81 Logo. Znak graficzny, Wikipedia, http://pl.wikipedia.org/wiki/Logo_%28znak_graficzny%629
z 04.02.2009; BDN 08/01
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(por. rys. 3). Uczniowie Pana Jezusa znajduja si¢ w todzi, na niebie zblizajg si¢
chmury zwiastujac nadej$cie burzy, stonce powoli zostaje nimi przestonigte. Fale

zaczynaja si¢ podnosic.

Pastel de la barque réalisé en 1970 par MEB pour Foi et Lumiére,
Ils sont maintenant 16 & bord'!

Rys. 3. Logo Ruchu Wiara i Swiatlo™™

Apostotowie symbolizuja, zdaniem nalezacych do Ruchu, osoby, ktore sg we
wspolnocie. Przez réwnos$¢ postaci podkreslona zostaje idea rownosci wszystkich
czlonkéw grupy 1 konieczno$¢ stworzenia odpowiednich relacji przyjazni po to,
aby moc wspolnie pokonywac zewnetrzne przeszkody z uwzglednieniem pomocy
Jezusa, ktory takze znajduje si¢ w todzi, a w tym momencie jest niewidoczny,
gdyz $pi na jej dnie. Fale zalewajace 16dZz wskazuja na przeciwnosci,

ktore pojawiaja si¢ w zyciu. Natomiast ciemne chmury interpretowane sg jako

182 1,0go Ruchu Wiara i Swiatto, BDN 14/01
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symbol zyciowych zewnetrznych trudnosci, przez ktore dociera nadzieja,
przedstawiona jako stonce.'®
Podobnie do tresci zwigzanych ze wspolnym wedrowaniem w todzi na

falach, siega logo Ruchu Arka (por. rys. 4).

T N

Rys. 4. Logo Ruchu Arka'®

Swoim wygladem przypomina logo Ruchu Wiara i Swiatto. Wymowa
jednak tego znaku graficznego jest inna, zwigzany jest bowiem z inng mysla
biblijng. Swoje podstawowe uzasadnienie znajduje w nazwie Ruchu. Jean Vanier
tlumaczy przywolanie obrazu Arki, jako odszukanie zwigzku, miedzy jego
Ruchem a Arka Noego. Podkresla fakt, ze stata si¢ ona ratunkiem dla wszystkich
cierpigcych. Bylo to mozliwe dlatego, ze byla miejscem, ktore ocala poprzez

185

przymierze.”™ Opiekunowie odkrywaja budowania przymierza z Bogiem i ludzmi

po to, aby mozliwe byto wspdtistnienie réznych os6b we grupie tak, jak pomimo

'8 Por. Foi et Lumiére International, w: Logo ruchu Wiara i Swiatto, http://www.wiaraiswiatlo.pl z
06.08.2014; BDN 08/06

184 Logo Ruchu Arka, BDN 14/02

18 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 94
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roznorodnosci istot w Arce Noego byto mozliwe przetrwanie trudnosci. ,,Arka to
takze wewnetrzne sanktuarium, przekonanie, ze patrzymy na ludzko$¢ z innego
punktu widzenia niz chrzes$cijanski 1 zapraszamy do nas ludzi, dlatego ze sa
ludzmi, a nie dlatego, Ze sa ochrzczeni.”*®

Drugim obrazem przywotywanym przez Jean’a Vanier jest Maryja jako
Arka. Matka Boza jest przede wszystkim ukazywana przez niego jako Mater
Misericordiae, ktora otacza swoimi ramionami wszystkich cierpigcych na
Swiecie, przynoszagc w swoim ftonie Jezusa tym, ktorzy najbardziej Go
potrzebuja.*®’

Znaki graficzne Ruchow Jean’a Vanier sygnalizujg znaczenie bycia razem
cztonkéw wspdlnoty po to, by przezywal wspdlnie zagrozenia 1 niepokoje.
W sytuacjach trudnych tego rodzaju grupa jest potrzebna takze rodzicom
1 asystentom. Pomoc, ktorej oczekuja od innych, zwigzana jest ze sferg akceptacji
cztowieka takim, jakim jest, przy réwnoczesnym zwroceniu uwagi na jego
autentyczne talenty.

Opiekunowie w pewnym zakresie zadaja sobie te same pytania, ktore
pojawily si¢ w zyciu rodzicow oséb z uposledzeniem umystowym. Przechodza,
jak oni, pewne etapy towarzyszenia osobom z uposledzeniem umystowym.
Zdarza sig, ze asystenci zanim zaczng pomagac innym, potrzebuja najpierw
doswiadczenia zmagania z wlasnym cierpieniem. Jest ono czasami wywotane
przez zderzenie ze swoimi stabos$ciami, odkrytymi w kontakcie z niepetno-
sprawnoscig podopiecznych. Dlatego grupy te pokazuja fazy radzenia sobie
z akceptacja uposledzenia osob, ktorymi maja si¢ opiekowac.

Dzigki wejsciu do wspolnoty 1 czynnemu w niej uczestnictwu rodzice
1 opiekunowie moga flatwiej przejS¢ przez kolejne stadia na drodze do
zaakceptowania osoby z niepetnosprawnoscig. Konieczne jest wsparcie rodzicow
w fazie zaprzeczania, w ktorej przede wszystkim doswiadczajg szoku po

otrzymaniu informacji o niepelnosprawnosci swojego dziecka, neguja realne

186 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 94
87 Por. Tamze
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informacje o stanie dziecka 1 jego mozliwo$ciach, a nastgpnie zadajg sobie
pytanie — dlaczego? (por. rys. 5 str. 69 i jego thumaczenie rys. 6 str. 70)

Dzi¢ki budowanym relacjom migdzy rodzicami oraz poprzez do§wiadczenie
asystentow, ktérzy akceptujg ich dzieci takimi jakimi sg, moga przetrwac trudng
emocjonalnie faz¢ obaw i poczucia winy. Jest to czas wzrostu agresji rodzicéw
dziecka, ale jeszcze bardziej wobec otaczajacego $wiata — rdznych ludzi
(nie pomijajac partneréw 1 samych siebie) oraz obwinianiem ro6znych instytucji
za zaistnialg sytuacjge. Wspolnota daje rodzicom szans¢ oczyszczania relacji
z ludzmi, dziatania racjonalnego wobec propozycji alternatywnych sposobow
leczenia oraz wychodzenia z depresji. Czlonkowie wspdlnot Jean’a Vanier
proponujg rodzicom nawigzanie nowych wiezi — stworzenie komunii z innymi
osobami. Dzigki temu moga oni pokona¢ w sobie negatywne emocje, a poprzez
dziatania racjonalne 1 aktywnos$¢ spoleczng solidaryzowac si¢ z innymi osobami
przezywajacymi podobne trudno$ci.'®® Pomagaja im je pokonywaé, a przede
wszystkim w nowy sposob patrzeé na swoje dziecko'® i rownoczesnie przestaé
wstydzi¢ si¢ takiego dziecka.'

Inspiratorzy Ruchu Wiara i Swiatlo (jeszcze przed pierwsza pielgrzymka
do Lourdes) zatozyli, ze kazda grupa ma liczy¢ od dwudziestu do trzydziestu osob
1 sktada¢ si¢ z trzech réwnych czeSci: pierwsza — osoby z uposledzeniem
umystowym (stanowig centrum), druga — to ich rodzice, za§ trzecia — ich
przyjaciele (zwlaszcza ludzie mlodzi). Jak stwierdzita wspoizatozycielka, Marie-
Helene Mathieu ,Jesli brakuje jednej z tych trzech czesci, grupa taka staje si¢
stowarzyszeniem rodzicow, klubem organizujacym wolny czas osobom
uposledzonym lub ruchem miodziezowym. Kazda z tych inicjatyw moze byc¢
bardzo uzyteczna, ale nie jest to Wspdlnota Wiara i Swiatlo. Bardzo wazne

.. , . . . . . 191
miejsce we wspolnocie zajmuje takze ksigdz.”

8 Por. E. Schuchardt, Kriesen-Management und Integration. Band 1 Biographische Erfahrung und
wissenschaftliche Theorie, Bielefed 2003, s. 151

18 Por. J. Vanier, Wezwanie osoby z uposledzeniem umystowym, SC 4(14)1996, s. 2

1% por. A. Hawalena-Drozdzak, Moje rekolekcje przymierza, SC 1(39)2003, s. 44-45

191 P. Wierzchostawski, Tak mato, tak wiele. Rozmowa z M. H. Mathieu, SC 4(14)1996, 5.5
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92 Por. E. Schuchardt, Kriesen-Management und Integration. Band 1 Biographische Erfahrung und
wissenschaftliche Theorie, Bielefed 2003, s. 151
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3 STADIUM

FAZA POGODZENIA,
Aktywnos¢ AKCEPTACJI
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racjonalne
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FAZA OBAW
Dzialania nieracjonalne | POCZUCIA WINY

Depresja

Agresja - zal — dlaczego ja?
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| o ZAPRZE-
Szok — co si¢ wlasciwie dzieje? ZANIA

Zaprzeczenie — to nie jest prawda!

Rys. 6. Drogi do zaakceptowania dziecka z glebszq niepelnosprawnosciq intelektualng™?

Taka grupa jest podstawowa komoérka Ruchu Wiara i Swiatlo. Wiadze
rozumie si¢ w nim jako wyjatkowa sluzbe i1 zwigzana jest ona z podjeciem
wiekszej odpowiedzialnos$ci za innych. Zaznaczono to takze w nazewnictwie — na

czele kazdej wspolnoty stoi tak zwany odpowiedzialny. W dziataniach na rzecz

%3 Por. E. Schuchardt, Kriesen-Management und Integration. Band 1 Biographische Erfahrung und
wissenschaftliche Theorie, Bielefed 2003, s. 151 (thumaczenie wtasne)
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wspolnoty pomagaja mu w sprawach duchowych kapelan, a finansowych
skarbnik.

Po zmianach uchwalonych na spotkaniu struktur w pazdzierniku 2008 roku
Ruch Wiara i Swiatlo funkcjonuje w oparciu o trzy poziomy: wspolnota —
prowincja — $wiat."®® Weczesniej struktury przedstawialy sie nastepujaco: kilka
wspolnot tworzylo region, zespot regionéw wchodzit w sktad prowincji. Ponad
nig byt kontynent jako grupa prowincji, a te budowaty najwyzsza jednostke
strukturalna Ruchu Wiara i Swiatto — $wiat.

Do szczegblne; odpowiedzialno$ci za prowincje zostawal wybrany
koordynator prowincji, czyli odpowiedzialny prowincji, wspierany przez kapelana
1 skarbnika prowincji. Prowincje lacza si¢ najwyzsza struktur¢ organizacyjng
Ruchu Wiara i Swiatlo — §wiat. Nad catoécia podejmowanych dziatan sprawuje
opieke odpowiedzialny za Swiat.

Sposoby wyboréw o0séb pehliacych poszczegolne funkcje 1 szczegoty
dziatania Ruchu Wiara i Swiatlo oraz odpowiedzialnych za niego okresla

Konstytucja Ruchu.™

19 Por. Konstytucja Wiary i Swiatta 2008, http://www.wiaraiswiatlo.pl z 06.08.2014; BDN 09/01

% W Polsce dziata 105 wspolnot uznanych skupionych w 4 prowincjach (stan na styczen 2013). Por. Struktura
Ruchu Wiara i Swiatlo w Polsce, http://www.wiaraiswiatlo.pl z 06.08.2014; BDN 09/25. Polskie Wspolnoty
Wiara i Swiatto swoich poczatkow dopatruja sig w 1972 roku, czyli w pierwszej wizycie Jean'a Vanier w Polsce.
Pierwszym miejscem w Polsce, w ktorym powstata Wspélnota Wiara i Swiatto byl Wroctaw. W 1977 roku
Teresa Breza, podczas poszukiwan materiatow do katechizacji swojej corki we Francji, spotykata Jean’a Vanier
i Marie Hélene Mathieu. Dzieki nim poznata zatozenia Ruchu Wiara i Swiatlo. To z jej inicjatywy powstata
w 1978 roku Wspdlnota we Wroctawiu. Por. Wszystko zaczeto si¢ od Tadeusza i Loica. Niektore
z wazniejszych wydarzen z historii Wiary i Swiatla w Polsce i w strefie krajow Europy Srodkowo wschodniej.
SC 4(14)1996, s. 9-10. Marcin Przeciszewski spotkat si¢ z ideami tego Ruchu we Francji w 1978 roku.
Po powrocie Marcin z innymi czlonkami warszawskiego KIKu wspottworzyli pierwsza w Warszawie
Wspolnote Wiara i Swiatto. Nazwali ja Muminki, czerpiac swoisty wzorzec z serii skandynawskich ksigzek dla
dzieci Tove Janson. Od tego czasu nazwa tej wspolnoty bywa przenoszona na caly Ruch Wiara i Swiatto
w Polsce lub na osoby z uposledzeniem umystowym. Por. Powstanie ruchu Wiara i Swiatto w Polsce.
http://www.wiaraiswiatlo.pl z 06.08.2014; BDN 09/26. Prawdziwy rozkwit wspolnot nastapit po rekolekcjach
gloszonych przez Jean'a Vanier dla stu osob we wrzesniu 1980 roku w Szewnej koto Ostrowca
Swietokrzyskiego. Kolejne wizyty zalozyciela w Polsce owocowaty powstawaniem nowych wspolnot i umoc-
nieniem istniejacych. Szczegodlnie owocne byly takze spotkania w Lourdes. Por. Wszystko zaczeto si¢ od
Tadeusza i Loica. Niektore z wazniejszych wydarzen z historii Wiary i Swiatla w Polsce i w strefie krajow
Europy Srodkowo wschodniej, SC 4(14)1996, s. 11). Duze znaczenie miaty rowniez wypowiedzi Jana Pawta II
do Ruchu: podczas spotkania polskich cztonkéw Ruchu z Ojcem Swietym w 1991 roku w Plocku oraz z racji
pielgrzymek Ruchu Wiara i Swiatto do Lourdes. Por. Jan Pawet II, Do moich syndw i corek ze Wspélnoty
Wiary i Swiatta, SC 3(37)2002, s. 52-53
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Proces rozwoju Ruchu Wiara i Swiatlo trwa nadal. W dalszym ciagu
powstaja nowe wspolnoty, na przyktad w takich krajach jak: Kolumbia, Estonia,
Kuwejt, Palestyna, Seszele oraz Sudan. Dwie trzecie sposrod panstw, w ktorych
istnieje juz Ruch Wiara i Swiatlo, to kraje o duzych problemach ekonomicznych,
z wystepujacym czesto brakiem stabilizacji politycznej.'*®

Nieco inaczej wyglada struktura Ruchu Arka. Wszystkie wspolnoty nalezace
do Ruchu Arka tworza Miedzynarodowa Federacje Arka (L’Arche). Podstawg
przynaleznosci do niej jest poczucie wigzi migdzy poszczegdlnymi grupami oraz

: ,, 197
wierno$¢ podstawowym zatozeniom.

Formuta federacji zostata przyjeta na
poczatku swojego istnienia we Francji. Fundamentem prawnym byta francuska
ustawa z 1901 roku (dotyczyla tworzenia organizacji uzytku publicznego).
Struktura federacyjna umozliwia ,pomimo rdéznorodnosci, budowanie
solidarnosci 1 zaufania, ktore prowadza do postawy stuzby, dialogu 1 wzajemnego

. 5198
wsparcia.”

Taka forma organizacyjna zostala przyjeta na catym §wiecie.

Strukturalnie podzial Miedzynarodowej Federacji L’Arche jest S$cisle
zwigzany z ukladem geograficznym. Aktualnie caty $wiat dla tatwiejszego
funkcjonowania i budowania lepszych wigzi zostal podzielony na strefy. Istnieje
obecnie osiem stref, a kazda z nich sklada si¢ z regionow. Najmniejsza czgscig
regionu, a tym samym Ruchu jest wspélnota.™

Najwazniejszym fundamentem teoretycznym Ruchu Arka jest Karta, ktora
okresla 1 reguluje relacje, ktére powinny w nim panowa¢. Ten dokument pomaga
uktada¢ wzajemne stosunki wewnatrz Ruchu, aby odbywaty sie¢ w duchu

solidarnosci. ,,Wierno$¢ Karcie L’Arche, dokumentowi zatwierdzonemu w 1993

19 Por. Wiara i Swiatto w pigutce, SC 2(52)2006, s. 56

Y7 Por. Co to jest L’Arche, http://www.larche.org.pl/front/cotojestlarche.html z 11.01.2007; BDN
08/07

9% Arka w $wiecie, http://www.larche.org.pl/idea/informacje-ogolne z 06.08.2014; BDN 08/08

%9 Wspdlnoty polskie tworza region, ktory jest czescig Strefy Europy Poélnocnej, wraz z takimi
krajami jak: Niemcy, Wielka Brytania, Irlandia, Belgia i Holandia.” Arka w $wiecie,
http://www.larche.org.pl /front/swiat.html z 11.01.2007 lub BDN 08/08. Strukture i rys historii
Polskiego Ruchu Arka przedstawia oficjalna strona polskich Wspolnot Arka. W Polsce istniejg cztery
wspolnoty L'Arche: w Sledziejowicach koto Krakowa, w Poznaniu, Wroctawiu i Warszawie. Arka
w  Polsce, http://www.larche.org.pl/front/polska.html z 11.01.2007 Ilub BDN 08/05 oraz
http://www.larche.org.pl/_arka_warszawa.php?dzial=1 z 04.02.2009; BDN 09/31
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przez Zgromadzenie Ogodlne Federacji, jest jednym z istotnych warunkow, ktore
gwarantuje wspolnocie przynalezno$¢ do Federacji Miedzynarodowej.””®

W pierwszym rozdziale przedstawiono sytuacje czlowieka z uposledzeniem
umystowym 1 trudno$ci zwigzane z odpowiednim do niego podejSciem,
wynikajace z duzej r6znorodnosci spojrzen na mozliwosci, przyczyny ograniczeh
1 rokowania zwigzane z konkretng niepelnosprawnoscig. Poprzez ukazanie
podejmowanych prob zdefiniowania niepetnosprawnosci i klasyfikacji osob, ktore
ja posiadajg, zasygnalizowana zostata ztozono$¢ problematyki, ktora mozliwa jest
do weryfikacji w duzym, ale niepelnym zakresie. Bioragc pod uwage wplyw
niepelnosprawnosci na osobe¢ 1 na podejscie do niej spoteczenstwa wskazano na
powstawanie poczucia uposledzenia, ktore jest subiektywnym dos$wiadczeniem
odrzucenia przez innych.

Niedoskonatos¢ systemoéw opieki 1 sytuacja osob z uposledzeniem
umystowym, ktore potrzebowaly oprocz dziatan opiekunczych takze relacji
przyjazni, zostaly zauwazone przez Jean’a Vanier, ktorego sylwetke: oficera,
seminarzysty, wyktadowcy filozofii, a przede wszystkim tworcy wspolnot,
ktorych centrum stanowig osoby z uposledzeniem umystowym, opisano w dalsze;j
czesci pracy. Dla petniejszego zrozumienia jego zaangazowania w dzieto pomocy
tym osobom 1 idei budowania z nimi formy domu, przedstawione zostaty gtoéwne
wydarzenia z jego zycia prowadzace do =zainicjowania Ruchu Arka oraz
wspottworzenia Ruchu Wiara i Swiatlo. Zostat w nich ukazany, zgodnie
z sugestiami ich czlonkéw, jako glowny formator, ktéry spetnia to zadanie
poprzez liczne publikacje, rekolekcje oraz osobiste kontakty i spotkania
z osobami, ktore podjely si¢ zadania towarzyszenia osobom z niepetno-
sprawnoscig intelektualng, stanowigcym centrum jego wspolnot.

Oba Ruchy zaprezentowane zostalty w dalszej czesci dysertacji, jako proba
odpowiedzi na zapotrzebowanie towarzyszenia osobom z uposledzeniem

umystowym 1 niesienia im szeroko rozumianej pomocy, poprzez budowanie

2% Arka w $wiecie, http://www.larche.org.pl/idea/informacje-ogolne z 06.08.2014; BDN 08/08
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jednosci. Jean Vanier jako twodrca wspolnot zamieszkania (Ruch Arka) 1 wspot-
zatozyciel wspolnot spotkania (Ruch Wiara i Swiatto) zostal przedstawiony jako
inspirator tworzenia wigzi, ktore w jego zamysle sg odpowiedzig na ré6znorodne
potrzeby, w tym takze duchowe, cztonkow grupy. Stad dochodzi si¢ do komunii,
ktora wytania si¢, jako najwazniejsze zadanie wskazywane przez niego
opiekunom. Relacje prowadzace do stworzenia jej miedzy wszystkimi cztonkami
grupy to podstawa jego swoistej terapii bedacej odpowiedzig na wotanie osob
z uposledzeniem umystowym: o akceptacje, przyjazn, nawigzanie zyczliwych,
trwatych wigzi 1 sens istnienia.

W koncowej czesci rozdziatu dla petniejszego zrozumienia istotnych zatozen
Ruchow Jean’a Vanier, naszkicowano etapy powstania Ruchow oraz ich struktury
organizacyjne, ktore maja pomaga¢ w budowaniu jednosci na wigksza skale.
Aby stato si¢ to mozliwe istnieje potrzeba poszukania tych, ktorzy mogliby zajac¢

si¢ formacja.
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Il. Osoby zaangazowane w formacje

Sformutowanie formacja wywodzi si¢ od tacinskiego stowa formatio,
Co0 rozumiane jest jako ,ksztaltowanie, tworzenie, ksztaltowanie do bytu,

»21 Do tego, aby moglo nastepowaé jakiekolwiek modelowanie,

stworzenie.
konieczny jest czynnik formujacy, element formowany oraz wskazanie sposobu,
w jaki si¢ ono dokonuje. Encyklopedia Katolicka stwierdza, ze ,.elementem
konstytuujacym formacje s3: osoba (grupa, instytucja) oddziatujaca, osoba

poddana oddziatywaniu i relacja oddzialywania.”**

Przez formacj¢ rozumie si¢
zatem ,,wywieranie trwalych wptywow przez jedng osobe, grupe, instytucje na
osobowos$¢ innego czlowieka w celu uksztattowania w nim (zgodnie z odpo-
wiednim modelem) psychicznych struktur poznawczo-oceniajacych z internali-

zacja systemu przekonan i systemu wartosci oraz wytworzenia wyplywajacych

201 ], Pienkos, Stownik tacinsko-polski. Lacina w nauce i kulturze, Warszawa 1996, s. 170
202 7. Chlewinski, Formacja, W: Encyklopedia Katolicka, T. 5. Lublin 1989, s. 389
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z nich umiejetnych dziatan w okre§lonym kierunku. [Dodaje, ze zawsze ma ono]

charakter obustronny, choé¢ w réznych proporcjach.”?*

Wynika z tego, ze czto-
wiek przezywajacy formacje otwiera si¢ na wzajemng wymian¢ daré6w osoby
formujacej 1 formowanej. Taka wymiana daréw poprzez podkreslenie wartosci
0osOb zaangazowanych w ten proces, lezy u podstaw trwalego modelowania
cztowieka w wymiarze zewng¢trznym, a jeszcze bardziej wewnetrznym.

Jean Vanier ksztalttowanie samych siebie wigze z oddziatywaniem
formatorow do tego wyznaczonych i1 przygotowanych oraz, jak przedstawia
to ponizsza cze$¢ dysertacji, wzajemnym wptywem wszystkich osob nalezacych
do wspodlnoty.

Na poczatku przedstawiono charakterystyke asystenta w Ruchach Jean’a
Vanier | oczekiwania przez niego stawiane. NakreSlenie zatozonej przez
Jean’a Vanier sylwetki asystenta osoby z uposledzeniem umystowym z jego
motywami wchodzenia we wspdlnote oraz zadania, ktore przed nim stajg
pozwala lepiej zrozumie¢ trudnosci powodujace szeroko rozumiane ucieczkKi,
ktore sa zwykle efektem odkrywania wtasnej niedoskonato$ci i nadmiernego
koncentrowania si¢ na problemach przerastajgcych subiektywnie czasami jego
mozliwosci.

Przygotowanie do towarzyszenia osobie z upo$ledzeniem umystowym
odbywa si¢ w zaplanowany sposob dzigki tym, ktorzy wytyczaja kierunki
podejmowanych, kompleksowych dziatan oraz zajmujg si¢ ich koordynacja.
W Ruchach Arka oraz Wiara i Swiatlo odpowiadaja za nia kapelan
i odpowiedzialny, co jest przedstawione w ciggu dalszym tej dysertacji jako ich
misja ze szczegolnym uwzglednieniem tych aspektow, ktére maja znaczenie dla
wzrostu asystenta.

Oproécz tego, ze otrzymuje on wsparcie instytucjonalne w swoim rozwoju,
wazna jest rola w tym zakresie pozostatych cztonkow wspolnoty. W kolejne;j

czeSci podjetej analizy zostaje ukazane to, jakie dzialania rodzicow, osob

203 7. Chlewinski. Formacja. W: Encyklopedia Katolicka. T. 5. Lublin 1989 s. 389
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z uposledzeniem umystowym oraz innych opiekunow, maja charakter formujacy
asystenta. Wiara i Swiatto oraz Arka dostrzegaja, ze kazdy z ich cztonkéw moze
co$ w nie wnie$¢, ubogaci¢ innych w r6znych sferach, ze wzgledu na wystepo-
wanie wzajemnej interakcji wszystkich w grupie. Tym samym kazdy w mniej-
szym, badz wigkszym stopniu, wptywa na rozwdj innych, chociaz nie zawsze
jest to uswiadomione. Jest to zatem formacja w rozumieniu szerokim, w ktore;j
nie ma planowania zadan i ewaluacji, wydawania opinii 0 rozwoju poprzez
systematyczne zbieranie 1 analizowanie informacji z uwzglednieniem $rodkéw

i celu.

1. Opiekunowie i ich postannictwo

we wspolnotach Jean’a Vanier

W zatozeniach, Arka oraz Wiara i Swiatlo moga wiasciwie funkcjonowaé
tylko wtedy, gdy ich istotng cze$¢ stanowig opiekunowie, zwlaszcza bedacy
mtodymi ludzmi. W Ruchu Arka okreslone zostato, ze powinna by¢ to potowa
zamieszkujacych w danym domu, a w przypadku Ruchu Wiara i Swiatto — jedna
trzecia osob spotykajacych si¢ ze sobg. Wedtug Jean’a Vanier osoby te powinny
posiada¢ zbior okreslonych, podstawowych cech, ktére wymagaja umacniania
1 rozwijania na drodze formacji. Pomoca we wilasciwym wzro$cie asystentow,
jego zdaniem, jest postawienie przez nich glownego celu wilasnego rozwoju.
Najlepiej, jezeli podejmuja realizacje tego zadania od samego poczatku.

Decyzja o wstgpieniu do wspdlnoty osoby pragnacej zosta¢ opiekunem bywa
roznie uzasadniana. Jednym z motywow, wedtlug Jean’a Vanier, moga by¢ leki

wywotane samotno$cig lub obawa przed nig, wynikajace czegsto z braku
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budowania wlasciwych relacji miedzyosobowych.”® Zabieganie, nadmiar
obowigzkow, $wiat medialnej rozrywki, kryzys autorytetow, brak glebokich
relacji w byciu z drugim czlowiekiem, poczucie bezuzytecznos$ci wypekianych
obowigzkéw 1 realizacji podejmowanych zadan, albo niemozno$¢ dziatania,
sprawiaja, ze mtodzi ludzie czujg si¢ zagubieni, samotni i odrzuceni. Tym trudniej
jest im zy¢ z innymi, im bardziej zaburzone sg takze ich relacje z najblizszymi.
Efektem tego moze by¢ poszukiwanie wigzi z ludzmi, ktore zaspokoityby
wewnetrzne pragnienie bliskosci z innymi. Dlatego czasami podejmuja decyzje,
by by¢é w grupie, w ktorej sg osoby stabsze od nich, przede wszystkim dla
zaspokojenia wlasnych, emocjonalnych potrzeb.

Innym motywem wejscia do grupy, zauwazanym przez Jean’a Vanier, jest
poszukiwanie swojego miejsca na swiecie, by zaspokoi¢ tym samym potrzebe
bezpieczenstwa zwigzang ze stabilizacja zyciowa. W ocenie mtodego,
zagubionego czlowieka, wspolnota zwlaszcza na samym poczatku, przedstawia
si¢ jako idealna szansa, nadzieja na znalezienie ludzi dzialajacych w oparciu
o spontaniczno$¢ 1 Swigtowanie. Jest to efekt wyidealizowanego patrzenia,
w ktorym widzi tylko pozytywne zachowania i cnoty czionkéw grupy, ktore
dobrze korespondujg z jego oczekiwaniami 1 wyrdzniajg si¢ na tle negatywnych
doswiadczen codziennego zycia. Czasami to miejsce wydaje si¢ jemu azylem
przed wymaganiami 1 oczekiwaniami spotecznymi.

Niekiedy, nie mogac znalez¢ autentycznych warto$ci w otaczajacym
go $wiecie, poszukuje gtebokich, religijnych przezy¢. Doswiadcza ich dzigki
spotkaniu czlowieka z niepetnosprawnoscia, ktory zaskakuje go naturalng
poboznoscia, pokazujac jak istotne jest dla niego przebywanie w bliskosci Boga.
Przyczyng wejscia opiekunow do wspolnot, w ktérych centrum znajdujg si¢ osoby
z uposledzeniem umystowym, zdaniem ich zatozyciela, moze by¢ poszukiwanie

pogltebionego doswiadczenia duchowego 1 odrodzenia wiary.

204 Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 80
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Zdarza sig, ze asystent zostaje pociggnigty ideami Jean’a Vanier. Wartosci
zaproponowane przez niego staja si¢ na tyle fascynujace, ze dla nich przychodzi
1 poswieca si¢. Prowadzi to niekiedy, zdaniem zalozyciela Ruchu Arka oraz
Wiara i Swiatto, do zapomnienia o konkretnych ludziach i skoncentrowania
uwagi wylacznie na celach grupy. Zafascynowany prostym i skromnym
charakterem takiego zycia, w ktérym podkresla si¢ umiejetno$¢ przyjmowania,

> moze

dzielenia sic i budowania rzeczywistej relacji z drugim cztowiekiem,?
doprowadzi¢ do zagubienia tych, ktérych przynajmniej teoretycznie, stawia si¢
w centrum — oséb z uposledzeniem umystowym.

Takie motywacje wejscia do wspolnoty asystentdw napotykaja na koncepcje
Jean’a Vanier, aby trwa¢ w niej z innymi, tworzac komuni¢ ze wzgledu na nich
I Jezusa. Zachg¢ca on bowiem, aby przez mito$¢, delikatno$é, zrozumienie
1 afirmacj¢ odkrywa¢ wezwanie do ,dawania zycia” ludziom pogragzonym
w rozpaczy.?®

Zycie w obecnosci osoby z uposledzeniem umystowym, jego zdaniem,
ma szans¢ uczy¢ tworzenia z innymi prawdziwie ludzkich relacji.”®” Na ich
fundamencie mozliwe jest wzajemne obdarowanie, a co za tym idzie wzrastanie.
Zauwaza, ze budowanie jednosci jest realizacja powolania 1 Bozego planu,
a to w efekcie rodzi poczucie odpowiedzialnoSci za wzajemny wzrost i rozwoj
darow kazdego, niezaleznie od poziomu sprawnosci fizycznej, psychiczne]

i intelektualnej.”®

Wspoélne odkrywanie 1 akceptacja darow oraz stabo$ci pomaga
patrze¢ na czlowieka z uposledzeniem umystowym, na siebie samego i1 na
zyciowe doswiadczenia w nowy sposob. Latwiej pokonuje si¢ pojawiajgce si¢
nowe trudnosci.””

Tak rozumiane wejScie we wspolnote opiekundw, 0Czyszczone z egoizmu

I sentymentalizmu, widzi Jean Vanier, Ze pocigga za sobg ztozenie wiarygodnej

2% Por. J. Vanier, Wspélnota miejscem..., s. 891 91

Por. J. Vanier, Zranione..., s. 102

Por. A. Stelmasiak, Takie zycie daje mu szczgscie, Niedziela 48/2006, s. 19

Por. J. Vanier, Zranione..., s. 119

Por. J. Larsen, Dziewie¢ daréw Wiary i Swiatta dla naszych czasow, SC 4(14)1996, s. 42
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deklaracji o pozostaniu w niej, nie tylko ze wzgledu na do$§wiadczenie mitosci
otrzymanej od innych i dawanej innym, ale takze pomimo tego, ze czasami jej
brakuje lub jest odrzucana. Stad zacheta, aby ksztattowa¢ w sobie rozumienie,
ze ten, kto przyszedt stuzy¢ innym, zakorzeni si¢ w grupie tylko wtedy,
kiedy odkryje, ze to on jest potrzebujacy. Zauwazenie wiasnych stabosci,
jego zdaniem, pomaga petniej otworzy¢ si¢ na potrzeby innych oraz na sprawy
ducha z prze§wiadczeniem, ze ,,Jezus przyszedt oglosi¢ Dobrag Nowing nie tym,
ktorzy stuza ubogim, ale tym, ktérzy sa ubodzy!”?*°

Decyzja o wejsciu do wspodlnoty, jako wypetnienie wezwania Jezusa 1 jej
systematyczne oczyszczanie, wedlug Jean’a Vanier, moze by¢ szansg na
zaspokojenie przedstawionych pragnien asystenta, ktore dla niektorych byly
gtownym motywem. Wtedy mozliwe staje si¢ dla niego wyjscie z samotnosci,
znalezienie swojego, bezpiecznego miejsca na swiecie, odrodzenie wiary oraz
zycie ideatami. Nie przestaniaja one roOwnoczes$nie idei trwania przy osobie
potrzebujacej i odkrywania jej mozliwosci, ktore stanowig centrum Ruchu Arka
oraz Wiara i Swiatlo.

Oczyszczona motywacja jest fundamentem pozwalajagcym na nadanie
dynamizmu grupie przy zachowaniu jej trwalosci 1 stabilnos$ci. Dodaje ona, jak
zauwaza Jean Vanier, odwagi do znoszenia przeciwnosci zyciowych, nawet
wtedy, gdy gasnie entuzjazm i zaangazowanie, a pojawia Si¢ przemegczenie
i poczucie matej wartosci swojej osoby oraz podejmowanych dziatan.”*

Po to, aby opiekun wlasciwie wypehit swoje postannictwo niesienia pomocy
osobom potrzebujgcym, Jean Vanier mowi o rozwoju cech, ktore pomoga mu
budowac jedno$¢ zewnetrzng 1 wewnetrzng. Uwaza, ze mozna wiele robi¢ dla
ludzi z uposledzeniem umystowym, ale wazniejsze jest, aby odpowiada¢ na ich
najgltebsze potrzeby. Ze wzgledu na ich zaburzenia w komunikowaniu si¢
z otoczeniem, wigksze poswigcanie im czasu i wewnetrzne wyciszenie prowadzi

do otwarcia si¢ na wypowiedzi werbalne oraz pozawerbalne, a przez to do

219 J. Vanier, Zranione..., s. 112
211 Por. J. Vanier, Cierpienie osoby z uposledzeniem umystowym, ChS 1/1993,s. 7
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lepszego zrozumienia 1 poznania. Jean Vanier podkresla wage glebokiego
stuchania. Polega ono na wzajemnym zrozumieniu, zwigzanym z udzieleniem
przestrzeni w swoim sercu dla drugiego, dajacej poczucie akceptacji, bez
oceniania 1 oskarzania. Jest to tym samym podjecie proby zblizenia si¢ do
rozumienia cierpienia i odkrycia glebokich potrzeb, ktoére nie zawsze osoba
z niepetnosprawnoscig jest w stanie przekazaé. Stad potrzeba uwaznego stuchania
wszystkich cztonkow wspdlnoty.*?

Inng wazng cechg asystenta, postrzegang przez Jean’a Vanier jako istotng dla
tak szczegdlnego zycia, jest zdolnosc¢ i che¢ trwania przy osobie z uposledzeniem
umystowym. Obecnos¢ przy takim cztowieku, stwarza skomplikowane sytuacje,
ktore czasami powoduja konflikty. Stad potrzeba, aby ci, ktoérzy do nich
przychodza obdarzeni byli cierpliwoscig 1 gleboka zdolnoscig empatii, ktore
pozwalaja towarzyszy¢ innym takze w chwilach trudnych, niekiedy
przepelnionych emocjami.

Kolejnym przymiotem, ktory jest istotny u asystenta jest, wedtlug Jean’a
Vanier, pasja poznawania réznych mozliwo$ci dziatania ludzi z uposledzeniem
umystowym 1 dostrzeganie ich pozytywnych cech. Stad zdobywanie informacji
o przyczynach r6znych zachowan oraz podejmowanie prob zrozumienia skutkow
cierpienia. Dzigki tym zdolnosciom popartym wiedzg tatwiej mu rozwigzywac
konflikty, nabywa¢ umiejetnos¢ sprawiedliwego 1 pelnego mitosci dokonywania
wlasciwej oceny zaistniatych, trudnych wydarzen oraz wyciggania konstruktywne
wnioskow na przyszios¢.

Dalszymi cechami oczekiwanymi przez Ruchy Jean’a Vanier sg per-
manentna dbalo$¢ o otwarto§¢ w ocenie sytuacji oraz podejscie bez leku, bez
mechanizmoéw obronnych, z czystoscig serca do czlowieka z uposledzeniem
umystowym.”"® Dzieki nim podopieczni czuja si¢ bezpieczni pomimo réznych

swoich niedoskonato$ci 1 wynikajacego z nich poczucia mniejszej wartosci.

#2 Por. J. Vanier, Cierpienie osoby z uposledzeniem umystowym, ChS 1/1993,s. 7
23 Por. J. Larsen, Dziewigé¢ daréw Wiary i Swiatta dla naszych czasow, SC 4(14)1996, s. 42
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Jest to trudne zadanie ze wzgledu na sposob patrzenia wyniesiony ze
spoleczenstwa nastawionego na rywalizacj¢ 1 skoncentrowanego na sobie.

Myslenie nie tylko o sobie pozwala wypromowac¢ bardzo istotny przymiot
opiekuna, ktorym jest zdaniem Jean’a Vanier, duchowa ptodnos¢ we wspolnocie.
Jest ona szansg przekazywania przez niego zycia. Troska o potrzeby zewnetrzne
1 wewngtrzne podopiecznych oraz sposdob w jaki to czyni, staje si¢ dla niego
okazja do odkrywania wewnetrznego rodzicielstwa, ktore moze zobaczy¢
zwlaszcza we wzniecaniu w innych nadziei. Zatozyciel Ruchow Wiara i Swiatto
oraz Arka przypomina réwnoczesnie konieczno$¢ troski o tego komu daje sie
zycie, ze wzgledu na to, ze kazda plodnos¢, takze w znaczeniu duchowym,
wymaga odpowiedzialno$ci za osobe sobie powierzona.?™

Takie zaangazowanie oznacza sktadanie zyciowego $wiadectwa opartego
takze na zasadach wiary, w ktorym wazniejsze od stow jest codzienne
egzystowanie bez udawania. Jean Vanier uwaza, ze czlowiek z niepetno-
sprawnoscig umystowg ,,wzywa” asystentow do potwierdzania stowem, gestem,
dotykiem — cala swojg osoba, ze kazda osoba, niezaleznie od poziomu swojej
sprawnosci fizycznej i intelektualnej jest kochana i posiada prawdziwa wartogé.”™
Koniecznos¢ takiej postawy u ludzi opiekujacych si¢ osobami z uposledzeniem
umystowym potwierdzit 1 docenit Jan Pawet II. Podzickowal za to, ze ci, ktorzy
1da droga wskazang przez Jean’a Vanier, przez fakt obecnosci przy cierpigcych
daja $wiadectwo mitoSci w lokalnej spolecznosci wezwanej ,,do glebszego
odkrywania godnos$ci 0s6b uposledzonych, do przyjmowania ich i integrowania
ze spoteczefistwem.”?*°

Opiekunowie przez swoje zaangazowanie, wyplywajace z ich glebi,
pomagajg inaczej stawia¢ akcenty, zwlaszcza tam, gdzie podkresla sig,
ze opieka nad osobami z uposledzeniem umystowym kosztuje duzo wysitku,

czasu 1 pieni¢dzy.

24 por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 123
# Por. J. Vanier, Cierpienie osoby z uposledzeniem umystowym, ChS 1/1993, s. 10
216 Jan Pawet 11, Drodzy przyjaciele, SC 1(43)2004, s. 8



83

Ruchy Arka oraz Wiara i Swiatlo zachecaja swoich asystentow, aby przez
postawe aktywnoS$ci przypominali o koniecznos$ci niesienia ro6znorodnej pomocy
rodzinom oraz wszelkiego rodzaju zakltadom 1 instytucjom dziatajagcym na rzecz
ludzi z wuposledzeniem umystowym. Ukazuja, ze stosunek spoteczenstwa
1 instytucji panstwowych do czlowieka potrzebujacego jest miarg cywilizacji,
pomimo tego, ze trudno przygotowa¢ go do zycia w otoczeniu, a jego stabos¢
okreslana jest jako spoteczne zagrozenie i przeszkoda na drodze do wyzszych
standardow zyciowych.”t’ Wskazuja na to, ze nie jest obciazeniem dla
spoleczenstwa, ale tym ktory posiada w nim swoje miejsce z racji pozytywnych
cech 1 mozliwosci.

Asystent $Swiadczy na wickszg skale o wartosci osob z uposledzeniem
umystowym podejmujgc dziatania zmierzajagce do zmiany nastawienia ogoétu.
Bywa, ze konieczne jest udzielenie przez niego informacji mediom, czy tez
zorganizowanie duzych spotkan, podczas ktoérych znajduja si¢ jego wystgpienia
o r6znym charakterze — od naukowego wyktadu przez ascetyczng konferencje do
publicznego $wiadectwa. CzgSciej niz wypowiedzi dla wigkszych gremiow
opiekun podejmuje rozmowy podczas osobistych kontaktow z tymi, ktorzy nie
naleza do Ruchu o tym, jak wielkim darem dla §wiata sg osoby z uposledzeniem
umystowym oraz ile moga do niego wnie$¢ pozytywnych zachowan. Jest to takze
okazja do przekazania w sposob dyskretny informacji o realnych potrzebach tych
ludzi oraz o ich mozliwo$ciach 1 ograniczeniach. Moze to by¢ réwnocze$nie
szansa na poinformowanie otoczenia, ze oni nie chcg litosci, a pragng jedynie
tego, co im si¢ jako wartosciowym istotom stusznie nalezy.

Przypominanie tego pomaga rownocze$nie rodzicom — wlasciwie
funkcjonowac¢ w swoim srodowisku poprzez dostrzezenie, ,,ze nie s osamotnieni
na swojej drodze, a ich dziecko ma przyjaciol.”®*® Dzicki petnosprawnym

cztonkom Ruchéw zatozonych przez Jean’a Vanier, mogga oni poczué si¢

217 Por. L. Soéniak, Nie da si¢ zastgpi¢ symbolu, http://www.katolik.pl/index1.php?st=artykuly&id=
1304 z 04.02.2009; BDN 09/09 ) ’
28 B. Koziet, Aby uchroni¢ i rozwija¢ dar, jakim jest Wiara i Swiatto, SC 3(21)1998, s. 40
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zainspirowani do podejmowania réznych dziatan, ktorych dotychczas nie mieli
odwagi realizowac.

Trwanie asystenta we wspoélnocie jako efekt wilasnej decyzji jest okazja
do dawania najlepszej formy $wiadectwa. Wskazuje on tym samym, Ze staje si¢
bardziej przyjacielem niz opiekunem osoby z upo$ledzeniem umystowym.
W swoistym sposobie sprawowania opieki, jaka jest towarzyszenie takiemu
cztowiekowi, pojawia si¢ konieczno$¢ bycia jego powiernikiem i doradca. Dzigki
temu zostaje umocniona wrazliwo$¢ na krzywde¢ innych oraz poglebiona
znajomos$¢ podopiecznych, ich potrzeb 1 zainteresowan. Przynosi to rezultaty
W postaci: zaangazowania 1 autentycznej obecnosci przy nich, z zachowaniem
czystosci intencji.”’® Swoja przyjaznia zacheca rodzicow, ktorzy przezywaja
czasami bardzo intensywnie inno$¢ swoich dzieci, do wyjscia z zamkniecia. Przez
wyrazong akceptacje stwarza mozliwos¢ poszanowania godnosci osoby z uposle-
dzeniem umystowym na rowni z szacunkiem do kazdego cztowieka oraz pomaga
W uznaniu, Ze jej przyjscie na S$wiat, to dar zycia w tym samym znaczeniu,
co innych ludzi.

Stopien zaangazowania asystenta w budowanie wig¢zi zalezy od jego
mozliwosci rodzinnych, zawodowych, jak rowniez wieku i stanu zdrowia. Inacze;j
wyglada obecno$¢ przy nich samotnego niz czlowieka z rodzing. W inny sposob
angazuje si¢ kto§ relatywnie mtody, a inaczej w pelni dojrzaty. Nadmiar
obowigzkéw w pracy lub w domu powoduje ograniczenia czasowe w towarzy-
szeniu innym, ktorych moze nie mie¢ rencista lub emeryt itd.**® Stosunek
do obowiazkow podstawowych jest wskaznikiem autentyczno$ci zaangazowania
w zycie wspolnotowe. Witasciwa ich realizacja pomaga przetrwa¢ roézne trudne
zarzuty, takze te, ktore sugeruja: bezsens poswigcania swojego czasu na rzecz
0sOb z upo$ledzeniem umystowym, brak logicznosci tak glebokiego

zaangazowania oraz oderwanie si¢ od rzeczywistosci 1 utopijne patrzenie na zycie

2% Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 157 ,
220 Por. J. Vanier, Budowanie wewnetrznej jednosci, SC 4(14)1996, s. 52
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w duchu religijnym. Wypelnianie zadan zawodowych i rodzinnych jest zatem
podpora podczas udzielania odpowiedzi na pytania zadawane przez otoczenie.
Postannictwo opiekuna w Ruchach Arka oraz Wiara i Swiatlo, wedlug
Jean’a Vanier, nie polega na robieniu wielkich rzeczy dla kogokolwiek, ale na
nawigzaniu wi¢zi z osobami z uposledzeniem umystowym i innymi. Nie tyle jest
oczekiwane poswiecanie si¢ dla innych, spelnianie obowigzku spotecznego czy
chrzescijanskiego, co naturalne podejscie z milosci zatroskanej o cztowieka
zwlaszcza przezywajacego rdézne przeciwnosci zyciowe. Asystent stara si¢ zatem
by¢ przy osobach z upos$ledzeniem umystowym zwlaszcza podczas odkrywania
przez nich $wiata wartosci oraz w odzyskiwaniu zaufania do samych siebie przez
dostrzeganie ich darow 1 zdolnosci. Niesie im takze pomoc, aby te umiejetnosci
umocnic 1 je rozwing¢ dla nich samych oraz dla pozostatych, aby mogli stuzy¢ dla
dobra catej wspolnoty, znajdujac w niej swoje miejsce 1 odkrywajac,
ze sg potrzebni innym. Takie patrzenie wynika z tego, iz Jean Vanier widzi
cierpienie wywolane r6znymi ograniczeniami, ale jeszcze bardziej spowodowane
odrzuceniem przez innych, a nawet przez bliskich, powodujace przeswiadczenie
o braku warto$ci 1 bezsensownosci swego istnienia. Dlatego asystent pokazuje,
ze kazdy posiada roznorodne talenty, dzieki ktorym mozliwe jest budowanie
jednosci — harmonii w grupie i $wiecie.””* Moze pomagaé tym samym ludziom
cierpigcym odszukac, a nastgpnie zaakceptowac swojg wartos¢ 1 pigkno, a przez
to da¢ im szans¢ uwierzenia w siebie i swoje mozliwosci. Dobry przyjaciel
pomaga we wzrastaniu 1 odkrywaniu zdolno$ci czynienia rzeczy drobnych, ale
picknych. Dzieki akceptacji pojawia si¢ u osoby z uposledzeniem umystowym
szansa zmiany negatywnego obrazu samego siebie, ktory byl wywotany przez
rozne trudne do$wiadczenia zyciowe w pozytywny obraz samego siebie.???
Poprzez to zostaje stworzona dla niego mozliwos¢ funkcjonowania w wolnosci,
ktora pomaga w dokonywaniu wyboréow zyciowych na roéznych poziomach.

Stymulujgce towarzyszenie opickuna prowadzi do prze§wiadczenia o tym, ze nikt

2L por. M. Klinger, Czym jest Wiara i Swiatto?, ChS 2, s. 8
222 por, J. Vanier, Kazda osoba..., s. 123
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nie musi spetnia¢ oczekiwan otoczenia, moze natomiast w pelni si¢ rozwijac 1 by¢
sobg. Spoteczenstwo moze lepiej zrozumie¢ podstawowe potrzeby kazdego
1 dostrzega¢, ze inno$¢ nie musi sugerowac spolecznego nieprzystosowania i nie
jest konieczny wymog opieki polegajacy na wyreczaniu w rdéznych, czasami
podstawowych zadaniach, stajagcych przed osobg z uposledzeniem umystowym.
Pokazuje tym samym, ze kazdy moze co$ ofiarowaé $wiatu.??®

Odpowiednio ukierunkowany przez formatoroOw i swojg inicjatywe asystent,
na bazie poczynionych obserwacji, zauwaza deficyty podopiecznych,
wyptywajace z nich konieczne potrzeby, a jednoczes$nie dostrzega ich
mozliwosci. Ksztaltuje w sobie przeswiadczenie, ze zaplanowane dziatania nalezy
podejmowac delikatnie i w poszanowaniu godnosci oraz autonomii wszystkich.
Stara si¢ wytworzy¢ w sobie zwyczaj systematycznej analizy zachowan, ale takze

. : : o . 224
konsultowania z innymi swoich spostrzezen 1 pomystéw (por. rys nr 6).

Inspiruje Jest otwarty
\ OPIEKUN / wobec potrzeb

proponuje rdzne formy

aktywnosci przez
Szanuje stwarzanie odpowiednich Zacheca do
autonomie r'e warunkow ™ | podejmowania
1 godnos¢ / l \ dzialan
Systematycznie rnrfzsrkrzzgj!g Pielegnuje i
obserwuje niezbedne do wspomaga
zachowania v indywidualny rozwoj
dziatania

Rys. 6. Postannictwo opiekuna

22 Por. A. Hawlena-Drozdzak, Lekcja staboéci, http://prasa.wiara.pl/index.php?grupa=6&art=111772
1999&dzi=&katg=1157566843 z 04.02.2009; BDN 09/05
224 Por. J. Wyczesany, Pedagogika..., s. 159
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Asystent dba o swoj rozw0j osobiscie, a rObwnoczesnie korzysta z pomocy
tych, ktérzy z racji urzedu, przygotowania teoretycznego i praktycznego oraz
stazu we wspodlnocie sg mu w stanie pomoc w jego formacji. Nie zamyka si¢ na
sugestie ptynace z zewnatrz poczynajac od osob, ktore pomagajag mu jako osoby
miedzy innymi do tego oddelegowane z ramienia Ruchéw Wiara i Swiatto oraz
Arka — od kapelanow i odpowiedzialnych na réznych poziomach struktur

organizacyjnych.

2. Odpowiedzialni za formacje¢

W Ruchach Arka oraz Wiara i Swiatlo niektérym osobom zleca si¢ do
wykonania zadania szczegélnie wazne dla formacji. Wérdd nich bardzo istotna
jest funkcja kierowania dang spoteczno$cia. Jean Vanier mowi o potrojnej wladzy
w swoich Ruchach, ktorg tworza: osoba duchowna, lekarz oraz lider nazywany

22> \W praktyce w sprawach pozamedycznych

odpowiedzialnym za wspolnote.
funkcje prowadzenia w Ruchu Arka oraz Wiara i Swiatlo sprawuje
odpowiedzialny, ktoérego cze$§¢ zadan zostaje rozdzielonych miedzy cztonkéw
Rady Wspdlnoty sktadajacej si¢ z 3 do 7 osoéb. W ich dziataniach, zwtaszcza
w zakresie duchowym, pomaga kapelan.?®

Jean Vanier widzi jak w niektorych grupach formalnych i1 nieformalnych
w miar¢ uplywu czasu pojawiaja si¢ kontrowersje zwigzane ze sprawowaniem

wladzy. Niepelne rozumienie kierownictwa przynosi niekorzystne rezultaty,

prowadzace do konfliktow. Dlatego odchodzi od wizji hierarchicznej zwigzanej

2> Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 210
226 Por. J. Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspodlnoty, Drogowskazy [bmw] 1998-
1999, s. 63



88

ze stopniowym pigciem si¢ w gore wzdhuz krzywej awansu: od bycia opiekunem,
poprzez cztonkostwo w radzie animacyjnej, petnienie funkcji odpowiedzialnego,
by zosta¢ koordynatorem miedzy grupami. Odrzuca tym samym wizj¢ piramidy
jako modelu funkcjonowania wspdlnot, na rzecz idei kota, na okregu ktoérego
znajduja si¢ wszyscy. Zatozyciele Ruchu Wiara i Swiatlo przestrzegaja ,.jesli
wspolnota oprze si¢ tylko na jednej osobie, bedzie bardzo krucha. Kiedy tej osoby

227 L
772" Tym samym uznaje si¢, Z€ WSZYysSCy $3

zabraknie, wspolnota moze zanikng¢.
réwni, niezaleznie od poziomu intelektualnego 1 sprawowanych funkcji,
czy zleconych zadan. Oznacza to nowe spojrzenie na sprawowanie wiadzy,
ktora przybiera bardziej formg stuzby. To podejscie ma charakter obecnosci przy
innych podczas wzrostu i wspierania ich w maksymalnym rozwoju.
Charakterystyczna jest takze sugestia Jean'a Vanier, aby osoby sprawujace
whadze dzielily sie nig z pozostalymi cztonkami wspélnoty.?®

Powoduje to u 0s6b podejmujacych zadania kierownicze wigksza akceptacje
wlasnej niedoskonatosci i stabosci. Dlatego zatozyciel Ruchu Wiara i Swiatto
oraz Arka proponuje, aby ,,pamigtaé, ze Bog wybiera do rzeczy wielkich ludzi
utomnych.”®® Fakt powotania przez Boga czlowieka do okreslonych zadan
sprawia, ze wyrazniej dostrzega on swojg malos¢ w perspektywie Bozej misji.
Odkrycie réwnoczesnie, ze nie jest si¢ opuszczonym w takiej sytuacji,
ze odpowiedzialnos¢ (takze wychowawczg) za innych niesie si¢ razem z Bogiem
— daje site do wypelienia powierzonej misji. U oséb, ktore prosi si¢ o pomoc
ro$nie zaufanie do sprawujacego wladze 1 dostrzega si¢ swoje mozliwosci oraz to,
ze zostaly one zauwazone przez innych.

Funkcje kapelana i odpowiedzialnego zwigzane sg z wyjatkowymi
obowigzkami, wsrod ktorych znaczace miejsce zajmuje dziatalno$¢ formacyjna,
ktora w zalozeniach, poczynionych przez Jean’a Vanier, ma prowadzi¢ ku

prawdziwej jednosci — ku zbudowaniu komunii mig¢dzy cztonkami grupy.

#27 ], Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspdlnoty, Drogowskazy [bmw] 1998-1999, s. 63

228 Por. J. Vanier, By¢ dobrym pasterzem, W: Dzielenie naszej odpowiedzialnosci w Wierze i Swietle,
[mps] [omw] [brw]; BDN 09/44 s. 10

29 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 241
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Wspdlnota oczekuje cech formatorow zwlaszcza w takim zakresie, aby ,,przyjac
na siebie odpowiedzialno$¢ za rozwoj innych osob, peligcy funkcje musi sam
takze osiagna¢ dojrzato$é i rzeczywista wolnos¢ wewnetrzna.”**° Jest to funda-
ment ludzki, na ktérym mozna budowaé cechy chrzescijanskie, a w tym
szczegoOlnie te, ktore sg konieczne do stuzby wspdlnotowej, tym bardziej,
ze zglaszajacy si¢ kandydaci na opiekundéw posiadajg dos¢ zrdéznicowane
do$wiadczenia spoteczne, kulturowe 1 religijne, jak rowniez r6znig si¢ stopniem
posiadanych kompetencji. Jest to dla oso6b odpowiedzialnych za formacje
dodatkowym wyzwaniem. Stad sygnalizowana w Ruchach Jean’a Vanier potrzeba
ksztattowania formatoréw 1 rady wspolnoty w wielu dziedzinach poczynajac od
analizy podstaw jakimi sg Karta 1 Konstytucja poprzez lektur¢ indywidualng
lub w ramach wspolnych spotkan.

Szczeg6lnym autorytetem wedlug zalozen Ruchow Jean’a Vanier powinien
cieszy¢ si¢ kaptan ze wzgledu na specyfike ludzi z uposledzeniem umystowym.
Dla nich wazni sg réznego rodzaju specjaliSci, nie moga oni jednak zaradzi¢
wszystkim problemom, zwtaszcza w dziedzinie przezy¢ wewnetrznych, trudno im
takze zabezpieczy¢ ich rozwoj duchowy. Troska kapelana o te potrzeby znajduje
uzasadnienie w Ewangelii. Pomaga on stworzy¢ klimat spotkania osobowego,
w ktorym centralne miejsce obok Jezusa zajmuja ludzie przezywajacy rozne
problemy. Proponuje si¢ towarzyszenie kapelana, ktory dostrzega obok trudnosci
osob, ktore stanowig centrum tych grup, takze potrzeby osob sprawnych,
zwlaszcza asystentow. Ludzie trafiajacy do Ruchdéw Jean’a Vanier, czgsto
potrzebujg wsparcia w rozwoju swojej osobowosci 1 duchowosci, chociaz czasami
nawet nie zdajg sobie z tego sprawy.

Po to, aby kapelan sprostal stawianym mu zadaniom wspodlpracuje
ze specjalistami réznych dziedzin: psychologami, pedagogami specjalnymi,
lekarzami ro6znych specjalnosci, w tym przede wszystkim z psychiatrami.

Dla pehiejszej stuzby potrzebujacym, utrzymuje takze kontakty z ich rodzinami.

20 J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 257
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Dzigki takim, wielorakim dzialaniom gotowo$¢ do niesienia im pomocy w ich
réznorodnych problemach, zwlaszcza duchowych oraz wspolne kroczenie droga
socjalizacji, oprocz zaangazowania otrzymuje podstawe w postaci kompetencji.?**
Nabycie jej przez kaptana poprzez obserwacje 1 permanentny, szeroko rozumiany
rozwdj osobisty 1 instytucjonalny, stwarza mozliwo$¢ formowania innych.
W nastgpstwie tatwiej mu towarzyszy¢ opiekunom w ich formacji poprzez
zrozumienie pojawiajacych si¢ trudno$ci i osiggni¢¢ oraz dawanie konkretnych
wskazan pomocnych w nadzwyczajnych wydarzeniach, jak rowniez w codzien-
nych dziataniach.

Jean Vanier wypracowal wizje misji kaptana w swoich Ruchach. Wedtug
niego s3 one zwigzane z Kosciolem, ale pozostajg organizacjami prowadzonymi
przez ludzi $§wieckich, ktorzy podejmuja istotne dziatania na rzecz wspdlnoty,
w tym decyduja si¢ na kierowanie nig. Dlatego z zalozenia Ruchy te wykluczaja
w grupie mozliwos¢ pelnienia funkcji $cisSle kierowniczych przez ksigdza,
czy pastora. Odnoszg si¢ przy tym do nich z szacunkiem i1 z zachowaniem troski
o budowanie z nimi jedno$ci, widza koniecznos$¢ ich obecnosci jako prawdziwego
pasterza.

Role przewodnika duchowego rozumie jako $cisle zwigzang z duchowoscig.
Kapelan, staje si¢ $wiadkiem giebokiej modlitwy, oddania Bogu poprzez
zawierzenie Mu swojego zycia, glosicielem Jego Ewangelii — Dobrej Nowiny
dla chorych i cierpigcych oraz szafarzem sakramentéw. Jest to postluga wobec
catej grupy 1 poszczegdlnych jej cztonkéw. ,,Z chwila, gdy tylko kto$§ znajdzie sig¢
w sytuacji cierpienia i ubdstwa ksiadz powotany jest do bycia przy tej osobie.”?*
Nie zostaje mu zlecona opieka nad konkretng, jedng osoba, ze wzgledu na to,
aby kazdy mial do niego wolny dostep. Osoby z uposledzeniem umystowym,
postrzegaja ksiedza w roli pocieszyciela, przyjmujacego drugiego czlowieka
takim, jakim jest, skorego do przebaczenia, a przede wszystkim gotowego do

trwania przy cztowieku cierpigcym. Zwlaszcza dla asystentow kapelan jest przede

#L Por. H. Bissonier, Zycie duchowe 0sob chorych psychicznie, SC 1(7)1995, s. 27
2% . Vanier, List do kaptanow, [mps] [bmw] [brw]; BDN 00/01
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wszystkim symbolem, ktory, zdaniem Jean’a Vanier, tak ksztaltuje swoje
wnetrze, aby by¢ znakiem mitosierdzia, dobroci i1 przebaczania. Jest takze
formatorem juz przez samg swoja obecno$¢ przy osobie z uposledzeniem
umystowym 1 dawanie $wiadectwa zycia nadzieja. Przewodnik duchowy
wskazuje tym samym jak by¢ cztowiekiem tagodnym i pokornego serca, zyjacym
modlitwa 1 duchowym zaangazowaniem, w jaki sposéb realizowa¢ powotanie do
tego, by by¢ dla innych w grupie bratem i ojcem duchowym. Dzi¢ki temu
odpowiada pozytywnie na zapotrzebowanie ludzi mtodych, poszukujacych
autorytetu ojca, ktorego czasami nie mieli w swoim zyciu fizycznie lub duchowo.
Dziata to w obie strony dlatego kapelanow trzeba ,kocha¢ we wszystkich ich
trudnosciach, poszukiwaniach, w ich najglebszym wolaniu, [...] by mogli
w pehiejszy sposob odkryé swoje duchowe ojcostwo.””®® Dopiero to doswiad-
czenie sprawia, ze mozna w kapelanie znalez¢ tego, ktory ksztaltuje innych jak
prawdziwy ojciec, zwlaszcza jezeli stwarza przestrzen dialogu, jest wierny
w przyjazni 1 dostrzega w nich obecnos¢ pozytywnych cech oraz dobre dziatania
w oparciu o Ducha Swietego.

Kolejnym, zadaniem kaptana jest wnoszenie pokoju i1 budowanie jednosci
przez obecnos¢ przy kazdym cztowieku. Zdaniem Jean’a Vanier nie ma osoby,
ktora w jaki§ sposob nie bylaby potrzebujgca i cierpigca. Dlatego w imieniu
Jezusa zaprasza personalnie do komunii z Bogiem i czlowiekiem, nie osgdzajac
nikogo 1 nie potegpiajac za nic. W ten sposob pomaga opiekunom odkry¢ ich
miejsce w §wiecie przezywajacym réznorodne konflikty.***

Dla pelniejszej postugi odkrywa coraz glebiej sens swojego powotania jako
dobrego pasterza. Pasterska misja wyraza si¢ w dyspozycyjnosci, dzigki ktorej
moze stwarza¢ okazj¢ do dzielenia si¢ problemami. Staje si¢ tym samym
powiernikiem, ktéry patrzac z zewnatrz moze czasami lepiej dostrzec pewne
aspekty problemdéw i zwigzanych z nim delikatnych do$§wiadczen, niezauwazane

dotychczas przez zainteresowanych, przy rownoczesnym zachowaniu dyskrecji.

], Vanier, List do kaptanow, [mps] [omw] [brw]; BDN 00/01
24 Por. Tamze
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Spelnia postuge pasterska takze poprzez gloszenie Stowa Bozego 1 szafowanie
sakramentow, zwlaszcza Eucharystii oraz pokuty i pojednania. Stara si¢ o zblize-
nie do wszystkich, jednakze z zachowaniem pewnego dystansu. Pomaga nie stajac

sic kumplem®®

trwa¢ w bliskosci, ktora pozwala by¢ przewodnikiem duchowym.
Dzigki takiej postawie moze pomoc osiggna¢ dojrzata milo$¢, wyrazajaca si¢
odpowiedzialnoscig za innych, b¢dac rownocze$nie prawdziwym przyjacielem,
przewodnikiem, madrym doradca, ktory pomaga odseparowac si¢ od utopijnych,
mtodzienczych porywow serca opiekunow.?*

Zdaniem Jean’a Vanier wspdlnota pomaga duchownemu w zdobywaniu
koniecznych cech, by wzrastal wewng¢trznie, aby dzigki temu mogt wiasciwie
formowa¢ innych. Brak spetnienia tego zadania na bazie zbudowanych wigzi
Z Innymi oraz nie zauwazenie tego, 1z jest on narzedziem w reku Boga, aby stuzy¢
innym, moze powodowa¢ rzucanie si¢ w wir aktywnosci i1 odchodzenie
od istotnych zadan stawianych mu przez grupg, w tym od dyspozycyjnosci. Ta
nadaktywno$¢ powoduje obcigzenie, ktore thumaczone przez kapelana nadmiarem
obowigzkéw lub przemeczeniem wprowadza zamet, burzac klimat zaufania 1 jed-
nos$ci. Stad postulat wiekszej jego wspotpracy z osobami §wieckimi i powierzanie
im obowigzkow, do ktorych wypetnienia nie jest konieczna osoba duchowna.
Ma to na celu pehliejsze oddanie si¢ zadaniom wynikajagcym z misji $wiecen
kaptanskich. Ksiedzu powierzona zostaje z ramienia Ruchow Jean’a Vanier troska
takze o to, aby Ruch zyl ,,w komunii ze swoim biskupem 1 sobie wtasciwymi
wiadzami koscielnymi”.”®” Wazne sa osobiste kontakty z glowa Kosciota lokal-
nego, parafialnego, jak rowniez z innymi ksigzmi w ramach Ruchu, takze na
poszczegblnych szczeblach struktur np. z kapelanem prowincji, ktéry odpowiada
z urzedu za formacj¢ w Ruchu. Jean Vanier podkres$la, ze ,ksigdz nie jest po

prostu przyjacielem wspolnoty, ale jest jakby postannikiem Kosciota, ktory ma

pomagac wzrasta¢ wspdlnocie w $wigtosci, a jednoczes$nie pozostaje w zwigzku

2% ], Vanier, List do kaptanéw. [mps] [obmw] [brw]; BDN 00/01.
2], Vanier, Wsp6lnota migjscem..., s. 154
27 J. Vanier, Duchowo$é¢ wcielenia, SC 4(14)1996, s. 39
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2% Dzieki temu ukazuje mlodym opiekunom potrzebe zakorzenienia

z parafia.
w Kosciele 1 tworzenia jednej rodziny ludzi wierzacych pod opieka
przewodnikéw duchowych.

Druga osoba zwiazang z formacja w Ruchach Wiara i Swiatto oraz Arka jest
odpowiedzialny, czyli ten komu powierzono jakas$ piecze. Wedlug Jean’a Vanier
wybory wskazuja wlasciwg osobe, ktora rozumie to jako dar 1 wezwanie do
pelienia wzmozonej postugi wobec innych. Oczekuje si¢ od niej, aby posiadata
okreslone wewngtrzne uwarunkowania do formacji calej grupy, w tym asystentow
osob z uposledzeniem umystowym. Takie predyspozycje sa zwigzane z catym
dotychczasowym, osobistym zyciem oraz wynikaja z dlugofalowego rozwoju
w zyciu grupy najpierw jako opiekuna, a pozniej jako odpowiedzialnego. Jean
Vanier pisze, ze pierwszymi wzorcami dla odpowiedzialnego sg rodzice.
Odwotuje si¢ tym samym do bardzo podstawowych cech, nabytych przez
asystenta juz w dziecinstwie 1 w wieku dorastania. Widzi w nich fundament, na
ktorym powstaje cala pdzniejsza, Swiadoma formacja, przezywana w Ruchu.
Bedac $wiadomy swojej sily 1 dostrzegajac swoje stabosci odpowiedzialny
wymaga sam od siebie, gdyz wie, ze dla tych, ktérych mu powierzono jest
wzorem, albo antywzorem do nasladowania. Troska o to, co myslg o nim inni
I 0 decyzjach przez niego podejmowanych, nie moze jednak prowadzi¢ do uzalez-
nienia go od ich zdania, ktore czasami moze by¢ subiektywne i sta¢ w opozycji do
ich whasnego i wspolnego dobra.?*®

Pomimo pracy nad sobg i odkrywaniu swoich pozytywnych cech,
odpowiedzialny doswiadcza rowniez, w zderzeniu z codzienno$cig w grupie,
ré6znych swoich niedoskonalosci. Czasami to one powoduja brak dostrzegania
jego pozytywnego dzialania 1 nastgpuje mato konstruktywne skupienie tylko na
negatywach 1 stabosciach zar6wno wtasnych jak i innych. Dlatego Jean Vanier

widzi jak istotne jest, aby odpowiedzialno$§¢ za innych zawierala w sobie

%8 ], Tomczak, Wywiad...
29 Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 234-235, 251, 241 i 238
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. ... . . . .. 240
»poczucie misji, poslannictwa, ze jest to naprawde misja od Boga.”

Odpowiedzialny szuka w sobie wezwanie ,Boga do pojscia droga
odpowiedzialno$ci. Poczucie niezasluzonego obdarowania powotaniem otworzy
odpowiedzialnego na stuchanie rad Boga, odkrywanie Bozego $wiatta.”?*

Zdaniem zatozyciela Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka czasami konieczny
jest dystans odpowiedzialnego do swoich zadan i przezywanie chwil samotnosci,
w celu tatwiejszego podejmowania decyzji. W codziennym funkcjonowaniu
grupy mozna zrani¢ cztowieka, ktory potrzebuje czasu, aby nawigza¢ kontakt
1 by¢ dobrze zrozumianym. Jezeli decyzje odpowiedzialnego majga by¢
odpowiedzig na potrzeby kazdego cztonka wspdlnoty, to potrzebuje on oprocz
ciszy, takze modlitwy o obecno$é Ducha Swietego, dzieki ktoremu moze
zachowac¢ otwarto$¢ dla ludzi 1 umiejetnos¢ zachwycenia si¢ otaczajagcym
Swiatem. Pomaga mu to zy¢ w prawdzie 1 otwartosci na osobe ludzka oraz daje
site do sktadania $wiadectwa. Dzigki takiej postawie inni moga podja¢ decyzje,
aby podaza¢ podobng drogg. Jest to zatem wazne dla otoczenia zwlaszcza dla
nowych opiekunow 1 tych, ktérzy zastanawiajg si¢ nad wejsciem do grupy.

U odpowiedzialnego sprawdzianem powaznego potraktowania zadania,
ktorym go Bog obdarza, jest umiejetnos¢ stuchania osob mu powierzonych, ktore
nie zawsze we wszystkim si¢ z nim zgadzaja, a czasami zaniedbuja swoje
obowigzki. Jest to trudne wyzwanie dla niego, zwlaszcza w kontaktach z mtodymi
asystentami. Pokonywanie tych barier pomaga zy¢ wspdlnie z nimi we
wzajemnym zaufaniu, ktore nie jest naiwno$cig 1 brakiem stanowczo$ci. Stawia
on dzigki temu przed cztonkami grupy takze niepopularne wymagania, jezeli
dostrzega, ze jest to jedyna droga do ich wlasciwego rozwoju 1 wypetnienia
misji.>*

Jean Vanier proponuje w swoich tekstach, aby odpowiedzialny rozmawiat

z opiekunami o rzeczach trudnych i czynit to z wielkg cierpliwos$cia, uczac si¢

0], Tomczak, Wywiad...
#1 ], Vanier, Wspoélnota miejscem..., s. 239
22 por, Tamze, S. 240, 241, 236 i 238
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wyjasnia¢ zaistniate nieporozumienia i traktujac zawsze cztowieka podmiotowo.
Powazne podejscie do kazdego czltonka grupy, wraz z serdecznoscia,
delikatnoscia 1 pokora wytwarza atmosfer¢ zaufania, ksztatltujac u niego

T f : - . 243
,clerpliwo$¢ wobec powolnosci 1 przecigtnosci wspdlnoty™

1 poszczego6lnych
jej cztonkéw. Ma szans¢ pomoéc innym ,,w stawaniu si¢ bardziej soba” oraz
W wykorzystywaniu daréw z pozytkiem dla wszystkich.”?** Odpowiedzialny jest
punktem odniesienia oraz potwierdzeniem stuszno$ci poczynan spoleczno$ci
1 obieranych przez nig gtownych kierunkéw dzialan. Jako autorytet pokazuje
droge innym, shluzagc pomoca nie tylko osobom najstabszym, ale kazdemu
potrzebujagcemu. Dlatego Jean Vanier podpowiada, ze powinien ,,by¢ stuga zanim

S 245
stanie si¢ szefem,”

a widzi, ze jest to mozliwe poprzez zajgcie si¢ przez niego
prostymi czynnos$ciami 1 pracami fizycznymi.

Zatozyciel Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka pordwnuje postuge
odpowiedzialnego do pracy pasterza, ogrodnika i przewodnika. Ma poprzez swoje
dziatania, stlowa 1 gesty dodawa¢ otuchy w codziennym funkcjonowaniu
wszystkich, a szczegolnie opiekundw narazonych czasami z racji mtodego wieku
na szybkie zmiany nastroju wywotywane zderzeniem z codziennymi, czgsto
monotonnymi obowigzkami i1 problemami, ktore pojawiaja si¢ w kontakcie
z osobami z upo$ledzeniem umystowym. Pod okiem odpowiedzialnego stwarzaja
oni miejsce dla kazdego 1 ucza si¢ ,,wspolpracowa¢ z innymi, uznawac ich dary,
bardzo si¢ wstuchiwa¢ w innych, ale mie¢ rownoczesnie glgboka Swiadomos¢,
czym jest Wiara i Swiatlo. Odpowiedzialny ma jakby caty czas prowadzié¢ stado

. . . 2924
do celow, ktore zostaly zawarte w Karcie.”*®

Uczy si¢ precyzowac hierarchie
waznosci celow grupy 1 budzi¢ nadzieje i ufno$¢ co do obecnosci Boga i1 funkcjo-
nowania wspolnoty. Pomimo wielkiej troski (takze o stron¢ duchowa) nie
powinien pehi¢ roli duchowego przewodnika, ktora zarezerwowana jest przede

wszystkim dla kapelana. Tym bardziej dotyczy to sprawujacego funkcje

3 J. Vanier, Wspolnota miejscem...,, s. 270-271

24 Tamze, s. 234
25 Tamze, s. 237, 243-244
246 J. Tomczak, Wywiad...
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kierownicza w Ruchu Arka, w ktorym relacje z racji wspolnego zamieszkiwania
sg intensywniejsze.

Taka postawa prowadzi do troski o to, aby zna¢ wszystkich po imieniu,
najlepiej wiedzie¢ o ich problemach i potrzebach. Dlatego zdaniem Jean’a Vanier
takie spotecznosci nie moga by¢ zbyt liczne i istotne jest poswigcenie im przez
odpowiedzialnego czasu i sit. Jezeli odchodzi si¢ od podstawowej misji
polegajacej na przyjmowaniu oséb z uposledzeniem umystowym i niesieniu im
pomocy we wzro$cie w duchu blogostawienstw, odpowiedzialny przywraca
wlasciwy sposob wartosciowania. Pomaga mu w tym rada wspolnoty 1 kapelan,
pamigtajagc roOwnoczesnie, ze postep dokonuje si¢ wtedy, gdy nastepuje tarcie
1 tylko staby odpowiedzialny bgdzie si¢ otaczat tymi, ktoérzy na wszystko sig
zgadzaja.

Zatozyciel Ruchéw Arka oraz Wiara i Swiatto zacheca odpowiedzialnego do
pielegnowania wilasciwych relacji w swojej grupie oraz w strukturach miedzy
spotecznosciami oraz do utrzymywania odpowiednich relacji z radg, ktorych nie
moze cechowac strach 1 zalezno$¢. Ona zacheca go 1 stwarza mu odpowiednie
warunki do tego, aby mogt wypetnia¢ zadanie utrzymywania kontaktow z innymi
liderami. Ma to na celu pomo6c w poczuciu przynaleznosci do wielkiej rodziny,
ktora tworzy Ruch na calym §wiecie. Pomaga mu to ugruntowa¢ podstawowe
zadania powigzane z jego funkcja 1 dzigki temu tatwiej pamigta oraz przypomina
swoim asystentom o konieczno$ci troszczenia si¢ bardziej o dobro ludzi
niz o dobro instytucji. Odpowiedzialny dostrzega wraz z kapelanem range
formacji opiekunéw, ktéra dokonuje si¢ takze w sposdb spontaniczny dzigki

innym tworzacym dana grupe.”*’

247 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 237, 242, 245, 247, 250, 251, 253 i 276
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3. Pozostali czlonkowie wspolnoty formatorami opiekunow

Nalezacy do Ruchéw Jean’a Vanier wskazujg na wzajemne ubogacanie si¢
tych, ktérzy je tworza. Dzieki temu obok odpowiedzialnego 1 kapelana na
formacje¢ asystenta majag wptyw pozostali cztonkowie wspolnoty. Oddziatywanie
to dokonuje si¢ najcze$ciej w sposob naturalny i nie jest ono planowane,
ani weryfikowane. Opiekun doswiadcza tego, ze kazdy moze wptynac¢ na jego
sposOb myslenia, wartoSciowania 1 dzialania. Otwarto$¢ na to, co moga przekazac
inni, pomaga mu zauwazy¢, ze formujg go rodzice, osoby z uposledzeniem
umystowym oraz pozostali asystenci.

Z racji duzego doswiadczenia wynikajacego z czasu spgdzonego z osobami
z upos$ledzeniem umystowym bardzo istotny wplyw na innych w grupie maja
rodzice. Poprzez systematyczny kontakt z nimi, podejmowane rozmowy
1 obserwacj¢ ich podej$cia do swoich dzieci z niepelnosprawnos$cig oraz innych
cierpigcych, czerpie si¢ cenne spostrzezenia dla tworzenia bardziej owocnych
relacji z wszystkimi cztonkami grupy. Pomagaja oni asystentowi w sposob
pehiejszy spojrze¢ na osoby z uposledzeniem umystowym oraz zauwazyc, ze
,hiektorych rodzicéw, mimo znuzenia, przepetnia pokoj 1 cicho$¢, ktoéra jest

kontemplacja Jezusa ukrytego w ich dziecku.”**

Uczy si¢ tym samym
doswiadcza¢ z nimi wewngtrznego wyciszenia, ktore jest warunkiem owocnego
spotkania z ich dzieémi. Podenerwowanie tych, ktorzy towarzysza osobom
z upo$ledzeniem umystowym zawsze rodzi napigcia, a agresja jest czesto

przyczyna autoagresji 1 napastliwosci podopiecznych. Rodzice poprzez swoja

28 B. Koziet, Aby uchroni¢ i rozwijaé dar jakim jest Wiara i Swiatto, SC 3(21)1998, s. 40
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cierpliwo$¢ pomagaja nie naciska¢ na nich 1 nie popedza¢, ale zachecac
1 motywowac, przy rownoczesnym zapewnieniu im akceptacji.

Rodzice dziela si¢ z opiekunem bdlem odrzucenia, ktore niejednych
doprowadzito do dlugotrwatej izolacji 1 samotnosci, a czasami pozostawilo rozne
urazy, bariery i poczucie napi¢tnowania spotecznego. Sygnalizujg, ze wspdlnota
jest dla nich okazjg do wyjscia z odosobnienia, a rdwnoczesnie do do§wiadczenia
relacji przyjazni 1 bliskosci z tymi, ktorzy maja podobny sposob warto$ciowania.
Pomagaja mu tym samym zobaczy¢ Ruchy Jean’a Vanier, jako pomoc
we wspolnym pokonywaniu réznych niepokojow 1 trudnosci zyciowych oraz
w dazeniu do wzrostu. Dzigki temu odkrywa swoja role w ich zyciu,
ktore zmienia si¢ pod wptywem aktywnej obecno$ci w grupie. Staje si¢ osobag
pomocng dla rodzicow, ktorzy zauwazaja, ze ,nie sg osamotnieni na swojej
drodze, a ich dziecko ma przyjaciot.”**®

Motywuja oni asystenta do glgbszego wchodzenia w tworzenie wiezi. Dzieje
si¢ tak zwlaszcza w momencie, gdy pokazujg, jak kontakt z nim wspiera ich
w cierpieniu, pomaga przemieni¢ smutek w nadziej¢. Asystent uczy si¢ wraz
z nimi wspolnie odkrywaé pozytywne cechy podopiecznego, czego skutkiem jest
coraz wigksza jego akceptacja 1 bardziej ludzkie traktowanie, takze przez
najblizszych.

Rodzice swoim $wiadectwem podchodzenia do sytuacji trudnych pomagaja
opiekunowi w znajdowaniu rozwigzan problemoéw zyciowych na drogach wiary.
Sami naznaczeni cierpieniem, pokazuja mozliwos¢ przemiany, ktérg przezyli
dzigki Jezusowi 1 Jego cierpieniu. Uczestniczac w dziataniach grupy pokazuja
asystentowi ,,sens i warto$¢ wszelkiego istnienia,”** poprzez dzielenie sie swoimi
przezyciami, do$wiadczeniami i madro$cia®’ wyplywajacymi z ich wiasnego
zycia 1 doswiadczen swoich dzieci. To oni, zdaniem Jean’a Vanier,

przy otwarto$§ci ze strony asystenta moga sta¢ si¢ jego nauczycielami.

*% B. Koziet. Aby uchroni¢ i rozwija¢ dar jakim jest Wiara i Swiatto. Swiatto i Cienie 3(21)1998, s. 40.
20" Jan Pawet I1, Drodzy przyjaciele, SC 1(43)2004, s. 8
#L Por. Rodzicom. Wiara i Swiatto, [mps] [bmw] [brw] s. 3; BDN 09/40
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Jest to zalezne tylko od tego, na ile potrafi on zauwazy¢ ich szczegdlng wartos¢,
bogactwo i talenty, z ktorymi przychodza do drugiego cztowieka.?*

Osoby z uposledzeniem umystowym przedstawione sg w Ruchach Arka oraz
Wiara i Swiatlo, jako druga cze$é wspdlnoty majaca formujacy wptyw na innych.
O nich $w. Wincenty 4 Paulo powiedzial, Zze s3 nauczycielami o0s6b
pelnosprawnych, a Jan Pawel II, dodal do tego stwierdzenia podczas wrgczania
nagrody Pawta VI Jean’owi Vanier, ze ,,ubodzy, jak Jezus, sg bardzo umitowa-
nymi nauczycielami, ale takze nauczycielami wymagajacymi i klopotliwymi.
Prowadza nas $ciezkg ubostwa 1 braku bezpieczenstwa; drogg blogostawienstw
i upokorzen. Wzywaja nas do oczyszczenia si¢ z dumy i checi posiadania.”?*
Funkcjonujace, zwlaszcza w poczatkowej fazie obecnos$ci opiekuna we
wspolnocie, nastawienie ulega zmianie, gdyz u§wiadamia sobie, ze jest w niej po
to, aby si¢ poswiecac¢ dla ludzi z uposledzeniem umystowym. Odkrywa, ze moze
nie tylko ich obdarowag, ale tez od nich zaczerpna¢ co$ dla swojego zycia.

Efekty wzajemnego oddziatywania sg uwarunkowane w duzym stopniu
aktywna zgoda na ten proces. W Ruchach Jean’a Vanier ma szans¢ ksztattowac
si¢ charakter asystenta, dzigki jego poddaniu si¢ obrobce mitosci ze strony oso6b
z uposledzeniem umystowym®* majacych potencjat w sferze uczué¢.”® Temu, kto
wchodzi w ich $wiat moga przekaza¢ tajemnice warto$ciowania sercem,
 umiejetno$é przyjmowania innych, zachwyt, spontaniczno$¢ i autentyzm.”?°
Otwieraja nie tylko oczy, ale przede wszystkim serca tym asystentom, jak

powiedziat §wiatowy kapelan Ruchu Wiara i Swiatlo, ktérzy gotowi sa ,,stawaé

si¢ maluczkimi wraz z maluczkimi, stabymi ze stabymi, ztamanymi wraz z tymi,

%2 Por. P. Wierzchostawski, List Rady Krajowej polskich wspélnot Ruchu Wiara i Swiatto do Senatu

i Sejmu RP oraz do $rodkow spotecznego przekazu, CS 3(5)1991, s. 30 i Por. J. Vanier, Wspdlnota
miejscem..., s. 112
%3 Jan Pawet II, Nagroda Instytutu Pawla VI dla zalozycieli Arki, SC 4(18)1997, s. 36
%4 por. M. Klinger, Czym jest Wiara i Swiatto, ChS 2,s. 9
%5 Por. P. Wierzchostawski, List Rady Krajowej polskich wspélnot Ruchu Wiara i Swiatto do Senatu
i Sejmu RP oraz do $rodkéw spotecznego przekazu, CS 3(5)1991, s. 30
Karta Arki, http://www.arka.nolit.pl/index.php?option=com_content&task=vi-ew&id=6&Itemid=3
2 05.02.2009; BDN 09/10
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ktorzy sa ztamani.”®®’ Pokazuja, jak trudno jest przezwyciezyé cheé¢ zmienienia
drugiego cztowieka i zaakceptowac go takim, jakim jest.

Jean Vanier podczas pobytu w Polsce w 2002 roku méwigc o relacjach, ktore
zachodzg migdzy poszczegdlnymi osobami stwierdzit, ze ,,ludzie z uposledzeniem
przypominaja spoleczenstwu, ze jedyna wazna rzecz to budowanie wigzi
mig¢dzyludzkich, ktére dajg ludziom site. Odkrywaja, ze najwigkszym skarbem

: s . : 258
jest mito$¢ cztowieka do cztowieka.”

Asystent dzigki ich przestaniu 1 obecnosci
przy nich stara si¢ zaakceptowac ich takimi, jakimi sg 1 jest otwarty na tworzenie
z nimi wiezi. Patrzac w przysztos¢ odkrywa, ze ,,zycie z nimi zmieni go — nie
rozwinie jego inteligencji, czy talentow przywodczych, ale wyzwoli w nim zalety
serca, obudzi w nim dziecko.”®® Tym samym, dzicki nim zauwazy, ze ofiaro-
wany przez nich dar dotykania serc, o ktorym moéwi Karta Ruchu Arka, prowadzi
do jednosci 1 pokoju jako ,,wartosci serca, bez ktorych wiedza, wladza 1 aktyw-
no$é traca sens i mijaja si¢ z celem.”?*

Osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng maja szans¢ wprowadzac
w zycie opiekuna poczucie prawdziwej wolnosci, ktéra moze wyzwoli¢ nowg
energi¢, wzmocni¢ pragnienie dawania duchowego zycia. Zburzenie blokad
wywotanych ludzkimi konwenansami i1 opiniami pomaga mu w przezyciu
spontanicznej rados$ci i otwarto$ci wobec napotkanego cztowieka. Ludzie ci staja
si¢ przyczynkiem do przemiany wnetrza asystenta, do pelniejszego trwania
w duchu prawdy 1 mitosci.

W zyciu duchowym utwierdzaja w prze§wiadczeniu, ze nie mozna
zrozumie¢ samego siebie bez Boga. Stajg si¢ tymi, ktérzy w prosty sposob
pokazuja droge wiary, a prezentujac swojg naturalnos¢ zycia Ewangelia,

przyczyniaja si¢ do ewangelizacji opiekundéw. Dzigki nim mozliwe jest bardziej

%7 J. Larsen, Dziewig¢ darow Wiary i Swiatla dla naszych czasow, SC 4(14)1996, s. 42

»8 A, Hawlena-Drozdzak, Lekcja stabosci, http://prasa.wiara.pl/index.php?grupa=6&art=1117721999
&dzi=&ka-tg=1157566843 z 04.02.2009; BDN 09/05, Jean Vanier cytuje tu wypowiedz Martin'a
Buber'a

»9 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 90

20 Karta Arki...
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261 Owocem

namacalne wejscie w Ewangeli¢ Mitosci oraz w zycie 1 misj¢ Jezusa.
tego, jak stwierdza Jean Vanier, jest fakt, ze to wlasnie cztowiek z uposledzeniem
umystowym ,,uczy zasad zycia zgodnego z Ewangelig — dlatego jest skarbem

9 263

262 .. , . . . .
”2°° Przynosi innym ,,dar obecnosci Jezusa jak ikona, jak sakrament”.

Kosciota.
Wskazuje asystentowi jak pochyla¢ si¢ nad tymi, ktérzy w tym momencie
najbardziej potrzebuja wsparcia, czuja nadmierne przygniecenie problemami.
Wyczuwajac, stopien jego wiernosci podstawowym zatozeniom wspolnotowym,
czasami sygnalizujac problem poprzez brak zadowolenia, krzyk i1 agresje.

Jezeli opiekunowie przyjmuja to, co przekazujg im na rdézne sposoby ludzie

"2 To oni wskazuja im ich rozbicie

cierpiacy s ,,leczone przez ubogich ich rany.
1 konieczno$¢ uzdrawiajacego dziatania Bozej Milosci. Tym samym
przyprowadzaja ich do Jezusa, ktory powoduje poczucie psychicznej 1 duchowe;j
jednosci. Jak wskazuje Jean Vanier, dopiero ktoS wewnetrznie scalony,
uporzadkowany odkrywa, ze staje si¢ mozliwe ,przymierze z Jezusem,
przymierze z ubogim,”*® ktére prowadza go do budowania jednosci pomimo
roznych pogladow, przekonan, takze niezaleznie od wyznawanej religii.

Wedtug zatozyciela Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka, osoby z uposle-
dzeniem umystowym pokazujg jak budowac jednos¢, u ktorej fundamentow lezy
préba zwolnienia, wyciszenia si¢; potrzeba wyhamowania nadmiernej, wlasnej
efektywnosci, zauwazenie bliskosci Boga. Tak przygotowany asystent ma szanse
zobaczy¢ obok siebie w cztowieku stabym proroka, ktory objawia zamiary Boga
i doswiadczy¢ powotania go do spetniania ukrytej misji nauczyciela.”®®

Opiekun dzieki cierpliwosci 1 otwartosci na to, co takie osoby majg mu do
przekazania, znajduje odpowiedz na wiele pytan duchowych, co czasami pomaga

mu przetrwa¢ czas trudnosci, zachwiania wiary 1 ponownie odkry¢ swoja

zalezno$¢ od Pana Boga. Dostrzega tym samym, ze na co dzien odbierani

%1 por, M. Klinger, Czym jest Wiara i Swiatto, ChS 2, s. 9
22 J. Vanier, Wspélnota miejscem..., s. 112

J. Vanier, Zranione..., s. 119

J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 111

J. Vanier, Zranione..., s. 112
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w swoim $rodowisku jako bezwartosciowi 1 powodujacy problemy, w Ruchach
Arka oraz Wiara i Swiatto daja sie poznaé¢ tym, ktérzy im towarzysza jako ,,zrédto
$wiatla i zycia.”?®’

Doswiadczenie spotkania z czlowiekiem uposledzeniem umystowym
pozwala budowac relacje, w ktorych, jak pisze Jean Vanier, ,,dajemy siebie,
dajemy swoje serce. Istnieje staty przeplyw mitosci poprzez czuto$¢ 1 wzajemna
wrazliwo$¢. Kazdy daje i1 otrzymuje. Ta komunia jest miejscem jednosci
I wzajemnego zaufania, gdzie kazdy pomaga kazdemu wzrasta¢ ku wewngtrznej
wolnosci.”®® Prawdziwe, ewangeliczne bogactwo zostaje opiekunowi ukazane
przez osobg¢ z uposledzeniem umystowym z calg wyrazistoscig, powodujac
czasami zawstydzenie proponowanym radykalizmem, trudnym dla niego do
przyjecia z racji obcigzenia, ktore czasami wynosi si¢ ze swojego Srodowiska
zwiazanego z oczekiwaniem sukcesu, zauwazenia i dowarto$ciowania.”®

Opiekunowie formujg si¢ miedzy sobg. Jest to trzecia grupa oséb, ktéra ma
wplyw na asystentéw. Ich codzienna obecno$¢ przy cztowieku z uposledzeniem
umystowym, rado$¢ 1 mitos¢, ktore dajg si¢ zauwazyé w catosci codziennego
zachowania, sg dla mlodego czlowieka zacheta do wejscia do danej spotecznosci
1 do pozostania w niej. Sita §wiadectwa dawanego przez asystentow lezy nie
w slowach, ale w spetnianiu zwyktych, codziennych obowigzkow. Grupy Jean’a
Vanier ,,potrzebujg osob otwartych, ktére polubily zycie wspolnotowe 1 pragng
trwaé w bliskosci 0s6b uposledzonych i odkrywaé posiadane przez nie dary.”*™

Istotnym warunkiem tego, aby to byto owocne, zdaniem Jean’a Vanier, jest
zadbanie o to, by nie wystgpowata sprzeczno$¢ miedzy wypowiadanymi
stownymi a przekazem pozawerbalnym, ktory po pewnym czasie i tak jest

rozpoznawany jako swoisty brak spdjnosci, a nawet dwulicowos$¢. Asystent

dajacy swiadectwo jest wiarygodny wtedy, gdy zyje tak jak mowi 1 przyznaje si¢

2

]

® J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 215 i 214

%7 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 104 i 131

266 ], Vanier, Arka oraz Wiara i Swiatto — jako znaki, SC 4(22)1998, s. 27

%9 Por. Jan Pawet II, Nagroda Instytutu Pawla VI dla zatozycieli Arki, SC 4(18)1997, s. 36
2% Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 339 i 288
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271

do popelionych btedéw.”"” Jest formatorem dla pozostatych, jezeli postepuje

w prawdzie o sobie, niczego nie udajgc, a rownoczesnie coraz glgbiej wchodzi
w zwiazek milosci jako komunii ,,z Bogiem oraz z siostrami i braémi.”?’?
Zycie bez udawania pomaga tez zrozumie¢ nowym opiekunom, ze ,.zyciodajne
wody ptyna nie tylko z nieba i miejsc pelnych $wiatta, ale tez z obolatej ziemi.”?”
Moga uczy¢ si¢ wycigga¢ wnioski z wlasnych upadkéw 1 doswiadczenia stabosci,
co powoli rodzi zaufanie, ktore jest wazne w zyciu w grupie z innymi. Zdaniem
Jean’a Vanier jest to najlepsza ochrona przed tym, aby formacja nie stata si¢

h.2"* Wzajemne zaufanie

formg walki, opartej na nacisku, zastraszeniu 1 grozbac
prowadzi opiekuna, do nawigzywania glgbokich wigzi z innymi asystentami
1 poczucia jednos$ci, ktore pomagajag w budowaniu wtasciwych relacji z ludzmi
z uposledzeniem umystowym 1 powodu;ja zblizenie si¢ do nich.

Asystent akceptujac to, ze jego rozwoj jest zwigzany z wszystkimi
cztonkami grupy, wchodzi w przestrzen budowania jednosci z kazdym jej
cztonkiem widzac swoje obdarowanie dzigki przebywaniu z nim.

W drugim rozdziale zaprezentowano osoby, ktére zwigzane sg z formacja
opiekunéw w ramach Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka. Scharakteryzowano
asystenta, ktorego przede wszystkim ona dotyczy. Najpierw jako wazng dla
wlasciwego spelniania funkcji towarzyszenia osobom z upos$ledzeniem
umystowym uznano motywacj¢ zaistnienia we wspoOlnocie. Omowione zostaty
powody wejscia do niej 1 pozostania z cztowiekiem z uposledzeniem umystowym.
Zasygnalizowano cechy asystenta, ktore sa oczekiwane w tych grupach
1 zwrocono uwage na zadania stajace przed nim oraz na to, co pomaga w ich
wypehianiu.

W dalszej czeéci przedstawiono osoby, ktore z urzgedu pelnig funkcje

formacyjne. Pokazano role kapelana i odpowiedzialnego w ramach Ruchow

Jean’a Vanier, ktorzy pomagaja w rozwoju i z urzgdu odpowiadajag za pomoc
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J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., . 339.
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we wzroscie jej poszczegolnych cztonkdéw, a zwlaszcza asystenta. W ich misji
podkreslono  przede  wszystkim  ukierunkowanie na  podejmowanie
kompleksowych dzialan formacyjnych, nie zapominajac o odkrywaniu
indywidualnych drog wsparcia dla jak najlepszego jego rozwoju.

Nastepnie wskazano na to, ze formatorami w znaczeniu szerokim sg takze
inne osoby przynalezace do danej spotecznosci: rodzice, osoby z uposledzeniem
umystowym 1 pozostali opiekunowie. Poprowadzono analize dzietl Jean’a Vanier
1 po syntetycznym podsumowaniu zauwazono, ze kazda osoba moze wptynac
pozytywnie na opiekuna powodujgc jego rozwoj. Wszyscy na miar¢ swoich

mozliwosci, wnoszg co$ nowego do jego funkcjonowania w Ruchu.
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IIl. Cel i zadania formacji

W pierwszym rozdziale zostaly przedstawione osoby z uposledzeniem
umystowym 1 ich potrzeby, ktére zauwazyl Jean Vanier 1 wskazal na ich
zaspokojenie poprzez budowanie wspoOlnoty. Dlatego stal si¢ inspiratorem
Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka, w ktorych widzac trud wypelniania tych
wyzwan bez odpowiedniego przygotowania, zaproponowat wsparcie asystentow
poprzez formacj¢. Ze wzgledu na to w drugim rozdziale scharakteryzowano tych,
ktorzy sa z nig zwigzani z ich ksztattowaniem.

Warunkiem powodzenia tego ukierunkowanego rozwoju jest celowo$¢
dziatania, realizowana poprzez podejmowanie wyznaczonych zadan, ktorg
prezentuje rozdziat trzeci tej dysertacji.

Glownym celem formacji opiekunow w Ruchach Jean’a Vanier jest ich
przygotowanie si¢ do zbudowania jednoSci poprzez nawigzanie relacji

osobowych, majacych charakter komunii, prowadzacej do zaspokojenia istotnych
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potrzeb cztowieka z upo$ledzeniem umystowym. Zadania jakie stawia przed
asystentem Jean Vanier, ktérych realizacja prowadzi do zdobycia kompetencji
koniecznych do osiggnigcia celu ukazuje ponizsza czgs¢ analizy, a sg nimi: wzrost
ku dojrzatosci ludzkiej, ksztaltowanie wartosci chrzescijanskich oraz wychowanie
do zycia we wspoélnocie. Jean Vanier okre§la wysitek potrzebny do ich podjecia
jako ,,prawdziwy wklad we wzrost w czlowieczenstwie, duchowosci 1 shuzbie
innym.”?"

Pierwszym zadaniem, sugerowanym przez niego, ktdre jest omawiane
ponizej, jest troska opiekunéw o wilasny wzrost w dojrzatosci ludzkiej poprzez:
poglebianie wiedzy, ksztaltowanie wlasciwego obrazu psychologicznego,
szacunek do pracy i odpoczynku, przechodzenie od pomagania do towarzyszenia
drugiemu cztowiekowi 1 wzajemnego obdarowania w duchu mitosci.

Nastepnie zarysowane jest drugie zadanie, czyli wsparcie rozwoju asystenta
na drodze do dojrzatosci chrzescijanskiej. Sktada si¢ ono z formacji wewngtrznej,
zawierajace] wezwanie do: zdobywania pewnego zasobu wiedzy teologicznej,
pogtebienia duchowosci, zrozumienia swojego powotania, otwarcia na dziatanie
Boga poprzez sakramenty, Stowo Boze, modlitwg i prac¢ wewngtrzng, az po
wyptywajaca z nich czynng milo$¢ blizniego niezalezng od przynaleznosSci
religijnej.

Trzecim zadaniem formacji opiekuna zawartym w ponizszym rozdziale, jest
pomoc w jego przystosowaniu do zycia w grupie 1 zaangazowaniu w jej ide¢ oraz
codzienne funkcjonowanie. Zaklada ono poglgbione rozumienie wspolnoty,
z ktorego rodzi si¢ jego poczucie odpowiedzialnosci za formacje swoja
1 pozostalych do tworzenia relacji migdzyludzkich oraz owocnego przezywania

.. , .27
w niej jednosei.?”

5], Vanier, List, [mps] [omw] [brw]; BDN 03/02
2% Por. J. Vanier, Wspélnota miejscem..., S. 151.
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1. Wzrastanie ku dojrzalosci ludzkiej

Podstawa formacji asystenta do peini czlowieczenstwa jest to, co wyniost
ze swego Srodowiska. Od najmtodszych lat otoczenie, sprzyja rozwojowi
okreslonych cech charakteru i zachowan zar6wno pozytywnych jak i negatyw-
nych, w tym takze podejScia do cztowieka z roznymi deficytami. Najblizsi
opiekuna, szkota, parafia, sgsiedztwo 1 roOwiesnicy maja bezposredni wpltyw na
poziom akceptacji ludzkich problemoéw, ograniczen i niepelnosprawnosci oraz
wspotuczestnictwo w ich cierpieniu fizycznym, psychicznym i duchowym.

Jean Vanier wypowiadajac si¢ o fundamentach swoich wspdolnot mowi,
ze ,,;yozw0j cztowieka przez wzrost jego cztowieczenstwa jest istota pedagogiki,
ktora realizujemy w Arce. Jest on istota 1 sensem ludzkiej rzeczywisto$ci.
Cztowiek jest bytem, ktory wcigz wzrasta. Ewoluuje, rosnie, zmienia sig,
przechodzi rozmaite etapy, uczy sie swojej tozsamosci, otwiera sie na innych.”*’’
Przyjmuje si¢ w nich jako istotne to, ze podopieczni sg pelnoprawnymi
obywatelami, ktérym nalezy si¢ szacunek 1 stworzenie przestrzeni wzrostu.

Dlatego w Ruchach zalozonych przez niego, formacja ludzka tych, ktorzy
maja za zadanie towarzyszy¢ osobie z niepetnosprawnoscig intelektualng zaktada
zmian¢ sposobu dziatania, poprzedzong przemiang myslenia 1 warto§ciowania
catej grupy, zachodzaca poprzez proces zmian pojedynczego jej czlonka,
poczawszy od siebie. Dzigki temu pomaga chroni¢ grupe 1 szerszg spolecznosc,

278

aby nie staly si¢ okrutne i1 nieludzkie.”” Natomiast ,,aby w pelni zaistnie¢

2" J. Vanier, Kazda osoba..., s. 157
2’8 por. Benedykt X V1, Encyklika Spe salvi, 38
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we wspolnocie trzeba najpierw zy¢, sta¢ o wilasnych sitach, nauczy¢ si¢
kocha¢.”?"®

Punktem wyjscia w tej czeSci formacji, jest zdobycie wiedzy, gdyz
,poznanie rozumowe 1 roztropno$¢ s3 zasadniczymi elementami ludzkiego
wzrastania i zakorzenienia we wspélnocie”™® Opiekun w ramach swojego
rozwoju dojrzatosci ludzkiej, wedtug zatozyciela Ruchow Wiara i Swiatto oraz
Arka, przede wszystkim poszerza zakres swoich wiadomos$ci z dziedzin
zwigzanych bezposrednio z niepetnosprawnoscia 1 relacjami osobowymi
zachodzacymi pomigdzy cztonkami grupy. Zdobywa podstawy z takich nauk jak:
psychologia, psychiatria i pedagogika oraz zaznajamia si¢ z zaleznoSciami
zachodzacymi miedzy nimi.

Proponuje si¢ poznanie roznych definicji 1 rodzajow niepetnosprawnosci,
jednostek chorobowych 1 ich objawoéw, mozliwosci rozwojowych 1 dzialan
rehabilitacyjnych ze wzgledu na to, ze dzigki tym wiadomosciom asystent lepiej
rozumie czlowieka, ktorym si¢ zajmuje, jego problemy, ograniczenia i1 per-
spektywy przemian. Tym samym moze pomoc mu w rozwoju fizycznym,
psychicznym 1 duchowym oraz rozwigzywac trudne sytuacje wystepujace miedzy
nim a innymi czlonkami grupy i spotykajgcymi si¢ z nig.

Zglebianie uwarunkowan wewnetrznych 1 zewnetrznych cztowieka oraz
relacji miedzyludzkich wspomagane jest roOwniez przez poznawanie szerokiej
gamy typow charakterologicznych i osobowo$ciowych, z uwzglednieniem
réznego rodzaju zachodzacych w nich zaburzen.”®!

Ma to na celu w dalszej kolejnosci lepsze poznanie pozostatych i zacho-
dzacych miedzy nimi interakcji. Efektem tego jest tatwiejsze budowanie wigzi,
taczacych osoby danej grupy, a w sytuacjach kryzysowych poszukiwania

najlepszych rozwigzan zaistniatych konfliktow. Moze to by¢ takze szansg na

7% J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 220

20 Tamze, s. 209

%1 Wiedze asystent moze zweryfikowaé dzieki realiom swojej wspdlnoty, z zachowaniem szacunku do
podopiecznego i zastosowaniu do jej diagnozowania obserwacji i stuchania. Por. H. Olechnowicz,
Metody aktywizowania glebiej uposledzonych umystowo, Warszawa 1983, s. 25
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ksztattowanie systemu prewencyjnego, ktory nie dopuszcza do tych trudnosci,
ktore mozna przewidzie¢ dzigki nabytej wiedzy.

Ze wzgledu na to, z¢ w Ruchu Arka uczestnicy zyja w warunkach
zblizonych do domowych asystenci staraja si¢ wzbogacaé swoja wiedze
w dziedzinach gospodarczych i technicznych. Jest to zwigzane z codziennym
funkcjonowaniem domu, w ktorym egzystuja. Doskonalenie dotyczy zatem
poszerzania wiadomosci i1 praktyki: kulinarnej, ogrodniczej i porzadkowej. Pewne
nawyki w tych dziedzinach wynosza z domu rodzinnego, ale nie zawsze ich
zakres jest na tyle szeroki, ze wystarcza do spelnienia zadan wyplywajacych
z codziennego zycia kilkunastoosobowej wspolnoty. Stad troska opiekunow o ich
poszerzenie, tym bardziej, ze nie zatrudniajg zwykle zewngtrznych specjalistow
w zakresie gotowania, prania i1 sprzatania.

W zwigzku z tym, ze w Ruchu Arka czgsto prowadzone sg warsztaty
przydomowe o charakterze terapeutycznym, dajace zajecie osobom z uposle-
dzeniem umystowym, asystent nabywa umiejetno$ci manualne konieczne do pro-
wadzenia zaj¢¢ w ramach terapii zajgciowej. Czasami zacheca to go do posze-
rzenia wiedzy w okreslonych zawodach, zaleznie od lokalnych potrzeb 1 mozli-
wosci  w zakresie: stolarstwa, wikliniarstwa, garncarstwa, hafciarstwa,
krawiectwa, tkactwa, malarstwa, introligatorstwa oraz sortowania odpaddéw itp.
Jest to pomocne w doborze pracy adekwatnej do mozliwosci podopiecznych 1 ma
na celu prowadzenie zaje¢ w sposob fachowy 1 interesujacy, w oparciu
o zalozenia poszczegolnych zawodow z uwzglednieniem pedagogiki specjalnej
I dziedzin pokrewnych.

Grupa w momencie podjecia decyzji o rozpoczecia dziatalnosci natrafia jak
kazda rodzina i instytucja na pojawiajace si¢ problemy w dziedzinie prawnej
1 finansowej. Zdarzaja si¢ sytuacje, w ktorych trudno asystentowi nie popetnic
btedow jezeli nie jest przygotowany w koniecznym zakresie w dziedzinie prawa.

Stad jego zainteresowanie takze kwestiami prawnymi.
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Przezywajacym formacje, Jean’a Vanier zwracajg takze uwage na to,
ze istnieje nie tylko ,,potrzeba kompetencji, profesjonalizmu, wiedzy jak pomagaé
1 towarzyszy¢ osobom niepelnosprawnym, ale trzeba tez wiedzie¢, jak zdobywac
finanse i jak radzi¢ sobie z finansowaniem.”?®® To przygotowanie ma na celu
zabezpieczenie przed wejSciem w konflikt z prawem, ale tez przed
zmarnowaniem szansy dofinansowania lub poszukania sponsoringul.

Zachecanie opiekuna do podejmowania rozwoju odbywa si¢ z zachowaniem
pewnego dystansu, aby te dzialania nie spowodowaly przytloczenia ogromem
zadan przed nim stojacych. Dlatego wskazane jest, zdaniem Jean’a Vanier,
aby nie traktowal siebie zbyt serio, byt lagodny wobec siebie, a przyjmujac
otaczajacy $wiat 1 swoja sytuacje zyciowg starat si¢ pamigtac, ze ,,aby wzrastac,
trzeba zaakceptowaé siebie.””® Jezeli wystepuja braki w tym zakresie, mozna je
zauwazy¢ po kontakcie z innymi cztonkami grupy. Wyrazajg si¢ one jakas formga
manifestowania wewngtrznego bolu, niezdolnosci do podejmowania decyzji
I realizacji zadan, rozczarowania sobg, innymi i sytuacjami, prowadzacymi do
skrajnego wyczerpania 1 zniechecenia, a czasami nawet objawiajacych si¢ agresja.

Brak przyjecia siebie, swoich cech charakteru i swojej sytuacji zyciowej,
powoduje wejscie w §wiat nierzeczywisty, w ktorym udaje kogo$ innego niz jest.
Osoby z uposledzeniem umystowym bez trudu demaskujg ré6znego rodzaju maski,
ktore kto§ zaktada. Jezeli we wnetrzu sprawnych jest agresja, nielad, brak
akceptacji sytuacji, w ktorej si¢ znalezli, tych, ktorzy ich otaczaja i samych siebie,
to nie s3 w stanie tego ukry¢ przed czlowiekiem z niepetnosprawnos$cia, ktory
przezywa wewnetrzng dysharmoni¢ wywotang docierajagcym do niego napigciem.
Tylko wtedy, ,,gdy zapanuje w nas pokoj, gdy uznamy juz nasze najgiebsze rany,
gdy odnowimy kontakt z naszg uczuciowos$cig, zdolnos$cig do serdecznosci,
wowczas dziatanie w sposob naturalny wyniknie z tego, co stanowi naszg istote,

99284

stanie si¢ zrodlem rozwoju.””™" To podopieczni przez swoje zachowanie pokazuja,

%82 1.. Soéniak. Na pokladzie Arki. Niedziela 48/2006 s. 20.
2 J. Vanier, Kazda osoba..., s. 168 ,
84 J. Vanier, Zaangazowanie we wspolnote, dorastanie ku wewnetrznej jednosci, SC 4(6)1994, s. 50
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jak wazne jest, aby niczego nie udawac, nie gra¢ zadnej roli, ale pozostawac
autentycznym i dojrzatym.”® Formacja w tej materii prowadzi do rozwiazywania
problemoéw, a nie ich maskowania.

Opiekun w Ruchach Arka oraz Wiara i Swiatto jest mobilizowany do takiego
ksztaltowania swojej osoby, aby byla ona w stanie rownowagi i1 spokoju.
Przypomina mu si¢, Zze nie osiggnie si¢ tego za wszelkg cene ,,gdyz pokoj jest
owocem milosci, a wiec postugi wzgledem innych ludzi.”®®*® Wynika stad,
ze ,,do wspolnoty nie przychodzimy dlatego, ze jesteSmy doskonali, inteligentni,
obiektywni, lecz dlatego, ze pragniemy dorasta¢ do wigkszej mitosci

99287

1 madrosci. Troska o mitos¢, jak zauwaza Jean Vanier, pomaga w rozwoju,

gdyz ,mito$§¢ nie wyklucza kompetencji. Mito$¢ zawsze powinna si¢ stawac
kompetentnzg.”288

Asystent przekazuje 1 wyraza mitos$¢ nie tylko przez swoje stowa, ale przede
wszystkim przez wywazone gesty, delikatny dotyk, spokoj, cierpliwo$¢, brak
napigcia migsniowego, autentyczng opieke 1 delikatne podejscie do ciala osoby
z niepelnosprawnos$cig, dostosowanie swojego tempa do dziatania osoby
najwolniejszej. Jean Vanier mowi, ze mozna pozna¢ na ile opiekun zanurzony jest
w mitosci 1 dba o jej wzrost. ,,Gdy milo§¢ wzrasta, mitos¢ bedaca ofiarg, darem
i komunig, woéwczas objawia si¢ w sposobie méwienia, w gestach, w ruchach
ciala.”?®

W podejsciu do ludzi z uposledzeniem umystowym asystent odkrywa przede
wszystkim cechy pozytywne 1 zdolno$ci, ktéore wystepuja pomimo wielu
ograniczen zewngetrznych 1 wewnetrznych. Spotecznos$¢ przyjaciot jest dla niech
szansg prowadzaca do ,,przyjecia i pogodzenia si¢ z cialem, ktore nie zawsze —

. . . .. 2
czy moze rzadko — jest zdrowe, tadne, zgodne z naszymi kanonami pickna.”?*
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Jest to trudne tym bardziej, ze ,,przyjecie 1 mito$¢ drugiego sg niekiedy powodem
straszliwego cierpienia. Ubogi moze by¢ peten lekow, agresji 1 depresji. Wzywa
nas do przemiany i do mitosci, ktora nie zawsze chcemy ofiarowaé.”?**

Tylko delikatna mito§¢ pomaga daé przestrzen innym, w ktérej poczuja si¢
komfortowo. Miejsce to dotyczy jednak nie tyle fizycznego domu, ale serca
opickuna, w ktorym bedzie gotowy przyja¢ potrzebujacego z jego ranami
1 darami, bez checi zmieniania go w jakiejkolwiek sferze, pozostajac otwartym na
rzeczywisto$¢ osoby takiej, jaka jest. Ruchy Jean’a Vanier pomagaja
przewarto$ciowa¢ myslenie po to, aby obecno$¢ we wspolnocie byta wspolnym
kroczeniem w jednym kierunku, a nie filantropig, spelnianiem spotecznego
obowigzku, czy oczekiwan bliskich.

Zatozyciel Ruchow Wiara i Swiatto oraz Arka zacheca, aby delikatnosé
w kontakcie z cierpigcym czlowiekiem prowadzita do czutosci. Jego zdaniem
potrzeba takiej formacji, aby by¢ w stanie obdarza¢ dobrocig innych poprzez ton
glosu 1 szczegolny dotyk. Jest to postawa ciata, ktore jego zdaniem, dorasta do
tego by by¢ pelne uwagi w odniesieniu do drugiego cztowieka, przekazujac
delikatno$¢ za posrednictwem wzroku 1 kontaktu fizycznego. Staje si¢ to okazja
do budzenia poczucia bezpieczenstwa. Zawiera ono Ww sobie szacunek,
ktory prowadzi do pelnego zycia w wolnosci. Czuto$¢ w tym rozumieniu, nie jest
uwodzeniem 1 ulegloscig, ktora pozwala na wszystko, ani narzucaniem sig,
ktore moze prowadzi¢ do agresji.”** Wynika ona nie z regulaminowych zasad,
ale z glebokiego wewnetrznego przekonania, ze jest potrzebna dla normalnego
funkcjonowania w mitos$ci zwtaszcza osob z uposledzeniem umystowym.

Po przyjsciu do wspdlnoty zdarza si¢, ze opiekun odkrywa swojg
niedojrzato$¢ do pelnienia powierzanych mu zadan. Jest tak zwlaszcza po
spostrzezeniu swoich niepetnych kompetencji 1 ilosci popetnianych biedow.
Moze naktada¢ si¢ na to obserwacja negatywnych zachowan pozostatych

asystentow oraz poddawanie ich krytycznej ocenie, a czasami negacji. Jest to tym

2L J. Vanier, Duchowo$¢ weielenia, SC 4(14)1996, s. 39
22 por, J. Vanier, Kazda osoba..., s. 248
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bardziej bolesne doswiadczenie, jezeli wczes$niej byli postrzegani pozytywnie,
a wrecz nawet gloryfikowani. Jean Vanier uwaza, ze wzrastanie zaczyna si¢ od
akceptacji whasnych stabosci, dzigki ktorej nie trzeba ucieka¢ w nadaktywnos¢,
aby unikng¢ odrzucenia 1 wynikajacego z tego cierpienia, ani wykonywac
wszystkiego, o co poprosi grupa. Proponuje, by asystent stuzyt kazdemu,
ale rownoczesnie, ,,by zyl w coraz wigkszej prawdzie 1 na coraz wigkszej glebi,

?“% 1 nie czut si¢

by zyl przekonaniem, ze Bog kocha go takim, jakim jest
przymuszony do spelniania czasami nieracjonalnych 1 mato realnych zadan
stawianych przez innych. Wtedy mozliwe jest jego wzrastanie, ktore zaczyna si¢
od przyjecia siebie i1 zaniechania realizacji swoich marzen o wtasnym rozwoju
przez zaakceptowanie swojego cztowieczenstwa, nawet, jezeli ma §wiadomosc¢
swoich ograniczen 1 niedoskonatosci. Czasami asystent dopiero po pewnym
czasie odkrywa, ze ,brak zgody na siebie samego sprawia, ze nie widzi si¢
otrzymanych daréw i zdolnosci.”?*

Jean Vanier uwaza, ze potrzebne jest odkrywanie tych uwarunkowan
w rownym stopniu ze wzgledu na swoich podopiecznych jak i1 na siebie samego.
Proponuje réwnocze$nie nie zapominaé o tym, ze nie ponosi si¢ ,pelnej
odpowiedzialno$ci za swoja wrazliwo§¢, za swoje upodobania i niecheci.”?*
Jego zdaniem, juz w tym momencie kazdy ma swoje miejsce we wspolnocie,
ktora przyjmuje go bez proby zmiany jego zachowan wedlug swojej wizji.
Po to, aby ,,zaakceptowac te ciemng czg$¢ naszego wnetrza 1 18¢ dalej w ufnosci
1 pokoju, potrzebujemy towarzystwa przyjaciela, ktory moze nas utwierdzi¢ 1 do-
da¢ odwagi.”®*® Formowanie asystenta osoby z niepelosprawnoscia intelektu-
alng, zwigzane jest z obecnoscia kogo$ zaufanego. Kims$ takim, o kim mozna
powiedzie¢, ze jest przewodnikiem — przyjacielem, moze by¢ osoba Swiecka
lub duchowna. Jest ona pomocna, jak zauwaza Jean Vanier, w dostrzeganiu

stabosci 1 niesieniu pomocy w ich przezwyci¢zaniu. Moze si¢ to dokonywaé

2% J. Vanier, Zaangazowanie we wspélnote, dorastanie ku wewnetrznej jednosci, SC 4(6)1994, s. 50
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° J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 47
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poprzez zyczliwie wskazywanie faktu ich istnienia, ich przyczyn oraz $rodkéow
pomocnych w rozwigzaniu trudno$ci, ktore one kreuja. Jeszcze bardziej,
jego zdaniem, przewodnik taki jest potrzebny asystentowi do zauwazenia jego
konkretnych osiagnicé¢.”” Pomaga mu tym samym odnalezé whasciwa droge
skupiajac uwage na pozytywach, a nie na deficytach i problemach. Wsparcie
przyjaciela polega takze na budzeniu §wiadomosci, ze formacja rodzi zawsze
napigcie pomiedzy ,,profesjonalizmem a pragnieniem pozostania otwartym na
Opatrzno$¢ i Ducha Swictego.”?®

Jezeli opiekun do$wiadcza obecnosci przyjaciol,” jego spojrzenie na $wiat
jest bardziej optymistyczne. Zdobyta wiedza o sobie i innych, zastosowanie
jej w zyciu oraz poczucie bliskosci z ludzmi pomaga mu w waznej zdolnoSci
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cieszenia si¢ z malych rzeczy, w tym z daru kazdego dnia.™ Odkrywa w sobie
1 pielegnuje ludzkie cechy charakteru, o ktorych mowa byta w czegsci poswigcone]
opickunom i ich postannictwu.**!

Akceptacja siebie, przyjazn i tagodnos¢ pomagaja petniej wejs¢ w rytm zycia
jaki panuje we wspolnocie. Zwolnienie tempa 1 pogoda ducha rodza si¢ dzigki
pozornemu traceniu czasu na wspélny odpoczynek, posilek 1 $wictowanie.
Powoduja one zblizenie si¢ ludzi i poczucie ich zjednoczenia ze soba.’*

Zatozyciel Ruchow Wiara i Swiatto oraz Arka stwierdza, ze czesto

27 Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 209

2% K. Spink, Cud, przestanie..., s. 133

% Por. J. Vanier, Cierpienie osoby z upos$ledzeniem umystowym, ChS 1/1993, s. 10

%0 Ppor. J. Vanier, Nie lgkaj si¢! — czyli dar dnia dzisiejszego, SC 3-4(9-10)1995, s. 26

%W roku 2001 do oficjalnej klasyfikacji zawodéw zostat w Polsce wprowadzony zawod asystenta osoby
niepetnosprawnej i oznaczony kodem 346101. Zawdd ten zostal opisany nastepujgco: Asystent utatwia osobie
niepetnosprawnej wykonanie czynno$ci dnia codziennego, pomaga jej w uzyskaniu jak najwigkszej
samodzielnosci [...]. Zadania zawodowe asystenta to: wspottworzenie programow rehabilitacji i pomocy osobie
niepetnosprawnej; doradzanie w zakresie ustug medycznych, rehabilitacyjnych, przekwalifikowania
zawodowego, kontaktow spotecznych, ustug kulturalnych, rekreacji i integracji ze Srodowiskiem; diagnozowanie
warunkéw zycia 1 dazenie do usuwania wszelkiego typu barier (psychologicznych, spotecznych,
architektonicznych, komunikacyjnych itp.); pobudzanie aktywnosci osoby niepetnosprawnej, jej rodziny oraz
najblizszego otoczenia celem udzielenia jak najefektywniejszej pomocy; planowanie, kontrolowanie, ocenianie
indywidualnego programu, planu pomocy osobie niepetnosprawnej; wilaczanie osoby niepelnosprawnej
w programy instytucji i placowek S$wiadczacych ustugi rehabilitacyjne.” J. Konarska, Wolontariat —
niewykorzystany potencjal w rehabilitacji, w: Pedagog specjalny w procesie edukacji, rehabilitacji
i resocjalizacji, Z. Palak, (red.) Lublin 2008, s. 130

%2 por. J. Vanier, Zranione..., s. 140
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przychodzacych do nich trzeba uczy¢ nie tylko dyscypliny fizycznego
wypoczynku, odprgzenia, koniecznosci duchowego ubogacenia, ale rowniez
jasnego okreslenia hierarchii wartosci rzeczy waznych i koniecznych.*® Zauwaza,
ze zmeczenie fizyczne, jezeli nie zostaje wilasciwie ukierunkowane oraz jezeli
staje si¢ coraz bardziej stanem, anizeli wyjatkowa sytuacja, moze by¢ bardzo
niebezpieczne. Dlatego sugeruje, ze trzeba je przyjac¢ z odpowiednig ostroznoscia,
aby nie przerodzilo si¢ w permanentne obcigzenie 1 zwigzany z nim destrukcyjny
smutek. Stad plynagce z doswiadczen Ruchow przypomnienie Jean’a Vanier
kierowane do opiekundéw dotyczace podejmowania walki z przemeczeniem oraz
smutkiem, ktory si¢ z niego wyzwala.**

Stuchanie innych, budowanie osobowej mito$ci 1 przyjmowanie jej od
otaczajacych ludzi, napelnianie si¢ ich zaufaniem, znajdowanie chwil wytchnienia
w obecnosci Jezusa, jako faktyczny wypoczynek, wedtug Jean’a Vanier staje si¢
mozliwe zwlaszcza wtedy, gdy nastepuje zatrzymanie na tonie przyrody.
Dlatego jedna z form odpoczynku, do ktdrej zachgca, jest podziwianie przyrody.
Uwaza, ze wyhamowanie opiekuna 1 jego zapatrzenie w dziela natury prowadzi
do zachwycenia si¢ nimi 1 Tym, ktory je stworzyt. To przeradza si¢ w dalszej
kolejnosci w kontemplacje Stworcy, przy ktorym moze znalezé tak cenng
1 poszukiwang regeneracje sil. Zwolnienie tempa 1 fascynacja naturg stajg si¢ tym
tatwiejsze, im doktadniej ja si¢ poznaje, rozumie istote jej zjawisk 1 cudow
wszech§wiata — daje to mozliwo$¢ sigegnigcia ich tajemnicy, a tym samym
lepszego pojmowania historii ludzkosci 1 zbawienia. Uwaza, ze przy obecnym
stanie wiedzy nie mozna zgtebi¢ wielu dziedzin 1 zagadek poznawalnego $wiata
inaczej, jak tylko powierzchownie. Dlatego zach¢ca do wzmozonego wysitku
1 podazania w glab przynajmniej niektorych spraw otaczajacego Swiata.
Proponuje, dotkniecie ,,Bozego $wiatla”, ktore jest ukryte we wnetrzu rzeczy

1 istot. Siegnigcie przez niego do wnetrza rdéznych zawito$ci 1 proba ich

%3 Por. J. Vanier, Wspélnota miejscem..., s. 203
%4 Ppor. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 175
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rozpoznania, prowadzi do kontemplacji, doswiadczenia odnowienia osoby
ludzkiej,** a tym samym do poczucie zadowolenia.

Pogodne usposobienie pomaga w przezwycig¢zeniu przeciwnosci.
Jean Vanier dostrzega jak wazny w procesie rozwoju cztowieka jest $Smiech.
Sugeruje, ze opiekun moze doswiadcza¢ glebokiej radosci, nie tylko przez
spostrzeganie matych powoddéw do niej, ale przez fakt wspdlnego jej
przezywania. Uwaza, ze nalezy pomdc asystentowi odkry¢ w sobie gotowos$¢ do
optymizmu, pamigtajac, ze ,nie chodzi o to, zeby si¢ tylko $mia¢ z czegos,
lecz o to, zeby $miaé¢ si¢ wspolnie.”**® Taka postawa zakorzeniona jest nie tylko
w akceptacji siebie 1 otoczenia, ale takze w uporzadkowaniu swojego
codziennego rytmu zycia, zawierajagcego zarOwno czas na pracg, jak i na
odpoczynek, dzigki ktéremu tatwiej zdoby¢€ si¢ na optymizm. Wartosci duchowe
1 estetyczne, jego zdaniem, rodzg si¢ w ciszy 1 odprezeniu, przy zachowaniu
r6znorodnosci indywidualnych potrzeb w tej dziedzinie.

Pogoda ducha, optymizm osadzony w realiach codziennego zycia,
akceptacja siebie 1 innych pomaga opiekunowi odkrywaé, ze obecno$¢ przy
drugim czlowieku 1 troska o niego nie musza przytlacza¢ i powodowal
przemgczenia. Jest to mozliwe takze dzigki modyfikacji spojrzenia na kwesti¢
daru z siebie dla osdéb z uposledzeniem umystlowym. Ewolucja ta dotyczy
umiejetnosci przejscia od myslenia o poswigcaniu si¢ dla takich oséb 1 niesienia
im pomocy, do do$§wiadczenia wzajemnego obdarowania przez towarzyszenie
osobie potrzebujacej. Jean Vanier dostrzega to, ze asystentami zostaja czesto ci,
ktorzy pragng pomoc innym ludziom. Uwaza, ze jest to bardzo pozytywna i godna
uznania postawa. Bardziej pochwala jednak tych, ktorzy wlaczaja si¢ w jego
dzieta, ze wzgledu na troske o wilasny wzrost, zwtaszcza wtedy, gdy czuja,
ze 1nni, czasami pozornie stabsi od nich, mogg im w tym pomdc. Wspolnota dla
takich osob jest miejscem nauki i rozwoju, a nie poswiecania si¢ dla nich,

dawania swego czasu, uczu¢, sit lub rzeczy materialnych jako prezentéw.

%5 Por. J. Vanier, Zaangazowanie..., s. 50
%06 J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 198
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Jak méwi Jean Vanier, chodzi ,przede wszystkim o zycie w komunii z osobg
stabg. Jest to jakby przeplyw mitosci 1 przyjazni, w ktorym otrzymuje si¢ i daje,
to tworzenie wiezi.”"’

Przemiana mys$lenia dzigki pobytowi w Ruchu dotyczy takze motywacji
pokazywania si¢ publicznego w towarzystwie osob z uposledzeniem umystowym.
Poczatkowo trudne, ze wzgledu na czgsty brak akceptacji spotecznej innosci
cztowieka 1 wywotywane tym Igki: co pomysla i powiedzg inni. W miarg uptywu
czasu 1 rozwoju asystenta przechodzi w stan dumy z obecnosci posrod takich
ludzi, a potem do zrozumienia, ze nie chodzi o koncentrowanie uwagi otoczenia
na swoim poswigceniu, ale na kierowanie szczerego, pozbawionego ciekawosci
zainteresowania na tego, ktoremu dane jest towarzyszy¢.

Formacja do bycia przy osobie z niepetnosprawnoscia najpetniej dokonuje
si¢ W spotecznosci przyjaciot, ktora jest szkotg cech opiekuna, gdyz, jak moéwi
Jean Vanier, ,,uczymy si¢ kochaé¢ wtedy, jezeli kochamy.”*® W zwiazku z tym
wychowanie do pelni cztowieczenstwa przenika si¢ miejscami, z ksztattowaniem
dojrzatosci chrzescijanskiej. Te dwa aspekty formacyjne sa ze sobg Scisle
powigzane. Jean Vanier zauwaza, ze asystenci: ,,przez swoja kompetencje
nastawiong na budowanie komunii, pomogg innym pelniej przezywaé wlasne

. , .. . . . 5,309
cztowieczenstwo 1 jednoczy¢ si¢ w dzieleniu 1 w przyjazni.”

Dzigki temu moga
oni stworzy¢ w sobie fundament niezbedny do formacji chrzescijanskie;

1 wspolnotowe;.

%07 J. Vanier, Duchowo$¢ weielenia, SC 4(14)1996, s. 39
%8 ], Vanier, Wspélnota miejscem..., S. 221
%9 por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 166
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2. Ksztaltowanie dojrzalosci chrzescijanskiej

Jak wskazano powyzej, zatozyciel Ruchow Arka oraz Wiara i Swiatto
ukazuje opieckunom jako fundament formacji chrzescijanskiej dbatosé o osiagnie-
cie dojrzalosci ludzkiej. Jest on, jego zdaniem, konieczny, aby mozna bylo

0

przetrwaé trudnosci wspdlnotowego zycia®'® oraz pomaga w odnalezieniu dla

siebie i innych ,,w cierpieniu sensu, drogi oczyszczenia i dojrzewania, drogi

. . 9311
nadziei.”

Uwaza, ze nie da si¢ w pelni funkcjonowa¢ w grupie, ktérej centrum
stanowig osoby z uposledzeniem umystowym bez troski o wychowanie chrzesci-
janskie: poznanie podstaw 1 zasad wiary, wejscia w jej gtebie 1 duchowosc¢.

Jako punkt wyjscia dla tej czeSci formacji widzi poszerzenie wiedzy
religijnej 1 oparcie jej na mocnych fundamentach. W swoich wystapieniach
1 publikacjach czesto odwoluje si¢ do elementdéw z zakresu filozofii, antropologii,
teologii, a zwtaszcza nauk biblijnych, historii Ko$ciota 1 Zbawienia. Pokazuje ich
znaczenie dla rozwoju. Dzigki poszerzeniu horyzontdw w tym zakresie prostsze
staje si¢ poglebienie znajomosci relacji migdzyludzkich oraz prawd wiary. Nie
jest wystarczajace zdobywanie informacji z popularnych publikacji, stad oparcie
si¢ na mocnych fundamentach, ktorymi moze by¢ si¢ganie do zrodet 1 opracowan
chrzes$cijanskiej mysli, w celu wewnetrznego ubogacenia, a nastgpnie
wprowadzenia ich w zycie wspdlnoty. Wyptywa to z jego osobistego

doswiadczenia, gdyz sam wiele czerpie z mys$li Arystotelesa.

%19 Ppor, J. Vanier, Wspdélnota miejscem..., s. 91
11 Benedykt X VI, Encyklika Spe salvi, 38
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Pomoca w rozwoju asystenta, jak podkresla zatozyciel Ruchow Arka oraz
Wiara i Swiatlo, obok troski o naukowe poszerzanie horyzontéw wiedzy religijnej
jest takze poglebienie zycia duchowego. Pierwszym etapem na tej drodze jest
przyjecie faktu powotania go przez Boga do konkretnej grupy 1 uznanie
zaleznosci od Niego poprzez §wiadome oddanie Mu catego swojego zycia. Taka
podstawa obejmuje podejmowane dzialania 1 ich motywacje, jak réwniez
podporzadkowanie Bogu catego procesu wewnetrznych przemian, zwigzanych
z formacja duchowa. Nie zaklada to biernosci w dziataniu, ale ustawia hierarchie
formatorow, ktorzy majag mie¢ bezposredni wplyw na podejmowane decyzje
wewnetrzne 1 ich realizacj¢. Jest to wyrazenie zgody przez asystenta na to, ze Bog
jest gldownym inicjatorem 1 motorem wydarzen i przemian w historii jego zycia,
zwlaszcza duchowego. Zdaniem Jean’a Vanier, przyjecie hierarchii wartosci,
na szczycie ktorej znajduje si¢ Bog, mozliwe jest wtedy, gdy opiekun prosi
o pomoc Ducha Swictego i otwiera si¢ na Jego dziatanie. Z tego rodzi sie
zawierzenie zycia osobistego i wspolnotowego Duchowi Swietemu, ktory pomaga
odpowiednio ukierunkowaé¢ rozwdj. Od tego aktu ponawianego wielokrotnie
uzaleznia szans¢ formacji zaréwno tych, ktérych zadaniem jest towarzyszy¢
osobom z uposledzeniem umystowym, jak rowniez wszystkich cztonkéw grupy,
widzac, ze ,,prawdziwe wzrastanie pochodzi od Boga i rozpoczyna si¢, gdy
wolamy do Niego z glebi naszej otchlani i dajemy sie ogarna¢ Jego Duchowi.”**?
Trzecia Osoba Trojcy Swigtej sprawia, ze opiekun odkrywa Jego dar dla innych
1 przezywa poczucie wiezi z nimi, jak réwniez z tymi, ktdrzy sg na zewnatrz
grupy. Dokonuje si¢ to dzigki sakramentom, a zwtaszcza Eucharystii. Z mocg
Ducha Swictego asystent ma szanse¢ do$wiadczaé takze komunii z Jezusem,
a dzicki Jego posrednictwu — z Bogiem Ojcem.*® Poprzez sakramentalna
obecnos¢ Boga, opiekun podejmuje zadanie dzwigania si¢ ze stabosci, aby lepiej
spieszy¢ z odpowiedzig na potrzeby czlowieka z uposledzeniem umystowym.

Dlatego Jean Vanier dotacza do tradycyjnej listy siedmiu sakramentéw jeszcze

*2J. Vanier, Wsp6lnota migjscem..., s. 154
3 Por. J. Vanier, Duchowo$¢ wcielenia, SC 4(14)1996, s. 37
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trzy inne. Uwaza, ze sakrament jest szczegdlnym miejscem spotkania Boga
z cztowiekiem. Dostrzega zwlaszcza posrod swoich, iz dzieki osobom cierpigcym
mozna moéwié¢ o odkryciu ,,sakramentu ubogiego i sakramentu samotnosci.”***
Jako trzecig szans¢ przebywania w sakramentalnej obecno$ci w towarzystwie
Boga widzi czytanie Biblii.**® Zatozyciel Ruchow Arka oraz Wiara i Swiatlo
zacheca asystentow do dostrzegania tego, ze Duch Swicty prowadzi ich do
,,odzywiania sie” Pismem Swietym, do pochylania si¢c nad nim ze wzgledu na
Swiatlo, ktore wnosi ono do wspolnego zycia, pomagajac tworzy¢ komunig

z Bogiem i ludzmi z upo$ledzeniem umystowym.**®

Dzigki temu codzienne zycie
jest przeniknigte Jego obecno$cig 1 przypomniane zostaje Jego przestanie, nadajac
sens czasami mato efektownemu, trudnemu zyciu z osobami cierpigcymi. Sprawia
ono poczucie bliskosci Jezusa 1 daje pokarm, ktory jest pokarmem na wszelkie
»gtody” asystenta. Otwiera jego serce, umozliwia przeptyw mitosci, dzigki ktore;j
dostrzega swoje sltabos$ci, nie ocenia innych, rownocze$nie eliminuje rozne,
wlasne skostnienia odkrywajac, ze jego ,,cierpienia i troski moga w tajemniczy
sposob staé sie pokarmem.”*"” Stad wysitek i otwarto$é na medytacyjne czytanie
Pisma Swietego, ktore prowadzi opiekuna do przezywania obecno$ci Boga
w ciggu catego dnia oraz do zatrzymania si¢ przy Nim podczas modlitwy.

Jean Vanier proponuje, aby dialog z Bogiem prowadzit do kontemplacji,
ktora poprzez to, ze jest ukierunkowana bardziej na spotkanie osobowe niz na
wlasne odczucia, formuje 1 staje si¢ umocnieniem, a za posrednictwem
doswiadczajacych je, trafia do tych, do ktorych sa postani we wspolnocie 1 poza
nig. Oddajac si¢ modlitwie ukrytej w Bogu, przepetlionej cisza, przezywanej
w poczuciu jednosci 1 bliskosci ludzi, czerpie sity do wzmozonej aktywnosci
z osobami z uposledzeniem umyslowym. Dzi¢ki niej moze poczué, ze jest

potrzebny takim osobom, nawet wtedy, gdy w zewnetrznym wymiarze owocnos¢

314

P. Wierzchostawski, Zy¢ i wzrasta¢ takim, jakim sie jest, SC 2(8)1995, s. 2
Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 201.
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jego dzialan nie wydaje si¢ ani wystarczajaca, ani zadowalajaca.*’® Konieczne
jest, jak mowi Jean Vanier, aby nauczyt si¢ patrze¢ na modlitwe jako na ,,placz
skierowany do Boga” o Jego obecno$¢ we wszystkich chwilach zycia 1 o pomoc
w tworzeniu z Nim komunii kazdego dnia.**® Wstawiennictwo u Boga w poczuciu
odpowiedzialno$ci za powierzonych sobie ludzi, ktore nie jest ucieczka przed
nimi, owocuje wzrostem duchowym asystenta oraz petiejsza jednoscig z innymi
cztonkami konkretnej spotecznosci. Chroni go przed gniewem, smutkiem
1 kompromisem pojawiajagcymi si¢ w sposob naturalny w zderzeniu z ogranicze-
niami w zakresie jej budowania.

Asystentowi Ruchy Wiara i Swiatlo oraz Arka proponuja, aby modlitwe
1 doswiadczenia wewnetrzne wigzat z pracg duchowa, a nastepnie je bilansowat
1 poddawat weryfikacji. Dzigki temu ma szans¢ dostrzega¢ swoje osiggnigcia,
za ktore dzigkuje Bogu, a z drugiej strony zauwaza upadki 1 stabosci,
za ktore przeprasza. W perspektywie dalszych zadan wycigga wnioski, sposrod
ktorych za najwazniejsze Jean Vanier uwaza te, ktore prowadzg do przebaczenia,
jako fundamentu trwania w jednosci.’* Pomoca moze okazaé si¢ przewodnik
duchowy, ktéry wskazuje na te kierunki, ktoére nie zostaly dostrzezone przez
asystenta. Funkcje t¢ moze spetniaé, jego zdaniem, zar6wno osoba duchowna jak
1 Swiecka, ktora cieszy si¢ zaufaniem, a rownocze$nie stawia konkretne
wymagania.

Ksztattowanie ku dojrzatosci chrze$cijanskiej w ramach Ruchoéw Jean’a
Vanier jest powigzane z oczekiwaniem przez ich czlonkéw na wzrost duchowy
I wyplywajace z niego podejmowanie dzialan zewngtrznych. Czynna mitosé
blizniego, pozwala zblizy¢ si¢ opiekunowi do osoby z uposledzeniem
umystowym z przeswiadczeniem, ze jest ona wartosciowa, godna mitosci, zyjaca
ze $wiadomoscia sensu i znaczenia wlasnego zycia. Swiadczy o tym przyjazn,

do$wiadczana przez nig w ramach wspdlnoty, czyli zwigzek ,,wzajemnego

% Por. J. Vanier, Wspdlnota miejscem... s. 109, 160 i 218
19 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 273
30 Ppor. Tamze, J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 472 1 18
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zaufania, ktore bazuje na dzieleniu swego wzajemnego ubodstwa, a takze

»32L 3 nie jest

ograniczen, jak rowniez daréw 1 umiejetnosci kazdej ze stron,
wynikiem wielkodusznos$ci i wspanialomys$lnosci osoby jej towarzyszace;.
Zdaniem Jean’a Vanier, duchowa przemiana asystenta zmierza w kierunku
uswiadomienia sobie, ze ,,wszyscy zostaliSmy powotani moze nie do wykony-
wania rzeczy nadzwyczajnych, lecz do wykonywania spraw prostych z ta

322 e,
7eec Zaklada to mozliwosé

nadzwyczajng mitoscig jaka wyptywa z Bozego serca.
zaangazowania si¢ w przekaz tresci zwigzanych z takim Zyciem innym osobom
w ramach wypehiania zwyklych zadan. Czgsto pod wplywem osobistych
przemyslen, ktore dodatkowo zostaty podbudowane formacja, opiekun dzieli si¢
swoimi doswiadczeniami z ré6znymi ludzmi takze spoza grupy. Takie dziatanie
staje si¢ wiarygodne, gdy nie ukrywa on swoich stabosci 1 niczego nie udaje,
a rOwnoczesnie skupia si¢ na pozytywach, ktore zawdziecza 1 odkrywa w sobie
dzigki Bogu. Pewien zakres zycia duchowego pozostaje jednak poza mozliwoscig
publicznego $wiadczenia. CzgSciowo wyplywa to z tego, iz czgSciowo §wiat
duchowy jest niewyrazalny, trudny tez do przekazania innym w krotkim
wywodzie. Niektore z przezy¢, z racji ich intymnosci, opiekun pozostawia sobie
| przedstawia Bogu, a czasami omawia z przewodnikiem duchowym lub
spowiednikiem.**®

Jean Vanier zaleca asystentom obok zglebiania literatury fachowe;j
dotyczacej niepelnosprawnosci, relacji miedzyludzkich, codziennego funkcjono-
wania w warunkach zycia w grupie, takze lekturg¢ ksigzek zwigzanych z ducho-
woscig, a zwlaszcza dotyczacg natury oraz tajemnicy $mierci 1 zmartwychwstania.
Uwaza, ze te zagadnienia w naturalny sposob otaczaja cztonkéw wspolnoty.
Rodza tez liczne pytania stawiane wprost lub posrednio zwlaszcza w momentach
zetknigcia si¢ z powazng chorobg lub $miercig kogo$ bliskiego. Podkresla takze

wage ukazywania opiekunowi Boga, jako powotujacego go do budowania relacji

%2L Jan Pawet II, Nagroda Instytutu Pawta VI dla zatozycieli Arki, SC 4(18)1997, s. 34
2], Vanier, Wspoélnota miejscem..., s. 339
%3 Por. Tamze, s. 109, 2121 326
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z osoba z uposledzeniem umystowym 1 rozwoju dzigki niej, a cata grupa moze
méwic o sobie jako o wspdlnocie dopiero wtedy, gdy jej cztonkowie akceptuja,
ze to Bog zaprosit ich do takiego zycia, modlitwy, mito$ci 1 pracy, jako
odpowiedz na wolanie ubogiego pomimo poczucia wewnetrznej ciemnosci.***

Dostrzezenie tego daru, zdaniem zatozyciela Ruchéw Wiara i Swiatto oraz
Arka, sigga do samych korzeni wiary; przede wszystkim do aktu stwoérczego,
ktory potwierdza jego wielko$¢ 1 podkresla, jak cenny jest on i ci, do ktorych
wezwat go Bég. To On powotuje go do wzrostu, a on odpowiada na to wezwanie,
poczynajac od uswiadomienia go sobie 1 przyjecia odpowiedzialnosci za niezastu-
zony dar, ktory otrzymatl od Boga, pomimo swojej niewiedzy, ograniczen
1 grzesznosci.

Dla osiggnigcia wtasciwej formacji chrzescijanskiej asystent kontynuuje
1 pogltebia rozumienie doswiadczenia Bozego wezwania do budowania komunii
z uposledzonymi umystowo 1 swojego wzrostu jako decyzji wielokrotnie
ponawianej i wzmacnianej. Dzi¢ki temu oczyszczona zostaje jego motywacja
wzrastania 1 jest gotowy do przyjmowania innych osob oraz okazywania im
glebokiego wspolczucia. Przestaje uciekaé przed cierpieniem i ubdstwem.*?
Nie musi uzasadnia¢, swojej obecnosci 1 rozwoju w grupie dostrzezonymi w sobie
wybitnymi cechami: organizatorskimi, przywddczymi, opiekunczymi i duchowy-
mi. Przynalezno$s¢ do niej jest dla niego odkrywaniem towarzyszenia
potrzebujgcemu, jako stuzby, a nie poszukiwaniem poklasku i uznania innych.

Opiekun jest zachecany przez wspolnote do takiej dbatosci o swoj rozwoj,
aby by¢ otwartym na budowanie tgcznosci ze wszystkimi ludZzmi. Jednos¢
pomimo wielu réznic wynika z poczucia posiadania takiego samego
cztowieczenstwa 1 umitowania przez Boga, niezaleznie od pogladow 1 przekonan,
w tym takze religijnych. Asystent widzi, ze wazniejsze od nawracania tych,

ktoérych mu powierzono jest pomaganie im w poszukiwaniu wspolnych korzeni.

%4 Por. J. Vanier, Wspélnota miejscem..., s. 193 i 81
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Wtedy, gdy dostrzega ,,pigkno 1 blask prawdy w uczniach Jezusa nalezacych do
innych Kos$ciotow chrzescijanskich oraz w wyznawcach innych religii lub

326 : .y .. ) .
” mozna zywi¢ nadzieje, ze formacja

niewyznajacych zadnej religii,
chrze$cijanska przyniosta w zyciu asystenta spodziewany rezultat 1 pomogta mu
przejs¢ ,,od serca niespdjnego, podzielonego, petnego barier, do serca
zjednoczonego, niosacego uzdrowienie i pok6j.”*?’

Sledzac rozwdj grup zaktadanych przez Jean’a Vanier mozna dostrzec,
ze sprawa wiary nie zawsze byta podkreslana i przyjmowana automatycznie jako
ich fundament. Wynikalo to z faktu, ze powstawaly one czasami bez swoich
duchowych przewodnikoéw. Rownoczesnie doswiadczenie jego Ruchow pokazuje,
ze obecno$¢ ludzi z niepelnosprawnoscia najczesciej w sposob spontaniczny
pobudza do modlitwy. Pomimo r6znic religijnych, ich czlonkowie odkrywaja ja
jako element jednoczacy, wynikajacy z mitosci.

Jean Vanier zachecajac do szacunku wobec innos$ci religijnej nie ukrywa
swoich chrzescijanskich korzeni 1 swojej sympatii do wyznania katolickiego.
Dlatego podkresla wage pojscia za Chrystusem, pomimo rozbieznos$ci, gdyz
widzi, ze ,,duchowos¢ tych wszystkich, ktorzy 1da za Jezusem jest wiec w istocie
swej taka sama, a polega na przemienieniu w Jezusie poprzez stowo i sakra-
menty.”

Codzienne funkcjonowanie w grupie stawia przed opiekunem wymagania,
ktore dajg szans¢ permanentnego zmagania z samym sobg, 0Czyszczaja jego
wnetrze 1 pomagaja przechodzi¢ duchowo ,,0d §wiata marzen, iluzji, przesagdow

329 Wspolnota jest dla niego okazja

1 lekow do prawdy, rzeczywistosci, madrosci.
do wyjscia z egoizmu 1 dojscia do mitosci innych ludzi, ktorzy sg stabi 1 odrzu-
ceni, a zwtaszcza dotarcia do osob z uposledzeniem umystowym. Dokonuje si¢ to

w wymiarze fizycznym, psychicznym i duchowym. Przemiana ta prowadzi do

3

N
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spojrzenia na innych oczyma Jezusa, ktory pomaga dostrzega¢ ich potrzeby ze
wzgledu na warto$¢ Bozej MitoSci. Zdaniem Jean’a Vanier jest to wazniejsze od
nadmiernej troski o to, aby miesci¢ si¢ w konwenansach, by¢ mitym, dobrze
wychowanym, uprzejmym 1 podporzadkowanym regulaminom. Wewng¢trzna
praca, wedlug niego, rozpoczyna si¢ juz w momencie wejscia do grupy, ktora jest
okazja, aby zostawi¢ za sobg stabo$ci, by utemperowac rogatg dusze. Jednakze
przypomina, ze asystent predzej, czy pozniej odkrywa, ze Ruchy Arka oraz Wiara
i Swiatlo nie s3 w stanie odnalezé odpowiedzi na wszystkie dreczace go pytania
oraz innych osoéb do nich nalezacych. Nie zapewnig takze kompleksowego
spetnienia pragnien w zakresie ich duchowego rozwoju, a zycie w komunii
z innymi, nawet w najlepszej spoteczno$ci nie rozwigzuje problemu ich osobiste]
samotnosci.**

Pod wptywem codziennego Zzycia odstania si¢ przed asystentem glebia
spotkania z Bogiem przemieniajacym serce cztowieka. Dostrzega na ile samo-
wychowanie 1 wychowanie chrzescijanskie odniosty w nim oczekiwany skutek.
Wedtug Jean’a Vanier, staje si¢ to widoczne, na podstawie stopnia otwartos$ci
serca, czego wskaznikiem jest wigksza wrazliwo$¢ 1 gotowos$¢ na przyjmowanie
innosci drugiego czlowieka.

Grupy siegajace do idei Jean’a Vanier w zatozeniu w jakim$§ stopniu sg
wspolnotami wiary: szukajag swojego ugruntowania w modlitwie 1 pokladajg
ufno$¢ w Jezusie. Pomagajg dzieki temu opiekunowi w takim uformowaniu, aby
mogt prowadzi¢ zycie w duchu zblizonym do Ewangelii 1 wraz z pozostatymi
osobami stara¢ si¢ zy¢ zgodnie z zasadami religii, w ktorej tradycji s3

1

zakorzenieni.*** Ten wymiar ksztaltowania religijnego jest rdwnoczesnie

fundamentem dla odkrywania réznych wymiarow wspolnotowosci.

%0 ], Vanier, Wspoélnota miejscem..., s. 87 i 161
81 Por. Karta Arki. ..
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3. Wychowanie do zycia we wspolnocie

Ruchy Jean’a Vanier w swoich materiatach podkreslaja, ze nie da si¢ bez
osobistego zaangazowania stworzy¢ 1 podtrzymywaé wigzi w spolecznosci,
a rownoczesnie, zdaniem Jean’a Vanier ,,potrzeba przynaleznosci do takiej, czy
innej formy wspolnotowej jest przyrodzona ludzkiej naturze.”*** Historyczne
wzmianki $wiadcza o tym, ze od najdawniejszych czasow cztowiek poszukiwatl
zycia w grupie. Ryciny nascienne 1 wykopaliska pierwotnych domostw wskazuja
na to, ze ludzie w sposob naturalny od wiekow tworza wspdlnoty rodzinne,
rodowe i plemienne.

Pragnienie budowania wigzi z innymi jest takze charakterystyczne dla oséb
z uposledzeniem umystowym. Jest ono dla nich tym wazniejsze, im bardziej
ograniczone s3 ich mozliwosci egzystencji powodujace poczucie zaleznosci od
innych 1 faktyczny brak szansy funkcjonowania w swoim $rodowisku, a czasami
nawet zagrozenie zycia w przypadku zaniechania opieki ze strony innych. Istnieje
w nich takze mniej lub bardziej uswiadomione poczucie, iz znalezienie ludzi,
ktoérzy beda im towarzyszy¢ lezy poza zakresem ich mozliwo$ci. Wynika to
przede wszystkim z intensywnosci zaangazowania w taka forme¢ egzystowania —
,,coraz mocniej utwierdzam si¢ w przekonaniu, ze zbudowanie wspdlnoty zajmuje

»33 Wychodzac naprzeciw potrzebie takiego zycia

cale miesigce, lata cate.
1 potrzebie bycia w centrum 0s0b z uposledzeniem umystowym oraz ich bliskich,

powstaty Ruchy Arka oraz Wiara i Swiatlo.

%2 ], Vanier, Wspoélnota miejscem..., S. 323 i 8
3 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 174
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Asystent przychodzi czesto do wspolnoty powodowany szlachetnoscia
niesienia pomocy potrzebujacym, ale pozostaje w niej na skutek wzrostu
wrazliwosci 1 odkrycia wilasnych potrzeb. Przeorganizowanie jego patrzenia
na tych, ktorzy ja tworzg oraz na swoje miejsce posrod nich pomaga mu
w odkrywaniu miejsca dla kazdego w grupie oraz w doswiadczeniu wiasnej
przynalezno$ci do niej w sposob tak gleboki, ze ma szans¢ poczu¢ si¢ w niej
.jak u siebie i uzna¢, ze stanowi cze$é jej ciata.”*** Sa to owoce spotkania ludzi
z uposledzeniem umystowym, przyjecia wobec nich otwartej postawy oraz
podjecia $wiadomej formacji. Opiekun tym samym uczy si¢ budowania wi¢zi,
ktore po czasie probuje zinstytucjonalizowac, aby nabraty takze waloréw
trwato$ci prawnej. Dzieki temu odkrywa, Ze spolecznos¢ w ktoérej si¢ znalazi
moze stawac si¢ ,,jednocze$nie dobrze funkcjonujaca instytucja, a instytucja
naprawde dobra wspélnota.”*®

Zdaniem Jean’a Vanier osoby, znajdujace si¢ w centrum jego Ruchdw,
przyznawaty, ze przed wejSciem do nich, czgsto byly w swoich srodowiskach
przyczyng smutku 1 bolu. Ich niepelnosprawno$¢ bowiem powoduje niepokoj
ludzi ich otaczajacych, w tym takze najblizszych. Przezywaja niejednokrotnie
odrzucenie ze wzgledu na swojg innos¢, a czasami mniejszg sprawnos¢. Skutkiem
tego zdarza si¢ poczucie winy u rodzicow 1 innych, bliskich 0sob; obwinianie
1 obarczanie siebie odpowiedzialnoscia za zaistnialg sytuacje. Dlatego
niejednokrotnie ludzie z niepelnosprawnoscig sa petni napig¢ wzgledem tych,
z ktérymi si¢ spotykaja, a czgsto w stopniu wyzszym wobec samych siebie.
W nastepstwie tego moze rodzi¢ si¢ w nich agresja, autoagresja 1 apatia ze
wzgledu na postrzeganie siebie jako cigzaru dla innych 1 przyczyny ich
zyciowych porazek.

Te negatywne doswiadczenia, zdaniem Jean’a Vanier, moga zostac
przezwyci¢zone mig¢dzy innymi przez wchodzenie w prawdziwag rados$¢, stad

Swietowanie zaroOwno w ich obecnosci, ale takze z ich powodu. Smiech wywotany

%4 ]. Vanier, Zaangazowanie..., s. 49
%5 L. So$niak, Na pokladzie Arki, Niedziela 48/2006, s. 20
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przez naturalne sytuacje w polaczeniu z poczuciem bezpieczenstwa, ze nie jest to
wySsmiewanie stabo$ci 1 ograniczen, sprawia, ze moga odkrywac siebie w nowy
sposob, pozbawiony komplekséw. Jean Vanier mowi, ze kiedy ludzie o wewne-
trznych zranieniach doswiadczaja wokot siebie pogody ducha, ,,powoli odkrywaja
takze, ze oni rowniez sa zrodlem radosci, zycia i szczescia.”**® Widzi w tym
szans¢ na wspolnotowe wychodzenie ze smutku, otepienia i agresji. Asystent staje
si¢ dzigki temu swoistym terapeutq, ktory rehabilituje poprzez tworzenie wiezi
pelnych optymizmu z innymi cztonkami tej spotecznosci, a dla siebie odnajduje
w codziennym zyciu wspolnotowym, autentyczne powody do Swigtowania
I okazywania zadowolenia. Dlatego patrzy pozytywnie na codzienne sytuacje
zyciowe zwigzane z obecnoscig przy osobach z uposledzeniem umystowym.
Pomaga takze w taki sposob przezywac Swigta religijne, panstwowe, osobiste
1 wszelkiego rodzaju rocznice, aby staty si¢ one zrodlem wspolnego szczescia.
Wrecz poszukuje roznych okazji do podejmowania radosnego $§wietowania.
Optymizm rodzacy si¢ z przezywania terazniejszosci, ale rowniez
ze wszystkiego, co dokonato si¢ w przesztosci 1 wizji zwigzanych z przysztoscia
zarOwno catej grupy jak rowniez poszczegdlnych jej cztonkdéw stajg si¢ podstawg
do tworzenia wigzi. Stad podejmowane starania, aby poszczegolne wydarzenia
1 histori¢ pozna¢, uporzadkowa¢ i1 zachowaé dla kolejnych pokolen — stad jak
najczestsze powroty do historii. Przynosi to tym wigkszy optymizm 1 umacnia
zbudowane wie¢zi, im bardziej zaangazowani s3 w to wszyscy je tworzacy,
poprzez umiejetne zadawanie pytan, aby zwlaszcza osoby z uposledzeniem
umystowym wspominaly te zdarzenia, ktorych byly §wiadkami. Okazjg do tego
moze by¢ organizowanie spotkan z racji réznych rocznic 1 obchodoéw
jubileuszowych. Tworzy si¢ wtedy odpowiedni klimat sprzyjajacy wspomnie-
niom, w ktoérych mozna ustysze¢ o roznych, specyficznych tradycjach, ktore
towarzyszyly wspolnocie na poszczegolnych etapach jej istnienia i przetrwaty do

chwili obecnej. Jest to rownoczesnie szansa na przekazanie o nich informacji,

%6 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 51
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wyjasnienie ich sensu i1 pochodzenia, zwlaszcza nowo przybylym opiekunom.
Pozwala to takze na stworzenie przestrzeni, w ktorej tatwiej o scalanie grupy,
w ktorej] moga zaistnie¢ wszystkie osoby. Jest to takze okazja dla asystenta,
aby przez to odkryt je w nowy, petniejszy sposob. Czasami nawet po dtugim
czasie osoby z uposledzeniem umystowym wspominajg oprocz historii, takze ich
bohaterow, zwlaszcza przyjaciot, ktorzy pojawili si¢ w ich zyciu. Opowiadajg
rézne radosne lub trudne sytuacje z nimi zwigzane. Odstaniajg takze swoje
wnetrze mowigc o sobie 1 0o swojej hierarchii warto$ci, o swoich marzeniach,
ideatach, a czasami nawet ograniczeniach.

Asystent, dzieki tym opowieSciom, pomnaza swoje wiadomosci nie tylko
o innych we wspolnocie, ale takze o tym, ktore sposrod obserwowanych jego cech
1 zachowan - sg oczekiwane przez czlonkéw danej spotecznosci, a czego oni nie
pochwalajg. Pomaga to w doswiadczaniu wigzi akceptacji 1 mitoSci, nie tylko
w oparciu o dostrzeganie zalet i pigkna w drugim czlowieku, ale takze
posiadanych przez niego stabosci. Skupienie si¢ tylko na pozytywach, predzej
czy poOzniej prowadzi do idealizowania oséb cierpigcych, a co za tym idzie,
do stawiania im i pozostatym zbyt wysokich, nierealnych wymagan. Zapatrzenie
si¢ w cnoty daje w rezultacie brak dbatosci o niwelowanie wad 1 powoduje proby
thumaczenia ich za wszelkg ceng. Jesli asystent wezmie si¢ pod uwage tylko
stabosci, to prowadzi go do nadmiernej troski o wszystkie detale, albo powoduje
odrzucanie kolejnych, poznawanych doktadniej osob. Dla budowania wspdlnoty
optymalna jest rownowaga w dostrzeganiu wad 1 zalet, zarbwno swoich jak
1 innych dookota siebie.

Grupa realnie 1 z mito$cig patrzaca na wydarzenia oraz na swojg trwalos¢,
pomimo réznorodnych przeciwnosci zyciowych, jest z zalozenia miejscem
szczegolnie uprzywilejowanym dla wzajemnego obdarowywania. Dzigki
retrospekcji powstaje przestrzen dla wszystkich jej cztonkow, pozwalajaca
pielegnowaé okreslone wartosci 1 mobilizowa¢ do zycia w komunii. Przed

asystentem nast¢puje otwarcie ,,nowych drog, na ktorych owe wartosci mogg si¢
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lepiej 1 wlasciwiej realizowaé, niz woéwczas, gdyby jednostka funkcjonowata
w izolacji od wspolnoty.”*’

Opiekun zdobywajac wiedze 1 umiejetnosci znajduje zaplecze do dopingo-
wania osoby z uposledzeniem umystowym do tego, aby sama realizowata rézne
zadania. Obok wspolnego podejmowania stosunkowo niewielkich wyzwan wazne
jest wlasne zaangazowanie kazdego czlonka grupy. Jest to takze istotne wtedy,
gdy osoba o roznych ograniczeniach ma problem z ich szybkim i dokladnym
wykonaniem. Dlatego podejmowane sa starania o ich realizacj¢ niezalezne od
tego jak dlugo 1 z jakim wysitkiem osoba z uposledzeniem uczy si¢ danej
czynno$ci. Pomaga to zrozumie¢ asystentowi, ze najwazniejszy jest cztowiek
1 uszanowanie jego mozliwosci, a nie procedury i ich rezultaty. Jako przyjaciel
pomaga tym samym w odkrywaniu daroéw 1 talentow kazdego oraz podejmowaniu
dziatania na miar¢ mozliwosci fizycznych 1 umystowych. Troszczy sig,
aby ,,budzi¢ zycie w tych, ktérzy sa mu powierzeni, pomoc im rozwijac si¢
i wzrastaé wedtug whasnego rytmu.”**® Wedlug zatozen Jean’a Vanier jest tym,
ktory nie wykonuje wszystkiego za innych, ale daje szans¢ pozna¢ dary,
odkry¢ pigkno i1 zdolno$¢ do kochania 1 stuzby.

Spotecznos¢, w ktorej opiekun doswiadcza pozytywnych uczué, pomaga mu
w niezbednym procesie oczyszczenia. Dzigki niemu moze on uwolni¢ si¢ od
fatszywych wyobrazen o sobie, przeszkadzajacych mu we wzroscie ku dojrzatosci
1 wewnetrznej pelni, ktore sg niezbedne do towarzyszenia innym 1 jednoczenia si¢

z nimi w komunii.>*

Tenze rozwdj] wigze si¢ rowniez z cierpliwym
podejmowaniem codziennych czynno$ci, nawet wtedy, gdy brak wyraznych
rezultatow wypelnianych prac. Opiekun, dorastajac do bycia w grupie, w ktorej
centrum znajduja si¢ osoby z uposledzeniem umystowym, dostrzega koniecznos¢
zwolnienia swojego tempa zyciowego, dostosowania go do innych, a rowno-

czesnie zaakceptowania mniejszej roznorodnosci podejmowanych czynnosci.

%7 M. Bardel, Wokét pojecia wspélnoty, Znak 617(10)2006, s. 28
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Przyjmuje za regute zycia monotoni¢ oraz czesty brak konkretnych, zewnetrznych
efektow swojej dziatalnosci. Wiele dni w wymiarze zewnetrznym jest zblizonych
do siebie przez fakt podobnych czynno$ci spelnianych czesto bardzo wolno.
Czasami potrzebuje dlugiego czasu, aby moOc zaobserwowaé przemiang
podopiecznych, gdyz bardziej niz pozostali cztonkowie grupy, osoba z uposle-
dzeniem umystowym ma swoje charakterystyczne, indywidualne tempo rozwoju,
ktore nie zawsze da sie przewidzieé.*®

Z drugiej strony nastawiony jest na zupetng zmienno$¢ plandéw, mogaca
nastgpi¢ w kazdej chwili dnia. Jest to zwigzane z tym, ze rytm wydarzen
powszednich 1 $wigtecznych uzalezniony jest od biezace] sytuacji grupy oraz
kondycji i stanu osoby, ktorej dane jest mu towarzyszyé.**! Przy takim, cierpli-
wym podej$ciu moze rozpozna¢ w petniejszy sposdb uzdolnienia swoje 1 innych.
To wtasnie odkrywanie daré6w poprzez male, powolne kroki asystenta, zaktada
inicjator Ruchow Wiara i Swiatlo oraz Arka. Bardziej niz na efektywnosci
dziatania zalezy mu na pelnym rozwoju wszystkich z zachowaniem tego,
1z nie chodzi o to, aby ,,przemieni¢ osoby z uposledzeniem w osoby normalne, ale
by pomoéc im zdoby¢ dojrzatosé, w takim stopniu, w jakim sa do tego zdolne.”**
Jest to dlugotrwaly proces, czasami wykraczajacy poza pobyt opiekuna
w konkretnej grupie. Dlatego niejednokrotnie zbiera si¢ owoce pracy swoich
poprzednikow, a niekiedy wlasny trud zaowocuje dopiero po jego odejsciu
z danej grupy. Pomaga to kreowa¢ myslenie i1 dzialanie spoleczne, ktore staje si¢
okazja do oddalenia koncentracji uwagi na sobie i realizacji swoich idei. Jest to
takze, wedlug Jean’a Vanier, ,dawanie komu$§ zycia [przez asystenta oraz]
niesienie tych, ktorym sie zycie przywrocito.”**
Po to, aby rozwijaly si¢ relacje miedzy wszystkimi cztonkami Ruchu,

zdaniem ich zatozyciela, dobrze jest, gdy opiekun upodabnia si¢ w pewnym

sensie do osob z uposledzeniem umystowym. Pomaga mu w tym odkrycie, zZe jest

%0 Por. J. Vanier, Odkrywaé..., s. 31

%1 Por. Jan Pawet II, Nagroda Instytutu Pawla VI dla zatozycieli Arki, SC 4(18)1997, s. 35
¥2J. Vanier, Odkrywaé..., s. 31

%43 J. Vanier, Zrodlo..., Krakow 2002, s. 17
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staby, delikatny 1 wrazliwy, co otwiera go na doswiadczenie cierpigcego
cztowieka. Nie ocenia pochopnie jego sytuacji, jego mozliwosci oraz jego
samego. Latwiej mu o nawigzanie petnej relacji z kazda osobg poprzez usunigcie
barier, ktore sg przyczyng izolacji. Jean Vanier przypomina, ze ,,zy¢é we
wspolnocie to znaczy burzy¢ bariery z mys$la o tym, by przyja¢ odmienno$¢
drugiego cztowicka.”**

Przezywa wzrost odpowiedzialno$ci za tworzenie wi¢zi wraz z calg grupg
wtedy, gdy jest przygotowany do tego, aby intelektualnie i uczuciowo uznaé
zaro6wno jej wizje jak 1 ducha. Wybor danej grupy dokonany bez chgci zmieniania
jej, skutkuje poczuciem odpowiedzialnosci za nig, troska o wzrost wszystkich jej
cztonkéw 1 odrzuceniem pokus poszukiwania miejsca gdzie indziej. Decyzja
o trwalym zwigzaniu si¢ z dang grupg umozliwia odnalezienie wewngtrznego
spokoju, a tym samym dorastanie do wigkszej jednosci ze wszystkimi osobami ja
tworzacymi. Ten wysitek opiekuna przynosi rezultaty tym bardziej, jezeli dokonat
wewngetrznej przemiany mysSlenia od ,,wspolnota dla mnie, do ja dla wspol-
noty,”** ktora wychwytuja podopieczni wyczuleni na autentyzm.

Wedlug Jean’a Vanier, wlasnie jednym ze zZrédetl, dzigki ktérym asystent
uczy si¢ budzi¢ zaufanie w ludziach z uposledzeniem umystowym, jest zycie
w prawdzie. Troska o to, aby wystepowata zgodno$¢ miedzy tym co mysli,
a tym co czyni 1 mOwi, pomaga im inaczej patrze¢ na bariery 1 swoje mozliwosci.
Osoba im towarzyszgca wie, ze znieksztalcanie faktow i idealizowanie zdolnoscl,
wprowadza ich w $§wiat marzen 1 zludzen. Odkrywa, jak nie$¢ pomoc
w akceptowaniu rzeczywistosci uposledzenia, stabosci 1 ciemnych stron kazde;j
osoby. Rownoczes$nie budzi nadziej¢, wprowadzajac w jasng wizje przysztosci
pomimo ograniczen i Zycia z realnymi marzeniami.**®

Misja Ruchéw Arka oraz Wiara i Swiatto, wedlug Jean’a Vanier, jest bycie

znakiem dla wspotczesnego §wiata. Uwaza on, Ze nie majg one szansy rozwigzac

¥4]. Vanier, Wspélnota miejscem..., S. 27
¥ Tamze..., S. 67
6 Por, J. Vanier, Kazda osoba..., s. 178
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wszystkich probleméw o0so6b z uposledzeniem umystowym na danym terenie
1 zaspokoi¢ zapotrzebowania na budowanie relacji wspoOlnotowych wsrod
wszystkich ludzi na $wiecie z podobnymi problemami.**’ Podkresla takze, ze tego
rodzaju grupa ,,nie jest nigdy celem samym w sobie. Ona przypomina, ze trzeba
i$¢ dalej.”®*® Oznacza to, ze asystent jest tym, ktory za$wiadcza wobec ludzi
z zewnatrz, ze ma ona za zadanie przypomina¢ o godnos$ci osoby z uposledzeniem
umystowym 1 jej miejscu w spoleczenstwie. Pokazuje on poprzez swoje stowa
1 sposob zycia nie tylko warto§¢ wspolnego egzystowania, ale to, Ze naj-
Istotniejszy jest poszczegdlny cztowiek, zwlaszcza ten, ktory jest w potrzebie.

Poznajac powyzsza misje¢ otrzymuje bodzce do tego, aby podjac¢ trud,
ktory pomoze mu znalez¢ wlasciwe miejsce dla siebie. Zaczyna zy¢ zyciem grupy
wtedy, gdy widzi w niej dla siebie zaplecze formacyjne, ktore stwarza mu przy
zachowaniu jego wolnosci, szans¢ realizowania najglebszych potrzeb zwigzanych
z: duchowoscia, pragnieniem przynaleznosci i rozwoju.>*

Opiekunowie podejmujacy misje towarzyszenia osobom z uposledzeniem
umystowym, zdaniem Jean’a Vanier, nie trafiajg do niej w sposéb przypadkowy.
Zauwaza, ze ,,jezeli nasze wspolnoty rodzg si¢ rzeczywiscie z woli Boga, jesli ich
zrodtem jest Duch Swiety, mozemy byé pewni, ze nasz Ojciec zesle nam takie

»30 W sferze duchowej asystentowi pomaga

osoby, jakie potrzebujemy.
to w wytworzeniu przekonania, ze nie ma przypadkow 1 kazdy, kto trafit do danej
grupy ma w niej dla siebie miejsce 1 posiada przez to misje¢ do spetnienia.
Nastepstwem tego jest realizacja réoznych zadan wyplywajacych z pracy nad
poglebieniem wewngetrznego rozumienia stanu rzeczy, a nie z poczucia
obowigzku, czy tez podporzadkowania si¢ wymaganiom innych ludzi. Jean
Vanier moéwi o braku skrepowania, aby jego idee i wyplywajace z nich cale

funkcjonowanie w Ruchach, przyjmowane byly w wolnosci. W przeciwnym

wypadku, sytuacje, ktore powodowalyby poczucie zniewolenia asystenta,

%7 Por. J. Vanier, Tajemnica Jezusa. Czytanie Ewangelii wedtug §w. Jana, Warszawa 2008, s. 133

J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 118
¥9 Por. L. Soéniak, Na poktadzie Arki, Niedziela 48/2006, s. 20
0 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 96
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powinny prowadzi¢ do odejscia z grupy, nawet pomimo boélu, ktéry zostatby tym
faktem wywotany. Przedstawia siedem etapach na drodze do wolnosci:
»lek, ktory moze by¢ dobrym doradca, [...] uSwiadomienie sobie naszych
wlasnych blokad 1 ograniczen, [...] szukanie madrosci w wydarzeniach
nieprzewidzianych, [...] pomoc ze strony kogo$, kto nam towarzyszy, [...] rola
wzoroOw naszego wzrastania ku wolnosci, [...] uznanie, ze droga do wolnosci
zaktada walke, [...] odkrycie, ze wyzwolenie serca dokonuje si¢ w komunii
ze zrodtem calego wszechéwiata, Bogiem.”**!

Formacja opiekuna ku wspdlnocie, zdaniem Jean’a Vanier, prowadzi
do akceptacji wtasnych lekow, ograniczen 1 egoizmu. Mogg si¢ one pojawiac
w codziennym zyciu, takze pomimo tego, ze w jego centrum znajduje si¢ zgodnie
z zatozeniami cztowiek z upoS$ledzeniem umystowym. Formatorzy pomagaja
zniwelowac asystentowi roznorodne uprzedzenia, a te, ktorych nie mozna si¢
pozby¢ pomagaja nazwac po imieniu 1 wskazuja jak z nimi zy¢. Przygotowuje si¢
go takze do tego, aby po obserwacji 1 podjetej refleksji wykreowat w sobie
zdolno$¢ akceptacji tego, ze czasami trudno kocha¢. Zdaniem zatozyciela
Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka usuniecie komplekséow lub ich
zaakceptowanie, jest mozliwe dzigki pokonaniu w sobie pragnienia odnoszenia
realnych sukceséw 1 zdobywania wiladzy w roéznych dziedzinach. Pozwala
to opiekunowi funkcjonowaé z ciemnymi stronami swojego wngtrza, tacznie
z odkryciem swojej brutalnosci, zamiast ucieka¢ przed nimi i balansowac
,.od najwyzszej egzaltacji do depresji.”***

Czesto dopiero trudne doswiadczenia stajg si¢ dla asystenta motorem
przyjrzenia si¢ temu, co dzieje si¢ w jego wnetrzu 1 w jego grupie. Jean Vanier
sugeruje mu, aby wiasciwie wykorzystal te momenty, dla przypomnienia lub
dookreslenia gtownych principiow takiego zycia. Jest to takze okazja, aby zapytac
siebie 1 innych opiekundéw o stan komunii z Bogiem i ludZmi. Jezeli trzeba

co$ zmieni¢, to jest to szansa do poddania weryfikacji celéw 1 Srodkoéw

®1J. Vanier, Odkrywaé..., s. 126-132
%2 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 52
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podejmowanych do ich uzyskania, a nastepnie powrotu do wymaganego poziomu.
Wychodzenie ze $wiata nadmiernej uczuciowosci i1 podporzadkowanie si¢
opiekuna regutom obowigzujacym w danej grupie, jak mowi Jean Vanier, sklania
go do myslenia pozbawionego indywidualizmu, ktory jest owocem ,,wyparcia si¢

333 7ycie wedlug utartych zasad nie moze, jego zdaniem,

idei wspdlnotowosci.
pozbawia¢ asystenta otwartosci 1 gotowosci do bycia spontanicznym,
aby cale funkcjonowanie grupowe nie sktadato si¢ tylko z samych sztywnych
uchwat 1 realizacji wytycznych.

Osoba towarzyszaca ludziom z upo$ledzeniem umystowym formuje sig,
glownie we wstepnej fazie swojego pobytu w spolecznosci, do przemiany
nastawienia z ,,checi zrobienia czego$ dla, na wstuchiwanie sig w.”**

Zobowigzanie si¢ do trwania przez dtuzszy czas w grupie lub do pozostania
w niej na state jest dla asystenta duzym wyzwaniem. Oznacza to dla niego,
zdaniem Jean’a Vanier, swoista Zafobe. Dzieje si¢ tak dlatego, ze budujac
komuni¢ we wspolnocie nie tylko si¢ co$§ zyskuje, ale tez co$ si¢ traci. Naturalne
jest, ze broni si¢ przed stratg, ucieka si¢ potsrodkow i niepelnych rozwigzan. Jest
to takze efektem tego, ze przyjazn z Bogiem 1 z osobami z uposledzeniem
umystowym jest czasami negowana w Swiecie, z ktorego przychodzi opiekun.
Dodatkowo zdarza si¢, ze nie przynosi on ze swojego Srodowiska nawykow
tradycyjnie rodzinnych. Bywa, ze nie nauczyl si¢ wspolnego spedzania czasu przy
positkach i rekreacji, dzielenia si¢ swoimi problemami i radosciami. Powoduje to
rozpoczgcie formacji od podstawowego poziomu, w ktérym funkcje formatoréw
spetniaja osoby najbardziej doswiadczone cierpieniem.** Pomagaja one sicgnaé
asystentowi do wewngtrznych poktadow mitosci, delikatnosci 1 czutosci, tym
samym stajg si¢ dla nieg0 motorem poznawczym Swojej tozsamosci i sensu

wlasnego zycia. Jest to okazja do glebszego poznania samego siebie 1 swoich

cech. Jean Vanier zauwaza, ze tak doglebne poznanie siebie wykracza poza

%3], Vanier, Wspoélnota miejscem..., s. 1371 8
%4 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 89
%5 Por. Tamze, s. 31, 551274
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mozliwosci asystenta, jezeli podejmuje je w samotno$ci, staje si¢ natomiast
mozliwe w powiazaniu z innymi.**®

Zycie wspolne pomaga mu w tworzeniu dobrych relacji miedzyludzkich
z tymi, ktérzy nie nalezg do grona najblizszych. Dojrzewa do budowania
wiezi z ludzmi innych narodowos$ci oraz o innych pogladach spotecznych,

politycznych, gospodarczych i religijnych.®’

Zaczyna widzie¢ pomimo
wystepujacych roéznic migdzy ludzmi takze ich podobne lub identyczne cechy.
Jest to tym tatwiejsze im bardziej otwiera si¢ w swojej grupie na kazdego
cztowieka, nie wykluczajac obserwacji samego siebie 1 dostrzegajac konieczno$¢
przemian w sobie, doswiadczajac, ze ,.kresem kazdego ludzkiego wzrostu jest

38 Wiaze sie to z podejmo-

komunia, otwarcie na innych, na Boga, na §wiat.
waniem autonomicznych wybordéw. ,,.Swoja moc wspolnota zawdzigcza dziataniu
wartosci, ktore nie popychaja, lecz przyciagaja jednostke, pozostawiajac jej
wolno$¢ wyboru, jako ze warto$¢ dotyka rdzenia jednostki, ale jej nie
zniewala.”®® Zdaniem Jean’a Vanier tak uformowany opiekun ma szanse
doswiadczy¢ dwodch blogostawienstw obiecanych przez Jezusa: szczg$cia
ptynacego z pelnego mitosci $wigtowania przy jednym stole z potrzebujacymi
i szcze$cia umywania nog, czyli gleboko rozumianej stuzby.**

Asystent poprzez swoje zaangazowanie w towarzyszenie osobom z uposle-
dzeniem umystowym, chroni innych przed brakiem akceptacji tych, ktorzy odbie-
gajag od ogolnie przyjetych norm. Ich odrzucenie prowadzi bowiem w konse-
kwencji do wejscia na droge budowania spoteczenstwa okrutnego 1 nie-
ludzkiego.*®*

Ta cz¢$¢ formacji jest zwigzana z naukg wnikliwej obserwacji otaczajacego

Swiata, a przede wszystkim osob, ktére stanowig centrum tego rodzaju grupy.

Przyjazn, ktora rodzi si¢ jako owoc przebywania ze sobg, pomaga nie tylko robi¢

%6 Por. J. Vanier, Odkrywaé..., s. 45

%7 Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 228-233

8 J. Vanier, Kazda osoba..., s. 180

%9 A. Workowski, Wspdlnota solidarna. Analiza fenomenologiczna, Znak 617(10)2006, s. 99
%0 Por. J. Vanier, Arka oraz Wiara i Swiatto - jako znaki, SC 4(22)1998, s. 26
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wielkich rzeczy dla drugiej osoby, ale jeszcze bardziej wykonywaé razem mate
zadania. Wspdlna ich realizacja jest czynnikiem integrujacym, poszczegolne
osoby miedzy sobg, jak réwniez calg grupe. Jean Vanier mowi, ze tego rodzaju
grupy ,,definiujg trzy elementy: wzajemna mitos¢, wiez taczaca wszystkich jej
cztonkéw, poczucie misji do spetnienia.”*®

Dla Jean’a Vanier wspolnota zatem ,,ma by¢ Srodowiskiem rozwoju nie

363 . L
7 W powyzsze) czescl

tylko 0sob uposledzonych, ale wszystkich jej cztonkdéw.
dysertacji zwrdécono uwage na to, ze opiekun poprzez formacje ku dojrzatosci
ludzkiej, chrzescijanskiej i wspolnotowej rozwija w sobie przeswiadczenie,
1Z najpelniejsza pomoc osobie z uposledzeniem umystowym jest mozliwa tylko
wtedy, gdy dochodzi do wzajemnego obdarowania. Zaktada ono, w zwigzku
z tym, nie tylko dawanie, ale réwniez przyjmowanie darOw przez opiekuna,
poniewaz grupa ,,zyje i rozwija sie, poniewaz potrzebujemy siebie nawzajem.”***
Wozrost ten, jego zdaniem, jest mozliwy wtedy gdy wyplywa z wolnego wyboru,
czyli nie jest wywolany strachem, ucieczkg 1 udowadnianiem czegokolwiek.

Jean Vanier moéwi o zachowaniu rownowagi migdzy poszczegdlnymi
elementami formacji. Porownuje troske o nig do konieczno$ci spozywania
roznorodnych pokarmow. Osoba pragngca w sposob harmonijny petnic¢ role
towarzyszenia innym, nie moze syci¢ si¢ tylko w jednej dziedzinie, zaniedbujac
inne ,,gdyz w przeciwnym razie jakas czes¢ jej istoty umrze z braku pozywienia.
Jest, wigc pokarm, ktory pomaga w rozwoju sfery uczuciowej i sfery wiezi
miedzyludzkich, inny ulatwia rozwdj intelektu, rozumu, jeszcze inny pobudza
szlachetno$¢ i zdolno$¢ dziatania; sg tez pokarmy, ktore poglebiaja pragnienie

99365

Boga i nieskonczonosci. Wiasciwe odzywianie asystenta, jego zdaniem, ma

pomdc w odnalezieniu wlasnego 1 wspolnotowego powotania oraz w zachowaniu

3
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! Por. Benedykt XVI, Encyklika Spe salvi, 38

%2 J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 27

%3 M. Przeciszewski, Narodziny wspolnoty, SC 2 (16)1997, s. 41
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. , e e 366
wiernosci pierwotnej wizji grupy.

Wynika z tego takze to, ze ten, kto chce do
niej naleze¢, nie moze zanegowac¢ swojego indywidualnego wzrostu, gdyz statby
si¢ przyczyng zahamowania, a czasami zatrzymania rozkwitu catej grupy, z ktora

si¢ identyfikuje.

%6 Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 223
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IV. Drogi formaciji

Powyzej wyjasniono, dlaczego istnieje potrzeba sprawowania opieki nad
osobg z upos$ledzeniem umystowym i1 w jaki sposob stato si¢ to inspiracja
Ruchow Jean’a Vanier. Zwrocono uwage na pomoc formatorow oferowang
opiekunowi, ktory przede wszystkim towarzyszy osobom z niepelnosprawnoscia
w ich jak najpelniejszym rozwoju poprzez tworzenie z nimi komunii. Ukazano,
ze przygotowanie asystenta dotyczy jego sfery ludzkiej, religijnej 1 wspolno-
towej. Ta formacja w znaczeniu szerokim dokonuje si¢ w réznych
okolicznos$ciach 1 formatorami sg w pewnym zakresie wszyscy cztonkowie danej
spoteczno$ci, a w rozumieniu S$cistym jest ona pelnym przygotowaniem
dokonujacym si¢ w sposob zaplanowany 1 systematyczny.

Dalsza cze$¢ tej dysertacji przedstawia trzy drogi formacji opiekuna
proponowane w Ruchach Arka oraz Wiara i Swiatlo. W pierwszej czesci
ukazana jest obecno$¢ przy osobach z uposledzeniem umystowym podczas
przezywania comiesiecznych spotkan w Ruchu Wiara i Swiatlo oraz

codziennego zycia w Ruchu Arka. Druga czes¢ przedstawia opis sposobow
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wzrostu asystenta poprzez rozwdj intelektualny 1 duchowy. Zdobywanie
kompetencji w tych zakresach umozliwiajg wspdlnie przezywane obozy,
rekolekcje 1 weekendy formacyjne. W kolejnej czgsci poszukuje si¢ odpowiedzi
na pytanie, w jakim stopniu formujgce jest: czynne zaangazowanie we wlasnej

wspolnocie, podejmowanie réznych dziatan na rzecz kilu grup oraz struktur

Ruchu.

1. Obecnos¢ przy osobach z uposledzeniem umystowym

w ramach spotkan i codziennego zycia wspolnoty

Wychowanie do trwania w komunii z osobami z uposledzeniem umystowym
dokonuje si¢ gldéwnie poprzez Swiadoma formacje, ale czesto takze na drodze
wejscia w zwyczajny rytm zycia wspolnoty, ktdry najczesciej jest bardzo prosty.
Sktada si¢ on z przezywanych wspolnie codziennych zaje¢: pracy, jedzenia,

$wictowania, higieny, wypoczynku, rozmowy i modlitwy.*®’

Najistotniejszg cechg
wzrostu opiekuna w tym kontekscie jest stworzenie przestrzeni, w ktorej moze si¢
urzeczywistnia¢ rozwo6j innych pod kazdym wzgledem, takze wtedy, gdy nie do
konca zdaja sobie z tego sprawe.

Obecnos¢ przy osobach z uposledzeniem umystowym w ramach Ruchow
Wiara i Swiatlo oraz Arka, niezalezniec od tego, czy jest to wspolnota
zamieszkania, czy spotkania, zaktada zblizenie jej cztonkow do normalnego,

codziennego rytmu zycia, czyli stworzenia warunkéw podobnych do panujgcych

w zdrowej rodzinie. Wspolna modlitwa, praca i odpoczynek, oprocz ich zwyktej

%7 Por. A. Stelmasiak, Takie zycie daje mu szcze$cie, Niedziela 48/2006, s. 18-19
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celowosci, formujg asystenta w naturalny sposob w zakresie budowania
naturalnej, rodzinnej jednosci.*®

W Ruchu Arka po to, aby wzmocni¢ wigzi miedzy jego cztonkami,
organizuje si¢, pomimo codziennego zycia w grupie, spotkania wspolnotowe.
Jean Vanier wymienia rézne ich rodzaje. Moéwi o takich, podczas ktorych
omawiane sg sprawy biezace, o zwigzanych z wizjg 1 przysztoscig grupy, czy tez
o zawierajagcych dzielenie si¢ swoimi wewngtrznymi przemysleniami lub
spostrzezeniami. Wskazuje na znaczacg role wydarzen o charakterze duchowym —
celebracji oraz wspolnej modlitwy. Zachgca do odprezenia poprzez rados¢ bycia
razem w ramach zabaw 1 Swigtowania ro6znorodnych uroczystosci. Te spotkania,
roéznigce si¢ miedzy sobg pod wzgledem charakteru, moga si¢ wzajemnie ze sobg
zazebiac 1 przenikaé. Zdaniem Jean Vanier ,,wszystkie jednak maja podstawowe

389 aby W codziennym zabieganiu i wypelnianiu

zalozenie budowa¢ komunig,
obowigzkéw nie zatraci¢ najwazniejszych aspektow, dla ktorych zostawito sie
otaczajacy $wiat na rzecz tych, konkretnych osob. Jest to samoistne ksztattowanie
opiekunow, ktore pozwala im stawac si¢ bardziej wrazliwymi i otwartymi na
kazdg osobe. Tak intensywne zycie wspolne pomaga takze ,,znalez¢ pokarm
intelektualny 1 duchowy, ktory jest im niezbedny, jak rowniez pewne poczucie
bezpieczenstwa.”*™

Elementami, ktore z zalozenia leza u podstaw tworzenia komunii miedzy
wszystkim cztonkami Ruchu Wiara i Swiatlo sa trzy czesci kazdego spotkania.
Zaktada si¢ w nich trwanie przy osobach z uposledzeniem umystowym przez czas
oddany na bycie razem, a dzigki temu budowanie: ,,wspolnoty spotkania”,
,wspélnoty modlitwy” oraz ,,wspolnoty radosci i $wietowania.”*"* Jean Vanier
I Marie-Helene Mathieu obrazowo pokazuja, ze te trzy elementy w Ruchu Wiara

i Swiatlo ,sa jak trzy zrodla odzywiajace kazde spotkanie wspélnoty.”*"

%8 Por. Paradoksy normalnosci. Z Jeanem Vanier rozmawia Marcin Przeciszewski, SC 4(26)1999, s. 41
%9 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 324

0 J. Vanier, Odkrywaé..., s. 67

. Karta Wiara i Swiatlo, http://www.wiaraiswiatlo.pl z 06.08.2014; BDN 09/13

%72 J. Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspdlnoty, Drogowskazy [bmw] 1998-1999, s. 60
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Roéwnoczesnie zatozyciele zachecaja opiekundw do pewnej elastycznosci i zgody
na to, aby spotkanie kazde rozwijalo si¢ w sposdb naturalny. Wymienione
elementy moga si¢ uzupekniac i przenika¢ — nie musza by¢ w $cistych proporcjach
czasowych po jednej trzeciej dla kazdej czesci.

W Ruchu Wiara i Swiatlo po to, aby wzrastaly wiezi, dostrzezono wagg
przezywania spotkania bez pospiechu; dlatego kazdorazowo rezerwuje si¢ na nie

okoto trzech godzin.*”

W zwigzku z tym, ze nie moga si¢ one odbywacé
za rzadko, asystenci pod przewodnictwem odpowiedzialnego i kapelana, przy
porozumieniu z rodzicami i z osobami z upo$ledzeniem umystowym, starajg si¢
tak planowa¢ 1 organizowal spotkania, aby odbywaly si¢ one mniej wigcej
co miesiac.*™

Funkcjonowanie w oparciu o0 trzy czasy, pomaga W organizacji
poszczegolnych spotkan oraz pokazuje kierunki uwrazliwienia podczas
kontaktow nieoficjalnych nazywanych czwartym czasem.*” Polega on na byciu
z osobami z uposledzeniem umystowym miedzy spotkaniami. Pomoca w jego
zorganizowaniu obok pomystowos$ci asystenta sg wzorce zaczerpnigte z pozo-
statych trzech czasow. Czwarty czas to mate 1 duze gesty, ktoére wskazuja na
poczucie jednosci i przyjazni. Proponuje si¢ opiekunowi rozmowy telefoniczne,
wiadomosci sms, korzystanie z poczty zwyklej 1 elektronicznej, sktadanie
nieoczekiwanych wizyt, przekazywanie pozdrowien i inne formy kontaktu.
Tworzenie wigzi miedzy spotkaniami obejmuje wyjscie z osobg z uposledzeniem
umystowym do kina, zaopiekowanie si¢ nig, aby rodzice mogli co$ zatatwic
lub odpoczaé.’”® Dzieki temu wszyscy, doswiadczaja swojego wyjscia ze §wiata
samotnos$ci, tworzg glebsze relacje miedzyosobowe, odkrywaja, ze osoby
z uposledzeniem umystowym majg przyjaciot, czyli nie sg cigzarem spotecznym

I problemem.

3 Por. J. Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspolnoty. Drogowskazy 1998-1999, s. 60
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Waznym momentem dla tworzenia jednosci jest pierwszy czas, czyli
budowanie wspaolnoty spotkania. Powazne potraktowanie ludzi z obnizong
sprawnoscig poprzez poznanie, wyshuchanie, pokochanie 1 zgoda na ich mitos¢,
poprzez wspdlne rozwigzywanie problemow oraz dzielenie si¢ swoim zyciem -
swoimi ktopotami i zwycigstwami, pomaga opiekunowi lepiej rozumie¢ potrzeby
innych.

Budowanie jedno$ci zaczyna si¢ juz na samym poczatku spotkania:
wzajemne pozdrawianie, dzielenie si¢ nowinami, wspolne planowanie wydarzen.
Asystent odkrywa dzigki temu, jak wazne jest, aby poswieci¢ na to duzo czasu,
a jezeli istnieje taka potrzeba - przedluzy¢ powitanie poprzez wspolne $Spiewy
lub zabawy integrujace, bowiem czas na przyjecie siebie nawzajem jest waznym
elementem wspolnototworczym. Nastepnie, po luznych rozmowach proponuje si¢
stworzenie okazji do wypowiedzi na wczesniej przygotowany temat. Moze on
wyplywa¢ z aktualnych potrzeb grupy lub by¢ zaczerpnigty z materialow
przekazywanych za posrednictwem struktur Ruchow.’”” Pomocne jest
wprowadzenie przez zastosowanie roznych srodkow aktywizujacych. W celu
przyblizenia treSci ewangelicznych asystent postuguje si¢ pogadanka z wy-
korzystaniem pasujacych piesni, zachecajac osoby z uposledzeniem umystowym
do wykorzystania instrumentéw muzycznych. Posluguje si¢ planszami
przygotowanymi wczesniej lub wspottworzonymi z nimi na biezaco; uzupetnia
wypowiedzi poprzez prezentacje multimedialne oraz aranzuje pantomimy. Moze
korzysta¢ z calego bogactwa danej kultury 1 tradycji, dostosowujac przedstawiane
przestanie do lokalnej symboliki i $rodkéw przekazu,®”® biorac pod uwage poziom
intelektualny 1 spoteczny uczestnikdéw spotkania.

Dla os6b z uposledzeniem umystowym czytelng forma, ktéra pozwala
na lepsze wniknigcie w poruszane kwestie jest pantomima. Opiekunowi

proponuje si¢ opanowanie podstawowych regut jej przygotowania i czytelnego

77 Por. J. Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspodlnoty, Drogowskazy [omw] 1998-
1999, 5. 60 ,
8 Por. J. Vanier, Modli¢ sie we wspélnocie, SC 1(7)1995, s. 44
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zaprezentowania. Osoby z uposledzeniem umystowym czesto duzo bardziej
otwieraja si¢ na przekaz obrazowy podczas pantomim, niz na stowa. Jean Vanier
podkresla, ze ich przezycie jest glebsze, gdy odkrywaja, Zze nie sg aktorami,
lecz pokazuja zycie Ewangelig — historig aktualng takze w danym momencie.
Dzigki takiej formie — jego zdaniem — zaglebiajg si¢ nie tylko w jej tresc,
ale odczuwaja jej glebokie przestanie bliskie kazdemu cierpigcemu cztowiekowi,
ktoremu latwiej je zrozumie¢.

Po wprowadzeniu dokonuje si¢ podzialu na male grupy, aby przedstawic
swoje przemyslenia zainspirowane wczesniej. Zwykle kazda z nich liczy od
szesciu do osmiu osob 1 sktada si¢ z: rodzicow, osdb z uposledzeniem oraz
opiekunow. Grupy dzielenia sg szansa na otwarcie si¢ kazdego poprzez
stworzenie okazji do przekazu swoich refleksji 1 spostrzezen. Kazda grupa
posiada animatora, ktory pomaga w zachowaniu porzadku oraz dopinguje do
zabrania glosu wszystkich jej uczestnikow. Mobilizuje osoby ze znaczng
niepelnosprawnoscig do wypowiedzenia sig, jezeli nie jest to mozliwe werbalnie,
to poprzez zaktywizowanie ich np. do wspdlnego wykonania pracy przynajmniej
zwigzane] z pantomimg. Ci, ktorzy maja problemy z przekazem stownym,
a chcieliby zaprezentowac bardziej zlozone treSci zwigzane z omawianymi
sprawami, otrzymuja tym samym mozliwos$¢ do ekspresyjnego wyrazu. Asystent
stara si¢ nie tylko doktadnie wstucha¢ w przekaz tej osoby, ale wyciagna¢ jak
najwiece] wnioskdw z zachowania catego jej ciala. Skupia si¢ nie tylko na jej
stowach, ale takze na spojrzeniu, wyrazie twarzy, na calej postawie ciala tgcznie
z agresja, autoagresja, krzykiem, zachowaniami lgkowymi, zauwazajac pojawia-
jace si¢ czasami miedzy nimi gesty czutoéci.’”® Pelne przedstawienie swojego
rozumienia podejmowanych spraw jest mozliwe u cztonkoéw grupy dzielenia
zwlaszcza wtedy, gdy napotykajg akceptacje wyrazajacag si¢ w powstrzymaniu si¢

od dyskusji 1 komentowania wypowiedzi 1 zachowan innych. Pomoca

3 Ppor. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 50
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w znalezieniu wlasciwego przebiegu spotkania grupy sa takze wczesniej
przygotowane pytania.

Dla opiekuna sztuka dzielenia si¢ z innymi swoim wewnetrznym $wiatem
1 osobistymi doswiadczeniami czasami jest trudna. Bywa, ze jest to zwigzane
z problemem otwarcia si¢, spowodowanym réznymi kompleksami i zranieniami,
wyniesionymi z domu rodzinnego i swojego srodowiska. Osoby z uposledzeniem
umystowym niejednokrotnie poprzez szczero$¢ 1 bezposrednio$¢ pomagaja
asystentowi otworzy¢ si¢, a przez to zmodyfikowac relacje z innymi. Uczg dzieli¢
si¢ pozytywnymi 1 negatywnymi emocjami przezywanymi w codziennosci, bycia
Soba, zaakceptowania samego siebie i1 innych w grupie 1 poza nig.

W ten sposob opiekun staje si¢ dla osoby z uposledzeniem umystowym tym,
ktory pomaga, poprzez wzajemne dzielenie si¢, doprowadzi¢ ja do odKrycia,
ze jest potrzebna, gdyz moze dawac rados¢ 1 przekazywac zycie pomimo swoich
ograniczen, a ,.drugi czlowiek jest szczesliwy z powodu spotkania z nig”*®
1 chce z tg wlasnie osobg przebywac, bo jest wartosciowa. To dzigki wzajemnemu
poznawaniu si¢ przez prezentacje samego siebie i przekaz informacji o sobie
samym, o swoich przezyciach 1 odczuciach, rodzg si¢ wiezi migdzy cztonkami
wspolnoty niezaleznie od stopnia sprawnosci intelektualne;.

Drugim czasem podczas spotkan jest budowanie wspodlnoty modlitwy.
Asystent uczy si¢ prowadzi¢ modlitwe tak, aby dotyczyla obok codziennych
prosb, podzickowan, przeproszen i1 modlitw uwielbienia, spraw osobistych
1 spotecznych, ktore zostaty poruszone podczas dzielenia si¢ w matych grupach.
Jego formacja zmierza do poglebionego rozumienia tresci modlitw, liturgii,
znakow 1 gestow z nig zwigzanych oraz uczula go na trosk¢ o miejsce modlitwy,
ktorym najlepiej jezeli jest kaplica lub kosciot, jezeli znajduja sie w poblizu.*®!
Osiagniecie glebokiego przezywania kontaktu z Bogiem przez osoby z uposle-

dzeniem umystowym jest zwigzane migdzy innymi ze starannym przygotowaniem

%0 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 247
%1 Por. J. Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspodlnoty, Drogowskazy [omw] 1998-
1999, s. 61
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otoczenia, w ktoérym bedzie sprawowana liturgia. Asystent uzywa do tego
prostych symboli, aby nie zaciemnialy przekazywanej tresci starajac si¢ o to,
by oddziatywaé¢ na wszystkie zmysly przy wykorzystaniu réznych elementow
otaczajacej scenerii. Najprostszymi pomocami, ktore mogg poglebi¢ przezycie
liturgii s3: woda S$wiecona, krzyz, kadzidlo, ikona, figura, $wiece, kwiaty,
o$wietlenie, odpowiednio dobrane piesni lub tto muzyczne. W celu zachowania
stopniowego przechodzenia od elementéw petnych ekspresji do wyciszonych i na
odwr6t, mozna wykorzysta¢ zmian¢ miejsca modlitwy w ramach danego
pomieszczenia lub poprzez przejscie do innego.**? Pomagaja w tym zakresie takze
dobrze dobrane piesni, ktore wytwarzaja w polaczeniu z miejscem, oSwietleniem
1 elementami dekoracji odpowiedni klimat sprzyjajacy modlitwie.

Przygotowanie opiekuna, podczas zwyczajnego zycia w grupie, zawiera
elementy, dzigki ktorym osoby z uposledzeniem umystowym przezywaja
modlitwe nie tylko w sferze intelektualnej, ale takze emocjonalnej. Jean Vanier
zauwaza, ze jest to realizowane miedzy innymi przez wspolne §piewanie piesni,

gdyz ,.$piewy odgrywaja zasadnicza role w zyciu wspélnoty.”*®

Buduja one
jednos$¢, wprowadzaja odpowiedni nastrdj, sa szansg wyrazenia wnetrza osob
nawet ze znacznym uposledzeniem umystowym. Dla tych, ktorzy ze wzgledu na
swoja niepelnosprawnos¢ nie moga, czy nie chcag Spiewac, pomocg jest zaplecze
w postaci prostych instrumentow muzycznych takich jak tamburyno, tréjkat,
begbenek. Wazne jest taczenie $piewu piesni z symbolicznym pokazywaniem.
Niesie ono ze sobg znaczng ekspresj¢, albo wrecz przeciwnie prowadzi do glebo-
kiego wyciszenia. Dobor zarowno piesni, jak roOwniez gestoOw im towarzyszacych
dostosowuje asystent do wieku i poziomu intelektualnego uczestnikow danego
spotkania.

Opiekun odkrywa tez troske o to, aby wszyscy, tagcznie z osobami z uposle-

dzeniem umystowym, mogli bra¢ udziat w modlitwie. Pomaga mu w tej materii

zachowanie prostoty i czytelnosci liturgii prowadzacej do radosci ze spotkania

%2 Por. J. Vanier, Modlié¢ sie we wspolnocie, SC 1(7)1995, s. 44
%3 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 370
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z zywym Bogiem. Prostota przekazu asystenta pomaga wiaczy¢ si¢ kazdemu na
miare swoich mozliwo$ci w spotkanie modlitewne, a rado$¢ z tego doswiadczenia
stwarza okazj¢ do tego, aby cztowiek cierpigcy odkryl gleboki sens tego czasu.
Czas modlitwy wspolnotowej to takze okazja do wyciszenia; trwania chwilami
w milczeniu, w adoracji 1 kontemplacji. Taka forma modlitwy pomaga zwlaszcza
osobom z uposledzeniem umystlowym w przebywaniu w bliskosci Boga.
Dzialania przyblizajace liturgie 1 utatwiajace jej przezycie roOwnoczesnie biorg
pod uwage wymagania Ko$ciota zwlaszcza w momencie, gdy jest to
doswiadczenie wspolnoty wielowyznaniowej. Pragnienie ekumenizmu nie moze
wykracza¢ poza normy przyjete przez religie, ktorych cztonkami sg uczestnicy
nabozenstwa. Jean Vanier proponuje, aby spotkania ekumeniczne odbywaty sie¢
w dni powszednie po to, aby w niedziel¢ wszyscy wierzacy mogli udac si¢ na
nabozenstwa do swoich kosciotow.**

Dhugofalowa obecno$¢ przy cztowieku z uposledzeniem umystowym jest
tym prostsza — zauwaza Jean Vanier — im bardziej asystent zyje w bliskosci Boga
1 odkrywa wiasciwy dla siebie sposob karmienia si¢ przebywaniem w Nim
poprzez: modlitwe stowna, myslng, czytanie duchowe, rozwazanie Stowa Bozego,
trwanie w przyjazni z Bogiem — kontemplacje, sakramenty, przewodnictwo
duchowe, rekolekcje 1 pielgrzymki. Dzigki temu pokarmowi duchowemu moze
rozwija¢ si¢ wewnetrznie 1 pomaga¢ innym we wzroscie do poglebienia
przezywania modlitwy wspodlnotowej i1 osobistej. Dobrze jezeli na tej drodze
towarzyszy mu kapelan. Nawet jezeli nie pelni dostownie roli przewodnika
duchowego, pomaga mu w tym, by byl otwarty na dary duchowe, konieczne do
tworzenia jedno$ci zwlaszcza z tymi, ktérzy stanowia centrum grupy.*®

Opiekun odkrywa swoj wzrost w zakresie jednosci takze wtedy, gdy buduje
wspolnote radosci 1 Swigtowania w ramach trzeciego czasu. Jean Vanier widzi

owocno$¢ wspolnych positkow 1 zabaw, gdyz §wigtowanie jest pokarmem dla

%4 Por. J. Vanier. Modlié sic we wspélnocie. Swiatlo i Cienie 1 (7) 1995 s. 44-45
%> Por. J. Vanier, Budowanie wewnetrznej jednosci, SC 4(14)1996 s. 52-53
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tego, ktory ,,przywraca nadziej¢, daje sit¢ do przezywania cierpien i trudnosci
codziennego zycia. Im biedniejsi sg ludzie, tym bardziej uwiclbiaja

. ;. 9386
swigtowac.”

Dlatego zaprasza do swoich Ruchow przede wszystkim ludzi
przezywajacych rozne doswiadczenia zyciowe, zwlaszcza ze wzgledu na
obnizenie ich poziomu intelektualnego. Jezeli oprocz nich takze pozostali
cztonkowie grupy, widza swoje ubdstwo, wtedy staja sie ,,specjalistami
od $wigtowania!”*®" O. Larsen, byly $wiatowy kapelan Ruchu Wiara i Swiatlo,
nazywa go oaza §wigtowania, w ktorym wszyscy czlonkowie bawig si¢, tancza,
Spiewaja, krzycza z radosci, a nawet robig rozne ghupstwa, by pokaza¢ pozytywne
uczucia zwigzane z byciem razem. Uwaza, ze wszyscy nalezagcy do wspdlnoty,
sg wezwani do tego przez ubogiego Jezusa.

W spotecznosci zainicjowanej przez Jean’a Vanier, opiekunowie odkrywaja
rados¢ przebywania z innymi podczas positkow. Wczesniejsze ich doswiadczenia
Zyciowe nie zawsze sprzyjaja rozumieniu poswigcania dtuzszego czasu obecnosci
z innymi przy jednym stole. Czesto wychowany 1 przyzwyczajony do koniecz-
nosci bycia wydajnym moze mie¢ wrazenie marnowania czasu. Zwlaszcza na
poczatku odczuwa, ze tatwiej co$ robi¢ dla innych, niz z nimi by¢ podczas
zwyczajnych zaje¢. Potrzeba osobistej cierpliwosci 1 wysitku formacyjnego,
aby do$wiadczy¢, ze przyjazn dla swojego zaistnienia i wzrostu wymaga czasu
1 uwagi poswiecone] drugiemu czlowiekowi, tym bardziej, jezeli dotychczas
doswiadczal odrzucenia. Réwnoczesnie Jean Vanier widzi, ze osoby z uposle-
dzeniem umystowym dzigki troskliwej 1 uwaznej obecnosci odkrywaja, ze maja
prawo do bycia sobg, ze posiadaja liczne dary i1 sg godne mitosci. Skutkiem tego
jest rodzace si¢ prze§wiadczenie, ze ich zycie ma sens, a w dalszej konsekwencji,
Ze mogg si¢ rozwijac.

Rado$¢ wspdlnego ucztowania, jak stwierdza Jean Vanier, powoduje
wigksza otwarto$¢ na innych oraz wewnetrzny wzrost cztowieka, gdyz ,,positki

nie sg tylko sprawa zotadka — cho¢ pozywienie ma istotne znaczenie dla ciata.

%6 J. Vanier, Swietowanie, Niespodzianka — pisemko Wspélnot Wiary i Swiatta 4(36)1996, s. 16
%7 J. Vanier, Kazda osoba..., s. 222
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Positek wiaze sie z mitoscia i jednoscia.”®® Nie musi on by¢ wykwintny,
ale jezeli jest przygotowany w odpowiedniej oprawie: nastroju, dekoracji, wspol-
nych przygotowan staje sic momentem wielkiego $wieta,*®® nawet jezeli dzieje sic
tak codziennie. Jean Vanier méwi, ze to wilasnie ,Swigtowanie zmywa irytacje
codziennego zycia; zapominamy o naszych matych klétniach.”**® Opowiadanie
zabawnych historii fikcyjnych, czy realnych, nieszkodliwe zarty i $miech
sprawiaja, ze mozna poczu¢ si¢ ze soba dobrze, a tym samym znalez¢ szansg
do$wiadczenia odprezenia w bezpiecznym klimacie akceptacii i przyjazni.>**

Oprocz codziennego, matego $wietowania zdarzajg si¢ w zyciu poszcze-
gblnych 0sob oraz catej grupy okazje, ktore w wiekszym stopniu stajg si¢ zacheta
do wspolnej radosci. Szczegdlnie uprzywilejowanymi do tego momentami sg
r6znego rodzaju oficjalne swieta: Boze Narodzenie, Wielkanoc, poczatek 1 koniec
roku, odwiedziny kogo$ szczegdlnego,*” urodziny, imieniny, rézne rocznice
1 radosne wspomnienia. Jean Vanier uwaza, ze ten sposob bycia razem jest bardzo
istotny. ,,We wspolnotach, w ktorych nie wszyscy brali udzial w modlitwach,
zrodlem jedno$ci bylo czegsto Swigtowanie: celebrowanie lokalnych $wiat,
obdarowywanie prezentami z okazji rocznicy czyjego$ dotagczenia do wspdlnoty,
urodzin lub innych okazji, ktére pozwalaty ludziom zapomina¢ o codziennosci,
zmeczeniu, problemach i zmartwieniach.”*® Sa to chwile, ktore staja si¢ okazja
do dostrzezenia kazdego czlonka grupy, uznania jego wartosci 1 szczegdlnej
wyjatkowosci jego darow.

Asystent uczy si¢ bycia wdzigcznym otaczajacym ludziom za ich istnienie,
histori¢ ich zycia oraz za cechy, ktore posiadajg. Dzigki temu dokonuje
wlasciwych wyboréw miedzy pracoholizmem dla grupy a obecnoscig przy jej

cztonkach. Swojg postawa pomaga innym zy¢ dzigkczynieniem za jej dar 1 za fakt
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posiadania przyjaciol oraz dosSwiadczania obecnosci kochajacego Boga. Pytania
1 watpliwosci kierowane do Niego, ktore naturalnie rodza si¢ w zderzeniu
z chorobg, cierpieniem 1 niepelnosprawnos$cig, maja szans¢ spotkac si¢ z proba
zrozumienia, a takze ufnego dzigkczynienia. Wdzigczno$¢ pielggnowana we
wnetrzu  opiekuna pomaga zdoby¢é si¢ na wspdlne $wigtowanie pomimo
probleméw, niedoskonatosci 1 cierpienia. Jak mowi Jean Vanier, jest to mozliwe
przede wszystkim dlatego, ze ,,$§wigtowanie jest szczegolng radoscig wspolnoty,
w ktorej przyjaciele sktadajg dzigkczynienie Bogu Ojcu za to, ze zebrat ich razem,
opiekuje si¢ nimi i kocha ich. Nie sg juz dhluzej jednostkami zamknig¢tymi
w swojej samotnosci 1 odosobnieniu. Sg jednym ciatem 1 kazdy z nich ma swoje
miejsce we wspolnocie. Swictowanie jest wyrazeniem milosci wszystkich
zgromadzonych razem, ktérzy zostali przeprowadzeni od samotnosci do mitosci,
od bezsilnosci do nadziei. >**

Podstawg realizacji tych zadan jest odkrywanie przyjazni, ktora pozwala
zobaczy¢ deficyty i talenty kazdej osoby, az po odkrycie paradoksu wyrazajacego
si¢ w stwierdzeniu, ze ,,c1 nienormalni s3 w gruncie rzeczy catkiem normalni,

my natomiast upo$ledzeni.”**

Tym bardziej staje si¢ mozliwe zrodzenie poczucia
wzajemnego uzupetniania si¢, tego ze sg sobie nawzajem potrzebni, a nie tylko
mogg siebie akceptowac.

Czlonkowie Ruchoéw Jean’a Vanier doswiadczaja obok rados$ci 1 ekspres;i,
takze chwil wyciszenia, skupienia i konkretnego patrzenia na wszystko, co si¢
w nich 1 dookota nich dzieje. Wspdlne swigtowanie nie przekresla merytoryczne;j
dyskusji, dostrzegania i1 poszukiwania prob rozumienia sensu i Zznaczenia
wydarzen oraz podejmowania istotnych dla jednostki 1 grupy decyzji. Jean Vanier
przypomina jednak, ze ,rzadko dyskutujemy o sprawach powaznych.

Nie jeste$my przesadnymi intelektualistami!”**

%4 J. Vanier, Swietowanie, Niespodzianka — pisemko Wspolnot Wiary i Swiatta 4(36)1996, s. 16
¥ Paradoksy normalnoéci. Z Jeanem Vanier rozmawia Marcin Przeciszewski, SC 4(26)1999, s. 41
%6 J. Vanier, Kazda osoba..., s. 222
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,Cztery czasy” nie wyczerpuja momentoOw wzrostu podczas codziennego
funkcjonowania w grupie. Intensywne zycie poszczegolnych jej czlonkéw
zwigzane jest z tworzeniem komunii wewnatrz grupy, ale rowniez z jej sasiadami
i spoteczenstwem.*’ Dlatego troska opickuna o formacje zawiera takze obok
nawigzywania wi¢zi wewng¢trznych nauke budowania relacji na zewnatrz.
Jest to réwnocze$nie znakiem dla wspotczesnego $wiata trwania w jednosci
z ludzmi z upo$ledzeniem umystowym, ktérzy ,stanowig integralng czgs¢
miejscowego zycia.”**® Stad zabiegi opickunéw zmierzajace do podtrzymaniu
wiezi z sgsiadami oraz przyjaciétmi 1 (na miar¢ mozliwo$ci) zachowaniu takze
z nimi relacji przyjacielskich. Jean Vanier uwaza, ze ,,nie warto tworzy¢ chocby
najwspanialszej wspolnoty, jesli nie istnieja prawdziwe wiezi z sasiedztwem.”®

Precyzyjne funkcjonowanie danej grupy w realiach spotecznych realizuje si¢
dzigki przygotowaniu opiekunow, zwlaszcza liderow, do kontaktow
z organami wladzy samorzadowej oraz organizacjami dziatajacymi na rzecz osob
z upo$ledzeniem.”®® Wyptywa to z koniecznosci korzystania z roznych srodkow
pomocy, niezbednych do codziennego funkcjonowania kazdej spotecznosci.
Przygotowuja si¢ do podejmowania dialogu z przedstawicielami wtadzy oraz
poznaja wage informowania i zapraszania ich na rézne wydarzenia wspdlnotowe,
tym bardziej jezeli sag oni mato zainteresowani $wiatem spoleczno-politycznym.
Sktadaja przy tej okazji §wiadectwo o roli, jakg spetnia czlowiek z niepeino-
sprawnoscig w ich zyciu, a przez to w spoteczenstwie. Pokazujg tym samym jego
prawa 1 okreslaja potrzeby oraz mozliwosci wobec 0sob, ktore nie zawsze miaty
okazje¢ spotkania tego typu organizacji.

Przygotowanie opiekuna podczas codziennego zycia owocuje takze
nawigzywaniem dobrych stosunkow z lokalnymi koSciolami 1 zwigzkami

wyznaniowymi, poprzez kontakt z proboszczem i biskupem lub osobami

%7 Por. J. Vanier, Odkrywac..., s. 67

%8 Karta Arki...

%9 ], Vanier, Wspélnota miejscem..., s. 227
40 por, Karta Arki. ..

©
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petniacymi analogiczne funkcje w innych kogciotach®® zgodnie z wyznawana
przez cztonkow danej grupy wiarg. Integracja ta jest szansg dla cztonkow danego
kosciota do spotkania osoby z uposledzeniem umystowym 1 odkrycia jej
centralnej pozycji w danej grupie religijnej. Przypomina jednocze$nie, ze to
uprzywilejowane miejsce wynika z racji obdarowania przez Boga roéznymi
talentami oraz z doswiadczania cierpienia, ktore pozwala w potrzebujagcym
zobaczy¢ zywego Chrystusa. Dla osdb z niepelnosprawnos$cig roznego rodzaju
spotkania religijne 1 nabozenstwa moga by¢ okazja do tego, aby integrowac si¢
z osobami pelosprawnymi 1 przezywac socjalizacj¢ w naturalnych warunkach,
wchodzac w Swiat konkretnych wymagan pod wzgledem zachowania 1 wygladu.
W kontakcie z hierarchig danego kosciota odkrywaja prawdg o swoim centralnym
miejscu w spotecznosci wyznaniowe;.

Formacja pomaga opiekunowi w dostrzeganiu rangi kontaktow z fachow-
cami. W miar¢ wchodzenia w $§wiat ograniczen swoich 1 innych oséb we
wspolnocie intensywniej widzi koniecznos$¢ korzystania z do§wiadczenia réznych
0s6b np. z dziedziny pedagogiki, psychologii, specjalistow roznych dziedzin
medycyny w tym psychiatrii 1 pielegniarstwa. To dzigki wsparciu ludzi
przygotowanych do niesienia szeroko pojetej pomocy asystent nabiera pewnosci
w realizowaniu réznych codziennych zadan. Utatwieniem dla niego mogg by¢

organizowane przez Ruch rdzne formy szkolen.

“L Por. J. Vanier, Duchowo$¢ weielenia, SC 4(14)1996, s. 39
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2. Rozwoj intelektualny i duchowy

podczas obozow, rekolekcji i weekendow formacyjnych

Opiekun w ramach Ruchéw Wiara i Swiatlo oraz Arka znajduje podstawy
swojej formacji intelektualnej i duchowej poprzez systematyczny kontakt
z osobami z uposledzeniem umystowym, ich obserwacje oraz towarzyszenie
innym cztonkom wspodlnoty. Tak zebrane informacje i1 przezycia poddaje
weryfikacji 1 systematyzacji. W pewnym zakresie dokonuje tego w codziennosci,
w ramach swojej refleksji nad biezagcymi wydarzeniami oraz poprzez lekture
zwigzang z niepetnosprawnoscig 1 budowaniem wi¢zi miedzyludzkich.

Ruchy Jean’a Vanier stwarzaja okazje do wspoOlnego zaglebiania si¢
w problemy niepelnosprawnosci, mozliwosci 0osob o szczegdlnych potrzebach,
wchodzenie w §wiat duchowosci wtasnej 1 doswiadczen innych osob, odkrywanie
zawilo$ci budowania wtasciwych 1 trwatych relacji. Realizuje si¢ to w czasie
zaje¢ majacych charakter typowo formacyjny: podczas rekolekcji, weekendow
szkoleniowych 1 obozow, co przedstawia ponizsza czgsci tej dysertacji.

Jednym z zatozonych dziatan formacyjnych jego Ruchow sg rekolekcje.
Czesto sg one przygotowywane dla jednej lub dla kilku grup, czasami dla catego
kraju lub maja zasieg miedzynarodowy. Niekiedy wystepuje podziat na rekolekcje
dla nowych osé6b w grupie 1 rekolekcje przymierza, przeznaczone dla osob
z dluzszym stazem. Wynika to ze zréznicowania problemow migdzy tymi, ktore
pojawiajg si¢ na poczatku wchodzenia w spoteczno$¢ a zagadnieniami
nurtujagcymi po dluzszym w niej pobycie. Dotyczy to takze réznego stopnia

zaangazowania sfery duchowej w towarzyszenie osobom z uposledzeniem
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umystowym. Zdaniem Jean’a Vanier jest to czas, ktory moze pomoc w polaczeniu
dos$wiadczenia zycia z innymi ze Stowem Bozym, w znalezieniu wtasciwej drogi
przez asystenta w trudach codziennos$ci, przypomnieniu ,przestania Jezusa,
aby odnalez¢ gleboki sens tego, czym zyjemy na co dzien.””%

Obok ¢wiczen duchowych dla opiekunow 1 rodzicéw sa organizowane
rekolekcje specjalne, ktdre nazywane sg rekolekcjami teczy. Przeznaczone sg one
gtéwnie dla 0so6b z uposledzeniem umystowym, jednakze poprzez zaangazowanie
asystentow w ich przygotowanie 1 poprowadzenie majg one charakter formacyjny
dla wszystkich uczestnikow. Dzigki takim ¢wiczeniom duchowym osoba
towarzyszaca ludziom z niepelnosprawnoscig jest zachgcana do tego, aby wejs¢
w prawdziwe przymierze z nimi, otrzyma¢ motywacje 1 sit¢ do jego wypekienia,
gdyz stawia mu ono wysokie wymagania.*®®

Dla asystenta wartos¢ takich rekolekcji wynika takze z kontaktu z osobami
z niepelnosprawnoscig oraz tymi, ktérzy prowadza taka formacje. Jest on na nich
obecny ze wzgledu na sprawowang opieke, a takze w zwigzku z nabywaniem
nowych umiejetnosci. Jest to okazja do zapoznania si¢ z przekazywanymi
treSciami 1 formami, do ktorych warto wracaé w pozniejszym czasie. Takie
powtarzanie jest szczegOlnie wazne ze wzgledu na potrzeby 1 mozliwosci
potrzebujacych. Wspolne przezywanie rekolekcji przygotowuje asystenta do tego,
aby po ich zakonczeniu, miat szans¢ na utrwalenie tresci ¢wiczen duchowych oraz
form ich przekazu. Przypominanie, tego, co zostalo podczas nich zaprezentowane
oraz doswiadczen duchowych z nimi zwigzanych, ma szans¢ ukazywac
podstawowy zakres pojec religijnych o0s6b z uposledzeniem umystowym 1 ich
sposobow modlitwy. Jest to takze pomocne w ich wigzaniu z podejmowanymi
zadaniami rewalidacyjnymi. W tym czasie mozliwy jest kontakt z innymi

opiekunami, nadarza si¢ okazja do skladania Swiadectwa o tym wszystkim

2 ¥.. Soéniak, Nie da si¢ zastgpi¢ symbolu, http://www.katolik.pl/index1.php?st=artykuly&id=1304
2 04.02.2009 lub BDN 09/09

8 Por. Co mozemy odkryé dzieki rekolekcjom?, w: Rekolekcje Wiary i Swiatta. [mps] [bmw] [brw] s.
14; BDN 09/45
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co inspiruje, albo spowalnia rozwo6j. Przy tej okazji nie da si¢ przeceni¢ szansy
na wymian¢ do$wiadczen z pozostatymi opiekunami i rodzicami.

Rownolegle z formacja duchowa podejmowana podczas rekolekcji Ruchy
Jean’a Vanier proponuja opiekunom zdobywanie wiadomos$ci 1 do$wiadczen
w réznych dziedzinach potrzebnych do towarzyszenia cztowiekowi z uposle-
dzeniem umystowym, podczas weekendoéw 1 sesji formacyjnych. Odpowiedzialni
za Ruchy sugeruja, aby tego typu spotkania odbywaty si¢ dla kilku lub kilkunastu
wspolnot, z uwzglednieniem obecno$ci fachowcdéw w dziedzinie psychologii,
psychiatrii, pedagogiki specjalnej, socjologii, terapii grupowej, katechetyki
specjalnej, medycyny i pracy socjalnej. Do korzystania z niej, dwa, trzy razy
w roku, zapraszani sg przede wszystkim ci asystenci, ktéorym powierzono
kierowanie grupa: odpowiedzialni 1 czlonkowie rad na roéznych poziomach
struktur Ruchow Wiara i Swiatto oraz Arka i kapelani. Dla ogétu opiekunow
przewidziano sesje cykliczne o charakterze formacyjnym co dwa lub trzy lata.**

Prowadzacy takie spotkania pomagaja poprzez rozne dzialania wzrastacé
intelektualnie 1 duchowo. Stad obok typowych zaje¢ jak: wyktady, panele oraz
inne spotkania z fachowcami, prace warsztatowe, znajduje si¢ takze Eucharystia,
spotkania w grupach dzielenia, czuwania modlitewne 1 adoracje. Okazja do
nawigzania znajomos$ci miedzy opiekunami sg wspolne positki 1 zorganizowane
spedzanie wolnego czasu. Dzieki nim istnieje szansa na budowanie blizszej
znajomos$ci z innymi, przez ktorg pdzniej tatwiej o wymiane doswiadczen za
pomoca portali spotecznosciowych, telefonu, wiadomosci sms, poczty
elektronicznej, czy dzigki osobistym spotkaniom. Daje to mozliwo$¢ ozywienia
kontaktow opiekunéw miedzy soba, co pomaga w rozwigzywaniu wspolnych
probleméw.

Od 1999 roku w Ruchu Arka funkcjonuja trzy cykle spotkan formujacych
w ramach Ecole de Vie (Szkofa zZycia). Pierwszy poziom trwajacy szes¢ tygodni

w ciggu roku, dedykowany jest osobom, ktore sg w nim od dwoch do czterech lat.

“4 Por. T. Nieweglowski, Wiara i Swiatlo, http://www.bosko.pl/credensik/?art=751&n=4 z 04.02.2009;
BDN 09/08
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Nazywany jest szkotg zycia, a zajecia prowadzone sg gldéwnie przez Jean’a Vanier
1 obejmuja przede wszystkim antropologie 1 filozofi¢. Drugi cykl, poswigcony jest
znaczeniu 1 naturze zycia w Arce, skierowany jest do opiekundéw ze stazem
miedzy czwartym a dziesigtym rokiem. Podczas trzeciego cyklu formacji Jean
Vanier prezentuje przede wszystkim Ewangeli¢ wedlug §wigtego Jana. Stara si¢
w tym czasie w medytacyjny sposob przyblizy¢ ubdstwo Jezusa. Ten cykl
przeznaczony jest dla asystentow, ktérzy spedzili w Arce ponad dziesi¢¢ lat. Co
roku prowadzone sa rowniez dodatkowe rekolekeje dla wszystkich asystentow.*%

Niektérzy niejednokrotnie odkrywaja wezwanie do wspolnoty lub do
glebszego zaangazowania w jej zycie, dzigki spotkaniom z Jean’em Vanier. Majg
do tego okazj¢ podczas prowadzonych przez niego wyktadow 1 rekolekcji. Patrzac
z perspektywy czasu, mozna zauwazyc¢, ze ,,nowe wspolnoty rodzity si¢ czesto
w miejscach, do ktorych wczesniej zaproszono Jean’a Vanier, aby wyglosit
wyktad lub poprowadzit rekolekcje.”*®

Waznym sprawdzianem na ile przygotowanie w ramach rekolekcji 1 sesji
formacyjnych jest wystarczajace, aby stworzy¢ glebokie poczucie jednosci
1 zaspokoi¢ potrzeby oséb z uposledzeniem umystowym jest czas wspolnych
wyjazdow: wycieczek, pielgrzymek 1 obozéw. Maja one walor weryfikujacy
1 utrwalajacy zdobyta wiedze oraz umiejetnosci. Staja si¢ okazja do ich
poglebienia 1 nabycia nowych kompetencji. Te dzialania pomagaja w rozwoju

intelektualnym i duchowym asystenta,*”’

ze wzgledu na to, ze jest to czas
wytezonej dziatalnosci w nietypowych warunkach. Jest on szczegdlnie istotny dla
Ruchu Wiara i Swiatlo, gdyz jego cztonkowie na co dzien nie zamieszkuja
ze soba. Podczas obozoéw poswieca sie¢ wiekszg ilo$¢ czasu na przebywanie
z 0osobami z uposledzeniem umystowym, a przez to pomaga w petniejszy sposob

nawigza¢ relacje mi¢dzyosobowe. Towarzyszenie im obejmuje spedzanie z nimi

maksymalne] czgsci dnia 1 nocy oraz pomoc w codziennych zadaniach

%5 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 348

% Tamze s. 160

“7 Por. P. Wierzchostawski, List Rady Krajowej polskich wspélnot Ruchu Wiara i Swiatto do Senatu
i Sejmu RP oraz do $rodkéw spotecznego przekazu, CS 3(5)1991, s. 30
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zyciowych. Wielokrotnie powtarzane te same czynnos$ci ubierania, karmienia,
higieny osobistej oraz prac i zabaw na poziomie dostosowanym do ich
mozliwosci intelektualnych 1 fizycznych, stawiajg przed asystentem wymaganie
zwolnienia tempa swojego funkcjonowania 1 dostosowania go do rytmu zycia
podopiecznych, a co za tym idzie wzrost cierpliwosci. Wchodzac w §wiat 0sob
z niepetnosprawnos$cig doswiadcza on czasami ich bliskos$ci 1 bezradno$ci wobec
oczywistych codziennych wyzwan. Pomaga mu to lepiej pozna¢ ich problemy
1 uczestniczy¢ w rado$ci z matych osiggni¢é. Jest to roOwnocze$nie szansa na
zaakceptowanie wlasnych niedoskonatosci.

Oboz jest czasem diagnozowania jego zachowan wzgledem innych 1 calej
grupy oraz doswiadczeniem odkrywania darow 1 ograniczen oso6b z uposle-
dzeniem umyslowym. Omawia z pozostaltymi opiekunami w ramach spotkan
grupowych, indywidualnych kontaktow oraz codziennych, wspolnych
podsumowan dnia to, co zauwaza w sobie 1 wokot siebie. Grupy dzielenia dzigki
uczestnictwu w nich zaréwno rodzicow, asystentow jak i1 os6b z uposledzeniem
umystowym sg okazja do lepszego poznania si¢ 1 przyblizenia zyciowych porazek
1 sukcesow, ktore staty si¢ ich udziatem. Poczucie odpowiedzialnosci za innych
wyrazajace si¢ w ich delikatnosci 1 dyskrecji, pomaga we wzroscie szczerosci
uczestnikOw spotkania. Dzielenie si¢ swoimi rado$ciami 1 smutkami oraz
wspolnie podejmowane rozne zadania podczas obozu pomagaja w otwarciu si¢
asystenta przed innymi cztonkami wspdlnoty. Czgsto powoduje ono poruszenie
nie tylko spraw zwigzanych z obozem i osobami z niepelnosprawnoscia, ale takze
osobistych przezy¢. Powstate dzigki temu wiezi niejednokrotnie sg kontynuowane
po zakonczeniu obozu.

Spotkania organizacyjne asystentow w ramach obozu, jego przygotowania
1 podsumowania w wielu grupach zwigzane sg z czytaniem fragmentéw tekstow
Jean’a Vanier i dzieleniem si¢ na podstawie ich tre§ci swoimi spostrzezeniami.
Dzigki nim omoéwienie pozytywnych 1 negatywnych zachowan podopiecznych

jest swoistego rodzaju szkotg odkrywania ich talentéw i przeciwdziatania réznym
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negatywnym zachowaniom. W odréznienia od grup dzielenia podczas takich
spotkan, po refleksji duchowej, znajduje si¢ czas na dyskusje. To podsumowanie
owocuje przygotowaniem kolejnego dnia oraz wyciggnigciem wnioskOw na
przyszto$¢. Pomaga takze opiekunom w kreatywnych poszukiwaniach r6znych
pomystow na zajgcia z osobami o obnizonej sprawnos$ci intelektualnej 1 jest
okazjg do wzajemnego ubogacenia w tym zakresie.

Kapelan podczas obozéw proponuje formowanie wngtrza w  zakresie
najistotniejszych prawd ewangelicznych zwigzanych z cierpieniem, mitoScig
chrzescijanska, odpowiedzialno$cig za innych, wartoscia wszystkich ludzi.
Zaszczepia prawdy wazne dla duchowosci opiekuna dzigki homiliom,
konferencjom tematycznym, prowadzonym modlitwom i rozwazaniom adoracyj-
nym oraz tekstom Jean’a Vanier dobieranym na spotkania organizacyjne.
Proponuje aktywne poszukiwanie odpowiedzi na rozne problemy pojawiajace si¢
w zyciu wspdOlnotowym. Prowadzi indywidualne rozmowy z asystentami
w ramach przewodnictwa duchowego, sakramentu pokuty i pojednania oraz
podczas roznych zaje¢, zwlaszcza jezeli maja one charakter $wiadectwa
o osobistych przezyciach kapelana zwigzanych z ludZzmi z uposledzeniem
umystowym 1 pozostatymi osobami.

Réznorodnos¢ sytuacji w czasie obozéw zwigzanych zaréwno z zachowania-
mi indywidualnymi jak i grupowymi mobilizuje opiekuna od strony organi-
zacyjnej do wickszej aktywnosci. Zycie obozowe przynosi wiele wyzwan,
zwlaszcza dla cztowieka mlodego. Stanowig one dla niego okazje do wykazania
si¢, na miar¢ jego mozliwosci, kreatywnoscig podczas zaje¢ oraz otwartoscig na
formy aktywizujace. Stanowig one dla niego okazje do wykazania si¢, na miare
swoich mozliwosci, kreatywnoscig podczas zaje¢ oraz otwarto$cig na formy
aktywizujace. Sa dla asystenta mozliwosciga zdobycia wiedzy, modyfikacji
I dostosowywania planéw w zalezno$ci zmian meteorologicznych, nastroju os6b
z uposledzeniem umystowym 1 poziomu ich zme¢czenia. Podczas realizacji celow,

ktére wyznaczyt zarbwno z wyprzedzeniem jak 1 spontanicznie, troszczy si¢
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o rozwo6j 1 faktyczne dobro kazdego z poszanowaniem jego rdéznorodnych
ograniczen 1 podnoszagc wymagania do zalozonego poziomu. Rozumie,
ze priorytetem jego obecnosci przy czlowieku z uposledzeniem umystowym jest
obok wykazania si¢ pomystowoscia zaje¢ 1 sumiennoscig wypetnianych
obowigzkoéw, przede wszystkim nawigzanie wtasciwych wiezi.

Formujacy wplyw na asystentow ma ich zaangazowanie w przygotowanie
i poprowadzenie rekolekcji, weekendéw oraz sesji formacyjnych w stopniu
zaleznym od ich kompetencji 1 mozliwosci. Podczas przygotowan pomagaja
rozpozna¢, czy podejmowane zagadnienia sg adekwatne do zapotrzebowania
uczestnikow, a formy poszukiwania odpowiedzi na pytania rodzace si¢ w zwigzku
z przekazywanymi treSciami sg zadowalajace dla poszczegdlnych wspdlnot 1 0s6b
do nich nalezacych. Po ich zakonczeniu podsumowuja 1 wyciagaja konkretne
wnioski na przyszio$¢. Dlatego w Ruchach Jean’a Vanier zwraca si¢ uwage na
przygotowanie obozdw, rekolekcji 1 weekendow formacyjnych dla ich cztonkow,
jak rowniez dla tych, ktorzy moga zosta¢ na nie zaproszeni. Dzigki tej formacji
moga latwiej znalezé swoja droge lub ugruntowaé swoj wybor.*®

Gtowne cele jakie stawiajg sobie osoby odpowiedzialne za formacj¢ podczas
rekolekcji, weekendéw formacyjnych i obozow to przede wszystkim: pomoc
opiekunowi w przygotowaniu si¢ do prowadzenia konkretnej grupy ku wzrostowi
1 jednosci, przekazywanie inspiracji zatozycieli Ruchu 1 mobilizowanie do
gloszenia jego idei z uwzglednieniem sytuacji kulturowej danego kraju oraz
pomoc w podjeciu przez asystenta decyzji o glebszym zaangazowaniu

409

w Ruchu.”™ Moéwi sie tu o idei, bo rzeczywisto$¢ moze roéznic si¢ od zatozen. Nad

tym zastanawia si¢ Kathrin Spink z perspektywy czasu omawiajagc Ruch Arka.
Podkresla watpliwosci Jean’a Vanier odnosnie do tego na ile udato si¢ to

. 7 r , 41
zrealizowaé w poszczegdlnych wspolnotach.*°

4“8 Por. P. Wierzchostawski, Tak mato, tak wiele — rozmowa z Marie-Helene Mathieu, SC 4(14)1996, s. 6

“9 Por. Cel weekendu lub sesji formacyjnej, w: Weekendy i sesje formacyjne w Wierze i Swietle,
[mps] [omw] [brw] s. 7; BDN 09/41

49 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 348



160

3. Zaangazowanie na rzecz wspolnot

Obok typowych form rozwoju asystenta proponowanych przez Ruchy Jean’a
Vanier, takich jak: zwyczajne trwanie we wspdlnocie podczas spotkan lub
codziennego zycia, rekolekcji, weekendow formacyjnych 1 obozdéw, mozna
dostrzec, ze na poziom jego formacji wplywa to, w jakim stopniu jest
zaangazowany w podejmowanie powyzszych dziatan. Na poczatku realizuje
zadania zwigzane tylko ze swoja grupa. Po pewnym czasie niejeden pod jej
wpltywem 1 mys$li Jean’a Vanier angazuje si¢ w dzialania na rzecz kilku wspdlnot.
Bywa, ze widzi konieczno$¢ wiaczenia si¢ nawet w prace Ruchu na terenie catego
panstwa, czy wrecz struktur ogélno§wiatowych. Sktada tym samym §wiadectwo
swojego powolania wobec srodowiska z osobami z upos$ledzeniem umystowym.
Zdaniem Jean’a Vanier wynika to z tego, ze Ruchy Arka oraz Wiara i Swiatlo nie
stawiaja sobie za cel rozwigzania wszystkich probleméw ludzi potrzebujacych. Sa
na to zbyt mato liczne, a na calym $wiecie ich liczba jest na tyle niska, w stosunku
do realnych potrzeb, ze maja jedynie za zadanie ,by¢ znakiem S$wigte]
1 niepowtarzalnej warto$ci kazdej osoby ludzkiej, niezaleznie od jej
ograniczen.”*"!

Ci ktorzy towarzysza takim ludziom dzigki formacji dostrzegaja, ze wejscie
do wspolnoty jest zwigzane z doswiadczeniem powolania ich przez Jezusa za
posrednictwem Ruchu ,,by staly si¢ podobne do serca Jezusa, pelne mitosci dla

99412

kazdej z osob, ktore nas otaczaja. Tak rozumiejagc swoja misje latwiej im

podja¢ rézne obowigzki bez poczucia tego, iz przerastaja one ich mozliwosci.

*1J. Vanier, Arka oraz Wiara i Swiatlo - jako znaki, SC 4(22)1998, s. 27
2 J. Vanier. Duchowo$é¢ wcielenia. SC 4(14)1996 s. 39.
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Prostsze jest takze pokonywanie watpliwosci odnosnie do podjetych decyzji
i zgody na ich realizacje.**®

Asystent odkrywajac sens swojej obecnosci przy osobach z uposledzeniem
umystowym przechodzi zwykle kolejne fazy bycia przy nich. Jean Vanier mowi
o tym, ze pierwszy okres mozna nazwac idyllicznym. W tym czasie wszystko
wydaje si¢ w grupie na najwyzszym poziomie, wszyscy nalezacy do niej jawig si¢
jako fachowcy o wielkim sercu, zdolni do najwyzszych po$wigcen. Sg glory-
fikowani, a czasami wrecz kanonizowani. Wszelkie negatywne zachowania
1 postawy sg tlumaczone lub wypierane. Jest to wyjatkowy czas zauroczenia,
w ktorym asystent zyje w znacznym oddaleniu od prawdy.

Potrzeba czasu i obserwacji, a niejednokrotnie trudnych wydarzen, aby po
okresie idyllicznym przejs¢ w drugi etap, ktory jest przeciwienstwem pierwszego.
Charakteryzuje si¢ on przede wszystkim rozczarowaniem cztonkami grupy,
zme¢czeniem prowadzacym do zanegowania realnosci osiggnigcia ideatow, dla
ktorych asystent wszedt do wspdlnoty. Niejednokrotnie jest to rownoczesnie czas
poczucia samotno$ci, wyobcowania i braku zrozumienia otoczenia. Jest to takze
stan wzmozonej krytyki otoczenia 1 catej rzeczywisto$ci wspolnotowej. Dopiero
po przetrwaniu tych dwoch skrajnych okresow funkcjonowania, opiekun
przechodzi do wymiaru zaangazowania. Jest to czas realizmu, w ktorym, jak
moéwi  Jean Vanier, dochodzi do =zawarcia przymierza ze wspoOlnoty,
czyli zdecydowanego ,,zapuszczania korzeni”. Charakteryzuje si¢ on przyjmowa-
niem 0s6b tworzacych dana spoleczno$é takimi jakimi sa,** bez checi zmieniania
ich 1 otaczajacego $wiata. Asystent otwiera si¢ na szczegOlne talenty swoje
1 innych, nie odczuwa konieczno$ci oceniania i porOwnywania siebie z innymi.
Wtedy mozliwe staje si¢ zaangazowanie 1 poswiecenie bez egzaltacji. Opiekun po
przejsciu tych faz potrafi pomaga¢ nowym osobom wejs¢ do grupy. Jezeli byto to

dos$¢ trudne doswiadczenie dla niego samego, rozumie tym samym, ze wchodze-

** Por. M. Rog, Sesja formacyjna, SC 2(20)1998, s. 44; J. Vanier, Duchowo$¢ wecielenia,
$C 4(14)1996, s. 39
“ Por. J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 92-93
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nie do niej nowej osoby nie jest tatwe 1 ma roézne etapy. Tym bardziej zaopiekuje
si¢ osobami z uposledzeniem umystowym, ktorym otwarcie na nowe srodowisko
stwarza wigksze problemy.

Jednym z pierwszych pozytywnych zwiastundéw tego, iz formacja asystenta
postepuje we wilasciwym kierunku jest obok zaangazowania w obecno$¢
przy osobie z uposledzeniem umystowym, pomoc w przygotowaniu zwyktych
zajec 1 organizowaniu réznego rodzaju matych uroczystosci. Utozenie planu tego,
co ma si¢ wydarzy¢ i1 dostosowanie zajg¢ do poziomu intelektualnego osob
z niepetnosprawnos$cia, przygotowanie dekoracji, tekstow liturgicznych,
okazjonalnego Spiewnika, biuletynu czy prezentacji multimedialnej wymusza na
nim poglebienie korzeni Ruchu 1 zwyczajéw w nim panujacych.

Oprocz  dzialan  zewnetrznych,  ksztaltuje ~w  sobie  poczucie
odpowiedzialnosci za dzieta zainspirowane przez Jean’a Vanier podejmujac za
nie modlitwe. Ta troska o pami¢g¢ modlitewng, zdaniem ich zalozyciela,
systematyczna 1 potwierdzona konkretnymi zobowigzaniami pomaga zwlaszcza
nowym inicjatywom, dlatego ,kazdej srody modlmy si¢ za sicbie nawzajem,
szczegblnie polecajac Bogu nowo tworzace sie wspolnoty!”*™

Formacji opiekuna sprzyja takze uczestnictwo wraz z innymi w przygoto-
waniach 1 przezyciu roznych pielgrzymek. Sg one czasem wspoOlnego zycia,
podczas ktorego istnieje mozliwo$¢ zblizenia do siebie, stworzenia z innymi
braterskich wigzi oraz spotkania z Bogiem i z powszechnym Kosciotem.**®
Doswiadczenie grupowego wedrowania do miejsca modlitwy, wskazywane jest
w Ruchach Jean’a Vanier jako wazne dla osob z uposledzeniem umystowym.
Pozostawienie codzienno$ci, swoiste §wigtowanie bycia takze z nowymi, czg¢sto
wczesniej nieznanymi ludzmi pomaga w $wiadczeniu 1 przyjmowaniu matych
gestow mitosci. Zderzenie z nowymi wyzwaniami i mysSlenie nie tylko o sobie
jest okazja do tego, aby zapomina¢ o podziatach, utrwala¢ stare wiezi 1 stara¢ si¢

tworzy¢ nowe. Obserwacja przemian zachodzacych w upo$ledzonych 1 ich

*°J. Vanier, M. H. Mathieu, Przygotowanie spotkania wspélnoty, Drogowskazy [bmw] 1998-1999, s. 64
48 Por. M. H. Mathieu, Jak narodzita si¢ Wiara i Swiatlo, SC 4(14)1996, s. 8
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asystentach podczas wspolnotowego zmagania z trudami pielgrzymowania i bycia
razem, wzmacnia poczucie ich jednosci.**’

W praktyce Ruchoéw Jean’a Vanier istotny jest takze zwyczaj opiekowania
si¢ pielgrzymami, ktérzy potrzebuja pomocy. Ci, ktérzy sa gospodarzem,
przyjmuja pielgrzymow wspdlnie przygotowujac dla nich miejsca noclegowe
1 positki. W znaczeniu szerszym, gdy jest to wydarzenie mi¢dzynarodowe, pomoc
dotyczy wsparcia finansowego osob z krajow ubozszych, aby mogli znalez¢ si¢ na
pielgrzymce. Formowanie odpowiedzialnosci za Ruch w znaczeniu miedzy-
narodowym tamie réznego rodzaju bariery: niweluje z jednej strony nieche¢ do
dzielenia si¢ dobrami materialnymi, a z drugiej brak zaufania miedzy narodami
czesto sktoconymi ze sobg. Dzigki wzajemnemu obdarowywaniu, o ktore prosi si¢
nie tylko bogatych w danej grupie, ale takze biednych, powstaje poczucie
solidarno$ci miedzy anonimowymi ofiarodawcami indywidualnymi, czy zbioro-
wymi a tymi, ktérych nie byloby sta¢ na przyjazd, gdyby nie pomoc innych.**®
Asystent uczy si¢ solidarnosci z tymi potrzebujacymi, ktorzy nie nalezg do jego
grupy, odkrywa potrzeby cierpigcych takze poza granicami swojej ojczyzny.

Opiekun formuje si¢ do dziatania na rzecz innych takze budujac w sobie
poczucie lacznosci wiary, a co z tym si¢ wigze zakorzenienia si¢ w parafii
1 w Kosciele. Asystentoéw dziatajacych na poziomie wyzszych struktur zacheca
si¢, aby wraz z kapelanami pamietali (w imieniu Ruchu) o kontaktach z biskupem
miejsca oraz z biskupem towarzyszacym Ruchom z ramienia Episkopatu.*'
Ubodzy pomagaja tamac bariery w tej dziedzinie swoja bezposrednioscig
kontaktow, naturalnym zachowaniem oraz spontanicznym, radosnym wyrazeniem
pragnienia, aby biskup lub jego przedstawiciel byt obecny blisko ludzi
potrzebujacych. Natomiast w wymiarze migdzynarodowym Ruchy Arka oraz

Wiara i Swiatlo wspieraja dzialania asystentéw majace na celu dbatosé o zywe

“7 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 125-126 i 167

“8 Por. B. Uchmanski, Lourdes w dwadziescia lat pozniej, CS 3(5)1991, s.18

“9 Por. Wspblnoty Wiary i Swiatta i ich wiezi z Kosciotem, W: Zeszyt odpowiedzialnego za region,
za kraj, [mps] [bmw] [brw] s. 29; BDN 09/43
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kontakty ze Stolica Apostolska, a zwlaszcza z Papieska Rada do spraw
Swieckich.

Z tej racji, ze na $wiecie do$¢ znaczagcg czgs¢ Ruchow Arka oraz Wiara
i Swiatto, mozna nazwaé ekumenicznymi, wazne jest rowniez porozumiewanie
si¢ w kwestii wlasciwego budowania wig¢zi miedzy wyznaniami (zwlaszcza
w dziedzinie liturgii) z Rada do Spraw Jednos$ci Chrzes$cijan. Asystenci starajg si¢
pamigta¢ o tym, ze pomimo rdznic mozliwe jest zmierzanie we wspolnym
kierunku. Burzenie muréw miedzy religiami i wyznaniami w ramach Ruchow
Jean’a Vanier jest zwigzane z czujnoscig, aby zachowa¢ konieczny dystans 1 nie
zaciemnia¢ obrazu poszczegOlnych kosciolow, a tym bardziej tego, co rozni
przekonania wierzacego od niewierzacego.*?

Opiekunowie odnoszg takze korzysci formacyjne wtedy, gdy przezywajg
przygotowania do spotkan o zasiggu krajowym 1 migdzynarodowym.
Uczestnictwo w réznych ekipach 1 radach powotanych specjalnie na ten czas
powoduje odkrywanie swoich talentow oraz lepsze rozumienie gtownych zatozen
Ruchu oraz sposobow ich realizacji. Konkretne zadania powoduja wyrazny
wzrost zaangazowania oraz poszukiwania rozwigzan z witadzami lokalnymi
swieckimi 1 koscielnymi. Spotkania z osobami, ktore sg zwigzane z zyciem
wspolnot 1 w sposob aktywny uczestniczag w réznych przedsigwzigciach migdzy
nimi sg owocne 1 przynosza odpowiedZ na pytania oraz rozstrzygnigcia czasami
palacych kwestii.

Uczestnictwo opiekuna w wydarzeniach waznych dla Ruchu 1 o duzym
zasiggu, jest zachetg do uporzadkowania 1 przekazania przezytych tresci innym
osobom ze swojej grupy. Jest to mozliwe szczegolnie wtedy, gdy udzial asystenta
w spotkaniu byt aktywny, a dodatkowo zebral konieczne informacje w formie
nagran, fotografii 1 notatek. Jego przekaz jest atrakcyjniejszy, jezeli udato mu si¢
zgromadzi¢ takze jakie§ pamiatki, broszury, ulotki. Przygotowanie wystgpienia

o wydarzeniu jest dla asystenta okazja do podsumowania przezyc,

‘0 Por. P. Wierzchostawski, Tak mato, tak wiele — rozmowa z Marie-Helene Mathieu, SC 4(14)1996,
s.5
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usystematyzowania przez niego zdobytych ta drogag wiadomo$ci 1 nowych
doswiadczen. Tego rodzaju sprawozdanie podkresla sens trwania w jednosci
z Miedzynarodowym Ruchem. Czlonkowie wspolnoty majg takze szanse
zrozumie¢ konieczno$¢ wyjazdow na tego rodzaju spotkania jako element
formujacy takze nie mogacych podrézowaé.**

Zaangazowanie na rzecz konkretnej grupy oraz obserwacja potrzeb
otoczenia czasami sg pomocne w podjeciu decyzji o utworzeniu nowej
spolecznosci. Tworcze inspiracje asystenta kierujg go 1 inne zaangazowane osoby
nie tylko do stworzenia jej w ramach swojego Ruchu, ale do zaszczepienia innej
formy bycia z cztowiekiem z uposledzeniem umystowym zaproponowanej przez
Jean’a Vanier. Na przyktad ,,dzieki Ruchowi Wiara i Swiatto wiele osob odkryto
swoje powotanie do zycia z ludzmi niepelnosprawnymi 1 przylaczylto si¢ do juz

422 1« . s
77 ROwnoczesnie niektore

istniejacej Arki lub tez zaktadalo nowa wspdlnote.
osoby, ktére zobaczyly owoce bycia razem w Arce, majgc $§wiadomos¢, ze nie
wszyscy asystenci 1 ubodzy maja szans¢ zamieszkal ze sobg na state, inicjujg
grupy spotkania w ramach Ruchu Wiara i Swiatto. Natomiast wielu asystentow
po ukonczeniu réznych form ksztatcenia specjalistycznego podejmuje prace
w instytucjach dziatajacych na rzecz oséb z niepelnosprawnoscig probujac,
po pewnych modyfikacjach, wykorzysta¢ zdobyte w Ruchach Jean’a Vanier
kwalifikacje.

W powyzszej czgsSci dysertacji skoncentrowano si¢ na ksztalttowaniu
opiekuna os6b z uposledzeniem umystowym podczas codziennego rytmu zajgc.
W celu wskazania, w jakim stopniu obecno$¢ przy osobach z uposledzeniem
umystowym wplywa na jego formowanie si¢ do petnienia codziennych
obowigzkéw wobec innych, przyblizono najwazniejsze czeSci spotkan Ruchu
Wiara i Swiatlo oraz zreferowano istotne elementy konieczne do budowania

jednos$ci zamieszkania w ramach Ruchu Arka. Pokazano dzielenie si¢, modlitwe,

swictowanie 1 indywidualne kontakty jako najistotniejsze czgsci zycia z osobami

‘2L Por. B. Koziet, Wyplynmy na glebig, SC 2(20)1998, s. 42
22 K. Spink, Cud, przestanie..., s. 168
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z uposledzeniem umystowym, ktére majag wplyw formacyjny na asystenta dla
budowania wig¢zi migdzyosobowych.

Zasygnalizowano propozycj¢ pelniejszego rozumienia sensu towarzyszenia
osobom z uposledzeniem umystowym, czyli przej$cia od podejmowania r6znych
dzialan dla os6b z uposledzeniem umystowym, do obecnosci przy dzigki
do$wiadczeniu wejscia w Ewangelie ubogich w ramach obozow, rekolekc;ji
1 weekendow formacyjnych.

Waznym wnioskiem z przeprowadzonych badan jest stwierdzenie, ze istotne
w formacji asystenta jest jego czynne zaangazowanie nie tylko w zycie konkretne;

grupy, ale takze w dziatania prowadzone migdzy wspolnotami i Ruchami.
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V. Przeszkody w formaciji

Zgromadzony powyzej material pokazuje, ze Jean Vanier odpowiadajac
na zapotrzebowanie oséb z upo$ledzeniem umystowym stworzyl wspolnoty,
w ktorych znajduja si¢ takze asystenci. Ze wzgledu na specyfike pelionych
zadan potrzebuja oni formacji, aby byli opiekunami poprzez budowanie relacji
przyjazni az po prawdziwg komuni¢. Ten wielowarstwowy, dlugotrwaly proces
dokonuje si¢ na drodze wzrastania zwtaszcza w trzech dziedzinach: dojrzatosci
ludzkiej, dojrzatosci chrzescijanskiej oraz wychowania do zycia we wspodlnocie.
Te elementy zwykle nie koncza si¢, natomiast przenikaja si¢ wzajemnie
1 uzupeliaja. Wynika to z wielowarstwowosci napotykanych zadan, ludzkich
stabosci 1 kruchos$ci budowanych wiezi. Dlatego systematyczno$¢ rozwoju,
poprzez wypelianie zwyczajnych zadan, troska o poglebienie poprzez

rekolekcje, weekendy formacyjne 1 obozy, az po zaangazowanie w Ruch 1 poza
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nim. We wszystkich tych podejmowanych dziataniach znajduja si¢ na drodze
roézne przeszkody.

Zauwazenie zagrozen stojacych w opozycji do rozwoju asystenta,
nie powoduje w nim zniech¢cenia 1 destrukcji, jezeli podejmuje srodki zaradcze,
w tym konkretne przeciwdziatania w sferze cielesnej, psychicznej oraz duchowe;.

Ze wzgledu na to, ostatni rozdzial niniejszej rozprawy, wskazuje na rdézne
przeszkody, ktore moga zaistnie¢ w jego formacji. Dla wigkszej jasnosSci
podzielono je na trzy grupy: bariery psychologiczno-spoteczne, niedobory
wychowania do dojrzatej wiary oraz wybiorcze traktowanie formacji asystenta.

Pierwsza grupa barier, ktorg tutaj si¢ prezentuje, zwigzana jest
z budowaniem muréw w sferze psychologiczno-spotecznej. Duza cze$é
ograniczen opiekuna zwigzana jest z jego psychika. Tu szczegdlne miejsce
zajmuje dziatanie pod wplywem strachu. Ukazane zostang lgki, ktore moga
powodowa¢ u niego brak podjegcia trwalej decyzji o byciu we wspolnocie,
poszukiwanie podziwu, ukrywanie swojego faktycznego ja, ciagte skupianie si¢
na swoich doznaniach, angazowanie si¢ w powierzchowne zwigzki uczuciowe,
brak otwarto$ci na kontakty ze specjalistami, kompleksy wynikajace z poczucia
braku odpowiednich kompetencji. W tej grupie przeszkdd znajduja sie takze
bariery spoleczne: poczucie obcigzenia zderzeniem z cierpieniem, rdéznymi
obowigzkami, w tym konieczno$¢ zachowania dyscypliny, rdéznorodnos¢
sposobdw dziatania, postaw, charakteréw, poczucia humoru, spojrzenia na zycie.
Nastepnie ukazane zostang, jako majace negatywny wplyw na jego rozwoj,
koncentrowanie si¢ na uposledzeniu, a nie na cztowieku, tworzenie wigzi tylko
z ludzmi z niepelnosprawnos$cig z pominigciem pozostatych czionkéw grupy oraz
zaniedbanie dobrych stosunkow z sgsiadami na zewnatrz.

W dalszej czgsci tej dysertacji przedstawiona jest grupa barier w dziedzinie
religii 1 wiary. Znajduje si¢ tu nadmierna obawa asystenta przed osgdzeniem
o zbyt wielkie uduchowienie, rozmodlenie 1 zachg¢canie innych do aktow

religijnych, odrzucenie centralnego miejsca Boga w zyciu osobistym i grupowym,
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brak doceniania misji proroczej ubogich, ich darow i talentow, dzieki ktorym nie
ma konieczno$ci stawiania ich w centrum Kosciota, ani integracji jako
nielogicznych w perspektywie ich zdolnosci.

Trzecig grupg barier stanowi wybidrczo$¢ w formacji asystenta. Znajdujg si¢
tu braki w znajomos$ci: cech charakterystycznych dla okreslonych uposledzen
umystowych, niedobory w informacji dotyczacej gtownych mysli zatozyciela
i jego dziel, historii Ruchéw, uczestnictwa w rekolekcjach oraz innych
spotkaniach, a przez to przechodzenie do postawy opiekunczej. Pokazano takze
skutki ograniczenia si¢ w stosunku do tego kto jest formatorem, niedoboru
roznych form wzrostu 1 wybiodrczos¢ kompetencji — ludzkich, chrzescijanskich
i wspdlnotowych lub koncentrowanie si¢ na samym zdobywaniu kompetenciji.
Zasygnalizowano roOwniez rutyne 1 jej skutek w postaci realizacji okreslonego
zadania bez glebszego wchodzenia w istot¢ pojawiajacych si¢ probleméw

I potrzeb oraz brak dostrzegania zagrozen i ograniczen formacyjnych.

1. Bariery psychologiczne i spoleczne

Trudno méwi¢ o pelnym rozwoju asystenta wtedy, gdy zostanie zaniedbany
rozwo0j jego czlowieczenstwa. Przeszkodg w tym wzroscie sg rézne uwarunko-
wania psychologiczne 1 spoteczne.

Jedna z najwigkszych barier psychologicznych stajacych na drodze rozwoju
opiekuna we wspodlnocie jest poczucie strachu. Paralizujgce Igki nie pozwalajg
na glebokie wejscie w budowanie komunii z osobami z uposledzeniem
umystowym 1 innymi. Od samego poczatku asystentowi zagraza obawa przed

pelnym zaangazowaniem si¢ w jej zycie wyrazajgca si¢ najczesciej brakiem
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podjecia decyzji o trwalo$ci bycia w danej grupie. Bywa, ze jest to wywolane

23 \W sytuacji, gdy jest ona

brakiem akceptacji otoczenia, zwlaszcza rodzicow.
miejscem 1 sposobem zycia, wybranym przez asystenta na czas nieokreslony,
zwlaszcza, gdy wszystko wskazuje na to, ze moze on by¢ krotki, skutkuje
ograniczonym wchodzeniem w realizacj¢ pelnej formacji. Brak deklaracji
o stalym pobycie w danej spotecznos$ci, powoduje u asystenta ograniczenie jego
identyfikacji z nig, a co za tym idzie zmniejszone odkrywanie swojego w niej
miejsca. Prowadzi do selektywnego dostrzegania celéw zycia w grupie
i zubozenie wartosci budowania komunii z innymi.*** Czasami opiekun w takiej
Sytuacji ogranicza si¢ do realizacji powierzonych sobie zadan. Traktuje je
powierzchownie bazujagc na uczuciach a nie na trwatych przemysleniach
1 wnioskowaniu. Dopiero trwala decyzja, o wyborze przez asystenta takiego
rodzaju funkcjonowania, w ktorym podejmuje si¢ by¢ na state lub przez dluzszy
czas z tymi ludZmi, owocuje peliejszym wejSciem w dziatania formacyjne.

Wewngetrzna 1 zewnetrzna deklaracja o wzrastaniu we wspolnocie przynosi
owoc lepszych, petniejszych wigzi z czlonkami grupy. Budowane relacje
przyjazni przestaja by¢ ,na probe”, z destrukcyjnymi jej skutkami braku
trwatosci. Takie zobligowanie si¢ w Ruchach Jean’a Vanier okreslane jest jako
przymierze zawarte ze wspdlnotg. Od tego momentu mozna powiedzied,
ze asystent odkrywa swoje miejsce 1 misj¢, zaczyna doswiadczac tego, ze ta grupa
staje si¢ dla niego bliska jak rodzina, a w przypadku Ruchu Arka, ze to miejsce
staje si¢ jego domem.

W procesie rozwoju opiekuna przeszkoda wskazywang przez Jean’a Vanier
jest brak powigzania zadan wobec innych ze swiatem pozytywnych uczu¢. Bywa
tak, gdy dziatanie asystenta wynika ze strachu. Moze on traktowa¢ obecnos¢ przy
osobie z problemami jako ucieczke przed swoimi klopotami, a nie jako
budowanie trwatej relacji komunii. Moze si¢ zdarzy¢, ze ucieka przed szarg

rzeczywistoscig, autentycznymi kontaktami i zdrowymi relacjami budowanymi

%23 por. J. Vanier, Znaki. Siedem opowiesci o nadziei, Krakoéw 2013, s. 47-48
424 por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 180
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z innymi ludZmi. Czasami funkcjonuje wypetiajac regulaminy 1 trzymajac si¢
Scisle nakreslonych zasad i1 regul uciekajac od §wiata swoich lekéw, wrazliwosci,
mitosci, zaleznosci 1 ptciowosci. Postawy Igkowe powoduja czesto zachwianie
zdrowych relacji w grupie, prowadza niejednokrotnie do wycofania si¢ stabszych
0osOb z dziatan lub aktywnego zycia z innymi. Stad Jean Vanier mowi, aby
,,pomoc kazdej osobie stawaé si¢ bardziej ludzka, aby nie kierowat nia strach.” **

Leki asystenta czasami sg takze przyczyng podejmowania przez niego
zabiegow zmierzajagcych do tego, aby ukaza¢ swoje cechy 1 mozliwosci,
udowodni¢ swoje racje,”® zdobyé poklask i uznanie wysuwajac siebie na
pierwszy plan. To powoduje u niego zachwianie, ktore sprawia, ze zamiast
budowania poczucia wi¢zi, szuka podziwu. Préby udowadniania za wszelka cene
swojej domniemanej lub prawdziwej wartosci 1 niewinnosci, podejmowane przez
asystenta, prowadza, zdaniem Jean’a Vanier, do zburzenia réwnowagi
1 postawienia sobie pytania, czy jest to jeszcze prawdziwa wspolnota? Pragnienie,
aby by¢ zauwazonym w zyciu 1 w grupie moze w koncu powodowac zagrozenie,
ze bedzie chcial by¢ kim§ zupehlie innym udawaé¢ kogo$ innego. Jean Vanier
tymczasem podkresla konieczno$¢ sukcesywnego odkrywania 1 postugiwania si¢
swoimi autentycznymi darami, zdolnosciami, talentami, prowadzacymi do
wzrostu kompetencji oraz mozliwosci lepszego rozumienia innych dla budowania
wiezi komunii. Ma to na celu takze oddalanie od siebie niebezpieczenstwa lgkéw
braku realizacji planow, ambicji i dazen.*’

Do sfery leku nalezg takze obawy przed ujawnieniem w pelni swojego
wnetrza; otwarcia si¢ przed innymi. Opiekun , w obawie przed odrzuceniem przez
innych, na skutek poznania go takim, jakim jest, boi si¢ szczerosci, bo moze
widzie¢ zagrozenie dla swojej pozycji w grupie. Dlatego istnieje
niebezpieczenstwo ukrywania swojego faktycznego ja, zycie w zaklamaniu,

udawanie przed otoczeniem, zabieganie o dobre prezentowanie si¢. Tego rodzaju

“25J. Vanier, List [mps] BDN 09/32
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zamknigcie przynosi istotne zahamowanie procesu wzrostu. Jean Vanier widzi
jako znaczny problem w rozwoju cztowieka réznego rodzaju mury, ktorymi si¢ on
otacza. Zamkniety za nimi czuje si¢ chwilowo bezpieczny, ale nie ma szansy na
rozw6j.*?

Ciagle myslenie o sobie, o tym jak jest si¢ odbieranym, czasami moze
doprowadzi¢ do negacji samego siebie, albo do uwierzenia w swoj idealny obraz.
Jedna i druga postawa sg przyczyng blednej oceny siebie i swoich mozliwosci,
zycia w kompleksach lub ztudzeniach. Jean Vanier widzi u asystentéw znaczacg
trudno$¢ w zakresie patrzenia na siebie 1 swoje cechy. Sugeruje, ze tatwiej im by¢
przenikliwym w prawdziwym spojrzeniu na innych, niz na samych siebie.**®

Asystent moze podejmowac rézne zadania wobec innych z wielkodusznosci.
Wtedy intencja podejscia do cierpigcego zamiast zakorzenienia w Ewangelii
znajduje swoj punkt wyjscia w uczuciach. Niepelne rozumienie miejsca
cztowieka potrzebujacego w spoteczenstwie 1 Kosciele skutkuje poddawaniem si¢
emocjom, ktore nie obejmujg prawdy o potrzebach cziowieka cierpigcego. Jak
zauwaza zatozyciel Ruchu Wiara i Swiatlo oraz Arka, nie dostrzega si¢ tym
samym, ze by¢ blisko czlowieka z uposledzeniem umystowym to szczegdlne
blogostawienstwo.**

Rozw@j asystenta zostaje zahamowany przez niego, jezeli widzi tylko same
problemy 1 porazki, subiektywne lub obiektywne, ktorych doswiadcza w zwiagzku
ze swoja dziatalnoscig. Ciaggle skupianie si¢ na doznaniach, a zwlaszcza na
trudno$ciach, jakie ponosi powoduje niepok6d] w nim 1 wokol niego, a czasami
lezy u podstaw manipulacji innymi i tworzenia chorych relacji opartych na
zaborczos$ci. Takie niebezpieczenstwo pojawia si¢ wtedy, gdy asystent traktuje
innych instrumentalnie jako Zrodlo wywotywania pozytywnych odczu¢. W takiej
sytuacji zamiast zmierza¢ ku wyzwoleniu, komunii z Bogiem 1 ludzmi, dzigki

wspotodczuwaniu gubi si¢ w swoich do$wiadczeniach 1 przezyciach. Osiaga

“8 Por. J. Vanier, Our Journey Home: Rediscovering a common humanity beyond our differences,
London — Sydney — Auckland 1997, s. 6-13

2 Por. J. Vanier, Zrodlo..., s. 61
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wprawdzie to, ze sam znajduje si¢ w centrum, ale skutkiem tego jest odrzucenie

1i regres

przynajmniej w jakim$ stopniu osoby z upo$ledzeniem umystowym®
w tworzeniu przez nig relacji osobowych.

Czesto trudno$¢ patrzenia na swoje zycie 1 mozliwosci wynika takze
z samego faktu funkcjonowania z osobami z uposledzeniem umystowym. To one,
jak moéwi Jean Vanier, niejednokrotnie odstaniajg zraniong uczuciowo$¢
opickuna. Rozne negatywne wydarzenia z przesztosci, zte emocje, glebokie
przezycia zostaja odstonigte przez osoby z uposledzeniem umystowym
1 powoduja jego wejscie w biedne koto od stanow depresyjnych do agres;ji,
z ktorych trudno si¢ wyzwoli¢. Jego zatrzymanie si¢ w gniewie, prowadzi do
u$wiadomienia, ze nie jest zdolny do trwania w milosci i tagodnosci.*® Ten bol
wynikajacy z do$wiadczenia swoich stabo$ci, brakow, rozczarowania i agresji, ">
jezeli nie zostaje przez niego przyjety i zaakceptowany, prowadzi do tego, jak
zauwaza Jean Vanier, ze wspélnota staje si¢ dla niego, ,,miejscem okrutnym.”***
Brak akceptacji wlasnych ograniczeh w spotkaniu z dramatem niepeino-
sprawnosci 1 cierpienia przez nig wywolanego, moze asystentowi zamkng¢ droge
mozliwosci istotnego rozwoju.

Zbyt dtugo trwajaca jego niepewno$¢ dotyczaca trwalo$ci zaangazowania
1 trudne relacje osobowe z jej cztonkami, odkrycie ciemnych stron wlasnego
wnetrza wraz z zaniechaniem rozwigzania wewnetrznych probleméw, mimo tego,
ze przezywane jednostkowo, pozostawiajg takze §lad na funkcjonowaniu calej
grupy. Jest to widoczne w nerwowosci wywotanej poczuciem braku
bezpieczenstwa, akceptacji swoich lekow 1 zaniechaniem podjecia dziatan,
zmierzajacych do ich wyeliminowania. Ten wzrost wewnetrznych napigé¢ czgsto,

zdaniem Jean’a Vanier, obraca sic najbardziej przeciwko osobie stabej.**
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W swoim wnetrzu odbiera ona to jako negatywny stan, za ktory nie rozumiejac,
wing obarcza samg siebie.

Kolejnym zagrozeniem, dla glebszego wejscia w grupe 1 jej formacje, jest
zbytnie angazowanie si¢ opiekuna w zwigzki uczuciowe z innymi opiekunami.
Jego Iek przed brakiem zaspokojenia uczuciowego przez wszystkich powoduje
wyrdznianie jednych osob, a zamykanie si¢ na inne relacje. Wyraza si¢ to
niechecig do niespodziewanych i czegstych odwiedzin oraz przychodzacych
nowych asystentow. Jean Vanier dostrzega w tym niebezpieczenstwo oddalenia
si¢ od calej grupy, a zwlaszcza od 0s6b z uposledzeniem umystowym. Mowi,
ze asystent jest zaproszony do zwigzania z wszystkimi, gdyz nie jest w stanie
,zaangazowaé¢ swego serca jednoczesnie w kilku miejscach.”**®

Na drodze formacji obok barier psychologicznych pojawiaja si¢ takze
przeszkody spoteczne. Pierwsza z nich jest poczucie obcigzenia wywotane
zderzeniem z cierpieniem, z ubostwem 1 ograniczeniami osob z upos$ledzeniem
umystowym. Bronigc si¢ przed zniszczeniem mechanizméw obronnych
wywotanym zranieniami, ktorych doznaje si¢ w codziennych kontaktach
z osobami cierpigcymi, odkry¢ mozna wlasne stabosci, nad ktérymi jest trudno
zapanowaé i je zmieni¢.*’ Przytlaczajace do$wiadczenie swoich niedoborow
spowalnia dziatania prowadzace do wzrostu w zakresie akceptacji siebie 1 innych.

Czasami bolesne jest takze, zwlaszcza dla mtodszych opiekunow, podjecie
realizacji wytyczonych zadan, wierno$¢ podstawowym, codziennym obowigzkom
z zachowaniem dyscypliny i organizacji zaje¢, ktore sg niezb¢dne do normalnego
funkcjonowania w wigkszej spolecznosci. Zbudowanie dos$¢ szczegdtowego
programu czynnosci, powtarzanych kazdego dnia z duza dokltadnoscia, tworzy
swoisty rytuat w zyciu osoby z uposledzeniem umystowym, ktory owocuje
poczuciem bezpieczenstwa. Niestety, duza ilo$¢ zaje¢ monotonnych 1 praco-
chlonnych, zajmujacych wiele czasu, a przy braku zrozumienia, koniecznos$ci

powtarzania w szczegoOtach codziennych czynnos$ci, budzi z kolei frustracje

%], Vanier, Wspoélnota miejscem..., s. 1391 106
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1 poczucie ograniczenia. Brak czasu nie pozwala zweryfikowa¢ podejmowanych
dziatan, trudniej zadawac sobie istotne pytania i troszczy¢ si¢ o systematyczny
rozwo6j. Szybkos¢ i powierzchownos¢ w przygladaniu si¢ podjetym zadaniom,
dodatkowo obcigza doswiadczeniem niewielkiej owocnosci podejmowanych
obowigzkéw. W takiej sytuacji trudne jest trwanie przy osobie z uposledzeniem
umystowym w akceptacji 1 cierpliwosci oraz wycigganie konstruktywnych
wnioskow na przyszios¢.

Jean Vanier podkresla, ze trudno$¢ wzrastania wywotana jest czasami takze
tym, ze nie wybiera si¢ osob ja tworzacych, podobnie jak w rodzinie. Latwiej jest
wzrasta¢ w klimacie ludzi, ktorych specjalnie si¢ dobralo. Tymczasem wybiera
si¢ przyjaciot, a nie braci I siostry. Bez trudu po pewnym czasie asystent
dostrzega, ze niektorzy czlonkowie grupy go pociagaja, sg dla niego sympatyczni,
buduje szybko z nimi relacje, dobrze czuje si¢ w ich towarzystwie, mysli
w zblizony sposob, ma podobne spojrzenie na §wiat, ktory odbiera w podobny
sposob. Powoduje to ograniczenie si¢ asystenta do tworzenia relacji z wybranymi
przez siebie ludZzmi. Jean Vanier przestrzega przed falszywym rozumieniem
przyjazni. Uwaza, ze wybiorcza przyjazn jest zagrozeniem, gdyz czesto staje sie
przeszkoda w pelnym poznawaniu wzajemnych zranief i ograniczen, zamyka na
innych ludzi, powoduje wzrost krytycyzmu 1 oceniania postaw, a czasami moze
prowadzi¢ do duchowej zaleznosci od drugiego cztowieka.

W otoczeniu opiekuna znajduja si¢ takze ludzie, ktorzy powoduja negatywne
uczucia jak niepokdj, strach, nieche¢, a czasami wstret. W jego oczach sg
antypatyczni, inaczej dzialaja, przybieraja draznigce postawy, denerwujg go ich
charakter 1 poczucie humoru, maja zupelie inne spojrzenie na otoczenie, w tym
na dana grupe.”® Reperkusje spotkania w niej roznych ludzi i otwarcie si¢ tylko
na odbieranych pozytywnie, odstania u asystenta poczucie oceniania innych 1 brak

réwnego podejscia do nich. Zaobserwowanie tego zjawiska jest punktem
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zwrotnym na drodze przemiany i otwarciem na wszystkich, a tym samym na
rozwoj.

Na jego drodze staje rowniez przeszkoda w postaci zawgzonego sposobu
patrzenia na czlowieka z uposledzeniem umystowym. Pojawia si¢ postrzeganie go
przez pryzmat okreslonej jednostki chorobowej, czy tez zespolu rdznych
ograniczen i1 brakow. Zamiast koncentracji na budowaniu wi¢zi z konkretnym
cztowiekiem 1 refleksji nad tym jak mu pomoc rozwing¢ uzdolnienia, nastepuje
ograniczenie si¢ do dostrzegania jego deficytow. Posiadanie kompetencji
w zakresie rozpoznania chorobowego, socjalnego, spotecznego, psychologicz-
nego, charakterologicznego 1 osobowosciowego nie wyczerpuje zaangazowania
asystenta w osobiste poznawanie 1 odkrywanie zdolnos$ci 1 ograniczen czionkow
grupy. Osoby zaangazowane w Ruchy Jean’a Vanier proponuja mu, podobnie jak
rodzicom skupienie si¢ na warto$ci podopiecznego, ktore pozwala na wzrost,
takze w sferze duchowe;.

Dostrzeganie we wspolnocie daréw poszczegdlnych osodb dotyczy nie tylko
0s0b z uposledzeniem umystowym, ale takze pozostatych. Istnieje, bowiem,
niebezpieczenstwo dotozenia wszelkich staran o ich rozwdj, skupienie si¢ na
tworzeniu wigzi z nimi, a zaniechanie troski o zrozumienie potrzeb pozostatych
asystentow. Wsrod podstawowych potrzeb opiekunow jest tworzenie wigzi ze
wszystkimi i poczucie, ze jest si¢ takze obdarowywanym przyjaznig przez nich.
W pospiechu, ale i w skupieniu si¢ na niektérych osobach, moze pojawic si¢
niebezpieczenstwo budowania przelotnych 1 powierzchownych wiezi miedzy-
ludzkich z pozostaltymi. Takie relacje mogg by¢ przez jaki§ czas interesujace,
zabawne, wzajemnie ubogacajace, ale przemijaja odstaniajac prawde o drugim
cztowieku, ktory czasami nosi w sobie duzo zaborczoS$ci, agresji, zranien, ktore
moga sprawia¢ bol, powodowac¢ Igk, a nawet depresje. Dlatego Jean Vanier
zacheca do wzajemnego zaangazowania i1 odpowiedzialno$ci, ktore niweluja

ryzyko porzucenia drugiego,”® wywotane ujawniajacymi sie i podtrzymywanymi
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antypatiami. Stan, w ktorym asystent nie zyje w prawdzie o samym sobie
1 o innych powoduje niepokoje wewnatrz grupy 1 zmniejsza rOwnoczesnie
otwarto$¢ na niezbedne kontakty z osobami, ktore do niej nie nalezg. Napigte
relacje odstaniajg stabe strony opiekuna, u§wiadamiajg mu jego ograniczenia,
czesto powodujac poczucie winy i roztam. Doswiadcza zazdrosci, gdy widzi Kim
nie jest, naktada na siebie maski, albo nierealne wymogi.**°

Asystent, zdaniem Jean’a Vanier, ma czasami tendencj¢ do uciekania przed
poczuciem wewnetrznej pustki, samotnosci 1 winy oraz przed niepokojem.
Kontakt z cztowiekiem poranionym powoduje bowiem w nim wzrost napigcia,
a nieumiejetnos¢ zaakceptowania faktu, iz nie mozna sobie poradzi¢ ze swoimi
ograniczeniami, prowadzi do tego, ze szuka on mozliwosci uspokojenia siebie.
Sposoby, ktore wybiera w takich sytuacjach sg rozne. Czasami bedzie to
wchodzenie w §wiat portali spolecznosciowych, telewizji, gier komputerowych,
hazardu, seksu, narkotykow, alkoholu lub innych uzywek. Takie chwilowe
odprezenie nie przynosi jednak rozwigzania problemu, lecz zwykle go poglebia,
ze wzgledu na frustracje, ktora jest naturalnym jego skutkiem.

Niekiedy forma ucieczki przed spotkaniem z osoba z uposledzeniem
umystowym 1 jej problemami bywa intensywne zaangazowanie si¢ W prace,
ktore czasami prowadza do zamiany: obecnosci przy niej, na dziatanie na jej
rzecz. W takiej sytuacji bywa, ze asystent wyszukuje pozornie pilne zadania,
ktore uznaje za konieczne do wykonania. Jean Vanier sygnalizuje,
aby w doswiadczeniach bolu 1 ciemnos$ci wyptywajacych z poczucia swoich
stabosci zamiast odejscia od problemu 1 ukrywania go, dostrzega¢ wage
obecnosci Boga. To wlasnie one staja si¢ egzaminem sprawdzajagcym dojrzalos¢
w wierze, okazja do wejsScia ,krok po kroku, w przymierze: przymierze

: . 55441
z Jezusem, przymierze z ubogim.”
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2. Brak dojrzalosci w wierze

Jean Vanier zacheca do wchodzenia w osobistg relacje z Bogiem wszystkich
cztonkow wspoélnoty, a zwlaszcza asystentow. Widzi na drodze asystenta do
tworzenia komunii z osobami z uposledzeniem umystowym koniecznos¢
zakorzenienia w religii. Uwaza, ze znaczng barierg jest nie tylko zbyt stabe
przygotowanie go pod wzgledem ludzkim, ale takze brak zakorzenienia w wierze.
Nader chetnie zadaje pytania zwlaszcza mlodym opiekunom: ,,czy spedzasz jakis
czas z Bogiem? Czy odpoczywasz z Bogiem? Czy jeste§ w komunii z Bogiem?
Czy od czasu do czasu trzymasz Boga za reke? Czy jestes z Nim szczesliwy?”**
Te pytania obrazujag kierunek troski w Ruchach Jean’a Vanier
1 niebezpieczenstwa, ktérych moze si¢ spodziewac asystent podczas formacji
w zakresie zycia duchowego. Pokazujg one range wewngtrznego spotkania
z Bogiem, zaktadajg oprocz wymiaru zewnetrznego: modlitw 1 nabozenstw
przezywanych razem 1 indywidualnie, takze pobudzanie pragnienia wzrostu
wewnetrznego w postaci przebywania w obecnosci Boga. Jean Vanier wskazuje
przez to jak blisko, obok siebie, znajduja si¢: budowanie komunii z Bogiem
1 komunii z ludZzmi z upo$ledzeniem umyslowym. Roéwnoczesnie pomaga
zrozumie¢, ze skutkiem rezygnacji z jednej formy jednoSci jest narazeniem siebie
na niebezpieczenstwo utraty drugie;.

Doswiadczenie wiary, ktore jego zdaniem, jest waznym elementem rozwoju
opieckuna, moze zosta¢ zaburzone przez rozne elementy: brak wiasciwych
fundamentow wiary, osobowej relacji z Bogiem, skupianie si¢ na budowaniu

zewnetrznego image grupy, postrzeganie jako najwazniejszej sfery materialnej

42 J Vanier, Zrodto..., s. 57
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prowadzace] do poczucia samowystarczalnosci 1 niebezpieczenstwa zamykania
si¢ na osoby z niepelnosprawnoscig 1 ich przyjaciét z panstw ubogich, tatwosé
osadzania 1 potgpiania innych oraz samego siebie, niebezpieczenstwo
powierzchownosci, zaniedbanie wiernosei.*?

Wiele problemow asystenta zwigzanych jest z brakiem zrozumienia duzej

roli Stowa Bozego™’

1 korzystania z sakramentow. Bez nich traci odwage,
pojawia si¢ poczucie winy i1 bezradnos$ci, naraza si¢ na utrat¢ fundamentow swojej
wiary istotnych do tego, by towarzyszy¢ potrzebujgcemu.

Trwanie na modlitwie 1 troska o duchowos$¢ wszystkich cztonkow wspdlnoty
jest konieczna, ale nie jest jedynym zadaniem w Ruchach Jean’a Vanier.
Skupienie si¢ tylko na modlitwie, albo wylacznie na stuzbie czlowiekowi
Z niepelnosprawno$cia wypacza wilasciwe rozumienie mitosci, ktora zawsze
prowadzi od potrzebujacego pomocy do Boga lub od Boga do cierpigcego.
W przeciwnym razie albo prowadzi do wypaczonego mistycyzmu albo zimnej
filantropii. Stad poszukiwanie réwnowagi miedzy aktywno$ciag zewngtrzng
a zyciem duchowym.

Jean Vanier uwaza, ze asystent w intensywnej egzystencji z innymi
1 w pospiesznym podejmowaniu roznych dziatan, czasami gubi poglebiong relacje
z Bogiem, a tym samym trudno jest mu wzrasta¢ w prawdziwej radosci, jezeli nie
czerpie jej z modlitwy w lacznosci z innymi. Wazne, aby przygotowujac si¢ do
tego, aby prowadzi¢ rézne spotkania modlitewne zalozyt, ze bedzie w nich takze
sam aktywnie 1 szczerze uczestniczyl. Osoby z uposledzeniem umystowym bez
trudu rozpoznaja, czy jego dziatanie jest autentyczne, czy tez jest to pozbawione
zaangazowania odmawianie formut.

Jean Vanier zacheca do tego, aby troska o wzrost duchowy dotyczyta przede

wszystkim strony wewnetrznej. Widzi zagrozenie w skupieniu si¢ grupy na

4“3 podstawowe idee do tak rozumianej opieki czerpie zatozyciel Ruchu Arka oraz Wiara i Swiatlo,
z Ewangelii przekazanej przez wspolnote Kosciota. Taka postawa czasami budzi sprzeciw i zarzuty
wobec niego, jako ,,zbyt uduchowionego oraz zbyt otwarcie utozsamiajgcego si¢ z KosSciotem.”
K. Spink, Cud, przestanie..., s. 331-332

444 por. J. Vanier, Zranione..., s. 136
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budowaniu zewnetrznego image, przepetnionego fikcyjng doskonatoscig zamiast
troskg o swoich czlonkéw, o ich prawdziwy rozwoj zakladajacy wewnetrzng
wolno$¢.*” Stwarzanie pozoréw wokot wiary i troska o zewnetrzna poboznose,
predzej czy pozniej powoduje niepokd] osdb z uposledzeniem umystowym,
a opiekunow prowadzi do wewnetrznego wykrzywienia.

Kolejng barierg stajacg na drodze asystenta w dziedzinie wiary jest
brak skupiania si¢ na tym co duchowe — postrzeganie jako najwazniejszej
sfery materialnej. Konieczno$¢ godnego funkcjonowania w $wiecie naklada
obowigzek troski o dobra materialne. Jednakze przesadne skoncentrowanie si¢ na
finansach stwarza zagrozenie patrzenia na podopiecznego przez pryzmat
pienigdzy, planobw biznesowych, procedur rehabilitacyjnych, nadmiernej dbatosci
o sponsorow itp. Moze to poprowadzi¢ do przesadnego gromadzenia
indywidualnego lub wspdlnotowego: bogactwa, wladzy, znaczenia 1 koncentro-
wania si¢ na plytkich przyjemnosciach, ktore sa charakterystyczne dla
spoteczenstwa, ktore zwykle ogranicza lub wyklucza czlowieka stabego 1 o mniej-
szych mozliwosciach, zwlaszcza intelektualnych. Nieporozumieniem byloby,
gdyby asystent skupial nadmiernie swojg uwage 1 wigkszos¢ swoich sit witalnych
na dbatosci o swoj status w strukturach i o poziom swojego konta bankowego.
Niepokojem byloby takze nadmierne ogniskowanie uwagi na dobrach
wspélnotowych.**°

Dla cztowieka z upo$ledzeniem umystowym zagrozeniem bytaby sytuacja,
w ktorej asystent przestaje si¢ rozwijaé, czuje si¢ coraz bardziej
samowystarczalny wraz z calag grupg — przestaje potrzebowa¢ do szczgscia
innych, zwlaszcza stabych. Weryfikacja stosunku do dobr materialnych
1 wlasciwa ocena tego, co faktycznie konieczne 1 wazne, jest weryfikowane przez
zwracanie uwagi na otwarto$¢ grupy na innych i poprzez poziom poczucia

niezalezno$ci. Jean Vanier mowi, ze ,,wspoOlnota, ktdéra si¢ bogaci, odchodzac od

“5 Por. J. Chrapek, Dzielmy si¢ mitoscia — Wolontariat, SC 1(35)2002, s. 28-29
“ Por. J. Vanier, Zranione..., s. 136; J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 165
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ubdstwa — zasklepia si¢, bo czuje samowystarczalnos¢.”

To zamknigcie si¢
w swoim $wiecie moze takze dotyczy¢ kontaktow z Panem Bogiem. Jezus we
grupie zmaterializowanej, niezaleznej od nikogo i niczego, traci swoje wazne
miejsce, przestaje by¢ zauwazalny, a w koncu potrzebny. Stad troska o to, aby
integracja ze §wiatem zewnetrznym byta takze odporna na trendy konsumpcyjne,
ktore prowadza do materializmu.**®

Jedng z propozycji przeciwstawiania si¢ mysleniu tylko o sobie jest troska
o innych potrzebujacych. Proponuje si¢ w Ruchach Jean’a Vanier, aby dokony-
walo si¢ to poprzez otwarcie ich drzwi dla potrzebujacych spoza nich oraz
dbalos$¢ o inne grupy. Zauwazono bowiem niebezpieczenstwo zamykania si¢ na
cztonkow Ruchu z panstw ubogich, ktorych nie sta¢ na podstawowe S$rodki
1 kontakty z przedstawicielami Ruchow z innych krajow. Tendencja do tego,
aby mysle¢ najpierw o siebie 1 swoich bliskich, moze takze si¢ udziela¢
asystentowi, ograniczajac go w jego perspektywach mitosierdzia osobistego oraz
wspolnotowego.

Wejscie asystenta do Ruchu oznacza dla niego czesto bycie w grono ludzi,
w ktérym nie wszystkich réwno lubi 1 toleruje. Jean Vanier wiedzac o tym wsrod
roznych zagrozen dostrzega ,tatwo$é osadzania i potepiania innych”*® Ocena
drugiego cztowieka, jego czynow, zachowan, domniemanych pragnien oraz
zamierzen, ludzka stabos¢ 1 postrzeganie jej przez opiekuna bez mitosci prowadza
do ograniczenia budowania trwatych relacji, prawdziwych wiezi komunii. Trudno
o rozw0j tym bardziej, jezeli w sercu asystenta pojawia si¢ zazdro$¢. Jest ona
sciSle zwigzana z postrzeganiem innych z perspektywy stabosci, ale dodatkowo
naktadaja si¢ na nig kompleksy i falszywe ambicje. Jean Vanier mowi,
ze zazdro$¢ niszczy calg grupe, wplywa destrukcyjnie na wszystkich jej

cztonkow. Dostrzega, ze ,,wynika ona z braku rozeznania posiadanych darow lub

z braku wiary w ich wyjatkowos¢. Jezeli rzeczywiscie bylibySmy przekonani

“7J. Vanier, Wspdlnota miejscem..., s. 347

“% Por. M. H. Mathieu, Krétka historia Wiary i Swiatta, w: Swietujemy nasze 25-lecie, [omw] [brw],
s. 31

“9°J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 45
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o sile wlasnych talentow, nie zazdros$ciliby§my talentéw, innym ludziom, ktére
i tak zawsze wydaja nam sie pickniejsze od tego, co nam przypadto w udziale.”**

Asystent wiedzac o tym przygotowuje si¢ do tego, aby widzie¢ zar6wno
cnoty jak 1 wady ludzi, z ktérymi decyduje si¢ tworzy¢ wspolnote, budzi w sobie
podziw i dzigkczynienie Bogu, odkrywajac uzdolnienia i mozliwosci innych.
Dostrzegajac niedomagania innych stara si¢ bez osadzania wesprze¢ w ich
pokonywaniu. Rzeczywisto$¢ tych, ktorzy przychodza towarzyszy¢ osobom
z uposledzeniem umystowym, bywa czasami bardzo bolesna 1 odlegla od
swietosci. Brak zrozumienia oczywistego faktu, ze w danej spoleczno$ci wszyscy
sg grzesznikami, moze utrudnia¢ rozwoj asystenta zyjacego w takiej sytuacji
marzeniami, a nie realiami. W stanie przemg¢czenia, zagubienia, utraty rozeznania
1 w poczuciu wewnetrznej pustki, pojawia si¢ u niego gniew, lgk, ktorych
skutkiem moze by¢ agresja, zaskakujaca dla niego i otoczenia.*”*

Takie wewnetrzne zmagania nie pozostajg bez echa dla catej grupy. Jezeli sg
nadmiernie przeciggane, pielegnowane i1 pozostajg nierozwigzane, powoduja
obnizenie bezinteresownos$ci dzialan wobec podopiecznych, niepokodj 1 smutek
tego, ktéry ma pomaga¢ odkry¢ nadziej¢ osobie cierpigce;.

Niedojrzato$¢ w wierze skutkuje brakiem odpowiedzialnos$ci za innych.
Gtebokie poczucie wiary sprawia, ze asystent bierze w swoje r¢ce wlasne zycie
1 losy podopiecznych. W swojej formacji zauwaza niebezpieczenstwo
powierzchownosci, ktéra powoduje brak odpowiedzialno$ci za innych,
wyrazajacy si¢ miedzy innymi niedoskonato$cig w dziedzinie wiernosci. To ona
pomimo wygasni¢cia entuzjazmu 1 pierwotnego zaangazowania jest konieczna do
budowania wiezi autentycznej przyjazni z osoba z uposledzeniem umystowym.**?

Brak znalezienia wlasciwego miejsca dla spraw wiary i praktyk religijnych
w zyciu wspolnoty oraz zachowania odpowiednich proporcji do pozostatych zajec¢

jest jedng z bardzo istotnych barier w formacji asystenta. Trudno jest otworzy¢ si¢

0 J. Vanier, Wspolnota miejscem..., s. 62

1 Por. J. Vanier, Zranione..., s. 116 i 108 ’

2 Por. P. Wierzchostawski, Tak mato, tak wiele — rozmowa z Marie-Helene Mathieu, SC 4(14)1996,
S.6



183

innym na rozwdj religijny, duchowy jezeli istniejg obawy o to, czy aktywnos$¢
W tej dziedzinie nie jest odbierana jako przesadnie wielka. Lek przed osgdzeniem
o zbytnie uduchowienie, rozmodlenie 1 obawa o oskarzanie o naktanianie innych
do praktyk religijnych, moze powodowac u oséb, ktore nie uksztattowaty swojego
spojrzenia na $wiat wiary, rodzenie si¢ roznych watpliwosci. Podobnie moze
niepokoi¢ opiekuna wizja stawiania mu zarzutu o zbyt otwarte utozsamianie si¢
z Kosciotem, czego takze do§wiadczyt Jean Vanier.

Obawy przed powyzszymi zarzutami lub wlasne przemys$lenia moga
prowadzi¢ grupe do odsunigcia si¢ od wiary 1 zagubienia tozsamos$ci Ruchu.
W takiej sytuacji zbawienne moze okazac si¢ ponowne odkrycie przez asystenta,
ze zostal do niej powolany przez Pana Boga i nieprzypadkowo znalazl si¢ w danej
grupie i ma w niej swoje zadanie do spetnienia.**®

Opiekun, ktory nie dopuszcza do siebie mys$li o posiadaniu przez osoby
z uposledzeniem umystowym nadzwyczajnych daréw, blokuje mozliwos¢
budowania relacji wzajemnego ubogacenia. Stawia siebie tym samym wyzej od
nich pragngc dawac¢ chocby najlepsze rzeczy i dzielagc si¢ swoim czasem oraz
sitami. Trudno$¢ polega na odkryciu w osobach z niepelnosprawnoscia tego,
ze spetniaja ,,role prorokow w naszym §wiecie 1 s3 drogg ku jednosci 1 osiggnigciu
petni.”**

Innym progiem trudnym do pokonania w towarzyszeniu potrzebujgcym
bywa marginalizacja obecno$ci osoby z uposledzeniem umystowym w grupach
ludzi wierzacych. Odkrywanie centralnego miejsca 0séb z uposledzeniem
umystowym w Kosciele jest zadaniem waznym w postudze asystenta. Czasami
tempo funkcjonowania, wygoda i bezmys$Ilno$¢ powodujg odsuwanie ich przez
niego od czynnego uczestnictwa w nabozenstwach. W podejmowanej formacji nie
zawsze jest dostrzegana ranga zachecenia kazdego do aktywnej obecnosci
podczas liturgii 1 paraliturgii. Poprzez stowa, $piewy, gesty, mozliwe jest odkrycie

wlasciwego miejsca w nabozenstwach Kosciota dla kazdego np. poprzez niesienie

3 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 79, 321-322, 329 i 342
% Tamze, s. 252
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daréw ofiarnych, postluge ministrancka lub przez obecno$¢ obok czytajacych
Stowo Boze lub §piewajacych psalm i piesni w ramach zespotu muzycznego.

Dzi¢ki dbatosci o rozwd) duchowy opiekun rozumie misj¢ Jezusa Chrystusa
postanego przede wszystkim do 0so6b przezywajacych rdézne problemy oraz
Kosciodt, jako wspolnote roznych ludzi. Dlatego wspoétzatozycielka Ruchu Wiara
i Swiatlo, nie wspomina o integracji w Kosciele z osobami z uposledzeniem.
Wie, ze jezeli sa obecni w jego codziennym zyciu, nie trzeba znajdowac dla niech
miejsca w jego $rodku, gdyz nie znajduja si¢ oni na zewnatrz.”

Przeszkoda w rozwoju asystenta bedzie rowniez zdarzajaca si¢ w Kosciele
wizja pomagania potrzebujacemu z litoSci. Jean Vanier moéwi, ze ,,0soby
z uposledzeniem nie sg powazane, ani dostrzegane jako wazna czg¢$¢ Ciala
Chrystusowego. Zbyt czesto uwaza si¢ je za niewarte uwagi, traktowane jedynie
jako obiekty mitosiernej dobroczynnosci. Wiele os6b zajmujacych si¢ nimi nie
dostrzega, jakim blogostawienstwem i zaszczytem jest dzielenie z uposledzonymi

C - 5456
swego zycia.”

3. Selektywnos¢ formacji ku wspolnocie

Opiekun po to, aby towarzyszy¢ osobie z uposledzeniem umystowym
w ramach Ruchéw Jean’a Vanier, zachgcany jest do komplementarnej formacji.
Przygotowuje si¢ do petnienia swojej postugi troszczac si¢ o wzrost intelektualny,
psychiczny, duchowy nabywajac niezbedne kompetencje. Realizuje to poprzez
poznawanie mozliwos$ci 1 ograniczen cztowieka z niepelnosprawnoscia, zwtaszcza

intelektualng oraz idei towarzyszenia mu w ramach wspolnot powstalych

“5 Por. M. H. Mathieu, Oni sa sercem Kosciota, CS 3(5)1991, s. 4
%6 A. Stelmasiak, Takie zycie daje mu szcze$cie, Niedziela 48/2006, s. 19
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z inspiracji Jean’a Vanier. Zaznajamia si¢ z wptywem formacyjnym tych, ktorzy
pod réoznym wzgledem sa z nig zwigzani, wytycza kierunki dzialan i realizuje
wyptywajace z nich zadania, rbwnoczes$nie troszczy si¢ o swoOj osobisty rozwoj
psychiczny i duchowy.

Podczas formacji z roéznych wzgledow pojawia si¢ niebezpieczenstwo
selektywnos$ci: w zakresie poznawania cztowieku z uposledzeniem umystowym,
jego funkcjonowania spotecznego oraz religijnego, historii Ruchow w tym roli
zatozycieli 1 ich gléwnych zalozen, rozumienia kto jest w nich formatorem,
niezbednych tresci 1 sposobdw formacji oraz tego, co powoduje zahamowanie lub
ograniczenie wzrostu zasymilowanej wiedzy polaczonej z praktyka i wyptywa-
jacych z nich kompetencji oraz zaniedban duchowych.

Zakres wiedzy opiekuna o rodzajach niepelnosprawnosci, a zwlaszcza
o uposledzeniach umystowych, ich pochodzeniu, rokowaniach i1 sposobach
niesienia pomocy podopiecznym zalezy w duzym stopniu od systematycznosci jej
poszerzania oraz od poznawania konkretnych osob z niepelnosprawnoscig. Dzigki
zdobytej teorii 1 praktyce w tych dziedzinach tatwiej mu odpowiada¢ na
pojawiajagce  si¢  pytania: jakie sg mozliwosci przy  okreslonych
niepelnosprawnosciach, w jaki sposob najlepiej dociera¢ do oso6b nimi
obcigzonych, ile 1 jak od nich wymagaé, w ktérym momencie podnosi¢
poprzeczke oczekiwan, jak pomoc rozwing¢ si¢ w sposob najpetniejszy w kazdej
dostepnej im dziedzinie.

Ruchy Jean’a Vanier, aby spelily swoja misj¢ potrzebuja dobrze
przygotowanych specjalistow, ktorzy widza warto$ci 1 mankamenty idei r6znych
nurtow pedagogicznych, psychologicznych i opiekunczych, ale przede wszystkim
Znaja 1 rozumieja rozwigzania proponowane przez zalozyciela oraz starajg si¢ je
wykorzysta¢ w codziennym zyciu. Niedociggni¢cia w zakresie poznawczym
pomystow Jean’a Vanier spowodowane sg niejednokrotnie brakiem poglebiania
znajomosci jego lektur 1 uczestnictwa w rekolekcjach oraz innych spotkaniach

przez niego prowadzonych. Asystent wzmacnia swoja formacj¢ rdéznymi
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zrodtami, ale czasami zaniedbuje materiaty zatozyciela oraz brakuje mu
zakorzenienia w historycznych doswiadczeniach jego grup. Trudno jest mu petnic¢
powierzone funkcje, w tym budowac relacje osobowe, gdy brakuje zrozumienia
podstawowych pojeé, ktore s wazne w Ruchach Jean’a Vanier jak przymierze
I komunia. Bez zakorzenienia w dorobku zatozyciela, pomimo do$wiadczenia
religijnego 1 wspdlnotowego oraz podstaw pedagogicznych 1 psychologicznych,
okreslenia te moga by¢ dla niego niejasne i ulotne,”” a tworca Ruchéw Wiara
i Swiatlo oraz Arka, moze takze jawié sie tylko jako ich formalny inicjator.

Taka postawa stwarza niebezpieczenstwo zagubienia tozsamo$ci Ruchu.
Wtopienie si¢ zupelnie w otoczenie, zatarcie istotnych rdznic miedzy jej
cztonkami a §rodowiskiem innych stowarzyszen i organizacji gromadzacych si¢
wokot 0sob z uposledzeniem umystowym. Utracenie poczucia spojnosci jej wizji,
prowadzi opiekuna do wartosciowania zgodnego z powszechnym, negatywnym
patrzeniem na $wiat ludzkiej stabo$ci 1 mniejszej sprawnos$ci, ktéry czesto
skutkuje alienacjg cztowieka odbiegajacego od norm funkcjonujgcych w danym
czasie 1 miejscu, az do uposledzenia umystowego.

Stad asystent przygotowuje si¢ do funkcjonowania w stanie rownowagi
pomigdzy zachowaniem tozsamosci z okre$long grupa, skutkujacej wywazong
realizacja jej celow a postawg otwartoSci na inne propozycje towarzyszenia
osobie z uposledzeniem umystowym. Konfrontuje wyniki swoich spostrzezen
z potrzebami i mozliwosciami cztonkow swojej wspolnoty, jak rowniez 0sob z ich
otoczenia. Pomaga to w roztropny sposob zachowa¢ wierno$¢ wzgledem
poczatkowe] wizji, bez poszukiwania w niej bezpieczenstwa za wszelkg cene,
ktore jawi si¢ jako kolejne, potencjalne zagrozenie.

Dla prawidtowego funkcjonowania grupy wazne jest wlasciwe odniesienie
do autorytetow. Wsrod niedoborow formacyjnych asystenta moze pojawié si¢
brak uksztalttowania wtasciwej relacji do oséb sprawujacych wladze w grupie.

W sytuacji powierzchownego podejscia do drugiego cztowieka 1 Zle pojmowane;j

%7 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 342, 281 i 251
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tolerancji istnieje zagrozenie braku szacunku wzgledem innych opiekunéow,
a zwlaszcza petigcych funkcje odpowiedzialnych na réznych szczeblach
strukturalnych Ruchu lub nadmierny dystans 1 brak szczerosci. Dzieje si¢ tak
czesto ze wzgledu na niepelne rozumienie pochodzenia i roli wladzy oraz braku
relacji osobowych z tymi, ktorzy powinni jg sprawowaé. Tam, gdzie brakuje
miejsca na dialog, zwlaszcza o sprawach trudnych, a asystent i odpowiedzialny
odczuwajg znaczne obawy przed wyrazaniem swojego zdania, swojej opinii oraz
nie ma przeswiadczenia, ze to Bog powotuje osoby tworzace grupe, trudno mowié
o ich wzroscie do budowaniu komunii miedzy sobg. W takiej sytuacji zostaje
takze ograniczona prawdziwa rados¢ z podejmowanych prac, wspolnego
odpoczynku 1 positkow przezywanych razem. Zburzenie jednosci z odpowie-
dzialnym 1 innymi autorytetami rodzi niepokd; w catej grupie. Bywa tak rowniez
w przypadku, gdy porownuje si¢ =zakres witadzy powierzonej osobom
spelniajacym te same funkcje, zwtaszcza kierownicze, w réznych spotecznosciach
1 zauwaza si¢ wyrazne rozbieznosci. Powoduje to dysharmonig, przy
rownoczesnym niewielkim, czesto wybidrczym rozumieniu tego, dlaczego tak si¢
dzieje. Efektem takiego podejs$cia jest spadek zaufania do: konkretnych osob
pethiacych funkcje odpowiedzialnego w danej spotecznosci, w strukturach Ruchu,
do Jean’a Vanier oraz idei gltoszonych przez niego i jego Ruchy.

Podobnie, gdy opiekunowi zostaje powierzona wtadza rodzi to bariery
1 zagrozenia. Odpowiedzialny, pragngc sumiennie wykonywaé swoje zadania
formacyjne zalozone przez Jean’a Vanier, odkrywa czyhajagce na niego
niebezpieczenstwa. Wsrdd nich szczegdlne miejsce ma zniechecenie. Pojawia si¢
zniechecenie zwlaszcza w momencie wypelniania zadan, ktore wydaja si¢ go
przerastac, te wobec ktorych czyje si¢ bezradny. Doswiadczenie swojej stabosci
oraz brakow w sferze emocjonalnej, fizycznej, intelektualnej 1 moralnej powoduje
rozne napiecia.”® Sa one tym trudniejsze do zniesienia, gdy nie moze zaspokoié

swoich osobistych pragnien, jak rowniez innych czlonkdéw wspolnoty. Traci

8 Por. K. Spink, Cud, przestanie..., s. 168 i J. Vanier, Wspolnota miejscem..., S. 145.
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poczucie bezpieczenstwa, bojac si¢, ze inni zauwazg jego brak kompetenciji.
Pojawia si¢ czasami tez niech¢¢ do podejmowania waznych decyzji, szczegdlnie
wtedy, gdy przewiduje, ze wzbudza one kontrowersje 1 w zwigzku z tym
negatywne emocje, powodujac niechciany konflikt z innymi. Prowadzi to czasami
wrecz do sytuacji, w ktorej] zgadza si¢ na wszystko wbrew wlasnym
przekonaniom, jakimkolwiek regulaminom, czy podstawowym zasadom.
Kolejnym zagrozeniem jest destrukcyjna rywalizacja, ktora wyrasta
z zazdro$ci zwigzanej z popularnos$cig 1 sprawowaniem wiladzy. Jean Vanier
zauwaza, ze poddanie si¢ takiej motywacji w podejmowaniu ré6znych decyzji ma
zgubne skutki o znacznej sile zniszczenia. Nie zawsze, bowiem odpowiedzialny
jest w stanie wypracowac ztoty $rodek ,,miedzy checig dominacji a brakiem

i
kontroli,” >9

tak konieczny do tworczego funkcjonowania odpowiedzialnego,
ktory podejmuje zadanie formacji opiekunow.

Asystentowi proponuje si¢, aby wzrastal w otwarto$ci na innych ludzi, aby
nauczyl si¢ ich przyjmowac takimi jakimi sg. W takiej postawie ukryte jest takze
postrzeganie innych czlonkéw Ruchu jako tych, ktorzy go formuja. Wszyscy,
cho¢ w réznym stopniu, pomagajga mu w rozwoju, jezeli uznaje, ze jego
formatorem jest nie tylko okreslona osoba np. odpowiedzialny lub kapelan na
r6znych szczeblach struktur Ruchu 1 jego zatozyciel, ale kazdy sposrod cztonkdéw
danej grupy, nie wylaczajac osob z uposledzeniem umystowym.

Opiekun moze by¢ zamknigty na osoby, ktore juz tworzag wigzi,
ale w rbwnym stopniu moze odgradza¢ si¢ takze od ludzi nieznajomych, ktérym
przez to trudno pokonaé barier¢ przed wejsciem do grupy. Wiedzac o takiej
sytuacji Jean Vanier przypomina, ze wtedy, ,,gdy wspdlnota zamyka swoje drzwi,
znaczy to, ze zamykaja si¢ serca tworzacych ja ludzi.”*®
Stad budowanie wizji danej spotecznosci na drodze zaangazowania nie tylko

intelektu, ktére w procesie rozwoju asystenta powoduje bowiem braki

formacyjne. Ograniczenie si¢ tylko do rozumu oraz skoncentrowanie si¢ na

9], Vanier, Wspoélnota miejscem..., s. 247
0 Tamze, s. 303
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samych osiggnigciach nawet jezeli s3 one owocem réznej formacji, prowadzi do
zachwiania mozliwosci zbudowania relacji osobowych, a czasami wrecz,
jak mowi Jean Vanier, moze nawet, zdlawi¢ to, co ludzkie. Traci on wtedy wazny
fundament pomagajacy przeciwstawic si¢ rOZznym przeciwnosciom pojawiajagcym
si¢ W zyciu z innymi. Dlatego w Ruchach Wiara i Swiatlo oraz Arka mowi si¢
o tym, aby wiedza teoretyczna byta przeniknicta czutoscia i komunia.***

Dzigki nim, zdaniem Jean’a Vanier, przygotowanie cztonkow danej grupy
prowadzi do budowania pelnego partnerstwa. Jest to mozliwe po odrzuceniu
przez asystenta postawy opiekunczej, ktéra w tradycyjnym rozumieniu nie jest
relacjg zazylosci. ,,Przyjazn jest mozliwa tylko wtedy, jezeli w drugim co§ mnie
pociagga 1 frapuje. Czlowiek z uposledzeniem kryje w sobie wielkg tajemnice.

Moge w kontakcie z nim bardzo wiele zyskaé.”*®

W dziataniach opiekunczych
ten komu powierzono trosk¢ o innych staje ponad nimi i ma im co$§ do
zaoferowania, nie oczekuje przy tym nic w zamian. W przyjazni nastgpuje
wzajemne obdarowanie, czyli troszczacy si¢ o zaspokojenie potrzeb innych wie
rownoczesnie, ze sam wiele zyska cho¢ moze w innym zakresie. Troska o ludzi
z uposledzeniem umystowym ograniczona do opieki wywoluje wiele napiec,
ktore w efekcie inklinujg odrzucenie najstabszych i najbardziej absorbujacych
0sob. Prowadzi ona w skrajnych sytuacjach do wzrostu niecheci 1 agresji wobec
tych, ktorzy potrzebuja najwigce] czasu 1 troskliwosci. Relacja przyjazni
przeciwstawia si¢ takiemu spojrzeniu 1 stara si¢ stworzy¢ takie warunki, by kazdy
na miar¢ swoich mozliwo$ci mogt ,,stanag¢ na wlasnych nogach i otworzy¢ si¢ na
innych.”*®

Pomimo pewnych cech organizacyjnych, fakt budowania relacji osobowych
opartych o szczero$¢ i prawde sprawia, ze mowi si¢ o takich grupach nie tylko
w kategoriach instytucji. Takie dziatanie na rzecz osob potrzebujacych, ogranicza

si¢ czesto tylko do dziatah charytatywnych, filantropijnych zawierajacych przede

1 Por. J. Vanier, Kazda osoba..., s. 249 ’
%2 M. Przeciszewski, Narodziny wspodlnoty, SC 2(16)1997, s. 42
%3 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 167
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wszystkim opieke. Takg funkcje spelniajg na przyktad domy opieki spoteczne;,
swietlice dziennego pobytu, warsztaty terapii zajgciowej 1 roznego rodzaju
stowarzyszenia. Jean Vanier zacheca opiekundéw, aby poglebiajac duchowosé,
dbajac o poczucie przynalezno$ci 1 wzrastania w autonomii, doprowadzaly
do tego, ,,zeby wspdlnota byta jednoczesnie dobrze funkcjonujacy instytucja,
a instytucja byla naprawde dobra wspdlnota. Zeby$my umieli odpowiada¢ na
najglebsze potrzeby nas wszystkich.”***

Zinstytucjonalizowanie wnosi do Ruchdéw zagrozenie wzmozonego
koncentrowania si¢ na celowosci podejmowanych dziatan. W takiej sytuacji
asystent przygotowuje si¢ do realizacji okreslonego zadania bez glebszego
wchodzenia w istote pojawiajacych si¢ problemow i potrzeb oso6b z uposle-
dzeniem umystowym. Skupia si¢ nadmiernie na procedurach, stwarza dodatkowe
nic do konca konieczne dokumenty, zatapia si¢ w formalno$ciach. Powoduje
to postrzeganie drugiego czlowieka jako pomocnego lub przeszkadzajacego
w realizacji okreSlonych wytycznych 1 celow. Osoba z niepelnosprawnoscig
przestaje by¢ wazna sama w sobie, ze swoimi talentami i potrzebami. Koncentruje
si¢ uwage na jej deficytach przeszkadzajacych w odnoszeniu sukcesow,
dowarto$ciowywane zostaja najbardziej sprawne jednostki. Ludzie wokot nich
przestaja im towarzyszy¢, a zaczynaja dziata¢ na ich rzecz. Asystent, gdy staje si¢
dziataczem, przestaje by¢ dla niego istotne budowanie wiezi. Mato wazna jest
zwykla obecno$¢ przy innych, a licza si¢ akcje 1 wydarzenia organizowane dla
nich.

Podobnie w takiej sytuacji watpliwie jest umotywowanie checi wyjsécia poza
wspolnote 1 podjecia dziatalnoSci na wyzZszym poziomie organizacyjnym
np. mi¢dzy wspolnotami, a czasami poza strukturami Ruchu.

Tak uksztattowany opiekun moze podejmowaé dziatania na rzecz grupy,

wykonywaé wiele pozytecznych zadan, jednakze nie ze wzglgdu na faktyczne

4 Por. L. Soséniak, Nie da si¢ zastapi¢ symbolu. Wywiad z J. Vanier nagrany podczas Tygodnia
Wspolnot Arki w Polsce (w Krakowie) 10-16 pazdziernika 2006 r., http://www.katolik.pl/index
1.php?st=artykuly&id=1304 z 04.02.2009; BDN 09/09
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zapotrzebowania poszczegolnych osob jg tworzacych. Przesadny 1 Zle ukierunko-
wany aktywizm bywa formg wucieczki przed wysitkiem tworzenia relacji
osobowych. Moze on wyptywaé nie z odkrywania realnych potrzeb grupy, czy jej
cztonkéw, ale z niechgci do wysitku budowania komunii z innymi. Utrata wiary
we wlasne zdolnos$ci otwierania si¢ na ludzi, na ich problemy, na tworzenie z nimi
wigzi, prowadzi do nienaturalnej troski o mndstwo spraw technicznych 1 admini-
stracyjnych. Rodzi to w konsekwencji podejscie schematyczne do podopiecznych,
a dodatkowo ze wzgledu na brak czasu powoduje zaniechanie odkrywania
znaczenia tego, czym zyja oni na co dzieh. Z drugiej strony asystent chetnie
podejmuje si¢ konkretnych zadan, aby uzyskaé poczucie osigganych sukcesow
w konkretnych dziataniach, ktérych czgsto brakuje w zwyktym funkcjonowaniu
przy osobie z uposledzeniem umystowym. Jean Vanier sugeruje stuzbeg drugiemu
cztowiekowi jako wzajemng wymiang¢ darow, a nie poswigcanie si¢ dla innych.
Jezeli opiekun skupia si¢ na niesieniu pomocy i na swoim obdarowaniu innych
kosztem siebie, predzej, czy pdzniej odczuwa znuzenie, przemeczenie, a w koncu
zupelne wypalenie. W sytuacji, gdy kontakt z podopiecznymi nie sprawia
opiekunowi satysfakcji, nie jest dla niego zrodtem radosci i rozwoju, a prowadzi
do nastawienia filantropijnego, w ktorym poswiegca si¢ dla osob z uposledzeniem
umystowym, proponuje sic mu odejécie i zmiane zajecia.*® Nie jest mozliwe,
aby stworzyt z nimi prawdziwag komunig, skoro to one zdajg si¢ by¢ powodem
jego przemeczenia. Im tez trudno o budowanie wigzi w momencie gdy odczuwaja,

: - : 00 466
Ze s3 przyczyng jego ,nieszczescia’.

Jezeli przezywa swoje spotkania
z osobami z uposledzeniem umystowym w taki sposob, to stara si¢
niejednokrotnie uciec przed trudem budowania jedno$ci i zmgczeniem nie tylko
w aktywizm, ale poszukuje mato wymagajacej rozrywki, zamyka si¢ w sobie,

a czasami siega po uzywki.

% Por. J. Kielim, Rozw¢j daje rado$¢. Terapia dzieci upo$ledzonych umystowo w stopniu glebokim,
Gdansk 1999, S.’9
%6 Por. J. Vanier, Swiat ludzkiej stabosci, Znak 459(8)1993, s. 81
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Ze wzgledu na to pelna formacja zaktada przygotowanie do znajdowania
chwil na odpoczynek i odnowe wizji bycia we wspdlnocie, ktore sa niezbedne do
trwania przy osobach z uposledzeniem umystowym, a jeszcze bardziej do bycia
z nimi w prawdziwym zjednoczeniu. W sytuacji przemegczenia, ktdrg czesto
dostrzega Jean Vanier jako duzg przeszkode na drodze budowania jednosci,
proponuje wypoczynek poprzez poszukiwanie niezb¢dnych, jego zdaniem, chwil
ciszy. Widzac, ze relacje migdzyludzkie niszczone sg przez brak zaro6wno
zewngtrznej jak 1 wewnetrznej ciszy, sugeruje, aby stucha¢, co Bég mowi do
cztowieka, czego oczekuje od niego w aktualnym czasie. W podejmowaniu chwil
swiadomego milczenia zauwaza takze gotowos$¢ asystenta do tego, aby przyjac
zmiany toku zaje¢, ze wzgledu na aktywno$¢ tych, ktérzy pomimo
zaabsorbowania go swoja obecnoscig, nie spowodujg destrukcji poprzez fakt
zaskoczenia, gdy si¢ pojawia.

Szybko§¢ 1 niedbato§¢ w dziedzinie poznawczej s3 przyczyng dzialan
zmierzajacych do sprowadzenia wszystkich do wspdlnego mianownika z kon-
centracjg na ich deficytach. Wlasciwe rozumienie indywidualnego rozwoju
kazdego czlowieka oznacza pomoc w zdobyciu maksymalnej dojrzatosci
w ramach jego mozliwosci, ktore jest mozliwe w momencie systematycznej
obserwacji 1 weryfikacji podejmowanych dziatah w zaleznosci od naplywu
informacji.

Ze wzgledu na stawianie przysztym asystentom zbyt matych wymagan
w momencie przychodzenia do wspolnoty, brak troski o ich rozwoj,
nie reagowanie na zachowania, ktore ich dyskredytuja, czasami powoduja,
ze cale grupy narazone sg na rdézne zahamowania w rozwoju. Niedocenianie tego
prowadzi nieuchronnie do konfliktow z autorytetami w danej spolecznosci
I w strukturach Ruchu oraz do niepokoju podopiecznych.

Formacja pomaga opiekunowi w stawianiu wymagan najpierw sobie,
a nastepnie innym na poziomie zaleznym od ich mozliwosci. Istnieje bowiem

niebezpieczenstwo wyreczania réoznych osob. Taka postawa asystenta staje si¢
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przyczynkiem do spowolnienia lub zatrzymania rozwoju wspolnoty, ktoci si¢
z rozumieniem komunii jako wzajemnego obdarowania, takze w konkretnych
czynno$ciach, ktore lezg w zakresie mozliwosci osoby z uposledzeniem
umystowym. Ruchy Jean’a Vanier przypominajg o tym, ze zaangazowanie
kazdego jest pozyteczne nie tylko dla catej grupy, ale przede wszystkim dla niego,
nawet jezeli powierzone zadania zostang wykonane mniej doktadnie 1 w dluzszym
czasie. Zalozyciel przypomina, ze ,latwiej jest zrobi¢ co$§ za ludzi, anizeli
pomaga¢ im odnalez¢ ludzka godno$¢ i1 szacunek do samych siebie przez to,

ze sami beda umieli to zrobi¢.”*®’

Pomimo trudu w to wlozonego wida¢ po czasie
zadowolenie osob odkrywajacych swojg warto§¢ wynikajacg z poczucia bycia
potrzebnym.

Brak systematycznego kontaktu z osobami z uposledzeniem umystowym, ich
obserwacji oraz bycia z innymi czlonkami wspolnoty, zaniechanie poddawania
weryfikacji 1 systematyzacji zebranych informacji oraz przezy¢, powoduje
zubozenie doswiadczen formacyjnych, a przez to wezsze spojrzenie na
réznorodne sytuacje, z ktorymi zderza si¢ asystent podczas swojej postugi
w danej grupie. Podobnie dzieje si¢ w przypadku wybidrczego zaglebiania sie
w problemy niepelnosprawnosci, mozliwosci osob o szczegdlnych potrzebach
oraz powierzchownego wchodzenia w odkrywanie zawito$ci budowania
wihasciwych 1 trwatych relacji miedzyludzkich jak rowniez ograniczonego
rozumienia $wiata duchowosci wlasnej 1 innych oséb. Tym bardziej jezeli naktada
si¢ na to niski poziom zaangazowania osoby przezywajacej formacje.

Opiekun po dluzszym czasie pobytu we wspdlnocie moze poczué si¢
zagrozony rutyna, ktéra moze objawia¢ si¢ spadkiem entuzjazmu 1 innych
pozytywnych stanéw emocjonalnych. Zauwaza je u siebie, a czasami u innych
dookota. Stajagc wobec przygngbienia grupy, a czasami odkrywania jej stanow
depresyjnych formowany asystent, zdaniem Jean’a Vanier, przechodzi nad swoja

mniejszg ekspresja do porzadku dziennego, odkrywajac, ze jest to zwyczajna

7 J. Vanier, Zranione..., s. 128
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prawidtlowo$¢ jej funkcjonowania. Zauwaza wrecz, ,,ze wspolnota staje si¢
prawdziwa wspélnota dopiero wtedy, gdy gasnie caly entuzjazm.”*®®

Drugg skrajnoscig ekspresji czasami jest zle pojeta komunia. Pomimo tego,
ze wyzwala wiele pozytywnej energii, prowadzi do niezdrowego uzaleznienia si¢
od siebie nawzajem i1 swoich emocji czlonkow danej grupy. Takie dziatanie
zdarza sie, ze jest celowe 1 zmierza do lepszego sterowania i1 posiadania wigkszej
kontroli nad innymi. Asystent moze podaza¢ do tego, aby uniemozliwi¢
pozostalym bycie sobg w sferze uczu¢. Tak sytuacja, jak zauwaza Jean Vanier,
wystepuje w przypadku braku zgody na chwile przygnebienia 1 smutku.
Wspolnota jest miejscem budowania relacji opartych na glebokiej, wyzwalajace;j
komunii. Zaktada ona wolno$¢ w kazdej dziedzinie — takze emocjonalnej, nie
pozwalajac na manipulacje drugim cztowiekiem.

Mowi on takze o falszywej komunii, ktéra prowadzi do dominacji. Pojawia
si¢ ona wtedy, ,,gdy osoba silniejsza uwodzi 1 uzywa stabszego dla zaspokojenia
wlasnych potrzeb uczuciowych, [...] by uciszy¢ swoje leki 1 zapetni¢ wewnetrzng
pustke.”®® Gdy brakuje prawdziwej komunii i z réznych powodéw wystepuje
wyraznie widoczna rozbiezno$¢ pomigdzy tym, co si¢ moOwi a praktyka
codziennego zycia, pojawia si¢ brak zaufania migdzy czlonkami wspodlnoty.
Opiekun staje wobec przeszkody zaniechania zycia w prawdzie cztonkow grupy.
Czasami dostrzega takze swoje braki w tej dziedzinie, czyli rozdzwigk migdzy
swoimi stowami a realizacja tego, co sam gtosi 1 do czego zache¢ca. Jean Vanier
mowi, ze jedng z 0znak choroby grupy jest to, ze niektérzy mowiac o mitosci do
cztowieka z uposledzeniem umystowym, réwnoczesnie nie majg czasu, aby
utrzymywa¢ z nim kontakt. Stad troska o autentyczno$¢ budowania wigzi
wyrazajgcej si¢ w wiernosci 1 zaufaniu.

Ruchy Wiara i Swiatto oraz Arka proponuja szeroki wachlarz dziatan, ktore
maja na celu wszechstronny rozwoj asystenta. Najwieksze owoce uzyskuje on

korzystajac z réznych okazji do poglebienia swojej formacji. Ich ograniczenie lub

%68 ], Vanier, Masz serce, ktore jest pickne, CS 2-3(7)1992, s. 26
%9 3. Vanier, Kazda osoba..., s. 52
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wykluczenie powoduje zubozenie rozwoju. W Ruchach Jean’a Vanier dostrzega
si¢ formacyjny wplyw obecnosci przy osobach z uposledzeniem umystowym,
czyli wzrost opiekuna podczas normalnego, codziennego rytmu Zzycia,
koncentrujacego si¢ wokot wspolnej modlitwy, pracy 1 odpoczynku jako zrodet
naturalnej, rodzinnej jednosci. Obok tego ksztaltuja go rekolekcje, weekendy
formacyjne 1 obozy oraz angazowanie si¢ na rzecz wspoOlnot
I podejmowanie nadzwyczajnych akcji.

Opiekun, zderzajac si¢ z barierami wywotanymi fragmentarycznym
przygotowaniem do funkcjonowania we wspolnocie, do bycia przy osobie
z niepetnosprawnoscig, moze poczuc si¢ zagubiony, albo opacznie wypelnia¢
powierzone mu zadania. Skupienie si¢ na pewnych tylko aspektach
przygotowania do towarzyszenia ludziom z uposledzeniem umystowym przynosi
niebezpieczenstwo braku przyjecia ich takimi, jakimi sg, do zubozenia patrzenia
na nich, ograniczenia otwarcia na kazdego w grupie i1 obniZenia rozumienia
roznorodnosci tempa wzrostu ku dojrzatosci. W dalszej konsekwencji powoduje
to traktowanie obecnos$ci przy potrzebujacym tylko jako opieki, a wspolnoty jako

instytucji do spetnienia okreslonych zadan.
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Zakonczenie

Polozenie ludzi z upoSledzeniem umystowym jest wyjatkowo
skomplikowane. Jego ztozono$¢ wyptywa z trudnoséci doszukania si¢ etiologii
powstalej niesprawnos$ci, opisu mozliwosci  psychicznych, fizycznych
1 duchowych tych osob i ukazania rokowan zwigzanych z ich rozwojem oraz
mozliwos$ci funkcjonowania w §rodowisku rodzinnym i spotecznym. Dodatkowo
naklada si¢ na to nie zawsze doskonaty system opieki wraz z sytuacja rodzinng
osOb z uposledzeniem umystowym, ktore nader czesto nie stwarzaja, oprocz
dziatan opiekunczych, mozliwos$ci zaspokojenia podstawowych potrzeb.

Taka sytuacja zwigzana jest z brakami formacyjnymi opiekunoéw. Wynikaja
one z duzego zakresu koniecznego przygotowania, ktore zalezne jest od
roznorodnego doswiadczenia zyciowego opiekunodw, posiadanej przez nich
wiedzy 1 zdolnosci. Dodatkowym utrudnieniem jest koniecznos$¢ systematycznego

sprawdzania, w jakim kierunku podaza cata grupa oraz jakie istnieja
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zapotrzebowania formacyjne wynikajace z podstawowych potrzeb cztonkdéw
konkretnej grupy, zwlaszcza nalezacych do niej 0s6b z uposledzeniem
umystowym.

Stad bardzo aktualne pytanie o to, jak przygotowac¢ tych, ktorzy maja
zatroszczy¢ si¢ o cztowieka z uposledzeniem umystowym? Proby rozwigzania tej
kwestii podjat si¢ Jean Vanier, dzigki ktoremu powstaty Ruchy Wiara i Swiatto
oraz Arka. Ze wzgledu na to, ze dotychczas nie podj¢to dziatan zmierzajacych do
systematyzacji jego koncepcji w tym zakresie, celem glownym powyzszej
dysertacji byto znalezienie odpowiedzi na pytanie: w jaki sposob i1 ku czemu,
wedlug Jean’a Vanier, prowadzi¢ formacj¢ opiekunéw osob z uposledzeniem
umystowym?

Przeprowadzona analiza wykazala, ze sformutowane hipotezy okazaty si¢
trafne. Mianowicie: Jean Vanier w swoich publikacjach zawiera informacje, ktore
po uporzadkowaniu i1 wyciggnigciu wnioskOw uogolniajacych moga zostac
wykorzystane w zalozonych przez niego Ruchach 1 po dostosowaniu takze
w innych organizacjach. Formacja opiekunow osob z uposledzeniem umystowym
w ramach wspdlnot zatozonych przez niego zaktada poprowadzenie ich nie tylko
do wieloptaszczyznowej opieki, ale przede wszystkim do budowania wig¢zi, ktora
w jego zamysle jest odpowiedzig na réznorodne potrzeby, w tym takze duchowe.
Dzigki niej dochodzi do stworzenia komunii z czlowiekiem z uposledzeniem
umystowym. Relacje przyjazni, czy wrecz komunii, miedzy wszystkimi
cztonkami wspoélnoty, to fundament jego specyficznej terapii, ktora moze by¢
odpowiedzia na zaspokojenie potrzeb oso6b z uposledzeniem umystowym:
akceptacji, bycia zauwazonym, tworzenia zyczliwych, trwatych wiezi. Prowadzi
ona tym samym czg¢sto ich do znalezienia sensu istnienia. Koncepcja Jean’a
Vanier prowadzi do rozumienia, ze formatorami moga by¢ zaro6wno osoby do
tego wyznaczone, jak rdéwniez inni czlonkowie wspdlnoty, w tym osoby
z upo$ledzeniem umystowym. Przygotowanie asystentow obejmuje formacje

ludzka, chrzescijanska 1 wspolnotowa, a dokonuje si¢ ono poprzez ksztaltowanie
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intelektualne, duchowe oraz przez obecno$¢ przy osobach z uposledzeniem
umystowym i prace na rzecz wspolnoty, jak rowniez catego Ruchu. Podejmowane
dziatania wskazuja takze na to, ze najpelniejsze wsparcie osoby cierpigcej jest
mozliwe tylko wtedy, gdy dochodzi do wzajemnego obdarowania. Pelniejsze
rozumienie sensu towarzyszenia osobom z uposledzeniem umystowym nastgpuje
w  momencie przejscia od podejmowania wszelkich dziatan dla
0sOb z uposledzeniem umystowym, na rzecz obecnosci przy tych osobach dzigki
doswiadczeniu wejscia w Ewangeli¢ ubogich. Wzrost wiary i wiedzy opiekuna
moze nastgpowac podczas codziennego przebywania we wspodlnocie, jak rowniez
w ramach obozdéw, rekolekcji i weekendéow formacyjnych. Asystent podczas
swojego rozwoju, natrafia na przeszkody spowodowane uwarunkowaniami
psychologiczno-spotecznymi, niedoskonatoscia rozwoju religijnego Iub
wybiorczym podejsciem do procesu formacyjnego zarbwno, co do tresci, jak 1 co
do formy.

Nalezy stwierdzi¢, iz badania ukazaty waznos$¢ 1 aktualno$¢ poruszanego
zagadnienia. Przedstawiona w tej pracy problematyka nie wyczerpuje w catosci
zagadnienia zwigzanego z formacjg asystentow. Chociaz badania nie wyczerpaly
tematu, to cel zostat osiggnigty. Pomimo tego pojawily si¢ kolejne pytania,
na ktére w przysztosci nalezatoby poszukaé¢ odpowiedzi:

e w jaki sposob podejmowac formacje¢ rodzicow?

e na czym powinno polega¢ przygotowanie kapelanow do towarzy-
szenia osobom z uposledzeniem umystowym?

e w czym mozna doszukiwac si¢ podobienstwa dziatan Jean’a Vanier
nazywanego ,Matka Teresa w spodniach™® do postugi bt. Matki
Teresy z Kalkuty?

Posumowaniem tej dysertacji niech bedg stowa Jean’a Vanier zamieszczone
w publikacji ostatnio przettumaczonej na jezyk polski ,Jako rodzina ludzka

odnajdziemy spokoj i spetnienie tylko wtedy, gdy wszyscy bez wyjatku zwrdcimy



199

si¢ ku najstabszym, zauwazymy ich 1 pomozemy im si¢ podnies¢. Te osoby nie

tylko sa wazne, nie tylko sa w pelni ludzmi, ale takze maja zdolno$¢

przemieniania naszych serc, jesli tylko zechcemy zy¢é z nimi wieziag komunii.” *™*

40 W. Bonowicz, Jak Pan to robi, http:/tygodnik.onet.pl/wiara/jak-pan-to-robi/mcvr6 z 04.04.2015;
BDN 15/02 ’
‘I M.H. Mathieu, J. Vanier, Nigdy wigcej sami. Przygoda Wiary i Swiatta, Krakéw 2014, s. 27
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Aneks

NIEPUBLIKOWANY WYWIAD Z JEAN’EM VANIER
PODCZAS REKOLEKCJI DLA WSPOLNOT WIARY I SWIATEA
W SZCZECINIE (24.09.1999)
PRZEPROWADZIL KS. JANUSZ TOMCZAK

1. Co najbardziej pomaga Panu w byciu z cztowiekiem z uposledzeniem
umystowym? W jakim stopniu pomocq w tej dziedzinie jest formacja
teoretyczna, duchowa i wrodzone predyspozycje?

Mysle, ze jest to przemieszanie si¢ roznych rzeczy. Najpierw byto tak jakby
poczucie postannictwa. Poczutem si¢ powotany do wspolnego zycia z Rafaelem
1 Filipem. Ale mysle, ze wczesniej bylo to z takiej wielkodusznosci, hojnosci.
Po prostu wynikato to z hojnosci 1 wielkodusznos$ci, a jeszcze nie byto to
odkrycie, zycia wspolnotowego. A potem bardzo szybko pojawita si¢ rados¢
z tego, ze jesteSmy razem. Duzo radosci, duzo swigtowania. Pojawito si¢ pewne
napiecie miedzy warto$ciami $wiata, a wartoSciami wspolnoty. Czy warto§ciami
Ewangelii, a warto$ciami $wiata. Odkrytem, ze to wspdlne zycie jest naprawde
Ewangelig. Taki tekst, kiedy Jezus moéwi: kiedy wydajesz uczte nie zapraszaj
krewnych 1 bogatych sgsiadow itd. Te stowa nabraly dla mnie naprawde sensu.
Stopniowo to stalo si¢ stowem zycia, stylem Zycia. Poczutem, Ze to jest wlasnie
moj sposob na zycie. Jest wiele trudnosci, ale jestem z tym szczesliwy. A wiec
jest to jakis zwiazek miedzy poczuciem misji, odkryciem Ewangelii 1 pewnym

sposobem zycia z Jezusem. To oczywiscie zaklada, ze jest zycie duchowe,
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ale sama ludzka rados$¢, cho¢ jest to taka mieszanka. Nie méwi¢ po to,
by umniejsza¢ trudnosci i1 napigcia, ktore sa.

2. Co to jest Pana zdaniem wychowanie?

Jestem coraz bardziej przekonany, ze podstawa wychowania jest wzajemne
zaufanie. Jesli nie ma wzajemnego zaufania wychowanie staje si¢ walkg opartg na
strachu, na grozbach. Ale kiedy nabierzemy zaufania wychowanie staje si¢ proste,
pod warunkiem, ze ta osoba sprawujgca autorytet nie bedzie dawata jakby
podwdjnego przestania. Ten, kto ma autorytet musi zy¢ tym, co moéwi. Autorytet
musi prosi¢ o przebaczenie jesli co$ zle zrobi. Ale to wszystko wigze si¢
z zaufaniem. Kiedy nie ma zaufania wychowanie staje si¢ walka, a z zaufaniem
wchodzimy w porzadek wzrastania. Caly problem jak zyska¢ zaufanie i to sg
problemy z kazdym zaufaniem. To jest takze problem rodzicow, bo wielu
rodzicow jakby sprawuje autorytet, wladze odgornie. Trzeba by¢ postusznym,
bo trzeba by¢ postusznym. A nie ma zaufania do dziecka i dziecko nie ma
wrazenia, ze jest naprawde wystuchane. W edukacji musi by¢ dialog, musi by¢
stuchanie. To nie znaczy, ze nie ma takich chwil, kiedy jakby musi obowigzywac
prawo, ale zawsze to prawo trzeba wyjasnia¢. Prawo nie moze by¢ na tej zasadzie,
prawa. I wtedy dziecko ma zaufanie, dziecko jest gotowe akceptowac prawo pod
warunkiem, ze wyjasnimy je.

3. Co nowego wnosi Ruch Wiara i Swiatlo w wychowanie 0s6b

odrzuconych?

Mysle, ze jest to co$ bardzo waznego dla rodzicow, bo dramat rodzicow
polega na tym, Ze nie rozumiejg. Jest w nich bardzo duzo buntu i1 gniewu.
Wymaga wiele czasu, aby rodzice zrozumieli, ze dziecko jest ich dzieckiem.
I nie $miem powiedzie¢ zeby odkryli od razu, ze ich dziecko jest dzieckiem
Bozym. Pierwszg postawa wielu rodzicow jest wstyd. Rodzice musza odkry¢ sens
tego wszystkiego. A nie tylko krzyz, ktory trzeba nie$¢. Pierwszym celem Ruchu

Wiara i Swiatlo jest jak poméc rodzicom w odzyskaniu ich wewnetrznego
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spokoju. Jesli rodzice znajduja ten pokdj wewnetrzny to przekazuja ten pokoj
dzieciom, ale jesli rodzice zyja w stanie buntu, albo Ieku, to to samo przekazuja
dziecku. Wigc jestem do$¢ niespokojny, jezeli rodzice bez przerwy mysla tylko
o przysztosci. Co si¢ stanie jesli my umrzemy. Widziatem miodych trzydziesto-
piecio, czterdziesto letnich rodzicow bardzo zalgknionych. To nie jest dobre dla
ich dzieci. Rodzice musza stopniowo odkry¢ zaufanie do Boga 1 poprzez to
zaufanie do wspdlnoty. Jesli ja umre Bog bedzie czuwat nad moim dzieckiem.
To jest bardzo dluga droga 1 widze, ze wielu rodzicow nie dochodzi do tego.
Robi¢ wiele rekolekcji, aby pomdc rodzicom w odzyskaniu wewnetrznego
pokoju. Jesli rodzice sg petni pokoju nie chcg wigcej posiadac¢ swojego dziecka na
wlhasno$¢. Pozostawiaja jakby przestrzen na relacje dziecka z przyjaciotmi.
To wszystko jest po to, by rodzice nie zyli w leku, by nie byli zbytnio zaborczy
wobec swojego dziecka 1 z calg pewnoscig nie zyli w takim poczuciu wstydu.

4. Co jest szczegolnie wazne dla formacji odpowiedzialnych w Polsce?

Nie umiem powiedzie¢ odnosnie Polski. Poczucie odpowiedzialnosci
zawiera w sobie jakby poczucie misji, postannictwa, ze jest to naprawde misja od
Boga: umie¢ wspdlpracowa¢ z innymi, uznawaé¢ dary innych, bardzo si¢
wstuchiwa¢ w innych, ale mie¢ réwnocze$nie gieboka Swiadomos$¢ czym jest
Wiara i Swiatto. Odpowiedzialny musi jakby caty czas prowadzi¢ stado do celu,
a cele zostaty zawarte w Karcie. Tworzy¢ naprawde wspolnote mitujaca w ktorej
naprawde kazdy znajduje swoje miejsce, w ktorych osoby z uposledzeniem
znajduja si¢ w sercu. I sg uznane ich zdolnos$ci do kochania Jezusa.

5. Jakie jest miejsce kapelana we wspolnocie Arki? Styszalem, ze kapelan
jest kims z zewngtrz, czy jest mozliwe zamieszkiwanie kapelana i zZycie
zyciem wspolnoty?

Do tej pory méwitem o Wierze i Swietle. Niebezpieczenstwem Wiary

i Swiatla jest takie tworzenie Kosciota miedzy nami. Wielu ludzi wiele
wycierpialo w swojej parafii. Nie mogli chodzi¢ do parafii, bo tam nie pozwalano,

aby dziecko przystepowato do Komunii Swietej. Wielu ludzi jest zagniewanych
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na Kosciol i wtedy odnajduja Wiare i Swiatlo i to jest objawienie. Musza
postrzega¢ jednak ksigdza jako tego, ktory bedzie taczyl wspolnote z wspdlnota
lokalng - koscielna, parafig. Wiara i Swiatlo nie moze sie sta¢ takim matym
poletkiem, mamy misj¢ dla Kosciota. Ksigdz zapewnia t¢ wiez migdzy biskupem
1 kos$ciotem lokalnym z jednej strony a wspdlnotg z drugiej. Ksigdz jest tutaj jako
to oblicze milosierne Jezusa. Kocha kazdego, ma szczegolng wiez z kazdg osobg
z upo$ledzeniem, staje si¢ przyjacielem rodzicéw i1 wielu rodzicow zaczyna
kocha¢ Kosciot dlatego, ze kochajg konkretnego ksiedza. Wiec jest to co§ bardzo
waznego. Ksigdz jest réwniez tym, kto jest szafarzem sakramentdéw, udziela
Eucharystii, spowiada, a wigc jest to bardzo wazne. W Arce sg ksi¢za, ale zawsze
chcemy, zeby byli zaangazowani w parafie¢, kosciot lokalny. Nie chcemy, aby byli
wylacznie dla Arki. Wiec trzeba, aby byli wlgczeni w kosciot lokalny. Mysle,
ze wyplywa to z calej misji eklezjologicznej. Wspodlnota nie jest celem samym
w sobie. Musimy patrze¢ szerzej. JesteSmy jakas misja KosSciota. I mysle,
ze jest potrzebne takie oko zewnetrzne. Cata misja Kosciota polega na tym jak
Swieccy 1 ksieza wspolpracuja ze soba, w ciele gdzie kazdy ma swdj dar i funkcje.
Ksigdz nie jest po prostu przyjacielem wspolnoty, ale jest jakby postannikiem
Kosciota, ktéry ma pomaga¢ wzrasta¢ wspolnocie w $wigtosci, a jednoczesnie
pozostaje w zwiazku z parafia, co pozwala na duzo wigkszg integracje w Kosciele
Lokalnym.
12. Dzigkuje bardzo i prosze¢ o wspolne zdjecie.

Prosze bardzo. Dobrze.



