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Samopoczucie ucznia zdolnego w szKkole

Zdolnosci czlowieka rozwijaja si¢ wtoku jego aktywnosci w przestrzeni
edukacyjnej, rowieéniczej irodzinnej, dlatego tak wazne jest otaczanie uczniow
zdolnych specjalng uwagg oraz organizowanie optymalnych warunkéw dla ich
wszechstronnego rozwoju. Dobre samopoczucie ucznia w szkole zalezy od takich
czynnikow, jak klasowe relacje kolezefiskie, stosunki ucznia z nauczyciclami,
osiggnigcia szkolne oraz ogdélny obraz szkoly. Wlasnie $rodowisko edukacyjne
odgrywa znaczacg rolg¢ w rozwoju osobowosci uczniéw zdolnych, stanowigc obszar
osobistych doswiadczen, zwigzanych z powodzeniem lub niepowodzeniem w nauce
czy tez w kontaktach spotecznych. Niewatpliwie stymulowanie zdolnosci, atmosfera
celebrowania sukcesu, ulatwia jednostkom zdolnym wiare we wilasne mozliwosci,
co zkolei wplynie pozytywnie na poziom zadowolenia z siebie i gotowosé podejmo-
wania nowych wyzwat,

Podjgto probe odpowiedzi na pytania: jakic szanse stwarza si¢ w placowce
o$wiatowej mlodemu zdolnemu czlowickowi dla prawidlowego funkcjonowania
psychospolecznego? oraz czy wmiejscu zdobywania wiedzy posiada dobre
samopoczucie; odczuwa przyjemno$é, czy moze doswiadcza on przykrosei?. Dalej
sprawdzono, na czyja pomoc moze liczy¢ jednostka uzdolniona w sytuacjach
trudnych. Wyloniono obszary, wokét ktérych skupiono uwage. Samopoczucie
ucznia zdolnego rozpatrzono zatem pod katem wzajemnych relacji z réwiesnikami,
z nauczycielami oraz oceny szkolnych warunkow jako tla wspierania irozwoju
indywidualnych predyspozycji, popierajac wynikami badan wiasnych'.

Na samopoczucie ucznia zdolnego bez watpienia wplywa pozycja spoleczna
w klasie szkolnej. Okazuje sig, ze osoby zdolne nie cieszg si¢ na ogél sympatia
iuznaniem wséréd rowiesnikéw, na co wskazujg stosunkowo niskie statusy socjo-
metryczne’, jakie uzyskuja w badaniach. Zdecydowanej wigkszosci uczniow zdolnych
przyporzadkowano statusy ponizej przecigtnej. W badanej grupie w wyraznej przewadze
znajduja si¢ licealici nieakceptowani, co znajduje poniekad potwierdzenie w wynikach
badan I.. Borzym, z ktérych wynika, iz znaczny odsetek uczniéw zdolnych ze szkét
$rednich znajduje si¢ w grupie- izolowanych (Borzym, 1979, s. 151). Z literatury
przedmiotu wynika, Zze jednostki zdolne sg nieakceptowane w klasach, w ktérych

! Zaprezentowane treéci sa fragmentem szerszego opracowania, stanowigcego dysertacj¢ doktorskg autorki
pt. Funkcjonowanie ucznia zdolnego w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym. Badania zrealizowano
w ramach projektu prowadzonego przez Zaklad Dydaktyki Ogolnej Wydziatu Studiéw Edukacyjnych
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w 2007 roku w 11 liceach ogélnoksztatcacych na

terenie Wielkopolski wsréd stu zdolnych maturzystéw, ich réwiesnikéw o przecigtnych i niskich -

zdolnosciach, nauczycieli i rodzicéw. Ogélem badaniom poddano 680 oséb.

2 Status socjometryczny okreslono za pomocy testu socjometrycznego, zawierajacego pytania odwolujace
si¢ do dwéch kryteridw, a mianowicie: kryterium atrakcyjnosci towarzyskiej i kryterium zadaniowego.
W badaniu udziat wzieto 477 oséb.
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wiedza i inne kompetencje nie stanowig wysoko cenionych wartosci lub tez same
wycofuja si¢ z grupy kolezanek i kolegéw, gdyz nie znajdujg wsrod nich osob
o zblizonym poziomie zdolnodci i zainteresowan (Piotrowski, 2005, s. 334).

Co ciekawe uczniowie, ktérzy sa izolowani przez grupg zgodnie oceniaja siebie
jako lubianych i akceptowanych w gronie klasowych rowiesnikow. Ponadto przyznaja,
iz chetnie przebywaja w swojej klasie. Takze nauczyciele wydaja pozytywne opinie
o relacjach tych uczniéw z kolezankami i kolegami, przypisujac im miano lubianych
przez wszystkich. Zaden uczen z niskim statusem nie czuje si¢ osamotniony w klasie
iréwnie chetnie, jak osoby z wyzszymi statusami socjometrycznymi lubi przebywaé
w towarzystwie rowiesnikéw. Taki obraz rzeczy kaze domniemywac, iz badani
licealiéci charakteryzujg si¢ zawyzonym poczuciem whasnej wartodci: Ponad polowa
z nich ocenia siebie jako osoby wierzace w siebie, osiagajgce sukcesy w nauce szkolnej,
cieszace si¢ powodzeniem wérod rowiesnikow.

Mozna powiedzieé, ze wyobrazenie uczniéw zdolnych o wlasnej pozycji w klasie
szkolnej znajduje si¢ w wyraznej rozbieznosci z wynikami badania socjometrycznego.
Podobna tendencj¢ u odrzucanych uczniéw zdolnych zauwaza M. Tyszkowa, wedlug
ktérej zaden znich nie spostrzega adekwatnie swojej niskiej pozycji w grupie
rowiesniczej (Tyszkowa, 1990, s. 336). Takie zachowanie nalezy przypisa¢ mecha-
nizmom obronnym, powodujacym iz uczen zdolny nie przyjmuje informacji, ktora
obnizytaby jego samooceng. Oto wypowiedzi niektérych uczniéw zdolnych na temat
ich samopoczucia w zespole klasowym: ,mam tylko kilkoro przyjaciél, zreszta
grupy nie czuje si¢ bardzo silnie emocjonalnie zwigzana, nie czujg potrzeby, ani
checi posiadania we wszystkich przyjaciél”, ,zdarza mi si¢ patrze¢ na innych
z gbry”, ,,skupiam si¢ na jednej, dwu osobach — to mi wystarcza”. Na podstawie po-
wyzszego mozna wnioskowac, iz respondentow satysfakcjonuje akceptacja spoleczna
uzyskiwana w podgrupach, dzigki ktérej nic czujg si¢ izolowani w klasie.

Reasumujac, mozna stwierdzi¢, iz zdolni licealiéci lokujg si¢ nisko w strukturze
popularnoci inie zajmuja najwyzszych pozycji spotecznych w nieformalnych
strukturach klas. Jak wykazuja badania prowadzone przez innych autoréw,
uczniowie zdolni sa lubiani przez swoich kolegéw, ale jeszcze w wigkszej mierze
uznawani jako dobrzy organizatorzy wykonywania zadan, ktére grupa ma do
spelnienia. Wedtug ogdlnie panujgcego sadu wigeej uczniéw zdolnych cieszy si¢
uznaniem réwiesnikow, niz ich sympatia. Sa atrakcyjni i popularni jako pomagajacy
w nauce, dopiero na drugim miejscu, jako towarzysze wycieczek, koledzy i przyja-
ciele (Kotlarski, 1990, s. 148; Borzym, 1979, s. 149; Panek, 1977, s. 314). Takze
badania wiasne dowodza, iz uczniowie zdolni ciesza si¢ wigksza popularnoscig
w sytuacjach wymagajacych kompetencji zadaniowych, anizeli kompetencji
towarzyskich, jednak w przypadku badanych maturzystéw nie jest ona zbyt wysoka.

Skoro tylko jeden spoérod badanych ucznidéw czuje si¢ osamotniony w warunkach
klasowych rozsadnie byloby stwierdzié, ze problem nie istnieje, jednak dane
prowokuja do préby wyjasnienia zjawiska i dalszych poszukiwan. U ucznia
zdolnego $wiadomosé braku akceptacji przez réwieénikow moze stac si¢ przeszkoda
w prawidlowym rozwoju jego zdolnosci, dlatego nalezy podjaé wobec grupy
uzdolnionych uczniéw dzialania majace na celu podniesienie ich atrakcyjnosci inter-
personalnej. Podczas zajgé szkolnych mozna stwarzaé okazje do zaistnienia
zdolnych uczniéw na wyzszych pozycjach spotecznych w hierarchii klasowej, takze
w zakresie atrakcyjnosci towarzyskiej, a nie wytacznie zadaniowej.
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W celu zdiagnozowania kolejnego obszaru samopoczucia zdolnych maturzystow
w klasie szkolnej zapytano ich o peione role spoleczne. Wigkszos$¢ respondentéw
uznaje si¢ za lubianych przez wszystkich. Drugie miejsce zajmuje rola najlepszego
ucznia. Takze opinie nauczycieli na ten temat sg zblizone do wypowiedzi uczniow.,
Ponad potowa pedagogéw na pierwszym miejscu wérod rél pehionych przez wskaza-
nych uczniéw zdolnych wymienia rolg lubianego przez wszystkich. Na drugim
miejscu podobnie, jak w wypowiedziach uczniow, znajduje si¢ rola najlepszego ucznia.

Ponownie nalezy stwierdzi¢, iz badani uczniowie zdolni s3 przekonani o wlasnej
popularnosci wsréd réwiesnikow. Taki obraz funkcjonowania spolecznego responden-
tOw jest sprzeczny z wynikami testu socjometrycznego, wykazujacego wyrazny brak
akceptacji zdolnych maturzystéw przez czionkow grupy réwiesniczej. Jedng z przyczyn
nieadekwatnej do rzeczywistosci samooceny o0s6b badanych moze byé wysokie
poczucie wlasnej wartosci. Jak wynika z literatury przedmiotu Zawyzona ocena uczniow
moze w konsekwencji prowadzi¢ do niewlasciwego oceniania whasnej roli w grupie
rowiesniczej (S¢kowski, 2001, s. 161).

* W badaniach odwotano si¢ réwniez do formalnych rél spotecznych, petnionych
przez licealistéw w klasie szkolnej. Okazuje sig, Ze jednostki zdolne nie angazujg si¢
w zycie klasy, nie podejmuja zadnych funkcji spotecznych na jej terenie. W zwigzku
z czym mozna wyda¢ sad o ostabieniu dazen uczniéw zdolnych do podejmowania
aktywnosci spolecznej na terenie klasy szkolnej oraz ich niecheci do zaistnienia
w formalnej hierarchii klasowej. Mozna pokusié si¢ o stwierdzenie, ze uczniowie ci
na wlasne zyczenie przesuwaja si¢ w cien, ze czynny udzial w zyciu klasy nie
stanowi sktadowej komfortowego samopoczucia.

Opinie nauczycieli na temat atmosfery klas szkolnych, do ktorych uczeszczaja
uczniowie zdolni s3 w przewadze pozytywne, zespoty klasowe odbierane s3 jako
zgrane i zorganizowane. Nauczyciele na temat relacji badanych uczniéw zdolnych
z pozostalymi cztonkami zespolu klasowego wydajg réwnie pochlebne opinie.
Wypowiedzi jednostek zdolnych analizowano réwniez pod katem stopnia zadowolenia
uczniéw z faktu, iz znajduja si¢ w danej klasie. Prawie wszyscy wykazuja zadowolenie,
zatem mozna wnioskowa¢, ze uczniowie zdolni akceptuja swoja sytuacje w klasie
licealnej. Deklarowane stanowisko osob uzdolnionych wobec wlasnego samopoczucia
wsréd szkolnych réwiesnikow jawi si¢ niezwykle korzystnie. Domniemywac¢ nalezy,
Ze nie majg oni wygérowanych wymagan indywidualnych, by uzyskaé stan pelege
zadowolenia z pobytu w danym zespole klasowym nie musza oni zyskiwa¢ miana
gwiazd socjometrycznych,

Nie bez wplywu na szkolne finkcjonowanie zdolnej miodziezy pozostaje
charakter wzajemnych relacji micdzy uczniami a nauczycielami. Cho¢ w przewazajacej
wigkszosci oceniane sg one pozytywnie to wéréd badanej mtodziezy, pojawiaja sie
rowniez glosy §wiadczace o braku zainteresowania nimi ze strony nauczycieli. Zdarza
sig, ze nauczyciele s3 $wiadomi, iz uczen zdolny duzo wie, ale nie przejawiaja
zainteresowania jego osobg. Kilku zdolnych licealistéw czuje si¢ wrgez ignorowanych
przez swoich nauczycieli. Dla weryfikacji uczniowskich wypowiedzi rowniez
pedagogéw poproszono o opini¢ na temat obrazu pracy ze wskazanymi jednostkami
zdolnymi. Wspotprace ze zdolng mtodzieza oceniono wyraznie pozytywne. Ponad
polowa nauczajacych stwierdza, iz z uczniem zdolnym pracuje si¢ na ogét bardzo
dobrze. Generalnie stwierdzi¢ mozna, iz wypowiedzi nauczycieli okazaly si¢ znacznie
zawyzone W stosunku do ocen uczniéw zdolnych.
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Takze opinie nauczycieli, dotyczace zachowania ucznia zdolnego w szkole, sa
w przewazajacej czesci aprobujgce. Wedtug nich wybrane do badan jednostki zdolne
nie sprawiaja probleméw wychowawczych isa wzorowe pod kazdym wzgledem.
Zgodnie ze spostrzezeniami znikome;j liczby pedagogdéw zdolni licealisci sprawiajg
problemy wychowawcze w postaci obojetnej postawy podczas lekcji, braku aktywnosei
oraz nie chodzenia do szkoly, wynikajacego z przekonania, iz jest to strata czasu.
Generalnie zdolni sprawiajg wrazenie, ze lubig szkolg, czego dowodzg swoim

~ bezkonfliktowym zachowaniem.

Na podstawie badan mozna wyciagnac¢ ogolny wniosek, ze relacje miedzy uczniami
zdolnymi aich nauczycielami jawia si¢ w sprzyjajacym s$wietle. Pedagodzy sg
zadowoleni z jakosci pracy uczniow zdolnych, a uczniowie zdolni majg pozytywny
stosunck do pedagogéw iczgsto znimi wspélpracuja. U swoich nauczycieli najwyzej
cenig wlasciwosci osobowosciowe, a w drugiej kolejnosci dopiero ich umiejetnosci
dydaktyczne i wychowawcze. Uogélniajgc, mozna stwierdzi€, Zze mtodziez uzdolniona
darzy autorytetem nauczycieli o dobrym charakterze izamitowaniu do zawodu,
ktdre oceniane sg przez licealistow wyzej anizeli nauczycielska wiedza i umiejetnosci.

Dos¢ istotne w aspekcie atmosfery szkolnego funkcjonowania jest zagadnienie
wsparcia jednostek wyrdzniajacych si¢ pod wzgledem zdolnoéci. Wypowiedzi
uczniéw zdolnych upowazniaja do ogdlnych wnioskéw na temat proponowanego im
wsparcia w badanych placéwkach. Tak wige, wedlug zdolnej mtodziezy w prawie
wszystkich szkolach nie wyznaczono osoby koordynujgcej sprawy jednostek
zdolnych, nie ma opiekuna do spraw olimpiad i konkurséw przedmiotowych, a tym
bardziej brak w nich zespolu wspierajacego uzdolnienia uczniéw. Przytoczone dane
dowodza, iz zainteresowanie uczniem zdolnym irozwojem jego zdolno$ci jest
w wigkszodci badanych placéwek znikome, czyli grono pedagogiczne robi w tej
kwestii niewiele. W zwigzku z powyzszym czy istnieje szansa na subiektywne
odczucie bycia waznym, dostrzeganym, docenianym...

Zdolng mtodziez z wielkopolskich licedw zapytano bezposrednio o to, od kogo
moze ona uzyska¢ wsparcie w §rodowisku szkolnym. Zdolnych licealistéw spytano,
na czyja pomoc w nauce mogg liczy¢ najbardziej. Czgsto wskazujg oni pomoc kolezen-
skg i wsparcie rodzicow. Rzadko Zrédtem pomocy w nauce jest nauczyciel. RGwniez
niedostateczne zainteresowanie sprawami uczniéw zdolnych odnosi si¢ do kwestii
oferty pomocy psychologicznej na terenie szkoty. Zgodnie z wypowiedziami uezni6w
stosunkowo niewielkie wsparcie proponuje im pedagog oraz psycholog szkolny.
Braki w tej sferze rzutuja bezposrednio na oceng samopoczucia w placowcee oswiatowe;.

Uczniowie zdolni wypowiadaja si¢ rowniez, jak promowane sg ich osiagnigcia
w szkole. Wéréd odpowiedzi maturzystéw pojawia si¢ promocja najlepszych
wynikéw podczas zebraf oraz w gablotach na terenie placowki, poprzez wreczanie
zdolnym nagréd, publikacje ich prac czy rozmaite wystawy i seminaria. Najbardziej
zastanawia fakt, ze szkolne osiggnigcia grupy uczniow zdolnych nie sa wich
szkotach wcale promowane, co z kolei nie stanowi dla nich zachety do osiggania
dalszych sukcesow, czy dzielenia si¢ nimi w $rodowisku szkolnym, Taka sytuacje
ocenié nalezy jako niepokojaca.

Celem orientacji w indywidualnych potrzebach uzdolnionych maturzystow
zadano ich nauczycielom pytanie, zwigzane z formami wspomagania zdolnych.
Ponad polowa pedagogdédw wyraza przekonanie, iz najbardziej pozadang forma
wspomagania licealistéw, wyrézniajacych si¢ pod wzgledem mozliwoéci intelektu-
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alnych, jest wsparcie merytoryczne. Co czwarty nauczyciel dostrzega potrzebe
wsparcia psychologicznego dla najzdolniejszych. Inni badani nauczyciele sg zdania,
iz koniecznym rodzajem wsparcia dla zdolnych maturzystow jest pomoc materialna.

Wypowiedzi samych uczniéw zdolnych na temat potrzebnego im wsparcia
odbiegaja nieco od opinii nauczycieli. Czg$¢ z nich przyznaje, iz nie wymaga
zadnego wspomagania ze strony grona pedagogicznego. Znaczacy odsetek badanych
licealistow czuje potrzebe skorzystania z pomocy psychologicznej. Jednak — jak juz
wezesniej wykazano — uczniowie wyznaja, iz w swoich szkotach pomocy psycholo-
gicznej nie otrzymuja. Dla co piatego uzdomionego maturzysty istotne jest zaplecze
merytoryczne. Kilkunastu badanych potwierdza koniecznogéé otrzymywania pomocy
finansowej. Jak wynika z powyzszego, zdolna miodziez wymaga wsparcia w wielu
sferach swego funkcjonowania poczynajac od merytorycznego, przez psychologiczne,
na materialnym konczac. Waznym zadaniem jest rozpoznanie, ktory rodzaj pomocy
jest dla danej jednostki najbardziej pozadany.

Nastgpnie zaprezentowany zostanie krétki przeglad zagadnien dydaktycznych,
rzutujacych na poczucie komfortu u ksztalcacych sig zdolnych. Interesujaco prezentujg
si¢ wyniki, zwigzane zkwestig specjalnych programéw dla jednostek zdolnych.
Otoz, ponad potowa pedagogéw jest przekonana, iz w szkole nauczyciele tworzg
indywidualne programy nauczania dla uczniéw. Dodatkowo, co czwarty respondent
deklaruje, ze nauczyciele stosuja w praktyce specjalne programy dla zdolnych.
Jednakze spo$réd nauczycieli wylacznie jeden potrafi wymieni¢ ich rodzaj, pozostali
badZ wstrzymujg si¢ od odpowiedzi, bad podaja ogélnikowo, ze specjalne programy
ksztalcenia tworzone sg w zalezno$ci od potrzeb uzdolnionych uczniéw. Na tej
podstawie sadzi¢, by mozna, Zze wspomniane potrzeby jednostek zdolnych maja
charakter sporadyczny. Tylko nieliczni pedagodzy ujawniaja, ze w badanych szkotach
nie ma specjalnych programéw adresowanych do zdolnej miodziezy.

Inaczej na omawiany problem zapatruja si¢c sami uczniowie. Wigkszos¢é
respondentéw nie ma $wiadomosci, czy ich nauczyciele korzystajg ze specjalnych
programéw dla jednostek zdolnych. Natomiast, co trzeci respondent otwarcie przyznaje,
iz w jego szkole pedagodzy nie stosujg szczegélnych programoéw nauczania wobec
0s6b wyrézniajacych si¢ pod wzgledem przejawianych zdolnogci intelektualnych.
Jedynie trzech zdolnych maturzystéw wyraza przekonanie, ze nauczyciele uwzglednjaja
charakteryzujace ich zdolnosci umystowe poprzez organizowanic nauczania
i uczenia si¢ opartego na odrebnych programach. Zatem i w tym miejscu pojawia si¢
wyrazna roznica postrzegania migdzy cztonkami procesu ksztatcenia. Po jednej
stronie znajdujg si¢ nauczyciele zachwalajacy indywidualne podescie do zdolnej
milodziezy, polegajgce migdzy innymi na réznicowaniu programéw ksztalcenia, z drugiej
stojg sami zainteresowani, czyli zdolni uczniowie zdajacy si¢ nie rejestrowad
specjalnego podejscia pedagogéw do ich edukacji. Myslac kategoriami perspektywicz-
nymi — przy zaniedbaniu odpowiedniego stanowiska motywujacego jednostki wybitne
do pracy — mozna obawia¢ si¢ o ich kariery edukacyjne. Wymagania wobec o0s6b
uzdolnionych powinny by¢ adekwatne do poziomu potencjatu intelektualnego,
W przeciwnym razie pod wplywem nauczania, ktore nie odpowiada ich mozliwo$ciom
obnizajg swdj poziom do przecigtnego (Woloszynowa, 2001, s. 398).

Przedstawione wyniki badan diagnostycznych stanowia podstawe do sformuto-
wania postulatéw dla praktyki pedagogicznej, stuzacych stymulowaniu i wspieraniu
rozwoju uczniéw zdolnych. Wyniki badan dowodza, iz w wigkszosci licedw zdolna
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miodziez nie otrzymuje wsparcia od pedagogdw, psychologéw, dyrektorow. Istnieje
zatem potrzeba zwigkszenia zainteresowania jednostkami zdolnymi w ich srodowiskach
edukacyjnych. Pomocne w tym wzgledzie moze by¢ powolywanie zespoléw opickunow
do spraw ucznibw zdolnych, zapewniajagcych odpowiednie rodzaje wsparcia.
Wprowadzenie szkolnego systemu promocji osiagnie¢ uczniow zdolnych oraz opieki
merytorycznej wzwigzku z olimpiadami i konkursami przedmiotowymi stanowi
kolejng szans¢ na zwigkszenie liczby uczestnikéw olimpiad wsrdd ucznidow oraz
zachete do nauki.

Wrhasnie w sferze funkcjonowania spolecznego istnieje potrzeba otaczania
uczniow zdolnych szczeg6lng uwaga, poznawania nieformalnej struktury klasy oraz
podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy pozycji uczniéw izolowanych
i odrzucanych. Nauczyciel powinien podkresla¢ walory ucznia niepopularnego oraz
tak kierowa¢ aktywnoscig danego ucznia, by zaistnial on na terenie klasy. We
wszystkich tych dziataniach doszukiwa¢ si¢ nalezy nadziei na polepszenie samopo-
czucia 0sdb zdolnych w szkolnej codziennosci.

Mimo, iz polowa badanych uczniow do§wiadcza w sytuacjach ksztalcenia nudy, to
pozostali deklaruja pozytywne postawy wobec szkoly. Zgodnie stwierdzaja, iz
przejawiajg zainteresowania przedmiotami nauki szkolnej. Na tych zainteresowaniach
nalezatoby oprze¢ i poszerzy¢ oferte zaje¢ pozalekcyjnych kierowanych do licealistow,
uzupelniajac je o wartoiciowe zajecia fakultatywne czy przyzwolenie na propozycje
autorskich kot zainteresowan adekwatnych do zamilowan uczestnikéw. Niestety
dos¢ czesto osoby o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zostaja pozostawione
same sobie a indywidualne zainteresowania realizujg poza tawka szkolng.

Konkludujgc, obraz warunkéw do harmonijnego rozwoju oséb zdolnych
w badanych zespotach klasowych przedstawia si¢ korzystnie. Nierzadko akcentuja
oni brak indywidualizacji ispecjalnego do nich podejscia. Nie ulega jednak
watpliwosci, iz warto zwigkszy¢ zainteresowanie jednostkami zdolnymi wich
srodowiskach edukacyjnych, Zintensyfikowanie dziatan na rzecz zdolnych nie musi
dotyczy¢ wielkich przedsigwzigé. Mozna $mialo powiedzie¢, ze w wielu sferach
umiejg oni poradzié sobie sami a innowacja moglaby polega¢ na chwili uwagi,
zyczliwym spojrzeniu, stlowie zachety. Ze strony oséb z najblizszego otoczenia
jednostek zdolnych wystarczy gwarancja poczucia gotowosci i obecnosci, bo czegdz
wigcej trzeba dla dobrego samopoczucia os6b, ktére potrafig sprostaé najtru‘dniej—
szym wyzwaniom intelektualnym.
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