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Prace wiencza badania empiryczne opisane w rozdziale jedenastym, w ktérym Autor stosuje
metody pomiaru skutecznosci oddziatywania polityki pienigznej w Polsce, scharakteryzowane
w rozdziale si6cdmym. Przeprowadzone studia statystyczne wskazujg na restrykcyjnos¢ polskiej
polityki pienieznej, na efektywnos$¢ oddziatywania takich instrumentéw, jak stopy procentowe
i kurs walutowy na wielkoSci produkcji, kredytéw, sprzedazy detalicznej czy poziomu inflacji przy
réznych warunkach brzegowych inflacji i otwartosci gospodarki. W rozdziale tym przedstawiono
tez model mechanizmu transmisji monetarnej i przeprowadzono analize wykorzystujaca szacowanie
wplywu szokéw stopy procentowej na podstawowe wielkosci charakteryzujgce gos-podarke.

W ostatniej czesci (111) ksiazki - moim zdaniem - zabraklo refleksji na temat europejskiego
kontekstu polskiej polityki pienieznej. Zdaje sobie sprawe, ze jest to temat bardzo szeroki i stanowi¢
moze przedmiot odrebnej rozprawy. Wydaje mi sie jednak, ze bliskie cztonkostwo Polski w UE
(w momencie druku pracy), a w przysztosci takze w UGW, powinno cho¢ w skromnym zakresie zna-
lez¢ swoje miejsce w rozwazaniach o wspotczesnej polityce pienieznej w Polsce i jej perspektywach.

Podniesione wyzej uwagi czy watpliwosci polemiczne nie umniejszajg waloréw i bardzo wy-
sokiej merytorycznej oceny recenzowanej ksigzki. Jest ona pierwszg w Polsce pozycja, ktéra przed-
stawia oceng ewolucji polityki pienieznej na przestrzeni rozwoju polskiej gospodarki w ostatnich
pietnastu latach - z punktu widzenia celéw, strategii, instrumentéw i ich skutecznosci. Jedynie
w artykule Z. Polanskiego Przemiana i ciggtos¢: refleksje o polskiej polityce pienieznej w okresie
pietnastolecia transformacji ustrojowej w ,Banku i Kredycie” 2004, nr 2, mozna znalez¢ historyczna
synteze rozwoju polskiej polityki pienieznej.

Recenzowana ksigzka wnosi nowy, oryginalny wktad zaréwno do stanu wiedzy teoretycznej,
jak i aplikacyjnej polityki pienieznej.

Lektura ksiazki R. Kokoszczynhskiego dowodzi autentycznego, osobistego zaangazowania Auto-
ra w prezentowane treéci, oceny i meandry problematyki monetarnej. Jest wyrazem ogromnej
dojrzatosci badawczej wynikajacej z pogtebionych i zweryfikowanych dla polskiej rzeczywistosci
studiéw i przemys$len. Potwierdza to takze bardzo rozbudowana bibliografia, ktéra stanowita pod-
stawe do odwotan w tekscie pracy czy przypisach, obejmujgca catoksztatt najwazniejszych $wia-
towych i krajowych pozycji zwartych i artykutowych z problematyki pienigznej.

Autor nalezy do nielicznych w Polsce znawcow problematyki polityki pienieznej, tak od strony
teoretycznej, jak i z punktu widzenia badan empirycznych - zaréwno ilosciowych, jak i jakoscio-
wych - a takze w zakresie jej praktycznej realizacji, dzieki doswiadczeniu zdobytemu w trakcie
pracy naréznych stanowiskach w NBP. Posiadt on godng pozazdroszczenia umiejetno$¢ swobodnego
przechodzenia z materii teoretycznej do aplikacyjnej. Jednoczes$nie o wysokim poziomie rozwazan
naukowo-badawczych Autora $wiadczy ogromna tatwos$¢ prowadzenia zaréwno syntezy teore-
tycznej, jak réwniez analizy i interpretacji zjawisk empirycznych. To rzadko spotykana wszech-
stronno$¢ poznania naukowego, ktéra przewija sie¢ w recenzowanej pozycji.

Dodatkowym walorem recenzowanej ksigzki jest jej jezyk. Napisana zostata w spos6b przej-
rzysty, logiczny i konsekwentny. Czyta sie jg dobrze, wrecz chionie treéci w niej zawarte; jest zro-
zumiata w prezentowaniu wywodow czy egzemplifikacji. Napisana jest tadnym jezykiem, cho¢ -
jak juz wcze$niej wskazano - materia, jakg zajmuje sie Autor, nie nalezy do prostych. Tym wigksza
wiec zastuga Autora, ktory potrafi przyblizy¢ zawitoSci polityki monetarnej w czytelny sposéb.
Recenzowana ksigzka w petni zastuguje na polecenie szerokiemu gronu czytelnikéw, ktérym bliskie
sg zagadnienia polityki pienieznej.

Wiestawa Przybylska-Kapus$cifnska

Tomasz Budnikowski, Bezrobocie na $wiecie i wPol-
sce, Instytut Zachodni, Poznanh 2002, ss. 236.

Bezrobocie jest jednym z najwiekszych probleméw wspdiczesnego $wiata i zapewne naj-
wigkszym problemem naszego kraju. Jest przedmiotem zainteresowania wielu nauk, w tym ekono-
mii. Omawiana ksigzka jest monografig tego globalnego i lokalnego problemu na gruncie ekonomii
i czeSciowo polityki spotecznej.
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W rozdziale I, zatytulowanym Swiatowe bezrobocie wyzwaniem przetomu wiekéw, Autor
dokonuje prezentacji problemu. Bezrobocie uznaje za zjawisko stanowigce nieodtgczng czes¢
rzeczywistosci - dzisiaj i w przysztosci. Zwraca uwage na ciggle utrzymujace sie réznice w definicji
bezrobotnego, ktére prowadza do réznych szacunkéw stopy bezrobocia. W ksigzce przedstawiono
tendencje zmian stopy bezrobocia, jego struktury, zréznicowania regionalnego. Omawiajgc bez-
robocie dtugookresowe, Autor podkresla, ze najlepszym sposobem jego ograniczeniajest interwencja
w poczatkowej fazie, zapobiegajgca przeksztatceniu sie ,normalnego” bezrobocia w bezrobocie
diugookresowe. Szczeg6lng wage przywigzuje do ksztatcenia, jako najlepszej metody zapobiegania
i ograniczania bezrobocia. Obok bezrobocia rejestrowanego istnieje takze bezrobocie nie-
rejestrowane (ukryte) - w ksiazce problem ten zilustrowano na przyktadzie Holandii i Wielkiej
Brytanii.

Rozdziat 11 zatytutowany jest Elastyczno$¢ rynku pracy a bezrobocie. Do$¢ szczegétowej analizie
poddane sg w ksigzce koszty pracy - zaréwno ptacowe, jak i pozaptacowe. Na tle negatywnych
doswiadczenh ze wzrostem ptac taryfowych wyprzedzajgcym wzrost wydajnosci pracy, przywotany
jest przyktad Holandii, w ktoérej - w ramach dialogu spotecznego - akceptacja zwigzkéw zawodowych
dla bardzo umiarkowanego wzrostu ptac i ograniczenia $wiadczen spotecznych doprowadzita do
zasadniczego wzrostu zatrudnienia. Pod koniec lat dziewiec¢dziesigtych w 17 z 29 panstw ODCE
wystepowata ptaca minimalna, w panstwach cztonkowskich UE ksztattujaca sie przecietnie na
poziomie 40-60% S$redniego wynagrodzenia brutto robotnika w przemysle przetwoérczym. Placa
minimalna zapewnia odpowiednie dochody sporej czesci pracownikéw, moze jednak takze prowadzié¢
do zwiegkszenia bezrobocia. Autor wskazuje nastgpnie, ze na ograniczenie bezrobocia wpltywa
wieksze zréznicowanie ptac w przekroju catej gospodarki, branzowym czy regionalnym. Analizie
poddano takze spos6b ustalania ptac, w tym tréjstronne porozumienia przedstawicieli pracodawcéw,
zwigzkéw zawodowych i rzgdu. Obok pozytywnych doswiadczen, np. Holandii i Finlandii, przy-
wotane sg takze negatywne - takie jak RFN. Liczne dane potwierdzajg takze, ze generalnie kraje
o zdecentralizowanym rynku pracy (a tym samym takze zdecentralizowanych decyzjach ptaco-
wych) notujg nizszg stope bezrobocia. Kolejnym aspektem elastycznosci rynku pracy, poddanym
analizie, jest mobilnos$¢ sity roboczej. Autor wskazuje na to, ze w panhstwach o bardziej zli-
beralizowanym rynku pracy stopa bezrobocia jest nizsza niz w krajach o znacznym poziomie
bezpieczenstwa miejsca pracy. Ostatnim aspektem elastycznosci rynku pracy, omawianym w ksigz-
ce dos¢ szczegdtowo, jest czas pracy. Wedtug przytoczonych danych, nietypowe stosunki pracy
obejmowaty w 1998 r. 29,2% og6tu pracujacych w UE. W szeregu krajow to wiasnie upowszechnie-
nie pracy w formach niestandardowych, np. zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy
lub na kontraktach terminowych, stato sie jednym z gtéwnych sposobéw ograniczania bez-
robocia.

Rozdziat trzeci zatytutowany Zabezpieczenie bezrobocia prezentuje systemy zabezpieczenia
na wypadek bezrobocia, zwtaszcza zasitki dla bezrobotnych. W pierwszej kolejnosci Autor analizuje
zaleznosci miedzy zasadami zasitkéw dla bezrobotnych i poziomem bezrobocia. Dane wskazujg
na istnienie w dtuzszym okresie zwigzku miedzy dtugoscig okresu przystugiwania zasitku z tytutu
bezrobocia i jego wysokoscig, natomiast - wbrew do$¢ rozpowszechnionemu przekonaniu - z reguty
kraje o wysokich zasitkach dla bezrobotnych odznaczajg sie jednocze$nie niskim poziomem
bezrobocia. W ksigzce dokonano zestawienia zasad, najakich przystugujg zasitki dla bezrobotnych
w Niemczech, Wielkiej Brytanii i USA. O tym, jak réznie sformutowane sg warunki uprawniajgce
do zasitkéw dla bezrobotnych, $wiadczy poréwnanie kilku krajow europejskich. R6znice dotyczag
takze omawianego w ksiazce pojecia pracy akceptowalnej - takiej, ktorej nieprzyjecie przez
bezrobotnego prowadzi do utraty przez niego prawa do zasitku. Jako bardzo rygorystyczne przy-
wotywane sg np. rozwigzania w Norwegii i Szwecji, wedtug ktérych bezrobotny musi praktycznie
zaakceptowac kazda oferte pracy, w tym zmianowg i nocng, takze w dowolnej miejscowosci, co
oznacza konieczno$¢ przeprowadzki. Podobnie wszystkie systemy zabezpieczenia na wypadek
bezrobocia zobowigzujg bezrobotnych do podjecia oferowanych szkoleh i do wykazywania
aktywnos$ci w poszukiwaniu pracy. Dos$¢ obszernie zaprezentowano amerykanskie podejscie do
zachecania do pracy beneficjentéw pomocy spotecznej, wychodzace z zatozenia, ze kazda praca
jest lepsza niz zycie z zasitku. Autor, przytaczajgc przyktady takich rozwigzan w poszczegélnych
stanach, wskazuje na ich liczne zalety, ale réwniez mankamenty, takie jak niskie dochody nie
pozwalajace wydoby¢ sie ze sfery ubdstwa (working poor).
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Rozdziat czwarty to Bezrobocie w Polsce. Rozdziat rozpoczyna obszerna analiza wielkosci
i struktury bezrobocia w naszym kraju. Nastgepnie omoéwiono te kwestie, ktére wczesniej zostaty
poddane analizie w odniesieniu do innych krajéw. W rozdziale dotyczacym kosztéw pracy Autor
wskazuje miedzy innymi, ze obnizenie ptacy minimalnej nie przyczyni sie do obnizenia poziomu
bezrobocia. W rozdziale o instytucjonalizacji polskiego rynku pracy szczegdlng uwage zwrdécono
na dialog spoteczny. Autor bardzo otwarcie wskazuje przy tym na stabosci wszystkich uczestnikéow
tego dialogu: w odniesieniu do pracownikéw najemnych stwierdza trafnie ts. 172): ,Mozna odnie$¢
wrazenie, ze w rozumieniu sporej czesci pracownikéw najemnych transformacja, ktéra nastapita
po 1989 r., miata niemalze wytacznie charakter kosmetyczny. Miejsce nielubianego panstwa jako
wiasciciela srodkéw produkceji zajeli krajowi lub zagraniczni kapitalisci”. Nastepnie jednak pisze
0 naruszaniu kodeksu pracy przez pracodawcéw. Ocenia polski rynek pracy jako bardzo nie-
elastyczny. W dalszej czesSci artykutu przedstawiono ewolucje systemu zabezpieczenia w razie
bez-robocia - od ustawy z 29 grudnia 1989 r. do ustawy z 17 grudnia 2001 r. Obrazu dopetnia
przedstawienie Swiadczen, jakie bezrobotni moga uzyskaé z systemu pomocy spotecznej.

W Podsumowaniu Autor razjeszcze zwraca uwage na globalny charakter problemu bezrobocia,
stanowigcego ,bez watpienia jedno z najwazniejszych wyzwan, przed jakimi stajg spoteczenstwa
na poczatku nowego wieku” (s. 205). Zwraca uwage, ze w rzeczywistosci pracy pozbawionych jest
znacznie wigcej 0s6b, niz wynika to z oficjalnych statystyk. Wérdéd przyczyn bezrobocia omawia
przede wszystkim koszty pracy i nieelastyczny rynek pracy. Podkres$la, ze brak wyraznej zaleznosci
miedzy wielkos$cig bezrobocia a wysokoscig zasitku dla bezrobotnych. Zwracajac uwage na réznice
w podejéciu do bezrobocia w Europie i USA, za szczeg6lnie cenne uznaje amerykanskie dos-
wiadczenia z dodatkiem dla niskozarabiajacych, czyli ujemnym podatkiem dochodowym.

Zdaniem Autora bezrobocie to ,najwiekszy problem Polski poczatku XXI wieku” (s. 215).
Wskazujgc na przypadkowa zbiezno$¢ transformacji systemowej w Polsce z wejsciem w wiek
aktywnosci zawodowej rocznikéw wyzu demograficznego stwierdza, ze ,niewykorzystanie poten-
cjatu zdolnych do pracy miodych ludzi uznaé¢ nalezy za wielkie marnotrawstwo, najakie nie powinno
sobie pozwoli¢ Swiadome spoteczeristwo obywatelskie” (s. 215-216). Podsumowanie ustaleh doty-
czacych strukturalnego charakteru polskiego bezrobocia, wyzszego bezrobocia kobiet i ludzi
miodych, zréznicowania regionalnego, kosztéw pracy, dialogu spotecznego, nieelastycznego rynku
pracy, systemu zabezpieczenia bezrobotnych i pomocy spotecznej konczy wskazaniem pozytywnych
doswiadczen w zakresie umacniania sie spoteczenstwa obywatelskiego, o czym $wiadczy rozwdj
organizacji pozarzadowych ,zaangazowanych w prace na rzecz os6b potrzebujacych, ktérych coraz
wiekszg grupe stanowig bezrobotni” (s. 219).

Ksigzka ma istotne zalety. Jest to szeroka prezentacja zagadnienia o podstawowym znaczeniu
dla Polski i $wiata, a punktem odniesienia analizy naszych probleméw nie jest tylko, jak to z re-
guty bywa, Europa. Autor, koncentrujac sie przede wszystkim na rozwinietych krajach $wiata,
w tym gtéwnie Niemczech i USA, nie pomija takze (zgodnie z tytutem) problematyki bezrobocia
w innych rejonach globu - wysoko rozwinietych (Japonia, Nowa Zelandia) i ubozszych - Ame-
ryce tacinskiej, Azji czy Afryce.

Praca zawiera bardzo wywazong, obiektywng analize. Napisana jest tadnym jezykiem. Jej
warto$¢ informacyjng istotnie podnosza bardzo liczne, dobrze dobrane i zaprezentowane tabele.

Ws$réd minuséw ksigzki na pierwszym miejscu wymieni¢ mozna do$¢ marginesowe po-
traktowanie makroekonomicznego kontekstu bezrobocia, ktdre zaréwno dla wyjasnienia problemu
zjawiska, jak i dla zbudowania programu jego ograniczenia ma zasadnicze znaczenie. W pracy
nieco jednostronnie ograniczono sie do kosztéw pracy i elastycznosci rynku pracy, jako gtéwnych
przyczyn bezrobocia.

Ksiazke czytatoby sie jeszcze lepiej, gdyby zawierata wstep, ze sformutowaniem problemu,
celu i zatozen analizy, a poszczeg6lne rozdziaty kohczyly sie podsumowaniem, og6lniejszymi
wnioskami.

Do bardzo nielicznych dyskusyjnych stwierdzen zaliczyé mozna chyba zbyt ostre sformutowanie
o braku zrozumienia koniecznos$ci przekwalifikowania jako czestego warunku znalezienia pracy
przez obywateli panstw Europy Srodkowo-Wschodniej (s. 25). Twierdzenie tojest prawdziwe tylko
w odniesieniu do czesci tych spoteczenstw, o czym $wiadczy gwattowny rozwéj réznych form edukacji
ustawicznej (wskazniki udziatu w edukacji ustawicznej przyjmowane w UE sg na przyktad
w Polsce i w Niemczech na tym samym poziomie). Czy rzeczywiscie spadek migracji z potudnia
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Wioch wynika z poprawy szans zatrudnieniowych w Mezzogiorno (s. 54)? Przeczy temu ogromne
zréznicowanie stoép bezrobocia miedzy pdtnoca i potudniem Wioch.

Pewne watpliwosci budzg niektére pojecia uzyte w pracy. Okres$lenie z tytutu rozdziatu II:
,zabezpieczenie bezrobocia” nie jest raczej stosowane, mogtoby zosta¢ zastgpione np. przez ,zabez-
pieczenie na wypadek bezrobocia” lub ,,zabezpieczenie bezrobotnych”. Lepsze bytoby konsekwentne
stosowanie pojecia ,zabezpieczenie spoteczne” tylko w liczbie pojedynczej. W tabeli 14 na s. 41 za-
pewne chodzi o ,pracownikéw umystowych”, a nie ,zatrudnionych”.

Ogélnie - jest to bardzo dobra ksigzka o bezrobociu na $wiecie i w Polsce, zawierajaca bardzo
duzo materiatu informacyjnego, zestawiajgca problemy i sposoby ich rozwigzywania. Jest to pozycja
godna polecenia wszystkim, ktorzy chcieliby lepiej zrozumie¢ ten kluczowy problem wspétczesnego
Swiata.

Maciej Zukowski

Romuald Polinski, Prawidtowos$ci transformacji
systemdéw ekonomicznych, Uniwersytet Warszawski,
Warszawa 2003, ss. 206.

Problematyka transformacji systemowej centralnie planowanych gospodarek postsocjalistycz-
nych krajéow Europy Srodkowej i Wschodniej w kierunku rynku, ktéra zapoczatkowano w 1989 .
stata sie w ostatnim okresie czgstym przedmiotem dociekan nauk ekonomicznych i innych nauk
spotecznych. Powstajg podstawy teorii transformacji systemowej - tranzytologii, ktérej waznag
dziedzingjest ekonomia polityczna transformacji (the economics of transition, the political economy
of transformation). Koncentruje ona swe rozwazania na triadzie logicznie powigzanych ze sobg
zasadniczych probleméw o charakterze ogélnym, dotyczacych przestanek, celéw i metod jakoSciowej
transformacji systemoéw ekonomicznych.

Whnioski i rekomendacje wynikajace z badan tej problematyki majg wazne znaczenie zaréw-
no dla teorii, jak i praktyki (strategii) transformacji we wszystkich krajach jg przeprowadzaja-
cych. Proces transformacji systemowej nie zostat jeszcze zakonczony, a poznanie whasciwych mu
prawidtowosci ekonomicznych jest wazng przestanka jego racjonalizacji, przy$pieszenia i za-
konczenia.

Celem badan przeprowadzonych w recenzowanej monografii byto okreslenie na podstawie
kompleksowej analizy, krytycznej oceny i teoretycznego uogdlnienia obiektywnych prawidtowosci
transformacji systemowej centralnie planowanych gospodarek postsocjalistycznych krajéw Europy
w gospodarki rynkowe, paradygmatu okresu przejsciowego i wypracowanie koncepcji ksztatto-
wania racjonalnego programu transformacyjnego sprzyjajacego rozwigzywaniu gtéwnych prob-
lemoéw rozwojowych tych gospodarek w krétszym i dtuzszym okresie, w kontekscie globalizacji
gospodarki Swiatowe;j.

Transformacja systemoéw gospodarczych jest traktowana jako ztozony, wieloaspektowy i kon-
fliktowy proces radykalnych przeksztatcern ustrojowych, wymagajacy specjalnego okresu przej-
$ciowego, ktdrego istotg jest dynamiczny dualizm - wspétistnienie dwéch odmiennych systeméw
alokacji czynnikéw wytworczych (kapitatu i pracy), tj. administracyjnego i rynkowego oraz odpo-
wiadajacych im systemoéw dystrybucji dochodu narodowego.

Badania przeprowadzono z uwzglednieniem najwazniejszych czynnikéw i uwarunkowan
zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych wplywajacych na rozpoczecie, przebieg i rezultaty
procesu transformacji systemowej. To pozwolito autorowi rozpatrze¢ problemy transformacji
w okreslonej dynamice i we wzajemnym zwigzku z wiasciwymi procesami ekonomicznymi -
w ujeciu synchronicznym i diachronicznym.

R. Polinski w swej ksigzce na temat transformacji systemowej w Europie Srodkowej i Wschod-
niej uwzglednit odpowiednie prace teoretykéw ekonomii i stosunkéw miedzynarodowych, doku-
menty i materiaty miedzynarodowych instytucji finansowych oraz organizacji gospodarczych,
a takze oficjalne dokumenty i akty prawne panstw, ktére przechodzg transformacje.



