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1. WPROWADZENIE

»Dziecko rodzi sie wszechstronnie uzdolnione, z petng mozliwoscig rozwoju we
wszystkich kierunkach, potencjalng wybitng inteligencjg i zadatkami na rozwijanie
wielkiej tworczosci oraz duzym talentem spotecznym. Trzeba stworzy¢ mu mozli-
wosci ich maksymalnego rozwoju”l

Wsréd wielosci srodowisk z ktérymi styka sie dziecko, mozliwosci takie potrafi
stworzy¢ rodzina. Dziecko bowiem zyje i rozwija sie w uktadzie wzajemnych relacji
z cztonkami rodziny. Uwaga dorostych w rodzinie zwrdcona jest na dziecko w
zwigzku z jego efektywnymi dziataniami. Zadowolenie, z jakim przyjmujg oni suk-
cesy dziecka, nadaje tym dziataniom i osiggnieciom warto$¢ ponadsubiektywna,
wzmaga site wewnetrznej motywacji do dziatania oraz poczucie witasnej wartosci
dziecka ijego poczucie harmonii ze Swiatem otaczajgcym. W ten sposéb srodowisko
rodzinne sprzyja ksztattowaniu sie dodatnich sprzezen zwrotnych sprzyjajacych roz-
wojowi wiasnej aktywnosci dziecka - zdolnosci2

Pomoc lub udziat rodzicow w opanowywaniu wiedzy czy umiejetnosci, zrozu-
mienia czego$ badZ rozwigzania problemu wzbudza poczucie sity dziecka, zaufania

1D. Lewis, Jak wychowywac zdolne dziecko. Warszawa 1988, s. 9.
2 M. Tyszkowa, Zdolnosci, osobowo$¢ i dziatalno$¢ uczniéw. Warszawa 1990, s. 14.
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do siebie, radosci i - w $lad za tym - dazenie do ponowienia przezy¢ podobnego ty-
pu drogg podejmowania nowych zadan. Dziecko dos$wiadczajgce opieki rodzicow
jest wolne od leku i niepokoju, z ochotg podejmuje wysitek poznania nowych rzeczy
i zjawisk, zdobycia nowych sprawnosci i umiejetnosci. Petne radosci i spokoju wy-
kazuje ochote do dziatania, pokonywania przeszkdd i nawigzywania kontaktéw z in-
nymi ludzmi.

W procesie wychowania w rodzinie nie wystarcza tylko przekazywanie i odtwa-
rzanie wiedzy, ksztatcenie pilnosci. Konieczne jest rozwijanie potencjatu twérczego,
przygotowanie dziecka do tworzenia rzeczy nowych, szukania niekonwencjonalnych
rozwigzan wymagajacych pomystowosci, twdrczego myslenia, samodzielnosci w roz-
wigzywaniu pojawiajacych sie problemdw, szukania nowych wiadomosci i samo-
doskonalenia. W obecnych czasach wytania sie potrzeba mdwienia ,,0 wzbogaco-
nych ludziach, a nie wzbogaconych s$rodowiskach”. Dzieki wynalazkom dzieci
powinny mie¢ mozliwo$¢ wzbogacenia sie w sferze intencji ,,a nie w sferze posiada-
nia przedmiotéw... celem (wychowania) nie sg bierni konsumenci wzbogaconych
srodowisk, lecz aktywni producenci wtasnych rzeczy”3.

W réd psycho-pedagogicznych kryteriow przydatnosci do wykonywania wielu
zawodow wymienia si¢ zdolnos¢ do tworczego mySlenia i dziatania.

Wraz z rozwojem spoteczno-gospodarczym i kulturalnym kraju zwigksza sie
zapotrzebowanie na wysoko wyspecjalizowane kadry naukowe, techniczne i kierow-
nicze. Zdolnos$ci ludzi stanowig podstawe rozwoju spoteczenstwa. Przekonanie
0 tym nie idzie jednak w parze z rozumieniem zasad rozwoju i ksztattowania poten-
cjatu intelektualnego dziecka zdolnego. Zaréwno rodzice, jak i nauczyciele dyspo-
nuja szerszym zakresem wiedzy na temat przyczyn powstawania trudno$ci u dzieci
W nauce, niz o sposobach wychowania, uczenia sie i o rozwoju jednostek wybitnie
zdolnych.

2. ZDOLNOSCI, ICH ISTOTA

Zagadnienie zdolnoSci jest Sci$le zwigzane z réznicami indywidualnymi miedzy
ludzmi w zakresie ich osiggnie¢. Jako kategoria réznic indywidualnych pojecie zdol-
nosci oznacza ,te ich cze$¢, ktéra stanowi hipotetyczny czynnik sprawczy réznic w
sprawnosci, skutecznosci i szybkosci uczenia sie i dziatania oraz w poziomie ijako-
§ci osigganych rezultatow”4. ZdolnoSci stanowia te roznice, ktdre sprawiajg, ze
»przy jednakowej motywacji i uprzednim przygotowaniu” oraz ,,w poréwnywalnych
warunkach zewnetrznych”5niektdrzy uczg sie szybciej nowych rzeczy.

Analiza literatury przedmiotu wskazuje, ze zdolno$ci nalezg do niezmiernie
skomplikowanych zagadnien psychologii. Pojecie to obcigzone jest wieloznaczno-

3D. Lewis, Jak wychowywacé..., s. 20.
4 M. Tyszkowa, Zdolno$ci, osobowos¢..., s. 16.
5Z. Piertasinski, Zdolnosci, (w:) Psychologia. Red. T. Tomaszewski, Warszawa 1975, s. 736.
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$cig. Bardzo czesto utozsamiane jest z terminem ,,uzdolnienie”, a wskaznikiem jego
jest ,,tworczosé”.

Na gruncie psychologii polskiej zdolno$¢ okreéla sie jako ,,wtasciwos$¢ psycho-
logiczng réznigca jednego cztowieka od drugiego, jako tatwos$¢ odbierania i prze-
twarzania informacji o otaczajgcym Swiecie”6. Pojecie zdolnosci uzywane jest do
okreslenia tych wiasciwosci psychiki cztowieka, ktére warunkujg mozliwos¢ skutecz-
nej dziatalnosci w okreslonych dziedzinach przy wykonywaniu réznych zadan, np.
skuteczne uczenie sie w szkole czy powodzenie w dziatalnosci zawodowej.

O jednostkach uzdolnionych méwi sie wtedy, gdy:

a) wystepuja wyrazne osiagniecia w jakiej$ dziedzinie dziatania; sg one wow-

czas wskaznikami zdolnoS$ci;

b) w wyniku pomiaréw psychologicznych (najczesciej testébw) wykrywane sg
potencjalne zdolnosci do dziatania w okre$lonej dziedzinie, np. intelektual-
nej, artystycznej, technicznej.

Osobnicy zdolni do szczeg6lnie duzych osiggnie¢ w danej sferze uznawani sg za
utalentowanych. Woéwczas mowi sie nie tylko o zdolnosciach, ale i o talencie. Jed-
nostki utalentowane nie tylko lepiej i szybciej wykonujg dang czynno$¢, ale sg zdol-
ne do wzbogacania jej o nowe, oryginalne rozwigzania, stowem wykazujg specjalny
rodzaj zdolnosci, tzw. zdolnoS$ci tworcze.

Tworczos$é jest ,dziatalnosciag cztowieka przynoszaca rezultaty obiektywnie i/lub
nieobiektywnie nowe i wartosciowe we wszystkich dziedzinach zycia, zwtaszcza
w nauce, sztuce i kulturze”7. We wspotczesnym rozumieniu tworczosci podkresla
sie, ze8:

a - wszyscy ludzie posiadajg pewien potencjat twérczy,

b - twdrczos¢ moze wyrazac sie w kazdej dziedzinie zycia,

c - tworczy potencjat cztowieka manifestuje sie poprzez zainteresowania, pre-
ferencje i style dziatania,

d - mozna pomoéc ludziom w rozpoznawaniu wiasnego potencjatu tworczego
i stylu wyrazania tworczosci,

e - mozna pomoc ludziom w pelnym urzeczywistnieniu ich mozliwosci.

Cechg charakterystyczng dzieci ze zdolnoSciami tworczymi (utalentowanych)
jest wczesne, spontaniczne pojawianie sie zdolnosci na wysokim poziomie, wyraz-
nie ukierunkowanych, cechujgcych sie mistrzostwem w danej dziedzinie aktywno-
dcf’

W rozwoju zdolnoS$ci istotng role odgrywajg wczesne dosSwiadczenia, gdyz two-
rzg pierwsze schematy potgczen nerwowych, ktére - przez sam fakt istnienia i dzia-
tania - stanowig tlo ksztattowania sie powigzan dalszych i nowych, coraz bardziej

6 M. Partyka, Zdolni, utalentowani, twérczymWarszawa 1999, s. 9.
7Encyklopediapsychologii. Red. W. Szewczuk. Warszawa 1998, s. 907.
8E. Necka, Trening twérczosci. Krakéw 1998.

9W. Limont, Synektyka a zdolnoS$ci twércze. Torun 1994, s. 10.
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ztozonych systeméw funkcjonalnychld W charakterystykach dzieci wybitnie zdol-
nych przewijajg sie informacje o wczesnych przejawach zdolnosci w ich dziataniu.
Natomiast rzadziej zwraca sie uwage nato, wjakich warunkach rozwijaty sie jed-
nostki utalentowane igenialne.

W grupie wyréznionych czynnikéw sprzyjajacych rozwojowi wybitnych zdolno-
§ci na szczegdlne podkreslenie zastuguje zwrdcenie uwagi nall

1) role wczesnego uczenia sie,

2) warunki spoteczno-kulturowe, a zwtaszcza bliskie zwigzki z rodzicami,

3) wczesne ksztattowanie sie pod wptywem tych warunkéw wewnetrznej moty-
wacji aktywnos$ci w danej dziedzinie.

Niezwykle wazny jest stosunek najblizszego otoczenia dziecka do uczenia sie,
do nabywania nowej wiedzy i umiejetnosci.

Akceptacja dziecka, zaspokajanie jego potrzeb emocjonalnych, wsparcie psychicz-
ne w chwilach niepowodzen; wspomaganie rozwoju umystowego i zainteresowan
przez rodzicow, wspélne rozmowy, zabawy, spacery, dostrzeganie pomystow dziec-
ka - to Swiadome dziatania w $rodowisku rodzinnym stymulujace rozwdj zdolnosci.

0o tym jakie uzdolnienia rozwijaja sie u jednostki decyduje cato$¢ wptywodw jej
otoczenia spotecznego. Wiodaca role odgrywaja tu zainteresowania, ktore traktowa-
ne sg jako ,wzglednie trwata obserwowalna dgzno$¢ do poznawania otaczajgcego
Swiata przybierajaca posta¢ ukierunkowanej aktywnos$ci poznawczej o okreslonym
nasileniu, przejawiajgca sie w selektywnym stosunku do otaczajgcych zjawisk, to
znaczy'2:

1) w dostrzeganiu okre$lonych cech przedmiotow oraz zwigzkdw, zaleznosci
miedzy nimi, a takze wybranych problemoéw;

2) w dazeniu do zbadania, poznania, rozwigzania;

3) w przezywaniu réznorodnych uczué (pozytywnych i negatywnych) zwigza-
nych z nabywaniem i posiadaniem wiedzy”.

Zainteresowania sprzyjaja aktywnosci, a gdy sa zgodne z kierunkiem zdolnosci
jednostki - sprzyjajg ich rozwojowi. Rozbudzone zainteresowania intelektualne
sprzyjaja osigganiu dobrych wynikéw w nauce. W badaniach nad uczniami o zrézni-
cowanych osiggnieciach szkolnych stwierdzono, ze uczniowie bardzo dobrzy charak-
teryzuja sie wielostronnymi zainteresowaniami, wsrod ktorych - oprocz zainteresowan
przedmiotami nauczania - przewazajg te o charakterze poznawczym i naukowym13
U osobnikéw wybitnie zdolnych wystepuje Scista interakcja miedzy trzema podsta-
wowymi wigzkami cech cztowieka, a mianowicie: ponadprzecietng inteligencja, wy-

10 M. Tyszkowa, Zdolnosci, osobowos¢..., s. 90.

1 Tamze, s. 92.

2 A. Gurycka, Rozwdj i ksztattowanie zainteresowan. Warszawa 1978, ss. 33-34.

13 1. Borzym, Uczniowie zdolni. Warszawa 1979; A. Gurycka, Rozwdj i ksztattowanie zaintereso-
wan. Warszawa 1978; M. Tyszkowa, Zdolnosci, osobowo$¢ i dziatalno$¢ uczniéw. Warszawa 1990;
M. Partyka, Zdolni, utalentowani, twérczy. Warszawa 1999.
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sokim stopniem zaangazowania w zadanie i wysokim poziomem twdérczoscild
W szystkie te trzy grupy cech wspéttworzgjednostke wybitnie zdolng. Rzeczg wazna
jest wiasciwe pojmowanie ich istoty. Cho¢ osoby z wysokg inteligencja sa czesciej
twdrcze, nie znaczy to, ze bardzo inteligentni sg zawsze tworczy. Uczniowie z wyso-
kimi ocenami szkolnymi nie zawsze sg twdrczy. Wielu z nich, bardzo inteligent-
nych, ma wysokie osiggniecia w szkole, ale nigdy nie stworzy zadnego oryginalnego
pomystu. Niektérzy znéw maja niskie osiagniecia w szkole i wykazujg stabg moty-
wacje, ale sg w wysokim stopniu utalentowani twoérczols Wynika z tego, ze w obre-
bie grupy uczniéw zdolnych wyrdzniajgcych sie sposréd populacji swoich réwiesni-
kéw wystepuja rowniez znaczne roznice indywidualne.

3.RODZINA UCZNIA WYBITNIE ZDOLNEGO

Rodzina jest Srodowiskiem o szczeg6lnej waznos$ci dla cztowieka, z uwagi na
pierwszenstwo w doswiadczeniu indywidualnym oraz r6znorodnos$¢ i czesto$¢ pro-
cesow interakcji i wymiany miedzyjednostkowej, jakie w niej majg miejsce. Sku-
teczno$¢ jej oddziatywan wynika z emocjonalnych powigzan, ktére stanowig uni-
katowg witasnos¢ tego Srodowiska. Intymnos$¢ przezy¢, blisko$¢ i bezposredniosé
kontaktow oraz wielostronno$¢ oddziatywan sprawiaja, iz wiezi rodzinne sg najtrwal-
szymi, jakie istniejg w gatunku ludzkim.

Rodziny uczniéw postrzeganych przez nauczycieli jako wybitnie zdolni, ktoérych
objeto badaniamilg sg w 93,7% petnymi. W 6,3% rodzin opieke nad dzieémi spra-
wuje matka. Dominujace sg rodziny trzypokoleniowe, zyjace pod wspélnym dachem
i czesto wspdlnie gospodarujagce. W 80 rodzinach poddanych badaniom wychowuje
sie 154 dzieci. W tej grupie 80 byto postrzeganych przez nauczycieli jako wybitnie
zdolni. 38% z nich to jedynacy badz dzieci pierworodne w tych rodzinach.

Pary malzenskie wychowujace dzieci wybitnie zdolne w 48,4% posiadaja wy-
ksztatcenie wyzsze. Ze $rednim wyksztatceniem jest 41,3% rodzicéw, a z zawodo-
wym 10,3%. Zwraca uwage, w wiekszosci przypadkdéw, jednolity poziom wyksztat-
cenia rodzicow. W przypadku réznicy wyksztatcenia opieke nad karierg szkolng
dziecka sprawuje rodzic z wyzszym poziomem wyksztatcenia. Najczesciej wykony-
wanym przez rodzicéw zawodem jest nauczyciel, a nastepnie prawnik, architekt, in-
formatyk, inzynier i technicy. Srednia wieku matek wynosi 41,2 lat, a ojcow 42,6.

Na prawidtowe funkcjonowanie rodziny duzy wptyw wywierajg warunki byto-
we, ktore okreslajg samopoczucie jej cztonkdéw, wptywajg na stopien trwatos$ci i sta-

14J. S. Rennzuli, S. M. Reis., H. L. Smith, The revolving door identification model. Mansfield Cen-
ter, Conecticut 1981, Creative Learning Press, s. 27.

15M. H. Dembo, Stosowanapsychologia wychowawcza. Warszawa 1997, s. 437.

16Badania nad srodowiskowymi uwarunkowaniami wyboru zawodu i szkoty uczniéw szkét podsta-
wowych postrzeganych przez nauczycieli jako zdolnych przeprowadzono w roku 1999 na terenie Kosza-
lina. Badaniami objeto 80 uczniéw zdolnych.
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bilizacji zycia codziennego, wyznaczajg pozycje spoteczno-ekonomiczng rodziny w
spoteczenstwie, a tym samym okre$lajg stopien prestizu, jakim cieszy sie ona w opi-
nii spotecznej. Na poziomie minimum socjalnego zyto w okresie badan 21,2% ro-
dzin, powyzej minimum 72,5%, a ponizej 6,3%.

0] spéjnosci rodziny lub jej braku, organizacji dnia, o zdrowiu i samopoczuciu
psychicznym jej cztonkéw w duzej mierze decyduja warunki mieszkaniowe. 97,5%
rodzin posiada samodzielne mieszkanie z wysokim standardem wyposazenia w in-
stalacje i przedmioty gospodarstwa domowego. Powierzchnia mieszkaniowa 35,8%
rodzin ksztattuje sie na poziomie normy higienicznej. 46,1% rodzin zyje w warun-
kach powyzej normy - bardzo dobrych, a w 18,1% rodzin istniejg trudne warunki,
lecz dzieciom stwarza sie optymalne warunki do nauki. Witasny pokoj posiada
88,7% dzieci, a pozostate majg wtasne miejsce do nauki.

Rodziny uczniéw bardzo zdolnych posiadajg znaczng ilo$¢ sprzetu audiowizual-
nego i srodkéw transportu, co racjonalnie wykorzystywane sprzyja rozwojowi i wy-
chowaniu dzieci.

Dzieci bardzo zdolne naleza do tych, o ktérych zdrowie rodzice dbajg. Stad tez
sg czestymi pacjentami lekarzy réznych specjalnosci, niezaleznie od stanu zagroze-
nia choroba.

Poziom kultury rodzicow stwarza podniety i bodzce bezposrednio oddziatujace
na dzieci. Kultura osobista rodzicdw przejawia sie w sposobie myslenia o dziecku,
mowienia do niego, zaspokajaniajego potrzeb i liczenia sie zjego indywidualnoscia.
Bogata i r6znorodna stymulacja we wczesnym dziecinstwie wywiera wplyw na roz-
wadj uzdolnien dzieci. Im zasobniejszy, kulturalniejszy dom i bogatsze jego wyposa-
zenie w inwentarz kulturowy, tym fatwiej o zapewnienie tej stymulacjilr.

Za powszechne Swiadectwo wyksztatcenia i zycia kulturalnego uznaje sie mowe.
Stan kultury jezykowej dorostych cztonkéw rodziny wywiera istotny wptyw na kul-
ture jezykowg dziecka; posrednio na rozwdj umystowy.

Jezykiem literackim postuguje sie 75% rodzin. W $rodowiskach tych rozmawia
sie z dzie€mi na rézne tematy. Rodzice wyjasniaja r6zne problemy wynikajace z cie-
kawos$ci dzieci rzeczami i Swiatem. Dzieci czesto uczestniczg lub sg Swiadkami roz-
mow zawodowych rodzicow, a takze rozméw tyczacych zycia politycznego i eko-
nomicznego panstwa i Swiata, nauki i techniki. W 15% rodzin wplatano do
komunikacji stownej gware, $wiadczacg o pochodzeniu rodzicow z danego regionu
kraju ($laska, kaszubska). Brak dbatosci o jezyk zaobserwowano w 10% rodzin. Ro-
dzice nie zawsze wystawiajg sie poprawnie, posiadajg skromny zaséb stownictwa,
czesto takze niestaranng wymowe. Znaczacy wptyw na rozwdéj dziecka ma uczest-
nictwo rodziny w kulturze. Rodzice dzieci bardzo zdolnych czytajg codzienng prase
w 97,5% przypadkach. Znacznie mniej, bo okoto 68%), czyta czasopisma. Natomiast
ksigzki czyta systematycznie okoto 25% rodzicdw. Uczeszczanie do kina, teatru nie

17L. Bandura, Uczniowie zdolni i kierowanie ich ksztatceniem. Warszawa 1974, s. 25.
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czesciej niz raz w miesigcu, deklaruje 3% rodzicow, raz w roku 47% oglada filmy
w kinie, a do teatru raz do roku uczeszcza 41% rodzicéw. Muzea odwiedzane sg
przez rodzicow i dzieci najczesciej podczas wyjazdéw wakacyjnych. Od jednego do
dwoch razy w roku rodzice chodza na zabawy.

Wyniki badan wykazaty, ze srodki masowego przekazu 72% ucznidéw traktuje
jako rozrywke, 62,5% czerpie z nich informacje o biezacych wydarzeniach z kraju
i ze Swiata, 29% $ledzi postep nauki i techniki, a 19% poznaje ciekawe zawody.

Czas wolny w rodzinie wypetniany jest gtownie zajeciami sportowymi, jak: jaz-
da na rowerze, jazda konna, ptywanie, bieganie, gry sportowe. 38,7% rodzicéw spe-
dza czas wolny przed telewizorem.

Wszyscy uczniowie bardzo zdolni majg bogatg biblioteczke witasng, wzbogacang
czesto o pozycje czytane przez rodzicow. Wazng pozycje w zbiorach dzieci zajmuja
publikacje i czasopisma komputerowe. 62% dzieci bardzo zdolnych oglada filmy fa-
bularne - nagradzane, z ciekawg obsadg. Chetnie oglagdanymi przez nie sg teleturnie-
je (56%), podczas ktorych sprawdzajg swoje wiadomosci. Filmy przyrodnicze ogla-
da 16%, naukowe 13%, a wiadomosci 11%.

Z badan wynika, ze zwigzki miedzy poziomem zdolnosci a statusem ekonomicz-
nym rodziny sg istotne. Wzgledna zamozno$¢ zapewnia bowiem nie tylko zaspoko-
jenie podstawowych potrzeb, ale umozliwia juz od wczesnego dziecinstwa wszech-
stronne stymulowanie rozwoju, dzieki dostarczeniu wielu odpowiednich zabawek
i rozrywek, a takze dobrych i starannie dobranych zaje¢ pozaszkolnych i nauczycieli
prowadzacych te zajecia.

Odpowiedni poziom kulturalny domu w potgczeniu z dobrym stanem opieki nad
dzieckiem sprzyja wydajnosci rGwniez na terenie szkoty.

4, CHARAKTERYSTYKA UCZNIOW

Za kryterium doboru uczniéw do badan uznano wskazanie nauczycieli jezyka
polskiego, matematyki i wychowawcoéw klas uczniow przejawiajgcych wybitne
zdolnosci.

Przejawy zdolno$ci postrzegane przez nauczycieli Tadeusz Lewowicki ujat w czte-
rech podstawowych grupach cech, piszac, ze uczniowie je posiadajgcy18

a - uczg sie szybciej itatwiej niz pozostali uczniowie,

b - opanowujg znacznie szerszy zakres materiatu,

¢ - potrafig opanowac tres¢ o stosunkowo najwyzszym poziomie trudnosci, przy
czym przejawiajg sktonnos$ci strukturyzacji materiatu, dostrzegajg zwigzki, prawa,
prawidtowosci itd.,

d - wyr6zniajg sie oryginalnosciag i twérczym podejsciem do zagadnien i proble-
mow.

1BT. Lewowicki, Ksztatcenie uczniéw zdolnych. Warszawa 1986, ss. 36-37.
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Wskazania nauczycielskie zweryfikowane zostaly za pomocg Baterii testéw
APIS - P.'947,6% uczniéw wybranych przez nauczycieli uzyskato wynik wskazuja-
cy na wysoki poziom inteligencji (I1l. 120 - 130), 18,6% - bardzo wysoki (Il. 140
i wiecej), a 28,7% to uczniowie o inteligencji wiecej niz przecietna (Il. 110 - 119).
Natomiast 5% uczniéw prezentuje inteligencje przecietng (Il. 90 - 109). Podstawg
zakwalifikowania ich do badan byty wysokie osiggniecia kierunkowe (jezyki i kon-
kursy przedmiotowe).

Dla nauczycieli wskaznikiem kwalifikacji uczniéw do grupy wybitnie zdolnych
byly takze oceny szkolne. Wyniki badan w tym wzgledzie wskazaty na fakt, ze ucz-
niowie posiadajacy zdolno$é do odchodzenia od tradycyjnych metod rozwigzywania
probleméw na rzecz wiasnych oryginalnych sposobéw nie uzyskuja aprobaty na-
uczyciela, czego wyrazem sg oceny dobre i dostateczne (5,2%). A wiec niezaleznos¢
ucznia w mysleniu, zdolno$¢ operowania symbolami, pojeciami abstrakcyjnymi,
brak ulegtosci wobec nauczyciela, inicjatywa w dziataniu - stowem - cechy mysle-
nia twdrczego, sg barierg we witasciwej ocenie ucznia. Zapewne znacznie wigksza
liczba ucznidw Zle uczacych sie ma ilorazy inteligencji w granicach od 120 - 130
punktow. Brak wiadomosci szkolnych oczekiwanych przez nauczyciela stanowi praw-
dopodobnie istotng przeszkode w zdobywaniu dobrych ocen.

5. WYBOR ZAWODU | SZKOLY

W $rodowisku rodzinnym ucznidéw wybitnie zdolnych ws$réd preferowanych
wartos$ci rodzice przypisuja pracy naczelng role w rozwoju cztowieka. Zadowolenie
z pracy jest bardzo wazne dla 67,5% rodzicow. 33,7% opowiada si¢ za niezalezno-
Scig finansowg, ktérg daje praca. Dla 2,5% rodzin praca nie daje zadowolenia, ze
wzgledu na niskie zarobki.

Najwyzszg warto$cig w zyciu 32% ucznidw jest wyksztatcenie i zwigzany z nim
dobry zawdéd (29%). Zdolni posiadajgcy réwniez wysokie oceny szkolne uczg sie
przede wszystkim po to, aby dzieki nauce zdoby¢ zawdd, wiedze i prestiz w zyciu
oraz utozsamic sie z rodzicami (9,2%).

Szczego6lnie cenionymi zawodami zdaniem rodzicow sa: lekarz (88,7%), nauczy-
ciel - wychowawca (81,5%), prawnik (78,7%), architekt (35%), naukowiec (30%),
policjant (28%). Aby wybdr zawodu byt trafny, trzeba uwzgledni¢ wiele czynnikéw,
jak np. zdolnosci czy cechy osobowe. Nauczyciele przy wyborze zawodu przez ucz-
niow wybitnie zdolnych cenig najbardziej obowigzkowos$¢ (81,2%), punktualnosé
(77,5%), ostrozno$é (63%), doktadnos$é (56,2%) i systematyczno$é (53,7%). Zaden
z nauczycieli nie umieszcza w inwentarzu cech osobowos$ci: niezaleznosci, empatii,
wrazliwosci, umiejetnosci porozumiewania sie, poczucia wtasnej wartosci, oryginal-

e) A. Ciechanowicz, A. Jaworska, A. Matczak, T. Szustrowa, Bateria testéw APIS - P. Jest to test
inteligencji ogdlnej przeznaczony do badan grupowych mierzacy cztery typy zdolnosci: abstrakcyjno-lo-
giczne, werbalne, wzrokowo-przestrzenne i spoteczne.
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nosci w mysleniu itp. Uczniowie wybitnie zdolni majg wysoka samoocene, lecz na
0g64 nauczyciele uzasadniajg zachowanie z tym zwiazane cechami egoistycznymi.

Czynnikiem decydujagcym o wyborze zawodu i szkoty, wedtug rodzicéw, sg
zdolnosci dziecka (86,2%), nastepnie zdrowie (85%), cechy charakteru (82,5%),
aspiracje (76,5%), zapotrzebowanie na rynku pracy (66,2%).

Wsréd wielu pozaintelektualnych czynnikéw wazacych na wyborze zawodu i
szkoty znaczacg role odgrywajg motywy, ktérymi kierujg sie uczniowie. Sa nimi:
prestiz zawodu (51,2%) che¢ poznawania $wiata (38%), udzielanie pomocy ludziom
(32%), mozliwos¢ szybkiego awansu spotecznego (28%).

Przygotowanie dziecka zdolnego do wyboru zawodu wymaga wiele wysitku ze
strony rodzicéw, podobnie jak cate jego wychowanie. Czesto trudno oddzieli¢, co
jest przygotowaniem do zycia, wychowaniem samodzielnego cztowieka, a co jest
przygotowaniem do wyboru zawodu.

Rodzice dzieci wybitnie zdolnych i zdolnych aktywnie uczestniczag w podjeciu
przez nich decyzji zawodowej i szkolnej. 92,5% rodzicow jest zdania, ze nalezy
przygotowaé dziecko do wyboru zawodu. W procesie tym moga wykorzysta¢ do-
Swiadczenie zyciowe i zawodowe (22,5%). Jednak decyzje zdaniem 63,7% rodzi-
cow musi ostatecznie podja¢ dziecko.

Whptywy rodziny na ksztattowanie sylwetki zawodowej dziecka przebiegaja
dwoma torami:

a - jako $wiadoma praca wychowawcza,

b - jako oddziatywanie niezamierzone.

Nastawienie rodzicow do zawodu, nauki, wysitku wszelkiego rodzaju jest wzo-
rem dla dzieci. Bywa, ze wzorem zawodowym jest rodzeristwo lub inni krewni.

Rodzice sg na ogo6t osobami znaczacymi dla dzieci zdolnych, dlatego od nich
oczekuja one porady i pomocy w dokonaniu wyboru zawodu. Najcze$ciej rodzice
rozmawiajg z dzieémi o pracy i zawodach (87,5%). W 65,2% rodzin rozmowy te sa
spontaniczne, natomiast w 34,8% majg charakter planowy. 47,5% rodzicéw oglada
wspoélnie z dzieCmi programy telewizyjne o tematyce zawodoznawczej i gromadzi
informatory o szkotach. 3,7% rodzicow jest zdania, ze przygotowanie dziecka do
wyboru zawodu jest domeng szkoty.

87,5% rodzicow usituje zainteresowa¢ dziecko zawodem przez siebie wykony-
wanym. Zjawisko to mozna uzna¢ za pozytywne tylko wowczas, gdy dziecko samo
decyduje sie na kontynuacje zawodu ojca lub matki. Tendencja do dziedziczenia za-
wodow rodzicow wzmaga sie wraz ze wzrostem pozycji spotecznej rodziny. Kontynu-
owanie zawodowych tradycji rodzinnych w omawianym $rodowisku nie nalezy do
czestych. Zawdd uprawiany przez ojca wybiera 14,2% dzieci, a zawod matki 5,8%.
Wieksze zainteresowanie budzg wcigz nowe, atrakcyjne zawody zwigzane z szyb-
kim rozwojem nauki i techniki. Tradycje zawodowe sg podtrzymywane najczesciej
w rodzinach nauczycielskich, lekarzy i prawnikéw. W przypadku, gdy rodzice wy-
konuja zawo6d mato atrakcyjny badz wymagajacy duzego wysitku, ktéry nie jest re-
kompensowany wysokg ptaca, dzieci unikaja go.
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Uczniowie wybitnie zdolni prezentujg postawy charakteryzujgce sie wzgledna
trwatosciag, wskazujace na orientacje w zakresie wiasnych zainteresowan, mozliwo-
$ci dostania sie do szkoty, ukonczenia jej i znalezienia pracy. Wigkszo$¢ uczniow tej
grupy ma wyraznie sprecyzowane plany zawodowe, niejednokrotnie sprzeczne z
aspiracjami rodzicow, ktérzy jednak nie negujg decyzji dziecka.

Droga do zdobycia zawodu jest liceum ogdlnoksztatcagce (68,4%), a nastepnie
studia wyzsze pozwalajagce na realizacje marzerh zawodowych. Rodzice w 92,5%
przypadkow akceptujg wybdr zawodu i szkoty przez dziecko, pragna, by czuto sie
dobrze w wybranej profesji. 30,4% uczniéw pragneto kontynuowaé nauke w techni-
kach réznego rodzaju. Jedno dziecko zdecydowalo sie na nauke w zasadniczej szko-
le zawodowej.

Decyzja dotyczgca wyboru zawodu i szkoty nie nalezy do tatwych, zmusza dzie-
ci i ich rodzicow do uwzgledniania wielu czynnikow i ponoszenia konsekwencji za
nieprawidtowy wyboér. Trafnie wybrany zawo6d daje satysfakcje, poczucie przydat-
nosci oraz mozliwosci petnej samorealizacji. Nastepstwa zle dokonanego wyboru
ujawniaja sie w ztej jakoSci pracy i trudnosci w adaptacji spoteczno-zawodowej.
Przygotowanie dziecka do wyboru zawodu i szkoty to przygotowanie jednoczesnie
do zycia, do podejmowania samodzielnych decyzji. Rodzice dzieci wybitnie zdol-
nych aktywnie wspdtuczestniczg w wyborze zawodu przez dziecko, przyjmuja po-
stawe zyczliwosci i zrozumienia. Uwzgledniaja ich wady (zmystdw, postawy), ktére
niezaleznie od wybitnych zdolnosci moga utrudni¢ wybo6r okreslonego zawodu.
Ambicje rodzicow nie pozbawiaja ich na ogdt krytycznego spojrzenia na warunki
stawiane przez zawad.

Organizacja zycia rodzinnego sprzyja w wiekszos$ci rodzin ksztattowaniu umie-
jetnosci dobrej pracy, na ktérg sktadaja sie: umiejetno$¢ racjonalnego planowania
i dobrej organizacji dziatania, umiejetno$¢ przewidywania trudnosci i umiejetnosci
manualne. Dzieciom przydziela sie state obowigzki domowe. Zaledwie 2,3% z nich
nie wykonywato zadnych obowigzkéw na rzecz rodziny.

Korzystne warunki zycia w rodzinie sprawiajg, ze uczniowie wybitnie zdolni,
ktorzy byli obiektem zainteresowan badawczych, majg wyraznie sprecyzowane
zainteresowania i wysoki poziom aspiracji edukacyjnych.

Uczniowie zdolni - ze wzgledu na specyficzne wasciwosci intelektualne i oso-
bowosciowe - majg odmienne od swych réwiesnikdw potrzeby rozwojowe. Zaspo-
kojenie tych potrzeb wymaga odpowiedniej, dostosowanej do ich wiasciwos$ci opie-
ki rodzicow.

Reasumujac, stwierdzamy, ze najwazniejszym, najbardziej pojemnym kregiem
$rodowiskowym dla ucznia wybitnie zdolnego jest rodzina ze swg wieloscig i rézno-
rodnoscig uwarunkowan wyboru zawodu i szkoty.

Srodowisko rodzinne o intensywnej i dlugotrwatej stymulacji ma istotny wplyw
na rozwo0j zdolnosci dziecka, ksztattuje jego zainteresowania, wyznacza kierunki
wyboru zawodu i szkoty.
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Wyhbitne zdolnosci dziecka pielegnowane w rodzinie wptywajg na osiggniecia
szkolne i niekonwencjonalny sposéb myslenia i dziatania.

Im wyzsze wyksztatcenie i status zawodowy rodzicdw, tym wyzsze aspiracje za-
wodowe dzieci. Osobisty przyktad rodzicow i ich doSwiadczenie ksztattujg pozy-
tywne nastawienie dzieci do pracy zawodowej, wyrabiaja samodzielno$¢, odpowie-
dzialnos¢ i ksztattujg postawe tworcza.

Uczniowie, zaleznie od poziomu zdolno$ci umystowych, systemu wartosci, sa-
mooceny i wiedzy, tworzg plany na przyszto$é. Wykazujg przy tym orientacje co do
mozliwosci i drég realizacji planéw ksztatcenia i zdobywania okre$lonej pozycji w
spoteczenstwie. W formutowanych planach na przyszto$é, a zwtaszcza w wytycza-
niu celéow zyciowych, znajdujg odzwierciedlenie cenione przez uczniow wartosci,
a w planach dotyczacych dalszego ksztatcenia - zainteresowania.

Uczniowie wybitnie zdolni przywigzujg wage do ksztatcenia, charakteru przy-
sztej pracy, zaktadajac, iz pozwoli im ona rozwingé mozliwosci twércze. Mniejsze
znaczenie majg dla nich warto$ci materialne i zewnetrzne oznaki prestizu.

Wiasciwos$ci rodziny i stosunki wewnatrzrodzinne stanowia istotny czynnik
wptywajacy na stopien wykorzystania zdolnosci w nauce szkolnej i w wyborze za-
wodu i szkoty.

Korzystny klimat intelektualny i uczuciowy, pozytywny stosunek rodzicow do
nauki dzieci, stwarzajg atmosfere sprzyjajacg podejmowaniu decyzji zawodowych
przez jednostki zdolne.

INTER-FAMILY CONDITIONING OF CHOOSING SCHOOL AND JOB BY STUDENTS
PERCEIVED BY TEACHERS AS OUTSTANDING

Summary

People’s abilities form the basis of the development of a society. Along with socio-economic and
cultural development, the demand for highly specialized scientific, technical and managerial staff
increases. The notion of ability is used to define those qualities of human psyche which condition the
capacity to act effectively in specific areas while carrying out various tasks. The living environment of
outstanding students was characterized by a complete structure of their families, higher and secondary
education of their parents, favourable living conditions, a high standard of participation in culture and
childcare, as well as good atmosphere at home. Parents support their children in the choice of proper
school and work.



