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Ksztatcenie uczniéw zdolnych jest waznym wyzwaniem edukacyjnym,
postawionym przed wspoétczesng szkotg. Zainteresowanie problematykag
ujawniania, rozwijania i wykorzystania mozliwosci intelektualnych uczacych sie
dzieci i mtodziezy wzrasta. Istnieje jednak konieczno$¢ catosciowego spojrzenia
na ucznidw zdolnych, wyr6zniajgcych sie pod wzgledem intelektualnych
zdolnosci i zdiagnozowania ich potrzeb nie tylko w sferze umystowej, ale takze, a
moze przede wszystkim, spotecznej i emocjonalnej.

Kim jest wspomniany uczenh zdolny i jakie okolicznosci sprawiajg, ze
mozna go za takiego uznac. Za T. Lewowickim mozna przyja¢, iz jednostke
zaliczamy do grupy zdolnych, jesli odznacza sie przynajmniej jedng z
czterech nastepujacych cech:

1) wysokim poziomem zdolnosci ogolnych, inteligencji (I.I. = 120 i wiece)),
2) wysokim poziomem zdolnosci specjalnych, uzdolnien,
3) wysokimi osiggnieciami lub mozliwosciami takich osiggnie¢ w nauce badz
innych dziedzinach dziatalno$ci wartosciowanej spotecznie,
4) osiggnieciami oryginalnymi i twoérczymi lub mozliwosciami takich
osiggniec[1].
Do pierwszoplanowych cech uczniéw zdolnych zaliczyé mozna ich
odréznialnosé od rowiesnikow w sferze dziatalnosci umystowej, zwtaszcza
w zakresie tempa i efektywnosci uczenia sie oraz jakosci rezultatdbw w
wybranych dziedzinach aktywnosci. Wielu autoréw u os6b zdolnych akcentuje
ich oryginalnos$¢ w podejsciu do rozwigzywanych problemow, ktéra w potgczeniu
z wytrwatoscig i pracowitoscig[2] oraz szeregiem innych wiasciwos$ci sprawia, ze
uczniowie zdolni wyraznie wyrdzniajg sie na tle innych uczniéw. Warto
podkresli¢, iz o karierze edukacyjnej zdolnych wychowankéw wspoétdecydujg

zarowno ich intelektualne, jak i pozaintelektualne wtasciwosci.
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Do znamiennych cech ucznidow zdolnych nalezg aktywnos¢ i dociekliwos¢
poznawcza, tworcza wyobraznia, samodzielnosc¢, niezaleznos¢ sadéw, ambicja.
Wsréd pozaintelektualnych wiasciwosci jednostek zdolnych wymienia sie
zrownowazenie, duze poczucie wlasnej wartosci, silng wiare we wihasne
mozliwosci i umiejetnos¢ pokonywania trudnosci[3]. Natomiast do cech
osobowosci ucznidw zdolnych, sprzyjajacych uzyskiwaniu dobrych wynikow w
nauce szkolnej zalicza sie zainteresowanie naukg szkolng, pozytywny stosunek
do nauki oraz silng do niej motywacje. Moje badania wtasne[4] pokazujg, ze
jednostki zdolne postrzegane sg przez swoich nauczycieli, przede wszystkim
jako osoby pilne, wytrwate, systematyczne w nauce, wnikliwe i aktywne.
Ponadto, wedlug nauczycieli, wyrézniajg sie mozliwoscig dtugotrwatej
koncentracji uwagi, motywacja wewnetrzng oraz wszechstronnymi i
pogtebionymi zainteresowaniami poznawczymi.

Obserwacja uczacego sie zdolnego z perspektywy spotecznej ukazuje
niekiedy sytuacje wyobcowania i braku jego akceptacji przez grupe. Dzieje sie
tak gtébwnie w klasach, w ktérych wiedza i zdolnosci nie stanowig wartosci dla
uczniow. Zdarza sie tez, ze uczniowie zdolni sami izolujg sie od réwiesnikéw,
m.in. z powodu braku wspolnych zainteresowan oraz réznic w poziomie
intelektualnym. | tu rysuje sie jedna z perspektyw nauczycielskiej pomocy dla
jednostek zdolnych, majacej na celu dbanie o prawidtowy przebieg proceséw
socjalizacyjnych ucznia w warunkach szkolnych. Niekiedy uczniowie zdolni
powodowani nieumiejetnoscig odnalezienia sie w grupie rowiesniczej czy obawag
przed odrzuceniem ze strony kolezanek i kolegéw z klasowego zespotu,
ukrywajg wtasny potencjat intelektualny, co w efekcie ma im zapewnié spoteczng
akceptacje[5]. W zwigzku z powyzszym powstajg trudnosci w rozpoznawaniu
uczniow zdolnych, bowiem ich identyfikacja odbywa sie w gtdwnej mierze w
warunkach klasy szkolnej, czyli na podstawie wynikdw sprawdzianow
wiadomosci, zwyciestw w konkursach oraz nominacji przyznanej przez grupe
rowiesnikéw i nauczycieli[6]. Z kolei btedna diagnoza zdolnosci ucznia niesie ze
sobg negatywne konsekwencje w postaci niewykorzystania w petni jego
mozliwos$ci intelektualnych.

Pozostaje wiec szuka¢ odpowiedzi na pytania, jak nauczyciele moga
zaspokajaé potrzeby edukacyjne uczniéw zdolnych, jakie warunki
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ksztatcenia i wychowania powinny zaistnieé w placowce, by zdolnosci
utalentowanych podopiecznych zostaly wykorzystane rowniez w nauce
szkolnej? Istnieje kilka rozwigzan, umozliwiajgcych realizacje owych zatozen w

warunkach przecietnej klasy szkolnej, nalezg do nich przede wszystkim:

1) dwojakiego rodzaju wzbogacanie ucznidw zdolnych: polegajace na
poszerzaniu ich wiedzy w relacji do catej klasy oraz dotyczace zwiekszenia
liczby stawianych im zadan,

2) przyspieszanie, zaczynajgc od wczesniejszego podejmowania nauki
szkolnej przez ucznia, po rézne postacie catosciowego przyspieszania
tempa nauki, w tym klasy ,pé6troczne”, ,wydtuzony” rok szkolny, podwojng
promocje, czy uczenie sie zgodnie z indywidualnym tempem][7],

3) grupowanie uczniow, wedtug poziomu zdolnosci w oddzielnych klasach
lub zgodnie z grupowaniem przedmiotowym, w zaleznosci od rodzaju
zdolnosci,

4) konsultacje, poradnictwo, stosowane wobec ucznidbw o specjalnych
potrzebach poznawczych,

5) nauka indywidualna, realizowana w zakresie co najmniej trzech
elementéw, to znaczy dostosowywania tresci, metod nauczania oraz
tempa pracy do mozliwosci ucznia zdolnego.

Glowne dziatania nauczyciela w ksztalceniu uczniow zdolnych
polegaé majg na aktywizowaniu dzialalnosci poznawczej tych ucznidow i
ograniczeniu przekazywania gotowe] wiedzy. Te i inne zadania nauczyciel
moze wypetniaé poprzez urozmaicone formy stymulowania i wspomagania
uzdolnionych uczniéw. Jego zadania zogniskowane wokot lekcji i pracy
pozalekcyjnej polega¢ majg na umiejetnym wykorzystaniu wiedzy ucznia, czesto
majacej zrédta poza srodowiskiem szkolnym. Skoro zasadniczym warunkiem
rozwijania zdolnosci jest aktywnos¢ wiasna jednostki, konieczne staje sie takze
wdrazanie ucznia do samodzielnej pracy samoksztatceniowej, w zakresie
samodzielnego poszerzania wiedzy i pracy rozwijajgcej pod wzgledem
intelektualnym.

W wielu placéwkach oswiatowych przejawem uwzgledniania specjalnych
potrzeb edukacyjnych uczniéw jest wprowadzanie innowacji pedagogicznych,
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czy to w postaci tworzenia projektéw i programow autorskich wspomagajgcych
rozwoj uczniow zdolnych, dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb, czy
uruchamiania przez wychowawcow kursow z tego zakresu tematycznego.

Do innych rozwigzan, dotyczacych opieki dydaktycznej nad uczniami
zdolnymi, zaliczy¢ mozna tworzenie odrebnych szkét czy pomoc
konsultantow, majacych doradzaé¢ nauczycielom, jak pracowac¢ z uczniami o
réznym poziomie zdolnosci. Jeszcze innym przejawem uwagi poswiecanej przez
cztonkéw grona pedagogicznego uczniom zdolnym moze by¢é organizowanie
wewnatrzszkolnych  konkurséw czy przygotowywanie zainteresowanych
wychowankéw do udziatu w olimpiadach, konkursach, turniejach réznego
szczebla, celem wytaniania i promowania uczniow zdolnych.

Dla dzieci i miodziezy uczacej sie cennym elementem procesu
ksztatcenia jest motywowanie, sprzyjajace efektywnemu uczeniu sie.
Motywowanie ucznia do nauki polega na stosowaniu przez nauczyciela
systemu wzmocnien, podtrzymujgcych i utrwalajgcych jego odpowiednie
zachowania. Na nauczycielach spoczywa obowigzek rozbudzania i
podtrzymywania u wychowankoéw pozytywnych motywoOw uczenia sie, na tyle
trwatych, ze stanowigcych podstawe do samoksztatcenia. Jak wynika z moich
badan w liceach dla mtodziezy uzdolnionej najistotniejszymi wzmocnieniami w
procesie ksztatcenia sg pochwaly oraz oceny. Badani nauczyciele uzupetniajg
powyzszg liste o sukces w rywalizacji, przypisujgc mu decydujgce znaczenie w
edukacyjnych dazeniach zdolnych licealistbw. Rozwojowi zdolnosci i
zainteresowan uczniow stuzy atmosfera ,celebrowania” sukcesu. Szkota moze
sta¢ sie miejscem promocji talentow poprzez prezentowanie prac tworczych i
osiggnie¢ ucznidw w postaci wystaw, kronik, albuméw oraz zamieszczanie
informaciji o ich dokonaniach na famach klasowych i szkolnych gazetek lub stron
internetowych szkoty.

Warto jeszcze zapyta¢, jaki powinien byé nauczyciel ucznidw
zdolnych, jakie jego cechy sg najbardziej pozadane przez wychowankow? Ot6z
badania ucznibw zdolnych, osiggajgcych sukcesy w olimpiadach
przedmiotowych wykazujg, iz cenig oni nauczycieli madrych, cierpliwych,
tolerancyjnych, o wysokim poziomie wiedzy i poczuciu humoru. Uczniowie ci,

cenig u swoich nauczycieli takie cechy, jak wysoki poziom intelektualny,



umiejetnos¢ przekazywania wiedzy, wyrozumiato$¢, zyczliwos¢ i sprawiedliwe
ocenianie[8].

Kohczac, pragne zauwazy¢, ze uczniow zdolnych, o duzych
mozliwosciach intelektualnych spotyka sie w wiekszosci klas, dlatego nalezy tak
organizowa¢ prace z nimi, by mogli we wiasciwy sposéb rozwijaé swoje
zainteresowania i zdolnosci. W zakresie wspomagania jednostek zdolnych wiele
zalezy od nauczycieli, ktérym przypisuje sie odpowiedzialnos¢ za stymulowanie
rozwoju poznawczego, emocjonalnego i spotecznego wiasnych uczniéw oraz
udziat w ksztattowaniu ich motywacji do pracy. Zadaniem nowoczesnej szkoty
jest wykrywanie i rozwijanie uzdolnienh ucznidow, stosowanie metod i
srodkéw dydaktycznych na miare ich osobistych mozliwosci. Optymalne
warunki umozliwi¢ majg nieskrepowany rozwdéj uczacych sie oséb zdolnych. Nie
ma w tym zakresie uniwersalnych rozwigzan, gdyz kazda szkota, klasa, uczen
posiadajg wtasng specyfike i wazne jest, by zasady prowadzenia zaje¢ wigzaty
sie z potrzebami poszczegdlnych — w tym uzdolnionych — uczniéw. Moim
zdaniem takie rozwigzania, jak selekcja klas, segregacja uczniow na lepszych i
gorszych pod wzgledem mozliwosci intelektualnych czy umieszczenie ucznia w
klasie programowo wyzszej niz przynalezna mu z racji wieku, moga
dezintegrowac klasy oraz przyczynia¢ sie do zaburzen rozwojowych jednostek
wybitnych, dlatego korzystniejsze dla uczniow zdolnych jest pogtebianie,
rozszerzanie i wzbogacanie materialu nauczania, anizeli tylko przyspieszanie
jego realizacji. Otwiera sie tu pole do twoérczej pracy nauczycieli.

PRZYPISY

[1] Lewowicki T.: Ksztafcenie uczniéw zdolnych. Warszawa: WSIP 1986, s. 56—
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3 Piotrowski E.: Pedagogika dzieci zdolnych i uzdolnionych. W: W. Dykcik (red.):
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Adama Mickiewicza 2005, s. 334.
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1999, s. 58; Sekowski A.: Osiggniecia ucznidéw zdolnych. Lublin: Towarzystwo
Naukowe KUL 2001, s. 81.

6 Painter F.: Kim sg wybitni? Charakterystyka, identyfikacja, ksztafcenie.
Warszawa: WSIP 1993, s. 49.

8 Lewowicki T., tamze, s. 78 i nastepne.

9 Wawro W.: Nauczyciel i szkofa jako zmienne warunkujgce aspiracje
edukacyjne mfodziezy uzdolnionej (olimpijczykow). Roczniki Nauk Spotecznych,
XXVII, 1999, s. 42-45.

BIBLIOGRAFIA

Borzym |.: Uczniowie zdolni. Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe
1978.

Gondzik E.: Kariery szkolne uczniébw zdolnych. Warszawa: Wydawnictwa
Szkolne i Pedagogiczne 1976.

Lewowicki T.: Ksztafcenie uczniow zdolnych. Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i
Pedagogiczne 1986.

Painter F.: Kim sg wybitni? Charakterystyka, identyfikacja, ksztafcenie.
Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne 1993.

Partyka M.: Zdolni, utalentowani, twérczy. Warszawa: Centrum Metodyczne
Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej Ministerstwa Edukaciji Narodowej 1999.

Piotrowski E.: Pedagogika dzieci zdolnych i uzdolnionych. W: Dykcik W. (red.):
Pedagogika specjalna, Poznan: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza 2005.

Przybylska I.: Inteligencja emocjonalna a uzdolnienia twércze i funkcjonowanie
szkolne mfodziezy. Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego 2007.

Rimm S.: Dlaczego zdolne dzieci nie radzg sobie w szkole. Jak temu
przeciwdziata¢? Poznan: Wydawnictwo Moderski i S-ka 2000.

Sekowski A.: Osiggniecia uczniéw zdolnych. Lublin: Towarzystwo Naukowe
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego 2001.

Wawro F.: Nauczyciel i szkofa jako zmienne warunkujgce aspiracje edukacyjne
miodziezy uzdolnionej (olimpijczykdw). Roczniki Nauk Spotecznych, XXVII,



1999.



