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Streszczenie. W bibliotekach akademickich w ramach dziatalnoéci statutowej podejmowanych
jest wiele przedsiewzie¢ wspierajacych nauke i dydaktyke. Organizowany jest warsztat pracy nauko-
wej, dokumentowany jest dorobek naukowy. Biblioteki zaangazowane sa rdwniez w prace zwiazane
z oceng parametryczng jednostek naukowych oraz coraz czgéciej whaczane sa w dziatalno$¢ wydaw-
nicza uczelni. Prowadza tez wlasng dzialalnos¢ dydaktyczna. Poza regularnymi zajeciami dla studen-
tow z zakresu wiedzy o zasobach i ustugach biblioteki oraz informacji naukowej organizowane sa
seminaria z zakresu parametryzacji, open access i prawa autorskiego dla kadry naukowej. Autorki, na
przykfadzie dziatalnosci biblioteki Politechniki Lubelskiej, podjely probe przedstawienia roli bibliote-
ki naukowej w funkcjonowaniu uczelni.

Stowa kluczowe: dzialalnos¢ dydaktyczna biblioteki, wsparcie dla nauki, wsparcie dla uczelni, or-
ganizacja warsztatu pracy naukowej, biblioteka akademicka, rola biblioteki naukowej, Biblioteka PL.

Wstep

Rozwdj technologii, a co za tym idzie zmiany w ostatnich latach w przestrzeni
informatycznej i informacyjnej pociagnely za sobg wiele zmian w funkcjonowa-
niu zaréwno jednostek naukowych, jak i zwigzanych z nimi bibliotek (Jeszke,
Pujanek, Tomaszczak, 2016). Obie instytucje musialy w tej nowej rzeczywisto-
$ci odnalez¢ swoje miejsce i niejednokrotnie zmieni¢ sposob funkcjonowania.
Podstawowym zadaniem uczelni jest prowadzenie i upowszechnianie dzialalno-
$ci naukowej oraz dydaktycznej. Podstawowym zadaniem biblioteki uczelnianej
jest stuzenie uczelni pomoca przez zaspokojenie jej potrzeb informacyjnych,
zapewnienie jak najlepszego dostepu do wynikéw badan $wiatowej nauki, tak
aby ta realizowala swoje cele jak najefektywniej (Jeszke, Pujanek, Tomaszczak,
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2016). Biblioteki tworza wiele plaszczyzn wspoélpracy z uczelnig, reagujac na
nowe potrzeby nauki i wychodzac im naprzeciw. Aby dziafania te przyniosly po-
zadany efekt i przekladaly si¢ na jakos¢ wynikéow pracy naukowej oraz efekty
ksztalcenia studentow, biblioteka podejmuje dzialania umozliwiajace zapewnie-
nie optymalnych warunkéw pracy intelektualnej, organizujac warsztat pracy za-
réwno dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych, jak i dla studentéw, jednocze-
$nie stale podnosi kompetencje swoich pracownikéw.

Biblioteka na uczelni

W strukturze organizacyjnej Politechniki Lubelskiej funkcjonuje szes¢ wydzia-
téw oraz jednostki miedzywydzialowe i ogdlnouczelniane. Uczelnia zatrudnia
ponad 500 pracownikéw naukowych i ksztalci facznie ok. 11 tysiecy studentdw,
w tym réwniez studentéw z zagranicy, gtéwnie z Ukrainy oraz studentéw z pro-
gramu Erasmus. Na poczatku swej dzialalnosci powotala do zycia ogdlnouczel-
niang jednostke biblioteki. Biblioteka Politechniki Lubelskiej (BPL) zatrudnia
37 pracownikéw, w tym 5 bibliotekarzy dyplomowanych, 12 kustoszy, 12 star-
szych bibliotekarzy i 8 bibliotekarzy oraz 5 pracownikéw niebedacych bibliote-
karzami. Biblioteka zawsze starala si¢ by¢ dla uczelni partnerem wspierajagcym
ja zaréwno na polu dydaktycznym, jak i naukowym, a w swoich dzialaniach
wykazywala si¢ bardzo duza elastycznoscia. Wychodzac naprzeciw potrzebom
jednostki macierzystej, niejednokrotnie mierzyla si¢ z wieloma wyzwaniami,
a w konsekwencji stawata przed koniecznoscig wielu zmian w swoim funkcjono-
waniu. Powstawaly zupelnie nowe oddzialy, np. Osrodek ds. Wydawnictw i Bi-
blioteki Cyfrowej, a inne byly przeksztalcane, np. Oddzial Obstugi Uzytkowni-
kow. Struktura BPL jest pomyslana tak, aby maksymalnie zaspokoi¢ potrzeby
i preferencje gtéwnych odbiorcow jej ustug, jakimi sg pracownicy naukowi i stu-
denci (Pietrzyk-Leonowicz, 2016) (schemat 1).

Zadania Biblioteki Politechniki Lubelskiej

Caloksztalt dzialalnosci systemu biblioteczno-informacyjnego oparty jest na
Zarzadzeniu Nr R-9/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 marca
2017 roku wprowadzajacym regulamin BPL.
Do zadan BPL nalezy m.in.:
- organizowanie warsztatu pracy naukowej i dydaktycznej uczelni przez do-
bdr, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie zasobow, dziatalnos¢
informacyjna, dydaktyczna, prace bibliograficzne i dokumentacyjne;
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Schemat 1. Struktura organizacyjna Biblioteki PL
Zr6dto: www.biblioteka.pollub.pl.

- dokumentowanie dorobku pismienniczego pracownikéw PL;

- prowadzenie internetowego serwisu dziedzinowego dla studentéw;

— ksztalcenie i doskonalenie zawodowe pracownikéw BPL, prowadzenie
praktyk i stazy bibliotecznych;

- prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej uczelni (Zarzadzenie Nr R-9/2017).
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Gromadzenie

W mys]l Uchwaty Nr 49/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z 26 wrzesnia
2013 roku jednym z warunkéw tworzenia i prowadzenia studidw na okreslo-
nym kierunku i poziomie ksztalcenia jest ,zapewnienie dostepu do biblioteki
wyposazonej w literature zalecang w ramach ksztalcenia na danym kierunku stu-
diéw”. Oddziatem odpowiedzialnym za pozyskiwanie i opracowanie zbioréw jest
Oddzial Gromadzenia i Opracowywania Zbioréw. W ramach kompetencji od-
dzialu jest m.in.: zakup ksigzek krajowych i zagranicznych, pozyskiwanie wy-
dawnictw z wymiany i daréw, planowanie prenumeraty we wspdlpracy z wy-
dzialami uczelni i delegowanie ich do poszczegélnych bibliotek wydzialowych.
Funkcjonowanie oddzialu wymaga aktywnej wspdtpracy ze strony bibliotekarzy
wydzialowych. Wszyscy pracownicy tych bibliotek sa wspétodpowiedzialni za
dobdr ksiegozbioru, tak aby byt jak najbardziej adekwatny do potrzeb ksztalce-
nia na danym wydziale. Bibliotekarze, czuwajac nad kompletnoscia i aktualno-
$cig ksigegozbioru, analizujg sylabusy pod katem zalecanej w nich literatury. Prze-
gladaja splywajace dary (ksigzki i czasopisma) oraz dostarczane do oddziatu
przez wydawnictwa pozycje proponowane do zakupu i podejmuja decyzje, ktore
wlaczy¢ do ksiegozbioru danej biblioteki. Prowadza wlasne kwerendy, przeszu-
kujac strony wydawcéw pod katem zglaszanego zapotrzebowania przez studen-
tow oraz po konsultacjach z pracownikami naukowo-dydaktycznymi. Réwno-
cze$nie pracownicy naukowi sami moga zglasza¢ propozycje zakupu nowych
ksigzek w bibliotekach swoich wydzialéw lub bezposrednio w Oddziale Gro-
madzenia przez specjalny formularz. Biblioteka posredniczy tez w zakupie ksig-
zek do katedr poszczegdlnych wydzialéw i ewidencjonuje je w swoim katalogu.
Traktowane jest to réwniez jako wskazéwka, o jakie pozycje mozna uzupelni¢
wlasny ksiggozbior. Biblioteki wydziatowe wspdlnie z Oddziatem Gromadzenia
mniej wiecej raz na dwa lata organizujg wystawy ksiazki zagranicznej, podczas
ktorych pracownicy naukowi moga dokona¢ wyboru konkretnych pozycji i zglo-
si¢ ich zakup. Ksigzki te wiaczane sg do ksiggozbioru bibliotek wydziatowych.

Udostepnianie

Uzytkownicy moga korzysta¢ ze wszystkich zasobéw BPL. W bibliotekach wy-
dzialowych oraz w czytelni Osrodka Informacji Naukowo-Technicznej ksiego-
zbiér udostepniany jest na zasadzie wolnego dostepu. Od kilku lat czytelnicy
majy mozliwo$¢ krétkoterminowych wypozyczen zewnetrznych. Wypozyczenia
dlugoterminowe obstuguje Wypozyczalnia BPL. Z materialéw elektronicznych
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mozna w pelni korzysta¢ w dowolnym miejscu kampusu. Korzystanie
z nich poza siecig uczelni mozliwe jest przez serwer proxy i wymaga konfigura-
cji przegladarki.

Informacja
Podstawowe informacje dotyczace tego, jak korzysta¢ z zasobow, zamieszczo-

ne s3 na stronie domowej biblioteki (il. 1 i 2) - zaktadki Dla nauki i Dla stu-
dentéw (Celoch, Tkaczyk, 2016), jednakze najwazniejszym i najpelniejszym
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IL. 1. Dla nauki
Zr6dto: www.biblioteka.pollub.pl.

zrodtem informacji jest bibliotekarz bedacy przewodnikiem dla uzytkowni-
kow. Taka funkcje pelnig pracownicy bibliotek wydzialowych, gdzie nastepuje
pierwszy kontakt czytelnika z bibliotekg. Ta rola przewodnika pierwszego kon-
taktu szczegdlnie wazna jest w przypadku studentéw pierwszego roku. Zanim
odbeda szkolenia z Przysposobienia bibliotecznego, to wtasnie bibliotekarze
wydzialowi zaspokajaja ich potrzeby informacyjne, prowadzac indywidualne
szkolenia biblioteczne oraz udzielajac informacji utatwiajacych poruszanie sig
w przestrzeni biblioteki i uczelni. Paradoksalnie takiej pomocy potrzebuja nie-
rzadko réwniez studenci starszych rocznikéw oraz pracownicy naukowi. Oprocz
informacji katalogowych o materiatach drukowanych (ksigzki, czasopisma, nor-
my itp.) czy o zrodlach elektronicznych (bazy danych, serwisy, portale) moga
oni liczy¢ na pomoc w wyszukiwaniu i doborze literatury. Pracownicy naukowi
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w bibliotekach wydzialowych uzyskuja dane na temat wtasnego dorobku nauko-
wego (raporty z bazy publikacji), wyliczenia bibliometryczne (raporty cytowan
z baz danych WoS, Scopus itp.), pomoc w ocenie wartosci naukowej czasopism,
informacje o zasadach publikowania w open access czy o prawie autorskim
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(il. 3). Stala gotowos$¢ do pomocy i udzielania petnej informacji owocuje tym, ze
czytelnik chetnie wraca do biblioteki.

Dokumentacja

Wspieraniem nauki jest rowniez dokumentowanie dorobku pismienniczego pra-
cownikow uczelni i powigzana z nim ocena parametryczna. Wspolprace te re-
guluje zarzadzenie z dnia 23 stycznia 2013 roku bedace wynikiem uczestnictwa
BPL w obradach uczelnianej komisji ds. oceny pracownikéw i jednostek PL. Za-
rzadzenie Nr R-11/2013 wskazuje, iz ,w okresowej ocenie pracownikéw i jedno-
stek organizacyjnych uwzgledniony bedzie wylacznie pismienniczy dorobek na-
ukowy udokumentowany w bazie Publikacji Pracownikéw PL. W tym zakresie
BPL wspierata uczelni¢ od poczatku, a jednostka odpowiedzialng byt Osrodek In-
formacji Naukowo-Technicznej. Obecnie obowigzek dokumentowania dorobku
naukowego na poszczegolnych wydzialach spoczywa réwniez na pracownikach
bibliotek wydzialowych. Odbywa si¢ to nadal pod nadzorem merytorycznym
Osrodka Informacji Naukowo-Technicznej. Wiaczenie bibliotek wydzialowych
do tych prac mialo na celu podniesienie jakosci ustugi. Zwiekszenie liczby oséb
zaangazowanych w prace i bezposredni kontakt z bibliotekarzem w jednostce
macierzystej przyspieszyly i usprawnily proces dokumentacji. Na pracownikach
bibliotek wydzialowych spoczywa obowiazek kontaktéw z autorami, udzielanie
wszelkich informacji na temat dokumentacji i parametryzacji, przyjmowanie pu-
blikacji, sprawdzanie kompletnosci danych i sporzadzanie opisow bibliograficz-
nych. Dokumentowany dorobek umieszczany jest w Bazie Publikacji Pracowni-
kéw. Baza ta jest w calosci projektem autorskim BPL. Pozwala na generowanie
réznych raportéow dla pracownikéw za wybrany okres ich dziatalnosci nauko-
wej: raporty ogolne (autorzy, publikacje, publikacje z IF, publikacje z LE, publi-
kacje z listy MNiSW, wspdlpraca z zagranica), cytowania zaimportowane z WoS,
punktacja czasopism z list MNiSW (Pietrzyk-Leonowicz, 2016). Umozliwia pozy-
skanie danych zaréwno dla calej uczelni, konkretnej jednostki, jak i dla indywi-
dualnego autora. Baza daje naukowcom mozliwoé¢ samodzielnego generowania
tych raportéw, jednakze w razie potrzeby moga zglosi¢ si¢ do swojego biblioteka-
rza wydzialowego, od ktorego dostang gotowy raport oraz wskazéwki dotyczace
korzystania z bazy. Ubocznym i pozytywnym efektem obowigzku dostarczania
publikacji do bibliotek wydzialowych byto zaciesnienie wspdtpracy kadry nauko-
wej z bibliotekg. W momencie wejscia w zycie rozporzadzenia o Systemie Infor-
macji o Nauce BPL, poszerzajac wspdtprace z uczelnig, przyjeta na siebie obo-
wigzek przesylania danych o publikacjach do Modulu Sprawozdawczego Polskiej
Bibliografii Naukowej (Pietrzyk-Leonowicz, 2017). Wiazalo si¢ to z koniecznoscia
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uzyskania nowych, bardziej szczegétowych danych oraz uzupelnienia o te dane
wprowadzonych juz publikacji. W zwigzku z tym w celu ufatwienia pracownikom
naukowym procesu kompletowania tych danych BPL przygotowata edytowalny
plik umozliwiajacy ich zdalne uzupetnianie. Dalszym uzupelnianiem Bazy Publi-
kacji zajmowali sie bibliotekarze wydzialowi we wspoétpracy z Osrodkiem Infor-
macji Naukowo-Technicznej. Wspierajac uczelnig, bibliotekarze bibliotek wydzia-
fowych wykonuja analizy naukometryczne i bibliometryczne.

Dydaktyka

»Jedna z form pracy bibliotekarzy naukowych jest dydaktyka, ukierunkowana na
szerzenie w $rodowisku akademickim wiedzy na temat zasobow nauki i umie-
jetnego z nich korzystania” (Marciniak, 2016). Biblioteka Politechniki Lubelskiej
aktywnie uczestniczy w procesie dydaktycznym uczelni. Wspieranie nauki jest
jednym z najwazniejszych zadan biblioteki. Po latach dziatan nieformalnych zo-
stalo to uregulowane uchwalg senatu z dnia 26 wrzesnia 2013 roku. Na mocy
tej uchwaly w planach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych uwzglednia
sie przedmioty:
- dla studiéw pierwszego stopnia — Przysposobienie biblioteczne w wymia-
rze 2 godzin w semestrze, konczace si¢ uzyskaniem zaliczenia bez oceny
(bez punktéw ECTS);

- dla studiéw drugiego stopnia — Informacja naukowa w wymiarze 2 go-
dzin w semestrze, koniczace si¢ uzyskaniem zaliczenia bez oceny (bez punk-
tow ECTS). (Uchwata Nr 49/2013/VII, 2013)

Nalozylo to na BPL obowiazek nie tylko posiadania wskazanej w sylabu-
sach literatury, ale przede wszystkim realizacji zalozonych efektow ksztalcenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Opracowano szczegdtowy sys-
tem szkolen odpowiadajacy konkretnym potrzebom réznych grup uzytkowni-
kow. W sylabusach do tych zaje¢ BPL okreslita wlasne efekty ksztalcenia, dopaso-
wujac je do efektow ksztalcenia na danym kierunku. Poza regularnymi zajeciami
dla studentéw pierwszego roku z zakresu wiedzy o zasobach i ustugach biblio-
teki (tzw. przysposobienie biblioteczne) prowadzone s3a réwniez zajecia z infor-
macji naukowej dla studentéw czwartego roku. W porozumieniu z kadrg aka-
demicka przygotowana zostala seria szkolen dla grup seminaryjnych, ktéra na
stale wchodzi do oferty edukacyjnej BPL. Zajecia prowadzone s3 w formie wy-
kfadu i ¢wiczen praktycznych. Stuza pogtebieniu i uporzadkowaniu wiedzy oraz
umiejetnosci wykorzystywania i selekcjonowania elektronicznych zrédet wiedzy
(m.in. bazy, normy, patenty, akty prawne, dyrektywy, aprobaty) oraz dostepnej li-
teratury. Ma to na celu przygotowanie uzytkownikéw do jak najefektywniejszego
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postugiwania si¢ oferowanymi zasobami. W zwigzku z tym, ze sami wykladowcy
nie zawsze s3 $wiadomi oferty BPL lub nie potrafig z niej korzysta¢, w przyszto-
$ci planowane jest rowniez prowadzenie podobnych szkolen dla nauczycieli aka-
demickich. Dla pracownikéw naukowych i doktorantéw przygotowano réwniez
oferte warsztatow z zakresu prawa autorskiego i open access oraz prezentacji pro-
duktoéw licencjonowanych (narzedzia wyszukiwawcze). Szkolenia prowadzone sa
gléwnie przez pracownikow bibliotek wydzialowych nalezacych do Oddziatu
Obstugi Uzytkownikow oraz Osrodek Informacji Naukowo-Technicznej. W celu
utrzymania jednolitego i wysokiego poziomu zaje¢ s3a one hospitowane przez
prowadzacych oraz dyrekcje. Zajecia koncza sie pytaniami kontrolnymi lub te-
stem zaliczeniowym, co pozwala zweryfikowa¢, w jakim stopniu student potrafi
wykorzysta¢ zdobyta wiedzg oraz na jakie zagadnienia zwrdci¢ wieksza uwage
podczas kolejnych szkolen. Informacje o potrzebach edukacyjnych uzytkowni-
kow pozyskiwane sg takze podczas bezposrednich kontaktow z czytelnikiem i tu
réwniez nastepuje wstepna weryfikacja przydatnosci takich szkolen. Zasadno$¢
prowadzenia tych zaje¢ potwierdza obserwowany wzrost swiadomosci uzytkow-
nikéw na temat oferty biblioteki oraz wzrost umiejetnosci poruszania si¢ w ogol-
nej przestrzeni biblioteki - fizycznej i wirtualnej. Ta dzialalnos¢ BPL wymusza
nieustanne ksztalcenie kadry bibliotecznej. Jest to niezbedne, aby przekazywana
wiedza byla zawsze aktualna, dobrana pod wzgledem jej przydatnosci.

Wydawnictwo

W ramach poszerzania zakresu dziatan na rzecz uczelni w 2010 roku decyzjg rek-
tora BPL przejela obowiazek dzialalnosci wydawniczej. Agenda odpowiedzialna
za te ustuge zostal Osrodek ds. Wydawnictw i Biblioteki Cyfrowej Politechniki
Lubelskiej, ktéry organizuje i koordynuje proces wydawniczy, procedure przetar-
gowa oraz przygotowuje do podpisania umowy wydawnicze i licencyjne (Gajda,
2011). Wszystkie publikacje wydawane przez uczelnie s rownoczesnie umiesz-
czane na zasadzie wolnego dostepu w Bibliotece Cyfrowej PL. Do dzi$ w umiesz-
czono w niej ok. 450 pozycji ksigzkowych w réznych kolekcjach tematycznych.
Oprocz tego s3 tam deponowane dysertacje PL, normy branzowe, opisy patento-
we PL, materialy konferencyjne.

Dzialalnos$¢ promocyjna

Biblioteka Politechniki Lubelskiej stara si¢ wspiera¢ uczelni¢ na wielu ptasz-
czyznach i zawsze jest otwarta na nowe formy wspdlpracy, wychodzac
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naprzeciw potrzebom swoich uzytkownikéw. Podejmuje réwniez wiele dodat-
kowych aktywnosci. Migdzy innymi angazuje si¢ w Dni Otwarte uczelni, w or-
ganizowany przez srodowisko akademickie Lubelski Festiwal Nauki, gdzie jej
projekty sa doceniane i nagradzane (np. projekt pracownika biblioteki Ewy
Matczuk Senior na czasie - jak by¢ w statym kontakcie z bliskimi?), wspolorgani-
zuje ciekawe wyklady, wystawy tworczosci pracownikow uczelni (np. Mikrowy-
stawa Tomasza Palki, pracownika Katedry Podstaw Inzynierii Produkcji) oraz
spotkania autorskie (np. dr Krystyny Schabowskiej, autorki monografii Zarys
dziejow manufaktury fajansu i porcelany w Ordynacji Zamojskiej w Tomaszo-
wie Lubelskim).

Zakonczenie

Dzialania podejmowane przez BPL powinny by¢ ukierunkowane na stwarzanie
warunkow do stalego rozwoju procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz pro-
ceséw badawczych (Cywinska, 2016). Powinny by¢ prowadzone w taki sposdb,
aby biblioteka byta postrzegana jako jednostka partnerujaca uczelni w tych pro-
cesach. Zadania podejmowane przez BPL $wiadczg o tym, ze stara si¢ ona by¢
wsparciem dla macierzystej uczelni. W miare potrzeby dostosowuje si¢ do no-
wych warunkow i zachodzacych zmian. W celu zapewnienia wysokiego standar-
du wspdlpracy z uczelnig pracownicy BPL podejmuja staly wysitek podnoszenia
swoich umiejetnosci przez samoksztalcenie, a takze odbywanie wielu szkolen
z zakresu wiedzy bibliotecznej, jezykowych czy umiejetnosci interpersonalnych.
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Anna Pomorska-Kowalczyk, Justyna Wéjcik

A librarian as a supporting partner for researchers
and faculty members in Lublin Technical University

Abstract. In university libraries, there are a lot of Project undertaken which support science and
education All within statutory activities the libraries create a proper working environment for sci-
entists and their acquis is documented. The libraries are also engaged in the works on parametric
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evaluation of faculties. More and more often, they are also included in university publishing. They
are also conducting their own didactic projects. Apart from classes for students treating about library
resources and services as well as information literacy, there are also additional seminars organized
on parametrics, Open Access and author’ rights for university staff. The authors of this papers have
tried to analyse the role of a university functioning, based on the example of the Library of University
of Technology in Lublin.

Key words: library didactic activities, library educational activities, support for science, support
for university, organizing proper working environment for researchers, university library, the role/
function of a research library, the library of Lublin Technical University.
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