HERBERT KIETZ

PODNIESIENIE SPOLECZNEJ SKUTECZNOSCI ORZECZNICTWA
W SPRAWACH CYWILNYCH
W NIEMIECKIEJ REPUBLICE DEMOKRATYCZNEJ

Sady Niemieckiej Republiki Demokratycznej zabiegaja od wielu lat
o wigksza spoleczng skuteczno$¢ orzecznictwa w sprawach cywilnych.
Istotne zalecenia i wskazowki w tym zakresie wynikajg dla nich z uchwa-
ty Rady Panstwa NRD z 1963 r. w sprawie wymiaru sprawiedliwosci,
z uchwat VII Zjazdu SED z 1967 r. oraz z konstytucji NRD z 1968 r.
Rozwijanie w ubieglych latach mozliwosci zwigkszonego, bezposredniego
udziatu pracujacych w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwo$ci stworzyto
korzystne warunki dla tego, aby orzecznictwo sgdowe przy rozstrzyganiu
poszczegdlnych sporéw réwnocze$nie przyczyniato si¢ do zwalczania na-
ruszen prawa. W ten sposob pojawily si¢ réznorodne problemy, ktorych
rozwigzanie stato si¢ przedmiotem wysitkow nauki procesu cywilnego
i praktyki sagdow w NRD.

1. Przyczyny i warunki powstawania sporow z za-
kresu prawa cywilnego, rodzinnego 1 pracy. Istotnym
czynnikiem umozliwiajacym podwyzszenie spotecznej skutecznosci orzecz-
nictwa w sprawach cywilnych jest to, ze orzecznictwo to poprzez: 1) usta-
lanie przypadkéw naruszenia prawa i regulowanie powstatych wskutek
tego sytuacji konfliktowych, 2) ksztaltowanie stosunkow prawnych, ktore
popadly w sprzeczno$¢ z kierunkiem rozwoju spoteczenstwa i prawem
socjalistycznym, usuwanie niepewnosci co do zgodnosci okreslonego za-
chowania si¢ z prawem w sytuacji z punktu widzenia prawnego niejas-
nych — dazy takze do wykrycia i przezwycig¢zenia przyczyn i warun-
kéw, ktore doprowadzity do tych sytuacji.

Trudnos$ci, jakie napotykaja sady w tym =zakresie wynikaja ciggle
jeszcze czesciowo stad, ze nie ma ustalonych pogladéw, co nalezy rozu-
mie¢ pod pojeciem przyczyn i warunkow sporow cywilnych. Niejednoli-
to§¢ pogladow w tej materii oddzialywuje hamujaco na ujawnianie
1 zwalczanie przyczyn sporow, tak w poszczegoélnych procesach cywil-
nych, jak w wychodzacej poza orzecznictwo dziatalno$ci majgcej na celu
zapobieganie sporom. Wysilki nauki powinny z tego wzgledu kierowad
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si¢ na opracowanie i wprowadzenie do praktyki sadowej jednolitego po-
jecia przyczyn sporéw oraz warunkow ich powstawania. Wychodzac
z pozycji filozofii marksistowsko-leninowskiej i psychologii o zdetermi-
nowaniu zachowania czlowieka, analiza przypadkéw naruszania prawa
i konfliktow prawnych prowadzi do wniosku, Ze nie jest mozliwe przy-
jecie ogodlnej reguty, wedtug ktorej okreslone okolicznosci mogtyby byc¢
uznane za przyczyn¢, a inne za warunki. Badania doprowadzity w tej
kwestii do nastepujacych wynikow.

Przyczynami konfliktow prawnych z zakresu prawa cywilnego, ro-
dzinnego 1 prawa pracy sa zjawiska o charakterze materialnym, ide-
ologicznym lub zwigzane ze $wiadomo$cig jednostki. Moga to by¢ w swej
istocie albo pozostatosci przezwyci¢zonego starego porzadku, przenie-
sione do ustroju socjalistycznego albo warunki, poglady itd., ktére po-
padly w sprzecznos$¢ ze stanem rozwoju socjalistycznego. Sa to czynniki,
ktore pojedynczo albo lacznie moga doprowadzi¢ do takiego zachowania
si¢ obywatela lub kolektywu, ze popadnie ono w sprzeczno$¢ z obiektyw-
nymi wymogami, wynikajacymi ze $wiadomego dostosowania si¢ do
obiektywnych praw rozwoju, ktore znalazty wyraz w normach prawa
cywilnego, rodzinnego i prawa pracy oraz w prawach podmiotowych
i obowigzkach okreslonych normami tych dziatow prawa.

Za warunki powstawania konfliktéw z zakresu prawa cywilnego, ro-
dzinnego i1 pracy uwazaé nalezy takie zjawiska o charakterze material-
nym, ideologicznym lub znajdujace wyraz w $wiadomos$ci jednostki,
ktére nie begdac przyczynami, decyduja pojedynczo lub tacznie o skutecz-
nosci przyczyn .

Specyfika zdeterminowania ludzkiego zachowania przez czynniki ze-
wnetrzne powoduje, ze z kompleksu spolecznych przyczyn konfliktow
z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego i pracy na plan pierwszy wysu-
waja si¢ przyczyny o charakterze subiektywnym, to jest takie, ktore
zwigzane sa z osobowos$cia uczestnika konfliktu i ktore okreslaja jego
psychiczne procesy poznania i woli, prowadzac do zachowania wywotlu-
jacego konflikt prawny.

Jako subiektywne czynniki lub przyczyny konfliktu wystepuja przede
wszystkim: 1) indywidualistyczne pojmowanie zachowania si¢ w spote-
czenstwie socjalistycznym przejawiajace si¢ przede wszystkim w aspo-
tecznym podejsciu do obowigzkéw prawnych, wynikajacych z prawa cy-
wilnego, rodzinnego i pracy; 2) niemozno$¢ lub niezdolno$¢ zrozumienia
w stopniu dostatecznym obiektywnych wymogéw, ktére powinny byé
uwzglednione przy powstawaniu i ustawaniu stosunkéw cywilnych i sto-
sunkow pracy; 3) niedostateczny wysitek duchowy, zmierzajacy do po-

"'Por. H. Katz Zum Begriff der Ursachen der Zivil- und Familienrechtskon-
flikte, Wissenschaftliche Zeitschrift der Humboldt-Universitdt, 1966, z. 6 s. 799;
por. rowniez Kietz-Mithlmann, Konfliktursachen und Aufgaben der Zivil- und Fa-
milienrechtspflege, Berlin 1969, s. 87 i1 n.
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znania obiektywnych wymogéw i dostosowania do nich swego post¢po-
wania. Trzeba przy tym wzigé pod uwage, ze ostatnie dwa czynniki maja
podwdjny charakter, moga bowiem wystepowaé samodzielnie badz jako
jeden z elementéw czynnika pierwszego.

Przy wujawnieniu takich subiektywnych przyczyn konfliktu czesto
wystarczy analiza zachowania si¢ osoby uczestniczacej w sporze. Nie-
kiedy jednak to nie wystarczy. W celu uksztatltowania stosunkoéw cywil-
noprawnych oraz wykonania tychze obowigzkow, jak rowniez w celu
wyja$nienia sytuacji prawnej, przypozywa si¢ takze takie osoby trzecie,
ktorych zachowanie powoduje konflikt lub tak wplywa na uczestnika
konfliktu, ze wtasnie u tej osoby trzeciej nalezy doszukiwaé si¢ istotnej
przyczyny powstania konfliktu. Z tego wzgledu zachowanie si¢ takich
0s0b trzecich powinno by¢ wiaczone do analizy.

Ustalenie konkretnych form, w jakich wystepujg subiektywne przy-
czyny konfliktow, nie wystarcza jeszcze, aby okresli¢ te czynniki, kto-
rych zmiana moglaby umozliwi¢ sagdom oraz innym organom spotecznym
zapobieganie konfliktom z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego i prawa
pracy. Z tego wzgledu konieczne jest ujawnienie warunkéw, od ktérych
zalezy powstanie konkretnych przyczyn konfliktow.

2. Kryteria dla okres$lenia zakresu badania przy-
czyn konfliktu. Dalszy problem polega na tym, aby zwalczanie
przyczyn konfliktéw prawnych uczyni¢ stalym sktadnikiem socjalistycz-
nego wymiaru sprawiedliwo$ci, wyciagajac niezbedne wnioski dla co-
dziennej jego pracy, przede wszystkim w postaci skutecznej w praktyce
metody zwalczania przyczyn konfliktow. Sa rézne mozliwosci oddziaty-
wania sgdow w zakresie zwalczania przyczyn konfliktow powstajacych
na tle stosunkéw cywilnych — rodzinnych i pracy *.

Orzecznictwo sgdowe w sprawach cywilnych, oparte na doktadnym
przestrzeganiu socjalistycznego prawa 1 skierowane na $cista ochrong
praw obywateli, a takze tre$¢ rozstrzygni¢¢ sadowych, wywiera szeroki
wpltyw na $wiadomo$¢ obywateli. Zmusza ono strony do osobistej oceny
ich dotychczasowego postgpowania oraz jego przyczyn pod grozba wigza-
cego rozstrzygnig¢cia konfliktu przez sad i przymusowego zrealizowania
ustalonych przez sad obowiazkow.

Ten wplyw orzecznictwa zostaje wzmocniony przez zastosowanie spe-
cjalnych s$rodkow, przy pomocy ktorych sad zmierza do ujawnienia
i przezwyci¢zenia indywidualnie okreslonych przyczyn konfliktu w ra-
mach toczacego si¢ procesu cywilnego.

Jeszcze dalej idzie wykorzystanie analizy przyczyn okres$lonego po-
stepowania catej grupy podobnych lub zwigzanych ze sobg postgpowan.

> Por. M. Miihlmann, Die Moglichkeiten der Rechtspflege zur Bekdmpfung von

Ursachen von Zivil- und Familienrechtskonflikten, Staat u. Recht 1965, z. 7 s. 1128
i n.; Kietz-Miihlmann, Konfliktursachen..., op. cit., s. 16 i n.
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Dziatalnos¢ sgdowa zmierza do zorganizowania $rodkow, ktore pozwola
przewyciezy¢ zjawiska spoleczne stwarzajace warunki powstawania kon-
fliktow prawnych.

Nalezy zwréci¢ tutaj uwage przede wszystkim na stosunek istniejacy
migdzy ogdélnym oddzialywaniem orzecznictwa na $wiadomo$¢ ludzi a ty-
mi formami dziatania sadéw, ktore w sposdb specjalny dotyczg przy-
czyn konfliktow z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego i pracy. Naj-
wazniejsza przestanka dla skutecznego zwalczania przyczyn konfliktow
jest taka reakcja sadu, ktora przy sScistym przestrzeganiu przepisoOw pro-
cesowego prawa cywilnego uwzglednia istotne okolicznosci faktyczne,
decydujace o zastosowaniu normy prawnej.

Sprezyste przeprowadzenie procesu, wyjasnienie stanu faktycznego
zgodnie z prawda i na tej podstawie prawidtowe rozstrzygnigcie konflik-
tu zgodnie z przepisami prawa w sposob oczywisty poucza, ze 1) naru-
szanie prawa w spoleczenstwie socjalistycznym nie pozostanie bez sank-
cji, 2) legalno$¢ i sprawiedliwos¢ obowigzuje w sprawach wielkich i ma-
tych, 3) nikt nie moze zy¢ kosztem innych ludzi, 4) niemoralno$¢ w mat-
zenstwie, rodzinie i calym zyciu spotecznym nie znajdzie uznania, 5) kto
wyrzadzi szkode obywatelom, przedsigbiorstwom i organizacjom, bedzie
konsekwentnie zobowigzany do jej naprawienia itd.

Pewno$¢, ze prawo socjalistyczne jest niewzruszalne, trwale i humani-
tarne, wzmacniana przez orzecznictwo sadowe, jest czynnikiem, ktory
skutecznie 1 szeroko oddziatywuje zwrotnie na przyczyny konfliktow
prawnych. Oddzialtywanie takie ma miejsce jednak tylko wtedy, gdy
prawo socjalistyczne jest w pelni w orzecznictwie respektowane. Biedy
i braki orzecznictwa ograniczaja w sposoéb decydujacy mozliwosci spo-
leczenstwa socjalistycznego w zakresie systematycznego zwalczania na-
ruszen prawa.

Prawidlowe rozstrzygniecie kazdej konkretnej sprawy ma dla zwal-
czania przyczyn konfliktow szczegélne znaczenie, gdyz przekonanie o
niewzruszalno$ci socjalistycznego prawa stanowi podstawe¢ do stosowa-
nia $§rodkéw pozostajacych w bezposrednim zwigzku z przyczynami kon-
fliktow. Chodzi przy tym nie tylko o ideologiczne, ale takze majatkowe
nastgpstwa wynikajace z prawidlowego zastosowania prawa, istotne dla
przezwyci¢zenia przyczyn konfliktow. Staje si¢ to bardzo wyraznie wi-
doczne, gdy rozstrzygnigcie ustala sankcje majatkowe, takze w stosun-
kach matzenskich, przy oddaleniu powodztwa rozwodowego. W przy-
padkach tego rodzaju rzecz idzie jednak w pierwszym rz¢dzie nie o skut-
ki majatkowe, lecz o postgpowanie malzonkéw zgodne z potrzebami ro-
dziny. Kazde rozstrzygni¢cie sadu zmusza do krytycznej oceny tego po-
stepowania, zwlaszcza ze dziataniu wychowawczemu towarzyszy moz-
no$¢ zastosowania przymusu.

Dzialalno$¢ saddéw majaca na celu zwalczanie przyczyn konfliktow
nie powinna si¢ odrywa¢ od rozstrzygania spraw i koncentrowa¢ na z3-
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daniach stron. Dlatego wszystkie $rodki stosowane przez sad w toku
procesu cywilnego dla ujawnienia i przezwyci¢zenia przyczyn konfliktow
powinny pozostawaé¢ w zwigzku z rozstrzyganiem sprawy.

Ustalenie przyczyn konfliktow czg¢sto nie ma bezposredniego znacze-
nia dla ustalenia istnienia oraz tresci dochodzonych praw’. Wynika to
ze specyficznych cech proceséw spotecznych, ktére majg by¢ regulowane
przy pomocy socjalistycznego prawa. Tak np. w prawie cywilnym, ktore
ma $wiadomie realizowac socjalistyczng zasad¢ wynagrodzenia wediug
pracy oraz prawidtowos$ci socjalistycznej produkcji towarowej, typowa
jest sytuacja, w ktorej zdarzenia bedace przyczynami nie maja znaczenia
dla powstania lub zmiany praw i obowiazkow.

Tak wigc np. dla rozstrzygnigcia sprawy o zalegly czynsz jest obo-
jetne, jakie ujawniono przyczyny zaleglosci. Przyczyny zas moga by¢
w tym przypadku rozmaite: Mozliwe, Ze najemca $wiadomie odmawia
zaptaty czynszu, wydajac pieniadze na zwigkszenie spozycia alkoholu,
moze si¢ takze zdarzyé, ze jego finansowe zobowigzania przekroczytly
jego dochod, ale moglby przez oszczedno$¢ i staranne planowanie wy-
datkow zaradzi¢ krytycznej sytuacji. Przyczyna sporu moze by¢ takze
bl¢dna ocena prawna, wskutek ktorej zatozyl on mozliwo$¢ potracenia
lub wstrzymania si¢ z zaptata czynszu. Mimo réznorodno$ci mozliwych
przyczyn i warunkow konfliktow jedno jest pewne: najemca moze by¢
zasagdzony na zaplate zaleglego czynszu niezaleznie od tego, jaka byta
przyczyna powstania zalegto$ci. Przyktad ten, ktory moze by¢ zastapiony
przez wiele innych, wskazuje, ze czegsto ustalenie przyczyny konfliktéw
nie ma zadnego znaczenia dla stwierdzenia istnienia lub nieistnienia do-
chodzonych roszczen. O rozstrzygnieciu decyduja tylko okolicznosci istot-
ne, to jest takie zdarzenia lub o$wiadczenia woli, ktorym prawo socjali-
styczne przyznaje moc tworzenia praw i obowiazkow.

Powiazanie rozstrzygania spraw z faktami istotnymi, nalezagcymi do
ustawowego stanu faktycznego stwarza pewno$¢, ze rezultatem orzeczen
sadu bedzie realizacja zasady rozdzialu dochodu wedtug wykonanej pracy
oraz zasady socjalistycznego obrotu towarowego.

Ujawnienie faktéw stanowigcych przyczyne konfliktu wskazuje na
cechy indywidualne przypadku, odpowiada bowiem na pytanie, dlaczego
doszlo do zaklocen przy realizacji tych zasad. Od tego jednak nie mozna
uzaleznia¢ wyniku rozstrzygnigcia, jezeli nie chcemy zaprzepasci¢ ko-
rzystnego wpltywu prawa cywilnego i jego stosowania na wzrost wydaj-
nosci pracy. Jezeli wigc przyczyny konfliktu nie naleza do faktow istot-
nych dla rozstrzygnigcia, zajmowanie si¢ nimi nie moze by¢ uznane za
dziatalno$§¢ orzecznicza sadu.

Wyrazne rozgraniczenie orzecznictwa, zajmujgcego si¢ ustalaniem
ustawowej podstawy faktycznej sprawy oraz okre$lenie przyczyn kon-

* Por. H. Eildermann, M. Miihlmann, Die Erforschung der Ursachen von Rechts-
verletzungen im Zivilprozess, Neue Justiz 1963, s. 207.
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fliktu, traktowanego rowniez jako cze$¢ skladowa wymiaru sprawiedli-
wosci, jest niezbedne takze dlatego, ze sad jako podstawowy element
swej dziatalno$ci uwaza¢ musi ustalenie faktéw istotnych z punktu wi-
dzenia normy prawnej. Pomieszanie w orzecznictwie faktow istotnych
z punktu widzenia prawa i faktow okreslajacych przyczyne sporu mo-
globy wywotaé tendencje nihilistyczne w orzecznictwie. Bez wysunigcia
na plan pierwszy ustawowego stanu faktycznego socjalistyczny proces
cywilny utracitby najistotniejsze kryterium, wedlug ktérego rozwiazuje
znaczng czg$¢ zagadnien procesowych.

W procesach spotecznych, w ktorych na pierwszym miejscu nie stoi
zagadnienie ekwiwalentno$ci $§wiadczen (jak w stosunkach zwigzanych
z zaopatrzeniem), lecz przede wszystkim decyduje osobiste zachowanie
si¢ cztowieka, jego stosunek do innych ludzi i do kolektywu, nabieraja
duzego znaczenia czynniki osobiste, a takze niekiedy przypadkowo po-
wstale sytuacje. Dlatego w socjalistycznym prawie rodzinnym, a w kilku
przypadkach takze w prawie i procesie cywilnym spotkaé mozna bezpo-
$rednie powigzanie ustawowego stanu faktycznego z przyczynami kon-
fliktu. Tak wigc chcac zgodnie z § 24 kodeksu rodzinnego ustali¢ w pro-
cesie rozwodowym, czy istnieja powazne podstawy wskazujace, ze mat-
zenstwo stracilo sens dla matzonkow, dla dzieci a przez to takze dla spo-
teczenstwa, trzeba zbada¢ rozwdj matzenstwa i przyczyny, ktore spowo-
dowaty zaklocenia w jego funkcjonowaniu. Ujawnienie przyczyn kon-
fliktu w tym przypadku nabiera specjalnego znaczenia, gdy uwzgledni
si¢ obowiazek sadu podjecia proby pogodzenia i utrzymania matzenstwa.
Tego rodzaju proby, ktéore moga prowadzi¢ do zawieszenia postepowania
maja sens tylko wtedy, gdy réwnoczes$nie zastosowane zostang S$rodki
zmierzajace do usuni¢cia przyczyn,* wywolujacych negatywne zachowa-
nie sie jednego lub obu malzonkéw. Wezmy prosty przyktad. Zona wno-
szaca pozew rozwodowy uzasadnia go tym, ze jej maz wskutek statego
uzywania nadmiernej ilosci alkoholu zachowuje si¢ niegodnie i brutalnie,
traci wigksza cze$¢ zarobkow i razgco zaniedbuje utrzymanie i wycho-
wanie dzieci. Sad w takim przypadku musi zajac¢ si¢ nalogiem meza. Jak
to zrobi, zalezy w powaznym stopniu od przebiegu postepowania. Jezeli
rozktad pozycia matlzenskiego jest nieodwracalny, to $rodki zmierzajace
do wyjasnienia, dlaczego maz stat si¢ nalogowym alkoholikiem, znajduja
si¢ w pewnym stopniu na marginesie zadanego rozstrzygnigcia — roz-
wigzania matzenstwa — gdyz nie maja juz na nie wptywu.

Inna jest sytuacja, gdy przywiazanie zony do me¢za jeszcze nie wy-
gasto 1 jest ona gotowa utrzymaé zwigzek matzenski, jezeli maz si¢
zmieni. Bylby to przypadek uzasadniajacy zawieszenie postgpowania
zgodnie z § 15 przepisOw o postgpowaniu w sprawach matzenskich. Za-
wieszenie moze jednak zakonczy¢ si¢ sukcesem — pogodzeniem si¢ mal-
zonkow — jezeli mgz istotnie zmieni tryb zycia. By do tego doprowadzi¢,
trzeba usunaé¢ czynniki sklaniajace me¢za do picia. Moze tu wchodzi¢ w
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gre takze zachowanie si¢ zony. Zadaniem sadu w takiej sytuacji jest za-
rzadzi¢ zastosowanie celowych S$rodkéw przeciwko przyczynom konfliktu
matzenskiego i nadzorowanie ich skutecznos$ci. Jakie §rodki w takiej sy-
tuacji nie zostalyby zastosowane, zawsze maja one inny sens niz w pierw-
szym wariancie tego przyktadu.

Przyktad wskazuje, ze do problemu przyczyn konfliktu podchodzi¢
nalezy od strony charakterystycznej dla orzecznictwa sadowego, to zna-
czy z punktu widzenia rozstrzygnigcia sprawy. Roéwniez oddziatywanie
na przyczyny konfliktu stuzy¢ powinno w pierwszej lini jego rozwigza-
niu i likwidacji. Ten punkt widzenia decyduje o zadaniach sadu w zakre-
sie wykrywania 1 przezwyci¢zania konkretnych przyczyn konfliktow
prawnych. Stwierdzenie powyzsze nie wyklucza krytyki sadu lub innych
podobnych pociagnig¢ w stosunku do brakéw o ogdélnym charakterze,
ktére moga mie¢ wplyw na powstanie konfliktu, ale nie maja bezpo-
Sredniego zwigzku z zachowaniem si¢ stron lub ich ustalenie i usunigcie
nie wywrze zadnego wplywu na rozstrzygnigcie sprawy. Tego rodzaju
dziatalno$¢ sadu nie jest juz jednak orzecznictwem, gdyz wychodzi poza
jego zakres — cho¢ miesci si¢ jeszcze w ogdlnej dzialalno$ci sadu zwigza-
nej z wymiarem sprawiedliwosci.

W okreslonych jednak przypadkach przyczyny konfliktow z mocy
przepisu prawnego staja si¢ faktami istotnymi dla rozstrzygnigcia, gdyz
wiaza si¢ z nimi skutki w zakresie powstania lub tresci praw podmioto-
wych. Przyczyny konfliktéw maja wtedy znaczenie bezposrednio dla
orzekania. Bez ich uwzglednienia niemozliwe jest prawidtowe zastosowa-
nie prawa. Ustalenie wszystkich istotnych faktéw okre§lonego zdarzenia
zyciowego 1 wyjasnienie sprawy obejmuje wtedy takze ustalenie przy-
czyn konfliktu.

Fakt, ze zdarzenia be¢dace przyczynami nie sg zaliczone lub sag zali-
czone tylko czgSciowo do faktow istotnych nie wytacza potrzeby zajgcia
si¢ nimi w toku postepowania. Nie powinno jednak ulega¢ watpliwosci,
ze fakty bedace przyczynami, a zaliczone do istotnych w znacznie wigk-
szym stopniu sa przedmiotem postgpowania dowodowego anizeli pozo-
stale przyczyny konfliktu.

W ten sposoéb powstaje zagadnienie, w jakim zakresie zdarzenia be-
dace przyczynami konfliktow, a nie wchodzgce w sktad okolicznosci
istotnych dla sprawy, moga i powinny sta¢ si¢ przedmiotem rozprawy
postepowania dowodowego itd. Dla znalezienia rozwigzania tego zagad-
nienia trzeba wyj$¢ z nastepujacego zalozenia: Dziatalno$¢ sadu powinna,
jezeli ma doprowadzi¢ do zmiany okre$lonych stosunkéw spotecznych,
zmierza¢ zawsze do wykrywania i ujawniania spotecznej tre$ci konfliktu
prawnego. W tym celu niezbedne jest uwzglgednienie w przebiegu poste-
powania jego przyczyn. Tre§¢ i zakres postgpowania poswigconego temu
problemowi okreslone sa przez spoteczne zadania dziatalnosci sadow, wy-
nikajace z norm socjalistycznego prawa o ustroju sadéw 1 prawa procesu
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cywilnego, przy czym uwzgledni¢ nalezy takze specyficzne cechy stanéw
faktycznych, sprecyzowane w przepisach prawa materialnego. Kierowni-
ctwo procesem powinno dla zapewnienia osiggni¢cia prawnie wigzacego
rezultatu otrzymac¢ taka tre§é¢, aby zaleznie od przedmiotu i znaczenia
konfliktu stworzone zostaly dostateczne przestanki do zlikwidowania go
przez strony we wtasnym =zakresie, lub tez, by w przypadku wydania
wyroku stworzy¢ warunki do dobrowolnego zastosowania si¢ przez strony
do jego tresci.

W konsekwencji nalezy uznaé, ze tre$¢ i zakres postgpowania skiero-
wanego na ujawnianie i przezwycig¢zenie przyczyn konfliktu w sprawach
cywilnych i rodzinnych, okre§lona jest przez zadanie polegajace na
u$§wiadamianiu, i aktywizacji wtasnej odpowiedzialnos$ci stron za zatat-
wienie sporu. Badania zagadnienia przyczyn konfliktu w innych sytua-
cjach nie miesci si¢ juz w specyfice socjalistycznego postgpowania cy-
wilnego. Przy uwzglednieniu tego zatozenia powinny by¢ rozwigzywane
wszystkie problemy procesowe dotyczace badania przyczyn konfliktow,
jak tres¢ pozwu, przygotowanie 1 przeprowadzenie rozprawy, przepro-
wadzenie dowodow i tres¢ wyroku.

Obecnie obowigzujace w NRD prawo procesowe daje w tej kwestii
wskazowki tylko w nowszych przepisach, np. w ustawie w przystosowa-
niu przepis6w o postepowaniu sgdowym w sprawach rodzinnych do ko-
deksu rodzinnego. Prawo to jednak dzigki swej ogolnosci nie wyklucza
dzialalnosci sadow, skierowanej na wykrywanie i przezwyci¢zanie przy-
czyn konfliktow. Sady w NRD nie czekaja z tego wzgledu na nowe pra-
wo postepowania cywilnego. Wielu s¢dziow w NRD wykorzystujac twor-
czo stare prawo i wspolpracujac z innymi organami panstwowymi i orga-
nizacjami spolecznymi, podejmuje wysitki w celu rozwinigcia praktyki
sadowej, ktora przygotowataby opracowanie i wprowadzenie nowego
prawa. W praktyce tej chodzi szczegdlnie o to, aby rozwina¢ peiny sy-
stem walki z naruszeniem prawa prowadzonej wspolnie ze wszystkimi tere-
nowo wtasciwymi organami panstwowymi 1 organizacjami spolecznymi.
Do systemu tego nalezataby takze dzialalno$¢ sadow w zakresie spraw
cywilnych, rodzinnych i pracowniczych. Zadania poszczegdlnych orga-
now, organizacji i innych czynnikéw spotecznych musza by¢ S$cisle ze-
strojone ze soba i zapewnia¢ osiagnig¢cie celu, uwzgledniajac specyficzne
mozliwos$ci i zadania kazdego organu.

W nowym kodeksie postgpowania cywilnego NRD przewidziano ure-
gulowanie problematyki przyczyn konfliktow, tak co do zasad ogoélnych
jak w szczegotach, przy uwzglednieniu osiaggni¢¢ nauki procesu cywilnego
i dos§wiadczen praktyki sadowej.

Z  jezvka  niemieckiego  przetozyl
Mieczystaw Tyczka
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DIE ERHOHUNG DER GESELLSCHAFTLICHEN WIRKSAMKEIT DER
ZIVILRECHTSSPRECHUNG IN DER DDR

Zusammenfassung

Mit der Gestaltung des entwickeiten sozialistischen Gesellschaftssystems in der
DDR wird die weitere Erhéhung der gesellschaftlichen Effektivitdit im Kampf
gegen Rechtsverletzungen und Rechtskonflikte zu einem obiektiven Erfordernis.
Damit sind giinstige Voraussetzungen dafiir gegeben, dal mit der einzelnen Kon-
fliktlosung durch die Rechtssprechung zugleich ein Beitrag zur Bekdmpfung von
Rechtsverletzungen im gesellschaftlichen Malistab geleistet wird.

Eine wesentliche Seite der Erhéhung der gesellschaftlichen Wirksamkeit der
Zivilrechtsprechung besteht darin, daB sie auch auf die Aufdeckung und Uber-
windung der zu Rechtsverletzungen fithrenden Ursachen und mitwirkenden Bedin-
gungen gerichtet ist. Ursachen von Zivil-, Familien- und Arbeitsrechtskonflikten
sind Umstdnde materieller, ideologischer und individuell bewuBtseinsmidfiger Na-
tur. Mitwirkende Bedingungen bei der Herausbildung von Zivil-, Familien- und
Arbeitsrechtskonflikten sind solche Umstidnde, die ohne selbst Ursache zu sein,
einzeln oder im Komplex Ursachenumstinde zur Wirkung bringen konnen.

Wichtigste Grundlage fiir ein erfolgreiches Einwirken auf die Konfliktursachen
ist, daB das Gericht unter genauester Beachtung der Vorschriften des Zivilprozel3-
rechts und geméf den Forderungen der anzuwendenden, gesetzlichen Tatbestinde auf
die Rechtskonflikte reagiert. Die richtige Entscheidung des Einzelfalles ist fiir die
Bekdmpfung der Konfliktursachen von besonderer Bedeutung, weil das Wissen um
die Unverbriichlichkeit des sozialistischen Rechts den Boden fiir die speziell auf
die Konfliktursachen gerichteten Maflnahmen bildet.

In bestimmten Féllen werden die Konfliktursachen ein vom Gesetz festgelegter
Ankniipfungspunkt fiir bestimmte Rechtsfolgen und fiir das Entstehen und den
Inhalt subiektiver Rechte. Die Konfliktursachen werden dann unmittelbar fiir das
Rechtsprechungsergebnis rechtlich bedeutsam. Ohne ihre Beachtung ist eine richtige
Rechtsanwendung nicht mdglich.

Wenn die Ursachentatsachen nicht oder nur teilweise von tatbestandméiBiger
Bedeutung sind, ensteht die Frage, inwieweit diejenigen Tatsachen, die in keiner
direkten Beziehung zu den gesetzlichen Tatbestinden stehen, Bestandteil der miind-
lichen Verhandlung, der Beweisaufnahme usw. sein kdnnen und sein miissen. Das
Kriterium fir den Inhalt und Umfang der Behandlung dieser Konfliktursachen
ergibt sich unter Beriicksichtigung der Spezifika der materiell-rechtlichen Tatbe-
stinde aus dem durch die Normen des sozialistischen Gerichtsverfassungs- und
ZivilprozeBrechts bestimmten gesellschaftlichen Auftrag fiir die gerichtliche Tétig-
keit. Der ProzeBdurchfithrung mufl zur Herbeifiihrung eines rechtsverbindlichen
ProzeBergebnisses ein solcher Inhalt gegeben werden, daBl eine dem Inhalt und
der Bedeutung des Konflikts ausreichende Grundlage fiir eine eigenverantwortliche
Losung desselben durch die Parteien geschaffen oder dafl fiir den Fall des Erlasses
eines Urteils die bestmdglichen Bedingungen fiir dessen freiwillige Befolgung her-
beigefithrt werden.

Das gegenwirtig geltende Verfahrensrecht gibt nur in neueren Vorschriften in
dieser Hinsicht unmittelbare Orientierungen. Es schlieft jedoch infolge seiner Ab-
straktheit die Titigkeit zur Aufdeckung und Uberwindung der Konfliktursachen
nicht aus. Fir die neue ZPO der DDR ist vorgesehen, die Ursachenproblematik
sowohl im grundsétzlichen als auch im einzelnen entsprechend dem erreichten
Stand der ZivilprozeBrechtswissenschaft und der in der Gerichtspraxis gesammel-
ten Erfahrungen zu regeln.



