KULTURA-SPOLECZENSTWO-EDUKACJA Nr 2 (4) 2013 POZNAN

I KULTURA
gPULECENTIO

I FDUKACIA

Agnieszka Cybal-Michalska, Mtodziez akademicka a kariera zawodowa, Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow 2013, 458 s.

Rozprawa Agnieszki Cybal-Michalskiej idealnie trafia w oczekiwania wspétczesnych wladz re-
sortu nauki i szkolnictwa wyzszego, studentéw, nauczycieli akademickich, jak i §rodowiska pra-
codawcow, gdyz wdrazane od kilku lat zmiany w procesie ksztalcenia mlodziezy zostaty wyraz-
nie ukierunkowane na procesy rynkowe. Podporzadkowywanie oczekiwaniom pracodawcéow
struktury, czasu trwania i standardéw ksztalcenia akademickiej mlodziezy stawia w zupelnie
nowym $wietle kategorie kariery zawodowej, ktéra w okresie totalitarnym byta zarezerwowana
dla nielicznych, funkcjonariuszy rezimu, a w ponowoczesnym i otwartym spoleczenistwie staje
sie jego codzienno$cig. Autorka trafnie siega po wspolczesng wiedze na ten temat, w $wietle
ktorej: ,Rozwoj kariery oraz programy zarzadzania kariera, bedace kluczowymi zagadnieniami
zaréwno z perspektywy jednostek, jak i organizacji, skoncentrowane sa na wielu aspektach: «od
karier indywidualnych oraz relacji miedzy pracg, a rodzina; do polityki i dylematow strategicz-
nych, takich jak starzenie si¢ sily roboczej, stosowanie nowej technologii, czy wydajnos¢ orga-
nizacji» (s. 10-11). Pojecie kariery przeksztalca si¢ z wertykalnego na horyzontalne, obejmu-
jac swoim spotecznym potencjatem i zobowigzaniem zarazem cala populacje oséb dorostych
wchodzacych na rynek pracy. Jak pisze autorka: ,,«Ruchoma perspektywa»” mlodziezy akade-
mickiej w karierze oznacza rozwdj jej kariery na drodze osobistego zaangazowania” (s. 24). Od-
stona réznych znaczen tego fenomenu wprowadza czytelnika w $wiat wiedzy o istocie kariery
w poszczegdlnych dyscyplinach naukowych

Rozprawa Agnieszki Cybal-Michalskiej jest interdyscyplinarnym i erudycyjnie przygoto-
wanym projektem badawczym, ktérego wyniki w warstwie teoretycznej i diagnostycznej staja
sie niezwykle wazne i cenne dla nauk o wychowaniu, w tym szczegdlnie dla andragogiki i pe-
dagogiki szkoty wyzszej. Bogactwo wykorzystanych zrodet wiedzy z nauk spotecznych sprawia,
ze rozprawa ma w czesci teoretycznej znaczacy charakter badan metateoretycznych, syntetyzu-
jacych dotychczasowa wiedze. W zadnej z dotychczasowych rozpraw na ten temat nie znajdzie-
my tak bogatych zasobdw analityczno-syntetycznych wiedzy o interesujgcej badaczke kategorii
pojeciowej, jaka stala si¢ dla niej kariera. Agnieszka Cybal-Michalska dokonata bardzo rzetel-
nej i interdyscyplinarnie zorientowanej kwerendy literatury, co istotnie wzbogaca naszg wiedze
o powyzszym fenomenie. Ten typ poszukiwan i studiéw metateoretycznych mial juz miejsce
w latach 70. XX wieku, ale dopiero teraz nabiera szczegdlnego znaczenia w zderzeniu z proce-
sami spolecznymi i ekonomicznymi neoliberalnych spoteczenstw.

Szczegolng wartos¢ poznawcza majg wyniki przeprowadzonych przez A. Cybal-Michal-
ska badan wsréd mlodziezy akademickiej, gdyz dowodza one nie tylko znakomitego warsztatu
metodologicznego, ale i sztuki prezentowania danych w sposéb klarowny, wzbogacony tak-
ze o schematy. Niezwykle trafnie Autorka odnosi je do badan innych autoréw, dzigki czemu
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zyskujemy dodatkowa perspektywe poréwnawcza wiedzy o naszej mlodziezy. Swobodnie
przemieszcza sie miedzy wiedza filozoficzna, socjologiczng a psychologiczng i pedagogiczna,
nadajac swoim analizom i interpretacjom nowy styl ich uprzystepnienia innym. Redukuje pre-
zentacje danych empirycznych do tych najbardziej kluczowych, aczkolwiek przy tak bogatych
zasobach mozna byloby te rozprawe poszerzy¢ o jeszcze dobre sto stron, gdyby chcie¢ jedynie
udokumentowa¢ pozyskanie danych. Nie ma jednak takiej potrzeby, gdyz nadmiar informacji
zaciemnilby istote problemu, ktory postawita rozwigzaé.

Co ciekawe, przytoczone wybory mlodziezy §wiadcza o tym, ze nie jest tak zle z przyszly-
mi elitami naszego kraju, jak usiluje si¢ tragizowa¢ na ten temat w mediach. Jak stwierdzila:
~Osiowym skladnikiem mentalnosci badanej grupy mlodziezy akademickiej, ktérym kieruje
si¢ ona przy przetwarzaniu danych o zlozonosci zycia spotecznego i swoich relacjach ze §wia-
tem «karier bez granic» jest jednak nieco bardziej orientacja kolektywistyczna anizeli orienta-
cja indywidualistyczna” (s. 250). Wyniki diagnoz w zakresie preferowanej hierarchii wartosci
potwierdzaja bardzo tradycyjny, a jakze typowo wciaz jeszcze polski model pragnien, dazen do
funkcjonowania w rodzinie, z troskg o zdrowie, ale i pozadaniem wartosci instrumentalnych.
»Innowacyjna natura mlodziezy akademickiej, jej wysoki poziom ciekawosci poznawczej, po-
czucie sprawstwa oraz orientacja temporalna na przyszto$¢, wytwarzaja istotne uwarunkowania
dla odczuwania zadowolenia z roznych sfer aktywnosci zyciowych i optymistycznego nasta-
wienia wobec przysztosci” (s. 261). Czyz mozna zatem podtrzymywa¢ niepokoéj demagogow,
politykow, ktorzy za wszelkg cene daza do pomniejszania narodowej kultury, tradycji i $wiata
warto$ci mlodego pokolenia? Wiadze Wydzialu Studiéw Edukacyjnych UAM w Poznaniu po-
winny by¢ dumne z tego, ze przy okazji tych badan odczytany zostat efekt jakosci ksztalcenia,
skoro - jak pisze A. Cybal-Michalska: ,Najwieksza swiadomo$¢ poszerzania zasobow swojej
wiedzy dla podejmowania decyzji w karierze w kontekscie podjecia dobrej pracy w zawodzie
posiadajg badane studentki (...) oraz mlodziez akademicka reprezentujaca kierunek: Pedagogi-
ka” (s. 267). Rozprawa jest niezwykle bogata, warto$ciowa poznawczo, a to dlatego, ze Autorka
nie szukata ucieczki od analizy bogactwa danych, ale znakomicie wykorzystala metody analiz
statystycznych, by wydoby¢ jak najwiecej wiedzy o mlodziezy akademickiej i jej sSwiadomosci
oraz aspiracji (pro-)zawodowych.
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