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ISTOTA I ZALOZENIA METODY

Metoda projektéw pochodzi ze Stanéw Zjednoczonych, gdzie zaczeto ja
stosowa¢ w nauczaniu na poczatku XX w. Jej tworca byl William Heard
Kilpatrick (1871-1965), pedagog i filozof amerykarski, profesor Columbia
University w Nowym Jorku.

Istote i zalozenia metody autor przedstawil w rozprawie pt. The Project
Method w roku 1918. Praca wywolala spore poruszenie wéréd nauczycieli,
tym bardziej ze nie byla traktowana jako pojedyncza metoda, lecz jako swo-
isty system dydaktyczny, rodzaj pedagogiki progresywistycznej przygoto-
wujacy do wychowania w demokragji.

* Opracowanie powstato w ramach programu badawczego Ogdlnopolskiej Fundacji Edu-
kacji Komputerowej na temat , e-Szkota Wielkopolska - Twérczy Nauczyciel”.
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Punktem wyjscia postepowania poznawczego w procesie nauczania
iuczenia si¢ metody projektéw jest projekt. Czym jest projekt? Wedlug
Kilpatricka projekt to tyle, co ,zamierzone dzialanie, wykonane z calego
serca w $rodowisku spotecznym”. Rozwijajac te nieco renesansowq defini-
cje projektu, twoérca tej metody postulowal, aby

[...] uczniéw nie tuczy¢é wiadomosciami niczym hodowlanych gesi, lecz powinni oni
samodzielnie zdobywaé¢ wiadomosci i umiejetnoéci w konkretnych sytuacjach spo-
tecznych, majacych bezposredni zwigzek z codziennym zyciem (Szymariski, 2000,
s. 276).

Uczniéw nie nalezy tez zmusza¢ do jakichkolwiek niechcianych zadan,
lecz tworzy¢ im warunki do dzialan, ktére sprzyjaja: rozwojowi samodziel-
nosci, wytrwalosci, wyobrazni, umiejetnosci wspétpracy, utrwalaniu i roz-
wijaniu demokracji.

Charakterystycznymi cechami metody projektéw w ujeciu Kilpatricka
powinny by¢:

1) orientacja na ucznia,

2) orientacja na rzeczywistosc,

3) orientacja na produkt.

Kilpatrick przedstawit rowniez typologie projektéw i ogélng metodyke
ich realizacji. Uwzgledniajac rézne aspekty ludzkiego uczenia sie i dziata-
nia, autor wyréznit cztery rodzaje projektow:

1) produkcyjne, wytworzenie czego$, na przyklad uszycie ubrania,

2) konsumpcyjne, przezycie czegos$, na przyktad wystawienie sztuki te-
atralnej,

3) problemowe, rozwigzanie problemu, na przyklad zadania matema-
tycznego,

4) sprawnosciowe, osiggniecie okreslonej sprawnosci w dzialaniu, na
przyklad nauczenie sie wiersza.

W postepowaniu dydaktycznym w metodzie projektéw jej tworca wy-
r6znil nastepujace etapy (fazy) postepowania:

1) okreslenie zamierzenia,

2) zaplanowanie dzialania,

3) przeprowadzenie dzialania,

4) ocenienie rezultatu (produktu).

Metoda projektéow spokrewniona jest z nauczaniem problemowym,
zajeciami warsztatowymi i studium przypadku. W swoich zalozeniach
formalnych odchodzi od nauczania przedmiotowego i systemu klaso-
wo-lekcyjnego, a wykorzystuje gtéwnie formy pracy grupowej i indywi-
dualne;j.
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KONSTYTUTYWNE CECHY METODY PROJEKTOW

Zainicjowana przez W.H. Kilpatricka w Stanach Zjednoczonych na po-
czatku XX w. metoda projektéw byla systematycznie wdrazana do praktyki
szkolnej réwniez w krajach europejskich, zwlaszcza pod hastem tzw. nowe-
go wychowania. Praktyce towarzyszyly prace teoretyczne i badania empi-
ryczne nad jej efektywnoscia, ktére doprowadzily do opracowania jej pel-
niejszych podstaw pedagogicznych i metodycznych.

W niniejszym opracowaniu zostang przedstawione konstytutywne ce-
chy tej metody, korzystajac z dotychczasowych opracowan teoretycznych
i doswiadczen praktycznych. Jej znamiennymi cechami sa:

1) partnerska i doradcza rola nauczyciela,

2) podmiotowe traktowanie uczniéw,

3) calosciowe i otwarte na praktyke spoleczng ujmowanie materiatu na-
uczania,

4) odejécie od tradycyjnego oceniania uczniow.

Partnerska i doradcza rola nauczyciela

W tradycyjnym nauczaniu, ktére na ogét ma charakter podajacy, rola
nauczyciela jest wyraznie okreélona. Przyjmuje sie, ze pelni on role kierow-
nicza, czyli dominujacy: przekazuje material nauczania, objasnia i udziela
wskazoéwek, stawia pytania, zadaje prace domowa, dyscyplinuje uczniow.

Metoda projektéw wymaga zmiany tej roli. Nauczyciel jest nie tylko fa-
chowcem w danym przedmiocie (przedmiotach), ale przede wszystkim
partnerem i doradca uczniéw, sterownikiem ich kreatywnosci oraz pracy
grupowej. Jednak w miare wzrostu samodzielnosci uczniéw nauczyciel
usuwa sie w cieri, pozostawiajac jak najszersze pole dla aktywnosci uczniom.
Nauczyciel integruje si¢ z grupa, pelniac role jednego z jej czlonkow.
Uczniowie powinni traktowaé go jak partnera. Tej nowej roli musza sie wiec
nauczy¢ zaréwno nauczyciel, jaki i uczniowie. Szczeg6lnie trudna moze by¢
sytuacja, kiedy pojawia sie spér miedzy uczniami: Jakie stanowisko powi-
nien zaja¢ nauczyciel? Doradzamy nauczycielom, aby nie spieszyli sie ze
swojq interwencja, by zawsze bardziej byli zorientowani na przebieg proce-
su uczenia sie anizeli na rezultat pracy.

Podmiotowe traktowanie uczniow

Realizacja procesu ksztalcenia z punktu widzenia ucznia ma dwa aspek-
ty - przedmiotowy i podmiotowy. W pierwszym przypadku chodzi o to,
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aby uczniowie opanowali wiedze i umiejetnosci bedace przedmiotem na-
uczania oraz by w wyniku ich dzialan powstat jaki§ znaczacy spotecznie
czy kulturowo produkt, czyli efekt ich dziatalnosci. Wazniejszym jednak,
z punktu widzenia rozwoju uczniéw, jest aspekt podmiotowy, a wiec to,
w jakim stopniu udzial uczniéw w realizacji projektu wdraza ich do: samo-
dzielnosci, odpowiedzialnosci, przedsiebiorczosci, wspdlnego dziatania,
a jednoczesnie uwzglednia ich osobiste zainteresowania, motywacje, aspira-
cje i mozliwosci.

Podmiotowa aktywno$¢ uczniéw powinna dotyczy¢ sfery poznawczej
i emocjonalno-motywacyjnej. Uczniowie powinni zatem aktywnie uczestni-
czy¢ w okreélaniu i realizacji wiasnych zadan, odwolujac sie do pozytywnej
motywagcji uczenia sie, a nie motywacji negatywnej. Czesto obecna jeszcze
w naszych szkotach sytuacja zagrozenia musi by¢ zastapiona sytuacja rado-
ci tworzenia, otwierania szans, podnoszenia, poczucia wlasnej wartosci.
Kluczem moze by¢ zmiana relacji nauczyciel-uczen: ,od stosunku wtadzy
do stosunku przewodnictwa i wspotpracy” (Muszynski, 1998, s. 21).

Ogromnym walorem dydaktycznym i wychowawczym metody projek-
tow jest uczenie sie uczniéw we wspotpracy. Przekaz poziomy pomiedzy
uczniami w procesie komunikowania si¢ i wspoétdziatania jest bowiem nie
tylko waznym czynnikiem przyswajania wiedzy i umiejetnosci, ale réwniez
ich rozwoju spolecznego oraz przygotowania do zycia w warunkach demo-
kracji.

Calosciowe i otwarte na praktyke spoleczna ujmowanie
materialu nauczania

Metoda projektow stwarza nieograniczone mozliwosci w zakresie na-
uczania calosciowego, faczenia treéci z r6znych przedmiotéw i wigzania ich
z praktyka. Ksztalcenie ta metoda ma wiec charakter interdyscyplinarny
i ponadprzedmiotowy. Stwarza tez mozliwos¢ scalania procesu nauczania-
uczenia sie szkolnego (zorganizowanego) z procesem uczenia si¢ natural-
nego (okazjonalnego). W metodzie tej dazy sie tez do faczenia pracy umy-
stowej i fizycznej, Iaczenia uczenia si¢ poprzez gry i zabawy z nauczaniem
poprzez asymilacje wiedzy, rozwigzywanie probleméw, z przezywaniem
wiedzy i dziatalnoscig praktyczna.

Kluczowe hasta metody projektow ,wieloaspektowa integracja” wyma-
ga tez wspolpracy: nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw, dyrekcji
szkoly, rodzicéw, przedstawicieli spotecznosci lokalnej. Dodajmy, Ze inte-
gracja w zakresie tresci i przedmiotéw nauczania wymaga takze holistycz-
nego spojrzenia na ucznia poprzez uwzglednienie jego potrzeb: intelektual-
nych, biologicznych, emocjonalnych, spotecznych.
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Odejécie od tradycyjnego oceniania uczniow

W przypadku metody projektéw zmienia si¢ réwniez rola i przebieg
procesu kontrolowania oraz oceniania pracy uczniéw. Za M.S. Szymanskim
(2000) przytaczamy argumenty sformutowane przez Kilpatricka, twoérce tej
metody, przemawiajace za odejSciem od tradycyjnego oceniania w przy-
padku metody projektéw. Oto argumenty:

1) samo wytworzenie jakiego$ produktu przez uczniéw jest dowodem, ze
nastgpil wysitek uwiericzony osiggnieciem, nie potrzebne sg wiec stopnie,

2) dzieki udzialowi uczniéw w realizacji projektu bezposrednio do-
$wiadczaja oni, Ze czynia postepy w uczeniu sie, stopnie sg zatem zbedne,

3) dyskutujac nad propozycjami projektu i wykonujac projekty, ucznio-
wie muszg wykazac sie konkretna wiedza i umiejetnosciami,

4) zgodnie ze swym progresywistycznym uzasadnieniem metoda pro-
jektéw ma stuzy¢ demokratyzacji zycia spolecznego w szkole i poza nig, ma
przyczynic¢ sie do zacierania réznic miedzy uczniami ,dobrymi” a ,slaby-
mi”, do znoszenia rozdZzwieku miedzy praca umystowa i praca fizyczng -
tymczasem wystawianie stopni pogtebi tylko wszystkie te réznice.

KIEROWANIE REALIZACJA PROJEKTU PRZEZ NAUCZYCIELA

Podczas realizacji metody projektéw nauczyciel powinien opracowac
inny sposéb postepowania niz ma to miejsce w tradycyjnym ksztalceniu,
w ktérym nauczyciel jest postacia dominujgca, organizuje i kieruje proce-
sem ksztalcenia, traktujac przekazywanie wiadomosci zgodnie z progra-
mem nauczania jako podstawowy sposéb przygotowania uczniéw do eg-
zaminu i doroslego zycia. Progresywne podejScie do procesu ksztalcenia
metoda projektéw wymaga zmiany roli nauczyciela w dzialaniach eduka-
cyjnych oraz predyspozycji profesjonalno-osobowosciowych: twoérczej wy-
obrazni pedagogicznej, wiedzy interdyscyplinarnej, wiedzy z zakresu dy-
daktyki pracy grupowej oraz proceséw wewnatrzgrupowych. Nauczyciel
okresla zasady pracy w grupach sprzyjajace ksztaltowaniu umiejetnosci:
wspolpracy, dyskutowania, kierowania praca innych i poddania sie kie-
rownictwu, tolerancji wobec odmiennych pogladéw, sposobéw dzialania.
Przez caly czas pracy nad projektem nauczyciel niedyrektywnie organizuje
prace w grupach zréznicowanych pod wzgledem motywacji i zdolnosci jej
czltonkéw (Malecka, 2004).

Ogromne znaczenie dla jakosci ksztalcenia metoda projektéw ma po-
stawa nauczyciela wobec uczniow - partneréw procesu edukacyjnego. Musi
on by¢: wyrozumialy, przyjacielski, wspierajacy, pelny optymizmu i wiary,
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traktujacy projekt jako wyzwanie, ktéry uruchamia wspoélna inwencje twor-
€z3, zaangazowanie i entuzjazm.

Waznym zadaniem dla nauczyciela jest motywowanie uczniéw do dzia-
tani poprzez stawianie ich w sytuacji zadaniowej, aktywizowanie sfery emo-
cjonalnej, by problem stat si¢ dla nich wazny. Wéwczas u uczniéw wyzwala
sie motywacja wewnetrzna, wiara we wlasne mozliwosci, a w rezultacie
zrozumienie i tworcze rozwiazanie problemu, ktére wymuszaja potrzebe
poglebiania wiedzy, zdobywania umiejetnosci i kwalifikacji w wybranym
zawodzie. Kolejnym waznym zadaniem nauczyciela podczas ksztalcenia
metoda projektéw jest zarzadzanie wiedza poprzez wspieranie i promowa-
nie dzialan ucznia, ktéry poszukuje wiadomosci w réznych Zrédlach infor-
magcji, gromadzi ja w dokumentach i umysle, integruje wiedze z réznych
dziedzin i dzieli si¢ z innymi partnerami procesu edukacyjnego (Matecka,
2001). Systematyczne doskonalenie i konsultowane z uczniami formy oce-
niania zachecaja do: refleksji, samoewaluacji, ksztaltowania umiejetnosci
rozpoznawania i ukierunkowywania wtasnych potrzeb edukacyjnych, zain-
teresowan, formowania aspiracji edukacyjnych uczniéow, wdrazania do
systematycznosci, samodyscypliny, godnego przyjmowania porazek oraz ich
wladciwej interpretacji (Matecka, 2003).

Nadrzednym celem pracy nauczyciela staje si¢ rozwdj ucznia, a sama
edukacja jest rozumiana jako harmonijna realizacja zadan w zakresie ksztal-
towania umiejetnosci przedmiotowych i wychowania niezbednych do sku-
tecznego wypelnienia zadann zwiazanych z: naukg, praca, powinnosciami
spolecznymi. Mozemy wiec w progresywnym dziataniu nauczyciela wy-
r6zni¢ kolejne role: (1) uczen jest w centrum uwagi, (2) niedyrektywna or-
ganizacja procesu ksztalcenia, (3) elastycznos¢ ukierunkowana na potrzeby
ucznia, (4) wskazywanie zastosowania teorii w praktyce, (5) motywowanie
do dzialan, (6) dozwolone popetnianie bledéw, (7) zachecanie do refleksji,
samoocenianie i ustawiczne doskonalenie sie.

WARUNKI KSZTAL.CENIA METODA PROJEKTOW

Ksztalcenie uczniow metoda projektéw oznacza tworzenie sytuacji edu-
kacyjnych, w ktorych dzialania nauczyciela sprowadzaja si¢ do diagnozo-
wania wiedzy i umiejetnosci uczniéw w zakresie tresci projektu, ustalenia
ogolnego problemu projektu zwigzanego z zyciem codziennym i umozli-
wiajacego: integrowanie wiedzy z réznych dziedzin, precyzyjnego przed-
stawienia zasad oceniania i prezentacji, terminu realizacji projektu oraz
prowadzenie dokumentacji projektowej (kontaktu, opisu projektu, raportu),
dziatania pozalekcyjne i pozaszkolne, niedyrektywne organizowanie pracy
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w grupach uczniowskich, zainicjowanie pracy nad projektem przez stwo-
rzenie sytuacji bogatych w przezycia, na przyklad podczas dyskusji metoda
burzy moézgéw, metaplanu czy synektyczng (Malecka, 1996). Uczniowie:
przejmuja odpowiedzialnos¢ za wiasne ksztalcenie, samodzielnie precyzuja
problem badawczy, formuluja hipotezy, planuja rozwigzanie problemu
i prezentacje projektu, poszukuja informacji w r6znych Zrédtach, transformu-
ja wiedze na dzialania, integruja wiedze, wspétpracuja. Ksztalcenie uczniéw
metoda projektow charakteryzuje ich duza samodzielnoé¢, zwlaszcza w po-
dejmowaniu dziatari, uwarunkowana mozliwoscia dokonywania wyboréw,
elastycznoscia nauczyciela w podejsciu do ucznia.

ZAGROZENIA KSZTAECENIA METODA PROJEKTOW

Wdrazajac do praktyki edukacyjnej metode projektéw, nalezy liczy¢ sie
z mozliwoscig wystepowania zagrozen wynikajacych z:

- niezrozumienia probleméw, niedostrzegania probleméw w zyciu co-
dziennym, mylenia przyczyn ze skutkami,

- uczucia strachu przed popelnieniem bledéw i podjeciem ryzyka, uni-
kania napiecia,

- braku wiedzy lub umiejetnosci rozwigzywania problemow,

- braku umiejetnosci mysélenia tworczego, generowania wielu pomys-
t6w rozwigzan danego problemu,

- braku umiejetnosci korzystania ze zrédet informacji,

- braku wsparcia ze strony rodzicéw, kolegéw, nauczycieli i zwigzane-
g0 z tym stresem,

- braku umiejetnosci pracy w zespole,

- trudnoéci materialowych i technicznych.

Dzialania nauczyciela powinny by¢ ukierunkowane na odrzucenie lub
ograniczenie zagrozen miedzy innymi poprzez: diagnozowanie potrzeb
edukacyjnych uczniéw, pobudzanie motywacji do dziatann projektowych
w bezpiecznym, pelnym zaufania otoczeniu, tworzenie klimatu wspieraja-
cego dzialania uczniéw bez strachu przed niepowodzeniem, trafne zarza-
dzanie nagrodami (werbalnymi - pochwalami, dobra ocena, niewerbalnymi
- usmiech, podanie reki) i karami (nagana, krytyka, zla ocena).

Analizujac literature, mozemy uznad, iz niwelowanie zagrozen nastepu-
je, gdy uczniowie pracuja w grupach (Hamer, 1998). A.L. McGinnis wska-
zuje, iz wladciwie zorganizowany i ukierunkowany proces uczenia si¢ przez
wspolprace sprzyja niwelowaniu zagrozen przez: zapewnienie wiekszej
akceptacji, tolerancje, nagradzanie i pomoc dla uczniéw stabych oraz
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uksztaltowanie umiejetnosci zespolowego dzialania, wzajemnego wspiera-
nia sie, poczucia bezpieczeristwa i uznania (McGinnis, 1993). Wielu peda-
gogow i psychologéw zauwaza znaczacy wplyw na motywacje do podjecia
r6znorodnych dziataii. Motywacja uczniow zwieksza sie, gdy postrzegaja
oni problem bezposrednio (lub posrednio) zwigzany z osobistymi potrze-
bami i majacy wlasciwy poziom trudnosci - moga liczy¢ na wykonanie za-
dania (Kurkowska, 1999).

RODZAJE PROJEKTOW

Ksztalcenie metoda projektow zdeterminowane jest: wiekiem uczniéw,
poziomem ich samodzielnosci, problematyka, mozliwosciami integracji
srodowiskowej i przedmiotowej, celami, ktére chce osiggna¢ nauczyciel.
A. Mikina (2001) biorac pod uwage rézne kryteria, wymienia nastepujace
rodzaje projektow:

Projekty o silnej i slabej strukturze

Strukturyzacja projektu informuje o stopniu samodzielnosci uczniéw.
Samodzielnos$¢ uczniéw jest gtéwna cechg odroézniajgca metode projektow
od innych metod ksztalcenia. W projektach silnie ustrukturyzowanych sa-
modzielnos¢ uczniéw jest czeéciowo ograniczona poprzez podanie przez
nauczyciela wymagan dotyczacych zakresu projektu oraz spodziewanych
rezultatow. Cele, formy realizacji i prezentacji uczniowie okreélaja samo-
dzielnie. Projekty o silnej strukturze inicjuja najczesciej ksztalcenie tg meto-
da. Wskazana jest wéwczas wigksza ingerencja ze strony nauczyciela, aby
zacheci¢ uczniéw do dzialania, wskazaé¢ kierunek oraz mozliwe do osiag-
niecia rezultaty.

Uczniowie ksztalceni metoda projektéw o slabej strukturze maja duza
samodzielno$¢ zaréwno w obszarze uszczegoélowienia tematu problemu,
zakresu tredci, jak i sposobéw rozwigzywania oraz prezentacji.

Projekty przedmiotowe, modulowe, interdyscyplinarne

Metoda projektéw przedmiotowych ma na celu: zaznajomienie uczniow
z nowym zakresem metodycznym, porzadkowanie wiedzy, rozszerzanie
tematyki zaje¢ z jednego przedmiotu. Metoda ta jest bardzo rzadko stoso-
wana, gdyz wiekszos¢ prac projektowych wykorzystania wiedzy i umiejet-
nosci z réznych dziedzin, chociazby jezyka polskiego podczas pisania do-



Metoda projektow w zajeciach szkolnych 15

kumentacji projektowej, matematyki, obliczenia, chemii, biologii czy geo-
grafii - przy interpretacji wynikéw eksperymentéw w naukach przyrodni-
czych.

Projekty modulowe najczesciej podsumowuja umiejetnosci ksztalcone
w module i zwigzane s z wykonaniem wytworéw praktycznych, na przy-
ktad badanie obwodow elektrycznych.

Projekty interdyscyplinarne w swoim zalozeniu integruja wiedze
i umiejetnosci z réznych przedmiotéw. Uczeni jest zachecany do spojrzenia
na problem holistycznie, co przybliza go do rzeczywistych sytuacji, jakie
moze spotka¢ w zyciu codziennym i spotecznym.

Projekty indywidualne, grupowe, miedzyklasowe

Ze wzgledu na podzial pracy wyréznia sie projekty: indywidualne,
grupowe, miedzyklasowe.

Projekty indywidualne sa wykonywane przez jednego ucznia. Wymaga-
ja: duzej samodzielnosci, umiejetnosci planowania pracy, zaangazowania,
samodyscypliny i wewnetrznej motywacji - poczucia odpowiedzialnosci za
wykonane dziatanie. Projekty indywidualne wigza sie z ryzykiem pojawie-
nia zagrozen: braku wsparcia, akceptacji, poczucia bezpieczenstwa. Na-
uczyciel powinien podjaé¢ decyzje o ksztalceniu uczniéw metoda projektow
typu indywidualnego po zdiagnozowaniu potrzeb indywidualnych ucz-
niow.

Projekty grupowe sa wykonywane przez kilkuosobowe zespoty. Dzieki
zastosowaniu w procesie edukacyjnym metody projektéw typu grupowego
uczniowie, oprocz umiejetnosdci typowych dla projektu indywidualnego,
ksztalca umiejetnosci: wspoélpracy, podzialu pracy, wzajemnego wspiera-
nia, akceptacji, tolerancji, respektowania praw i potrzeb innych, dyskusji,
stuchania innych, brania pod uwage zdania innych, negocjowania. Ksztal-
cenie metoda projektu typu grupowego przygotowuje uczniéw do pelnie-
nia rél spolecznych i zawodowych.

Projekty miedzyklasowe realizowane sg przez kilka klas, a nawet calg
spolecznosc szkolna.

Projekty badawcze, techniczne, przedsiewziecia

Ze wzgledu na cele realizowane w czasie ksztalcenia wyrdznia sie pro-
jekty: badawcze, techniczne i przedsiewziecia.

Projekty badawcze najczesciej dotycza przedmiotow przyrodniczych
i ich celem jest zbadanie zjawiska, wtasciwosci lub stanu wiedzy na okre-
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Slony temat. W przypadku badania zjawiska lub wtasciwosci, na przyktad
substancji, uczniowie formuluja hipotezy, poszukuja mozliwosci i sposobu
rozwigzania problemu, weryfikacji hipotezy oraz opracowuja wnioski pty-
nace z przeprowadzonych badan.

Projekty badawcze dotyczace zbadania wiedzy na okreslony temat opie-
raja sie na: pracy zrodlowej, poszukiwaniu, selekcjonowaniu informacji,
prezentowaniu zdobytej wiedzy i umiejetnosci w przystepny, ciekawy spo-
s6b. Najczesciej obejmuja one zagadnienia z przedmiotéw humanistycz-
nych i spotecznych.

Projekty: techniczne, konstrukcyjne, technologiczne czy eksploatacyjne
umozliwiaja ksztalcenie i doskonalenie umiejetnosci zawodowych oraz
zdobycie wiedzy technicznej. Ich efektem sa wytwory lub dokumentacje
konstrukcyjne, technologiczne albo eksploatacyjne (Grodzka-Borkowska,
1998).

Przedsiewziecia to projekty, ktorych celem jest zorganizowanie dziatari
na terenie szkoty, gminy, zaktadu pracy badz o zasiegu ogélnospotecznym.
Przykladem takich tematéw sa: wycieczki, wystawy, audycje, konkursy,
realizacje multimedialne (Paris, 1997).

Projekty kilkuletnie, kilkutygodniowe, kilkudniowe

Ze wzgledu na czas realizacji zadan projektowych wyrdznia sie projekty
kilkuletnie (np. wplyw soli mineralnych na przyrost drzew energetycz-
nych), kilkutygodniowe (sktad chemiczny wéd komunalnych), kilkudniowe
(zawartosc¢ pestycydéw w produktach spozywczych).

Projekty zakonczone prezentacja lub przedstawieniem efektow pracy

Ze wzgledu na mozliwosci i sposéb prezentacji wyrdznia sie projekty
zakonczone typowaq prezentacja przebiegu pracy i wykonanych badan, za-
prezentowaniem wnioskéw oraz projekty, ktérych prezentacja przybiera
forme audycji radiowej, filmu o okreslonej tematyce czy wystawy na zreali-
zowany temat.

ETAPY KSZTALCENIA METODA PROJEKTOW

Uczniowie wykonujac zadania projektowe, przechodza przez wszystkie
etapy aktywnosci - od zaangazowania emocjonalnego w momencie ustale-
nia celéw, nastepnie poszukiwania rozwiagzan i kontroli rezultatéw oraz
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ewaluacji i refleksji, po wprowadzenie ich w zycie. Uczniowie podejmujac
dziatania zblizone do tych, z jakimi moga mie¢ do czynienia w rzeczywisto-
Sci, sprawdzaja swoje mozliwosci w warunkach niepewnosci (Gibb, 2001).

W zalozeniu metody projektow jest duza swoboda dzialania uczniéw
i nauczycieli, brak w niej za§ schematycznosci i sztywnosci charaktery-
stycznej dla klasycznej metody ksztalcenia. Z analizy literatury dotyczacej
wdrazania metody projektéw wynika réznorodnosé opiséw poszczegol-
nych etapoéw ksztalcenia tag metoda.

Mimo plastycznosci wewnetrznej organizacji metody projektéw prze-
bieg zaje¢ w skali calego projektu powinien odpowiada¢ postulowanym
przez nowoczesng dydaktyke etapom charakteryzujacym aktywnosé dzia-
tania uczniéw: zaangazowanie, poszukiwanie, transformacja, prezentacja
i refleksja (Gotebniak, 2002).

Przed przystgpieniem do wdrazania projektu waznym zadaniem dla
nauczyciela jest przeprowadzenie diagnozy potrzeb edukacyjnych uczniéw
i ustalenie sktadu zespoléw uczniowskich w taki sposob, aby byly one
zréznicowane pod wzgledem poziomu zdolnosci i motywagji.

Podczas realizacji dowolnego tematu metoda projektéw nauczyciel wi-
nien postepowac wedlug scenariusza zaje¢, ktéry nie omija nastepujacych
elementéw:

- wybér zagadnieni do realizacji metoda projektow,

- wprowadzenie w zagadnienia (obszar tematyczny),

- dobér grup do realizacji projektow,

- przygotowanie opiséw projektéw,

- planowanie pracy w grupie,

- realizacja projektu - ocena w trakcie pracy na poszczegélnych etapach,

- ocena projektu.

Wybodr zagadnierr do realizacji metoda projektéw powinien zapropo-
nowac nauczyciel, dokonujac wczesniej analizy zalozonych celéw ksztalce-
nia, aby ustali¢, czy moga one by¢ zrealizowane za pomoca tej metody. Me-
toda projektow nie jest jedyna metoda aktywnego ksztalcenia, jaka powinna
byé¢ wykorzystana przez nauczyciela w procesie nauczania-uczenia sie
uczniow.

Po dokonaniu selekcji zagadnieni oraz przygotowaniu uczniéw do pracy
metoda projektow nauczyciel powinien dokonaé krétkiego wprowadzenia
w interesujace uczniow zagadnienia. Ma ono na celu wzbudzenie zaintere-
sowania uczniéw tematem oraz pokazanie potencjalnych probleméw i moz-
liwosci poszukiwan z wykorzystaniem metody projektéw. Nauczyciel nie
powinien podawac¢ gotowych tematéw, a jedynie wskaza¢ zagadnienia
problemowe tak, aby pozostawi¢ uczniom mozliwo$¢ okreslenia tego, co ich
najbardziej zainteresowato.
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Dobér grup do realizacji projektéw powinien sie odby¢ po wprowadze-
niu przez nauczyciela w zagadnienia zwigzane z tematem projektu. Gene-
ralnie uczniowie lepiej i chetniej pracuja, jezeli pozostawi im sie swobode
w doborze grupy. Nauczyciel powinien jednak dopilnowa¢, aby uczniowie
mieli szanse pelnej samorealizacji w trakcie wykonywania projektu. W tym
celu w poczatkowej fazie pracy nalezy uczniom umozliwi¢ wykonanie
krotkich zadan projektowych w grupach o réznym sktadzie, aby mogli naj-
lepiej poznaé swoje predyspozycje oraz okresli¢ swoje miejsce w grupie.

Przygotowanie opisu projektu przez uczniéw ma miejsce, gdy rozpo-
czynaja oni prace nad projektem i maja juz jasno sprecyzowany problem,
jaki jest postawiony do rozwigzania w projekcie oraz cele i zakres projektu.
Przygotowany przez grupe, w konsultacji z nauczycielem, opis projektu jest
podstawa do zawarcia miedzy grupa a nauczycielem kontraktu na wyko-
nanie projektu. Kontrakt oznacza zobowiazanie grupy uczniéw do wyko-
nania projektu zgodnego z opisem, w okreslonym terminie. Nauczyciel
zobowigzuje si¢ do jego oceny.

Planowanie pracy w grupie podczas realizacji projektu ma na celu, mie-
dzy innymi, uksztaltowanie umiejetnosci planowania i organizowania pra-
cy wlasnej uczniow. Wiasciwe planowanie wykonania zadan i organizacji
pracy zespotu sa niezwykle waznym elementem zarzadzania. Takimi umie-
jetnodciami powinien si¢ legitymowaé pracownik na kazdym stanowisku
pracy. Pozwalaja one na: zwigkszenie umiejetnoéci dziatania, unikniecie
straty czasu w pracy i wywiazanie sie z postawionych zadarn w zatozonym
terminie

Uczniowie realizuja projekt czeéciowo w ramach godzin lekcyjnych,
czedciowo w czasie pozalekcyjnym badZz w ramach pracy domowej. Pod-
czas konsultacji nauczyciel dokonuje oceny postepéw pracy grupy oraz
pomaga przezwyciezac pojawiajace sie trudnosci.

EWALUACJA TEMATU REALIZOWANEGO METODA PROJEKTOW

Rezultatem wykonanego projektu jest sprawozdanie (ewentualnie pro-
jekt materialny). Sprawozdanie stanowi wizytéwke projektu i powinno
zawieraé nastepujace elementy: pierwsza strona z tytutem i nazwiskami
autoréw (uczniéw); spis tresci; streszczenia projektu (cele, warunki, wnios-
ki); podziekowania dla oséb wspierajacych realizacje projektu; wstep (dla-
czego uczniowie zainteresowali sie tematem projektu), warunki realizacji
projektu, procedury badan; odkrycia i informacje (rysunki, diagramy, tabe-
le, wykresy); opis zjawiska, aspekty pozytywne i negatywne; wnioski i re-
komendacje (zalecenia); bibliografie i zalaczniki. Przygotowanie prezentacji
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wynikéw projektu, jak wspomniano, stanowi wizytéwke projektu, dlatego
aby byta ona skuteczna i zainteresowala stuchaczy, powinna zosta¢ odpo-
wiednio zaplanowana. Nalezy pamieta¢, do kogo jest ona skierowana i do-
stosowac jej poziom do poziomu sluchaczy. Nalezy pamietaé, ze celem
prezentacji nie jest wykazanie wtasnych wiadomosci zdobytych w toku wy-
konywania projektu, lecz zainteresowanie tematem kolegéw i przekazanie im
wnioskéw plynacych z realizacji projektu w sposéb najbardziej przystepny.
Podczas prezentacji nalezy postugiwac si¢ wzmocnieniem wizualnym (plan-
sze, tablice, foliogramy, fazoframy, przezZrocza, grafika komputerowa). Trze-
ba pamieta¢ o koniecznosci pozostawienia stuchaczom odpowiedniego czasu
na zapoznanie si¢ z prezentowanymi danymi. Wykonana i przedstawiona
przez uczniéw praca zostaje w konicu oceniona. Na koricowa ocene skladaja
sie oceny poszczegodlnych etapdw pracy nad projektem oraz ocena ze spra-
wozdania i prezentacji na forum klasy (badz szkoty). Oceny projektu doko-
nuje nauczyciel, ale w proces oceniania moga by¢ zaangazowani réwniez
uczniowie oraz eksperci zaproszeni z zewnatrz lub nauczyciele innych
przedmiotéw, jezeli projekt ma charakter interdyscyplinarny.
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